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ُالإىجاء

ى الله صم   -إلى مغ قاد قمػب البذخية وعقػليع إلى مخفأ الأماف، معمع البذخية الأوؿ، محمد  -
 . -عميو وسمع

فسشيسا تعم ست الرسػد وحب الحياة ميسا  ؛، أشاؿ الله في عسخىسايْغي العديد تووالجإلى والجؼ  -
 .بمغت الرعػبات

 .وبشاتيع، وزوجاتيع وأزواجيعإلى إخػتي وأخػاتي، مرجر فخخؼ واعتدازؼ، وإلى أبشائيع  -

 .إلى الذيجاء الأبخار، والأسخػ البػاسل، والجخحى الأوفياء -

 .إلى كل يجٍ وقمبٍ سار معي في درب الإنجاز -

إلى أساتحتي الأفاضل، فسشيع استقيت الحخوؼ، وتعم ست كيف أنصق الكمسات وأصػغ  -
 .العبارات

مجؼ بالبيانات والسعمػمات اللازمة لإعجاد لع يتػانػا لحطةً عغ حيغ إلى زملائي وزميلاتي، ال -
 .رسالتي

لمسعخفة، وأف يشفعشا  دليلاً لمعمع و  ىؤلاء، أىجؼ ىحه الجراسة، راجيًا مغ الله أف تكػف نافحةً إلى  -
 .بيا ويشفع بشا
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 وتقجيخُخُ كُ شُ 

مُ في كتابو الكخيع: " -تعالى –قاؿ الله       "ُغُ و  و  د  ُل ش ف  خ  ك  اُي ذ  ُف إنّس  خ  ك   12فّ:اقسلُُ .ي ذ 

حؼ وفّقشي لمػصػؿ إلى ال -وجلّ  عد   -لًا بالذّكخ لله و أو  أتػج   أفْ  غْ لي مِ  ج  في بجاية كمستي لا بُ      
 اقرَ دراستي في الساجدتيخ.أكػف بيشكعُ اليػـ لأن ىحه السخحمةِ العمسيّةِ العالية، وميج ليَ الصخيق لأفْ 

 :شاف إلى كُلٍّ مغكسا أنّشي أتػجّو بالذكخ والامت

حو الكثيخ فقج كاف لإشخافو ومشْ  ؛وأشاؿ في عسخه ،حفطو الله ورعاه، الةمي  بػ أ سييل :الجكتػر -
 لقج كاف عميو،مغَ الػقت لي اليج الأولى في خخوج ىحه الجراسة العمسيّة بالذكل الحؼ ضيخت 

 .في إتساـ ىحه الجراسة ونرائحو الكيسة دورٌ أساسي   الدجيجة،لتػجيياتو 

 أكخـ :والجكتػر ،الكببجي مججؼ :الجكتػر ،الكخيسة المجشة عزاءلأ الجديل بالذكخ وأتػج   كسا -
 وعمى وجيػدىع، وقتيع عمى ليع ذكخًاف ؛الساجدتيخ رسالة مشاقذة قبػؿ عمى .رحاؿ

 .تحديشو في ديعوتُ  العسل ىحا ستُثخؼ  التي ملاحطاتيع
 أفْ  -وجلّ  عد   - الله سائلًا  الخحمة، ىحه شػاؿ وسانجني دعسشي مغْ  لكلِّ  شكخؼ  دأججِّ  ختامًا، -

 .والرلاح الخيخ فيو لسا جسيعًا يػفقشا
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ُصُانذراستيهخُ 

المساهمةَالعامةَلكترونيَفيَتحسينَجودةَالتدقيقَالداخليَفيَالشركاتَمدىَفاعليةَالتدقيقَالإ

ُالفلسطينية
ُميالةد.ُسييلُأبػُ:ُإشخافُُُُُُُصفاءُحجادُُلصالبة:إعجادُا

ىجفت الجراسة إلى التعخؼ عمى مجػ تأثيخ التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي      
إجخاء الجراسة عمى عيشة مغ السجققيغ الجاخمييغ  ة الفمدصيشية. تع  في الذخكات السداىسة العام  

شخكة.  49والسجيخيغ السالييغ والسحاسبيغ العامميغ في الذخكات السجرجة في بػرصة فمدصيغ، وعجدىا 
 .ع البيانات وتحميميامدتجيبًا بيجؼ جسْ  144تػزيع الاستبانة عمى  وتع  

بشاء استبانة لجسع السعمػمات مغ  حيث تع   ؛لجراسةفي ىحه ا التحميميّ  استخجاـ السشيج الػصفيّ  تع       
لتحميل البيانات واستخلاص  SPSS العيشة السدتيجفة. استخجمت الباحثة بخنامج الخزـ الإحرائية

 .الشتائج
لجاخمي عمى تحديغ جػدة التجقيق ا وكبيخٌ  إيجابي   التجقيق الإلكتخوني لو تأثيخٌ  أضيخت الشتائج أف       

التجقيق الإلكتخوني يديع بذكل ممحػظ في مختمف مخاحل  غ أف  حيث تبي   ؛الفمدصيشيةفي الذخكات 
عسمية التجقيق، بسا في ذلظ مخحمة التخصيط، اختبارات الخقابة، جسع الأدلة، وتحميل البيانات. ومغ 

مخاشخ أبخز استخجامات التجقيق الإلكتخوني في ىحه السخاحل كاف ترسيع استخاتيجيات التجقيق، تقجيخ 
التجقيق  الاحتياؿ، تقييع فعالية الأنطسة، والتحقق مغ كفاءة الخقابة الجاخمية. كسا أضيخت الشتائج أف  

الإلكتخوني يعدز الكفاءة ويقمل التكاليف، بالإضافة إلى تحديغ دقة البيانات السالية وزيادة مػضػعية 
  .الأدلة السدتخمرة

تحجيج بعس التحجيات التي قج تؤثخ عمى فعاليتو.  كتخوني، فقج تع  خغع الفػائج الكبيخة لمتجقيق الإلب     
تسثمت أبخز ىحه التحجيات في ضخورة امتلاؾ السجققيغ ميارات تقشية متقجمة. بالإضافة إلى ذلظ، 
ىشاؾ بعس السخاوؼ مغ تقميز الحاجة لبعس السػضفيغ بدبب الأتستة وزيادة الاعتساد عمى 

 .عمى الإبجاع والسيارات البذخية في التجقيق ا قج يؤثخالتكشػلػجيا، مس  
أضيخت نتائج اختبار الفخضيات عجـ وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية بيغ الستغيخات الجيسػغخافية      

رصج فخوؽ ذات دلالة  ر التجقيق الإلكتخوني. ومع ذلظ، تع  )مثل الجشذ، العسخ، والسؤىل العمسي( ودوْ 
ى الػضيفي، والخبخة. تذيخ ىحه الشتائج إلى أف ىحه ل العسخ، السدس  إحرائية في بعس الستغيخات مث

العػامل تؤثخ في تقييع دور التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي. كسا لع تطيخ 
 .الجراسة تأثيخًا ذا دلالة إحرائية لحجع الذخكة أو نػع القصاع عمى استخجاـ التجقيق الإلكتخوني

 :سةي  سرت الجراسة إلى عجد مغ التػصيات الرة، خمُ عمى الشتائج السدتخمَ بشاءً      



 ي‌

 

في مجالات التجقيق  ةٍ خاص  بيجب تعديد بخامج التجريب السدتسخ لمسجققيغ الجاخمييغ،  :أولاً  -
 الإلكتخوني، لخفع مياراتيع وتحديغ فعالية عسمية التجقيق. 

د في أنطسة وبخامج التجقيق الإلكتخوني الزخورؼ عمى الذخكات استثسار السػار  مغَ  :ثانيًا -
 الستصػرة، لتعديد كفاءة وجػدة عسميات التجقيق الجاخمي. 

يجب وضع معاييخ وإجخاءات واضحة لتشفيح التجقيق الإلكتخوني بسا يتساشى مع أفزل  :ثالثًا -
 السسارسات العالسية، لزساف الذفافية والكفاءة في العسل. 

نتائج التجقيق  ت الستقجمة لتحديغ دقةدوات تحميل البيانايجب زيادة استخجاـ أ :ارابعً  -
، مسا يديع في تحديغ جػدة القخارات الستخحة استشادًا إلى ىحه ومػضػعي تيا الإلكتخوني

 .الشتائج
 

ُةُالكمساتُالسفتاحيُ 
 الجاخمي.التجقيق دة التجقيق الجاخمي، لتجقيق الإلكتخوني، جػْ ا
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Abstract 

 
The study aimed to identify the impact of electronic auditing on improving the quality of 

internal auditing in Palestinian public shareholding companies. The study was conducted 

on a sample of internal auditors, financial managers, and accountants working in 

companies listed on the Palestine Stock Exchange, totaling 49 companies. A questionnaire 

was distributed to 144 respondents to collect and analyze the data. 

 

A descriptive-analytical approach was used in this study, where a questionnaire was 

developed to gather information from the targeted sample. The researcher employed the 

SPSS statistical software to analyze the data and draw conclusions. 

The results showed that electronic auditing has a significant positive impact on improving 

the quality of internal auditing in Palestinian companies. It was found that electronic 

auditing notably contributes to various stages of the auditing process, including the 

planning stage, control tests, evidence collection, and data analysis. Some of the prominent 

applications of electronic auditing during these stages include designing audit strategies, 

assessing fraud risks, evaluating system effectiveness, and verifying the efficiency of 

internal controls. Additionally, the results revealed that electronic auditing enhances 

efficiency, reduces costs, improves financial data accuracy, and increases the objectivity of 

the evidence gathered. 

Despite the considerable benefits of electronic auditing, some challenges were identified 

that may affect its effectiveness. These challenges include the need for auditors to possess 

advanced technical skills. Furthermore, there are concerns about reducing the need for 

some employees due to automation and the increasing reliance on technology, which may 

impact creativity and human skills in auditing. 

The results of hypothesis testing showed no statistically significant differences between 

demographic variables (such as gender, age, and educational qualifications) and the role of 

electronic auditing. However, statistically significant differences were observed in some 

variables, such as age, job title, and experience, indicating that these factors influence the 

evaluation of the role of electronic auditing in improving the quality of internal auditing. 

Furthermore, the study did not find any significant statistical impact of company size or 

sector type on the use of electronic auditing. 

Based on the results, the study concluded with several important recommendations. First, 

continuous training programs for internal auditors, especially in electronic auditing, should 

be strengthened to enhance their skills and improve the effectiveness of the auditing 

process. Second, companies should invest resources in advanced electronic auditing 

systems and software to improve the efficiency and quality of internal auditing processes. 

Third, clear standards and procedures for implementing electronic auditing should be 

established in line with global best practices to ensure transparency and efficiency in the 

work. Finally, the increased use of advanced data analytics tools should be encouraged to 

improve the accuracy and objectivity of electronic auditing results, thus contributing to the 

improvement of decision-making based on these results. 

 

Keywords: electronic auditing, internal audit quality, internal audi
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ُلوُ الفرلُالُأ
______________________________________________________ُ

  ُُيا.ومذكمتُ ُراسةُ الجُّ ُةُ خمفي
  ُّمة.السقج 
 راسة.الجُّ ُةُ ىسيُ أ 
 راسة.الجُّ ىجافُأ 
 وفخضي ات ياُراسةالجُّ سئمةُأ. 
  ُّداتيا.ومحجُّ راسةُحجودُالج 
 ُجخائيةالإالتعخيفات.ُ

ُ

ُ

ُ

ُ

ُ

ُ

ُ

ُ

ُ

ُ

ُ

ُ

ُ
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ُل:وُ الُأُالفرلُ 

ُيا.متُ ذكُ ومُ ُراسةُ الجُّ ُةُ خمفيُ 
______________________________________________________ُ

 :السقجمة

ع السعمػمات طُ في نُ  كبيخةٍ  دت العقػد الأخيخة مغ القخف العذخيغ بطيػر تصػراتٍ تسي       
ع في استخجاـ الحاسػب وتصبيق تكشػلػجيا السعمػمات في ػ إلى التػس  ا أد  مس  رالات، والاتِّ 

يع تصػر سأخلاؿ التذغيل الإلكتخوني لمبيانات. وقج  مغْ  ةٍ خاص  بدات، مختمف أعساؿ السؤس  
ات ذكاء الأعساؿ واستخجاـ الحػاسيب في تعديد الاىتساـ بالتقشيات الحجيثة في عسميات تقشي  

و القرػر البذخؼ عشج إصجار الأحكاـ مغ بعس أوجُ  عمى الحجِّ  خه مغ قجرةٍ ا تػفِّ التجقيق، لس
ق مشيجيات التجقي أفَ سا سي   ، لاوفعالي تو التجقيق ره في رفع كفاءةالسيشية. وىػ ما أسيع بجوْ 

، الحؼ يدتشج إلى استخاتيجيات (التجقيق القائع عمى السخاشخ)الحجيثة باتت تعتسج عمى مفيػـ 
تقػيع قجرة الػحجة الاقترادية عمى تحقيق أىجافيا. وبالتالي، أصبح لدامًا عمى السجققيغ الاعتساد 
عمى التكشػلػجيا الستقجمة لتحجيج العػامل التي قج تعيق تحقيق ىحه الأىجاؼ )الدامخائي، 

2020). 
استخجاـ  ع الكبيخ في أنذصة الذخكات وتشػعيا في تعديد الحاجة إلىوقج أسيع التػس       

تكشػلػجيا السعمػمات في مختمف العسميات والػضائف، بسا في ذلظ وضيفة التجقيق الجاخمي، التي 
مغ الػضائف الأساسية في الحفاظ عمى أصػؿ الذخكة ومػاردىا. ونطخًا لتأثخ الشطاـ الجاخمي  ج  تُعَ 

ميشة التجقيق  دات بالتغيخات السدتسخة في بيئة الأعساؿ، أصبح مغ الزخورؼ تحجيثلمسؤس  
وتصػيخىا لسػاكبة ىحه التغيخات، كسا بات مغ السيع تأىيل السجققيغ لسػاجية التحجيات الشاتجة 

 .(2014عغ استخجاـ التكشػلػجيا الحجيثة )أحسج، 
الأزمات والفزائح السالية التي نذأت نتيجة التلاعب والغر في التقاريخ السالية،  وفي ضلِّ      

ة إلى استعادة ثقة مدتخجمي السعمػمات السالية. وقج تحقق ذلظ مغ خلاؿ بخزت الحاجة الساس  
تصػيخ إشار شامل لحػكسة الذخكات، يذتسل عمى مجسػعة مغ القػانيغ والزػابط والسبادغ 

داءلة والذفافية، وحساية حقػؽ مختمف الأشخاؼ ذات الأخلاقية والسيشية، تيجؼ إلى ضساف السُ 
الجاخمي أحج الخكائد الأساسية لتحقيق متصمبات الحػكسة، ما يفخض التجقيق  ج  العلاقة. ويُعَ 

 .(2020تحديغ جػدتو وتفعيمو لتحقيق أىجافيا )شخشي، 
 يع تصبيق الحػكسة في تعديد استقلالية السجققيغ الجاخمييغ، مغ خلاؿ تػفيخ ليكلٍ سأوقج      

يُديع في  متكاملٍ  ورقابيٍّ  دارؼٍّ إ د الدمصات والسدؤوليات، مجعػمًا بشطا ٍـيحجِّ  واضحٍ  تشطيسيٍّ 
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وضساف التداـ الذخكات بالسعاييخ والسسارسات السثمى. كسا  ،تحديغ الخقابة عمى الأداء الساليّ 
تيجؼ قػاعج الحػكسة إلى تعديد الخقابة عمى أداء الذخكات، وضساف حساية الحقػؽ السالية 
لمسداىسيغ، وتذجيع الاستثسار، وتعديد الخبحية، وخمق فخص عسل ججيجة. ومغ ذلظ، تؤكج 

ة فعالة، ليا مياـ وصلاحيات واضحة، تديع في الحػكسة عمى أىسية تذكيل لجاف تجقيق داخمي
 .(2015مخاقبة الأداء السالي والتأكج مغ الالتداـ بالقػانيغ )انذاصي، 

ء التصػرات الحجيثة، أصبح تشفيح أعساؿ التجقيق الإلكتخوني يسثل قيسة مزافة وفي ضػْ      
داء مياميع عغ بُعج، سػاء في غ السجققيغ مغ استخجاـ التقشيات الحجيثة لأحيث يُسكِّ  ؛داتلمسؤس  

الطخوؼ العادية أو الاستثشائية. ويػفخ ىحا الشسط مغ العسل مخونة أكبخ لمسجققيغ الجاخمييغ، ما 
يشعكذ إيجابًا عمى تػازنيع بيغ الحياة السيشية والذخرية، ويتيح ليع إدارة وقتيع بفاعمية أكبخ 

 .(Harmon)،2021 دوف التقيج بداعات عسل ثابتة
العسل عغ بُعج عسػمًا، والتجقيق الإلكتخوني خرػصًا، لع يعج خيارًا مؤقتًا أو  وعميو، فإف       

العسل عغ بُعج سيكػف  بل إف   ؛دتغشى عشيا مدتكبلًا يُ بجيلًا شارئًا، بل أصبح ضخورة دائسة لغ 
في حاؿ حجوث أؼ شارغ. وقج  ةٍ خاص  بىػ الػضع الصبيعي في بعس الجوؿ والقصاعات، 

ل مغ التأثيخات الدمبية ي التجقيق الإلكتخوني يُقمِّ نجاح الذخكات في تبشِّ  الجراسات أف   أضيخت
 ،دات مغ تحقيق الاستسخارية، كسا يعدز مغ قيسة وضيفة التجقيق الجاخميغ السؤس  للأزمات، ويُسكِّ 

 .(Apostol et al,2021) ؛Bricker)،(2021 غ مغ صػرة السيشة ككلويُحدِّ 
ُُُُُُ ُلتدمُّ مغُىشا، ُالجراسة ُالتجقيقُالإلكتخونيُوأثخهُطُالزػُ جاءتُىحه ءُعمىُمجىُفاعمية

 .ةُالفمدصيشيةعمىُجػدةُالتجقيقُفيُالذخكاتُالسداىسةُالعامُ 
ُ

 راسة:الجُّ ُمذكمةُ 
الشطخ عغ حجسيا، عمى تكشػلػجيا السعمػمات في تدػية  تعتسج معطع الذخكات، بغسِّ      

 معاملاتيا السالية، مسا يزيف الثقة والسرجاقية إلى ميشة التجقيق والبيانات السالية. ولا شظ أف  
التغييخات الاقترادية والتصػرات التكشػلػجية قج أثخت عمى نػعية الخجمات التي تقجميا ميشة 

بذكل  التجقيق يتع   سل في بيئة إلكتخونية لا يعشي بالزخورة أف  الع التجقيق. ومع ذلظ، فإف  
 العسميات الإدارية والسالية ، متسثلًا في تقييع كفاءةالأساسي مغ التجقيق كسا ىػصحيح. اليجؼ 

. لكغ بصخيقة تقميجية أو إلكتخونية تع   ، وىػ ىجؼ لا يتغيخ بتغيخ أسمػب التجقيق، سػاءٌ وفعالي تيا
يكسغ في كيفية تشفيح عسمية التجقيق، مسا يتصمب مغ السجقق أف يكػف ذا خبخة عالية الاختلاؼ 

 .(2020يستمظ معخفة كافية بالتصػرات التكشػلػجية الحجيثة )يخمف والصخشي،  وأفْ 
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 :يتخلاؿ الدؤاؿ الخئيذ الآ راسة مغْ عخض مذكمة الجِّ  وبشاءً عمى ذلظ، يتع       

لكتخونيُفيُتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميُفيُالذخكاتُالسداىسةُالتجقيقُالُإةُماُمجىُفاعميُ 

 :يكسا يأتالفخعية الأسئمة  مغَ  ويتفخع عشو عجدٌ ُة؟الفمدصيشيُ ُةالعامُ 

ُراسة:سئمةُالجُّ أ

ُالأول - لكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في التجقيق الإ يعىل يُد: الدؤال
 ة؟ة الفمدصيشي  الذخكات السداىسة العام  

ُالثاني - لكتخوني في مخحمة التخصيط في تحديغ جػدة ديع التجقيق الإىل يُ : الدؤال
 ة؟ة الفمدصيشي  التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العام  

تشفيح اختبارات الخقابة الأساسية لكتخوني في مخحمة ىل يديع التجقيق الإ: الدؤالُالثالث -
 ة؟ة الفمدصيشي  جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العام   لمعسميات لتحديغ

جخاءات التجقيق التحميمية إلكتخوني في مخحمة تشفيح ديع التجقيق الإىل يُ : الدؤالُالخابع -
ة والاختبارات التفريمية في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العام  

 ة؟الفمدصيشي  
ة في تحديغ جػدة ع الأدل  جسْ  مخحمةفي لكتخوني ديع التجقيق الإل يُ ى :ذالدؤالُالخام -

 ة؟ة الفمدصيشي  الذخكات السداىسة العام  التجقيق الجاخمي في 
- ُ ة التجقيق مخحمة استكساؿ عسمي  في لكتخوني ديع التجقيق الإل يُ ى :الدادسالدؤال

 ة؟ة الفمدصيشي  الذخكات السداىسة العام   ي فيلتحديغ جػدة التجقيق الجاخم

 :راسةالجُّ ُةُ ىسيُ أ
  :ةالعمسيُ ُةُ ىسيُ الأ

تتسثل أىسية ىحه الجراسة في كػنيا تتشاوؿ مػضػعًا محاسبيًا حجيثًا وحيػيًا، وىػ التجقيق      
   التقجـ التكشػلػجي الستدارع.  الإلكتخوني، الحؼ أصبح جدءًا أساسيًا مغ عسمية التجقيق في ضلِّ 

إلى تدميط الزػء عمى السخاشخ السحتسمة التي قج تػاجو التجقيق الإلكتخوني تيجؼ الجراسة 
ع ىحه السخاشخ أمخًا بالغ فيْ  ج  يُعَ  إذْ  وجػْدتو؛ الأداء التجقيقي تأثيخ ىحه السخاشخ عمى دقة وكيفية

التحجيات التكشػلػجية الججيجة. كسا تُبخز الجراسة  الأىسية لزساف كفاءة عسل السجققيغ في ضلِّ 
ة تصػيخ أساليب عمسية ججيجة وفعّالة لسػاكبة ىحه التحجيات التكشػلػجية، بسا يُديع في أىسي  

خاذ لزساف اتِّ  أساسي   وتعديد الثقة في القػائع السالية، وىػ أمخٌ  ،تحديغ جػدة عسميات التجقيق
ـ الجراسة إسيامات عمسية مغ خلاؿ اقتخاح حمػؿ آخخ، تقجِّ  قخارات مالية مػثػقة. مغ جانب
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مبتكخة لإدارة السخاشخ التكشػلػجية السختبصة بالتجقيق الإلكتخوني، ما يعدز الفيع الأكاديسي 
يع في إثخاء السعخفة دتُ  ةً س  يم ةً عمسي   الجراسة إضافةً  ج  والعسمي ليحا السجاؿ. وبيحا الذكل، تُعَ 

ثيغ في مجاؿ السحاسبة والتجقيق الإلكتخوني، وتداعج عمى تصػيخ الأدوات لمسسارسيغ والباح
 .(2022والتقشيات السدتخجمة في ىحا السجاؿ الستصػر باستسخار )محمد، 

ُ
 ة:التصبيكيُ ُةُ الأىسيُ 
يتعمق بسدتقبل  حيػؼٍّ  د عمى مػضػعٍ تكسغ الأىسية التصبيكية ليحه الجراسة في كػنيا تخكِّ      

 :مثل ،مغ السيغ الزخورية التي تقجـ خجماتيا لعجد كبيخ مغ الأشخاؼ ج  التي تُعَ ميشة التجقيق، 
السداىسيغ، السدتثسخيغ، الجائشيغ، الجوائخ الزخيبية، الشقابات، وغيخىع مغ السدتفيجيغ. ولتحقيق 

تكشػلػجية في مجاؿ التجقيق مغ الزخورؼ مػاكبة التحػلات ال ج  التصػيخ في ىحه السيشة، يُعَ 
الإلكتخوني واعتساد أساليب حجيثة لإعجاد التقاريخ الإلكتخونية، مسا يعدز استخجاـ التكشػلػجيا في 

كل مباشخ في تحديغ عسمية تجقيق الحدابات. ومغ الستػقع أف تُديع نتائج ىحه الجراسة بذ
 .جسيعيا ةي  لأشخاؼ السعشل وجػْدتيا تقاريخ مجققي الحدابات تحديغ كفاءة

ء عمى أبخز التحجيات التي تػاجو التجقيق الإلكتخوني، يع الجراسة في تدميط الزػْ دكسا تُ      
بالإضافة إلى السعاييخ التي أُصجرت لتشطيع ىحا السجاؿ. كسا تػضح الجراسة أىسية تسكيغ مجققي 

ا الحجيثة، وىػ ما يديع الحدابات مغ اكتداب السيارات التشافدية اللازمة لمتعامل مع التكشػلػجي
في تصػيخ أدائيع. ويداعج التجقيق الإلكتخوني عمى تقميل تكاليف العسمية وزيادة دقتيا، مسا 

 ويديع في تعديد جػدة التجقيق الجاخمي. ،يُحدغ مدتػػ الخبخة لجػ السجقق
التجقيق الإلكتخوني يعدز مغ جػدة التجقيق  فإف   ؛ةالذخكات السداىسة العام   ا فيسا يخز  أم       

وضساف استجامة الأعساؿ في بيئات معقجة مميئة  ،يع في كدب ثقة العسلاءدا يُ الجاخمي، مس  
 بالتحجيات، وتحت تأثيخ التصػرات التكشػلػجية الدخيعة والسعاييخ الجولية الستججدة.

ق الإلكتخوني في الذخكات السداىسة ة تصبيق التجقييع الجراسة في تػضيح كيفي  دكسا تُ      
ة، مع التخكيد عمى كيفية استغلاؿ السجققيغ الجاخمييغ لمقجرات العمسية ة الفمدصيشي  العام  

 .وتصػيخىا جػدة التجقيق الجاخمي لتكشػلػجية الستاحة لتحديغوا
ُ
 :ىجافُالجراسةأ

لكتخونيُفيُتحديغُجػدةُالُإةُالتجقيقُمجىُفاعميُ لمجراسة في معخفة  يتسثل اليجؼ الخئيذ     
ُ.ةالفمدصيشيُ ُةالتجقيقُالجاخميُلمذخكاتُالسداىسةُالعامُ 

ُ:يأتكساُيفييُُ،ةىجافُالفخعيُ اُالأمُ أ
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 في تحديغ جػدة  يعوكيف يد ،لكتخوني في مخحمة التخصيطر التجقيق الإدوْ  معخفة
  .التجقيق الجاخمي

  ْساسية لمعسمياتمخحمة تشفيح اختبارات الخقابة الألكتخوني في ر التجقيق الإمعخفة دو، 
  .داعج في تحديغ جػدة التجقيق الجاخميكيف يُ و 

  ْالاختبارات جخاءات التجقيق التحميمية و إلكتخوني في مخحمة تشفيح التجقيق الإ رمعخفة دو
  .داعج في تحديغ جػدة التجقيق الجاخميكيف يُ و  ،التفريمية

  ْفي  يعدكيف يُ و  ،ة التجقيقلكتخوني في مخحمة استكساؿ عسمي  ر التجقيق الإمعخفة دو
  .تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي

  ْعساؿ التجقيق وتػثيقياأ داء أداعج في تحديغ كيف يُ و  ،لكتخونيلتجقيق الإار معخفة دو. 
ُ

 :يااتُ وفخضيُ ُراسةُ الجُّ ُنسػذجُ 
 راسة:الجُّ ُخاتُ متغيُّ 

 (:الإلكتخونيُُّ)التجقيقُ ُالسدتقلُ ُخُ الستغيُّ 
( و)يخمف، 2014قياس التجقيق الإلكتخوني استشادًا إلى الجراسات الدابقة )سسػر،  تع       

الجاخمي مغ  ر التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة ميشة التجقيق(. يسكغ تػضيح دوْ 2019
 ي:أتخلاؿ خسذ مخاحل رئيدة، ىي كسا ي

 والاختبارات الأساسية لمعسميات.تشفيح اختبارات الخقابة و  مخحمة التخصيط .1
 والاختبارات التفريمية للأرصجة. ح الإجخاءات التجقيكية التحميميةمخحمة تشفي .2
 وإصجار تقخيخ السجقق. مخحمة استكساؿ عسمية التجقيق .3
 ة وتػثيقيا.ع الأدل  مخحمة جسْ  .4
 (:التجقيقُالجاخميُُّدةُ التابعُ)جػُ ُخُ الستغيُّ 
 ىي:مغ العشاصخ،  الجاخمي في مجسػعةٍ تسثل جػدة التجقيق ت     

 السؤىلات. .1
 الاستقلالية. .2
 الكفاءة والعشاية السيشية. .3
 نصاؽ العسل. .4
 التجقيق. أداء ميا ّـ .5
 إدارة وضيفة التجقيق الجاخمي. .6
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 دةُالتجقيق(:الحيُيؤثخُعمىُجػُ ُخُ الزابطُ)الستغيُّ ُخُ الستغيُّ 
 ي:أتتؤثخ عمى جػدة التجقيق في ما ي تتسثل العشاصخ التي يُفتخض أفْ 

 حجع الذخكة. -
 نػع القصاع. -

 
 :راسةالجُّ ُاتُ فخضيُ 
 :يةتات الآصياغة الفخضي   تع   ،سئمتياأ غجابة عالإو  ،ىجاؼ الجراسةأ جل تحقيق أ مغْ      
(  α≤.050عشج السدتػػ السعشػؼ ) ةٍ إحرائي   لالةٍ ذو دِ  أثخٌ  لا يػججُ ة:الخئيدُةُ الفخضيُ  -

في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة  لكتخونيّ لتجقيق الإار في دوْ 
ُ:ةة الفمدصيشي  العام  

 :يةتات الفخعية الآيتفخع مشو الفخضي  و  
(  α≤05.0عشج السدتػػ السعشػؼ ) ةٍ إحرائي   لالةٍ ذو دِ  لا يػجج أثخٌ :ولىالُأُةُ الفخضيُ  -

دة التجقيق الجاخمي في الذخكات التخصيط لتحديغ جػْ لكتخوني في مخحمة ر التجقيق الإجوْ ل
 .ةة الفمدصيشي  السداىسة العام  

ُالثانيةُةُ الفخضيُ  - (  α≤05.0)عشج السدتػػ السعشػؼ  ةٍ إحرائي   لالةٍ ذو دِ  لا يػجج أثخٌ :
ة لمعسميات لتحديغ ساسي  مخحمة تشفيح اختبارات الخقابة الألكتخوني في ر التجقيق الإجوْ ل

 .ةة الفمدصيشي  التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العام  جػدة 
ُالثالثةُةُ الفخضيُ  - (  α≤05.0)عشج السدتػػ السعشػؼ  ةٍ إحرائي   لالةٍ ذو دِ  لا يػجج أثخٌ :

الاختبارات ة و جخاءات التجقيق التحميمي  إفي مخحمة تشفيح  لكتخونيّ التجقيق الإ روْ جل
ُ.ةة الفمدصيشي  الجاخمي في الذخكات السداىسة العام   ة لتحديغ جػدة التجقيقالتفريمي  

ُابعةالخُ ُةُ الفخضيُ  - (  α≤05.0)عشج السدتػػ السعشػؼ  ةٍ إحرائي   لالةٍ ذو دِ  لا يػجج أثخٌ :
ة التجقيق لتحديغ جػدة التجقيق لكتخوني في مخحمة استكساؿ عسمي  ر التجقيق الإجوْ ل

ُ.ةالفمدصيشي  ة الجاخمي في الذخكات السداىسة العام  
(  α≤05.0)عشج السدتػػ السعشػؼ  ةٍ إحرائي   لالةٍ ذو دِ  لا يػجج أثخٌ  :الخامدةُةُ الفخضيُ  -

دة التجقيق الجاخمي في الذخكات جػْ ة في دل  ع الألكتخوني لسخحمة جسْ ر التجقيق الإجوْ ل
 .ةة الفمدصيشي  السداىسة العام  

(  α≤05.0)عشج السدتػػ السعشػؼ  ةٍ إحرائي   لالةٍ ذو دِ  لا يػجج أثخٌ  :ادسةالدُ ُةُ الفخضيُ  -
ع القصاع( في تحديغ الستغيخ الزابط ) حجع الذخكة و نػ لكتخوني و الإر التجقيق جوْ ل

 .جػدة التجقيق
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 :نسػذجُالجراسةُ
ُ(1نسػذجُ)

ُ
 (2022(ُودراسةُ)محمد،2014ُ**ُالسرجر:ُاعجادُالباحثُاعتساداًُعمىُدراسةُ)سسػر،ُ

ُ

 يا:داتُ حجُّ ومُ ُراسةُ الجُّ ُحجودُ 

 ية:تخات الآتشاولت الجراسة الستغيِّ  :ةالسػضػعيُ ُالحجودُ 

 راسة:خاتُالجُّ متغيُّ 

بقة قياس التجقيق الإلكتخوني بشاءً عمى الجراسات الدا تع  ُ)التجقيقُالإلكتخوني(:ُالستغيخُالسدتقلُّ
 ية:تمغ خلاؿ مخاحل التجقيق الخسذ الآ

 مخحمة التخصيط. .1
 اختبارات الخقابة والاختبارات الأساسية لمعسميات.مخحمة تشفيح  .2
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 مخحمة تشفيح إجخاءات التجقيق التحميمية والاختبارات التفريمية للأرصجة. .3
 ة التجقيق وإصجار تقخيخ السجقق.مخحمة استكساؿ عسمي   .4
 ة وتػثيقيا.ع الأدل  مخحمة جسْ  .5

 ية:تخ الآتتسثل في العشاصُدةُالتجقيقُالجاخمي(:التابعُ)جػُ ُخُ الستغيُّ 

 السؤىلات. .1
حيث يُذتخط أف لا يكػف لمسجقق  ؛مات ميشة التجقيقمقػِّ  أىعِّ  مغْ  ج  تُعَ  يالاستقلالية: الت .2

  يكػف لأحج أقاربو مرالح مغدة التي يقػـ بتجقيقيا، وألا  مع السؤس   ةٍ رالح مادي  مَ  ةأي  
 (.2019تمظ السرالح قج تؤثخ عمى استقلاليتو )يخمف،  لأف   نفدو؛ الشػع

 الكفاءة والعشاية السيشية. .3
 نصاؽ العسل. .4
 التجقيق. أداء ميا ّـ .5
 إدارة وضيفة التجقيق الجاخمي. .6

افتخاض العشاصخ  خ الحؼ يسكغ أف يؤثخ عمى جػدة التجقيق، وتع  ىػ الستغيِّ  :الزابطُخُ الستغيُّ 
 ية:تالآ

 حجع الذخكة. .1
 القصاع.نػع  .2

 ة:البذخيُ ُالحجودُ 

ف مغ السجققيغ الجاخمييغ السجتسع السدتيجؼ الحؼ يتكػ   مغَ  شةً معي   شسمت الجراسة فئةً      
ة السجرجة في بػرصة ة الفمدصيشي  والسجيخيغ السالييغ والسحاسبيغ في الذخكات السداىسة العام  

شة باستخجاـ شخيقة العيشة اختيار العيِّ  شخكة حدب بػرصة فمدصيغ. تع   49فمدصيغ، والتي تزع 
 ،مسثمة لمجراسة شةً عيِّ  ج  عَ دة، وتُ اختيارىا بشاءً عمى صفات محج   القرجية، وىي العيشة التي يتع  

 ة.وأكثخ مرجاقي  

 ة:السكانيُ ُالحجودُ 

 فمدصيغ.جة في بػرصة جرَ ة السُ ة الفمدصيشي  اقترخت الجراسة عمى الذخكات السداىسة العام       

ُ
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 ة:الإجخائيُ ُالتعخيفاتُ 

الاقترادية، وتيجؼ إنذاؤه أو تقجيسو كخجمة لمػحجة  يتع   تقييسي   نذاطٌ  ػى :الجاخميُُّالتجقيقُ 
ة إلى دراسة وتقييع ورصج كفاية وفاعمية الخقابة الجاخمية )نػر الجيغ وعسارة، وضيفتو الخئيد

2016.) 

ت الإلكتخونية لإتساـ استخجاـ الدجلا   حيث يتع   ؛بالحاسػب مجعػ ٌـ تجقيقٌ  ػى :الإلكتخونيُُّالتجقيقُ 
 (.2018مشيا )بخزاف،  ة تجقيق أو جدءٍ عسميِّ  كلِّ 

 ة في القػائع الساليةقجرة عسميات التجقيق عمى اكتذاؼ الأخصاء الجػىخي   يى التجقيق:ُدةُ جػُ 
مغ عجـ تساثل السعمػمات بيغ الإدارة والسداىسيغ )التسيسي  ، وكحلظ الحج  ياوالإبلاغ عش
 (.2017والداعجؼ، 

ُ

ُ

ُ

ُ

 

ُ

ُ

ُ
ُ
ُ
ُ
ُ

ُ
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ُالثانيُالفرلُ 
______________________________________________

ُابقةالدُ ُراساتُ والجُّ ُالشطخيُ ُالإشارُ 
  ُالجاخميُُّالتجقيق. 
  ُالجاخميُُّالتجقيقُ ُجػدة. 
 لكتخونيُّالُإُلتجقيقُ ا. 

ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
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ُالثانيُالفرلُ 

ُابقةالدُ ُراساتُ والجُّ ُالشطخيُ ُالإشارُ 

______________________________________________________ُ
 :الجاخميُُّالتجقيقُ 

و ومع التدارع ن  إإذ  ؛الاجتساعية والاقترادية الحجيثة نتاجًا لمتصػرات أصبح التجقيق الجاخميّ      
داع نصاؽ العسميات، وضيػر شخكات ضخسة متعجدة الفخوع، تكشػلػجيا السعمػمات، واتِّ الكبيخ في 

. الأمخ جسيعيا الأعساؿ والأنذصةلذخكات الإشخاؼ السباشخ عمى لع يعج بإمكاف رؤساء ىحه ا
 ـ  الخقابة عمى أنذصة الأعساؿ نيابة عغ  الحؼ أوجج حاجة إلى تعييغ مسثميغ متفخغيغ يتػلػف ميا

 .العميا الإدارة

بػضيفة التجقيق  –سػاء في الجوؿ الستقجمة أو الشامية  –لحلظ، ازداد اىتساـ الذخكات  ونتيجةً      
بعج الأزمات والانييارات السالية التي شالت العجيج مغ الذخكات، وأدت إلى  ةٍ خاص  بالجاخمي، 

قػيسيًا لمعسميات السالية إفلاس بعزيا. وقج جاء ىحا الاىتساـ باعتبار التجقيق الجاخمي نذاشًا ت
ة ىحه أىسي   وتكسغُ  .ةوالإدارية داخل الذخكة، ييجؼ إلى تصػيخ الأداء ورفع الكفاءة الإنتاجي  

 .الػضيفة في الخجمات التي تقجميا للإدارة في مختمف السجالات

ومع مخور الػقت، أصبحت وضيفة التجقيق الجاخمي مدؤولة ليذ فقط عغ دقة الاحتداب      
وتقجيع التقاريخ للإدارة بسا يسكشيا مغ تتبع سيخ الأنذصة والشتائج الشاتجة عغ العسميات السختمفة 
داخل الذخكة، بل تصػرت لتذسل تجقيق الكذػفات السالية، وتقجيع تقاريخ تذغيمية مػثػقة تحتػؼ 

ية رسسية لحلظ، تػجّيت الأنطار نحػ ضخورة إنذاء مشطسات ميش .عمى بيانات مالية وغيخ مالية
دات وتعديد مكانتيا داخل الييكل التشطيسي لمسؤس   ،ةتُعشى بتصػيخ ىحه الػضيفة الحيػي  

ة التجقيق الجاخمي مغ أبخز القزايا التي تذغل الفكخ السحاسبي قزي   ج  وتُعَ . (2019)الداعجؼ، 
اـ مع مصمع القخف ي أو العالسي، وقج بخز ىحا الاىتسعمى السدتػػ السحمِّ  في الػقت الخاىغ، سػاءٌ 

الحادؼ والعذخيغ. ويعػد ذلظ إلى فقجاف فعالية التقاريخ السالية التقميجية الشاتجة عغ الكياس 
السحاسبي للأحجاث السالية، مسا أضعف مغ دورىا في دعع عسمية اتخاذ القخار داخل مشطسات 

 .(2020السدتثسخيغ وأصحاب السرمحة )الدغػؿ،  لِ بَ مغ قِ  ةٍ خاص  بالأعساؿ، 
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ؼ عمى مفيػـ التجقيق الجاخمي، وميامو، وشبيعة التعخ   ومغ خلاؿ ىحا الفرل، سيتع       
وتعديد كفاءة الأداء  ،ره الحيػؼ في دعع الحػكسةالأعساؿ التي يقػـ بيا، بيجؼ إبخاز دوْ 

 .ديالسؤس  

ُ:التجقيقُالجاخميُُّنذأةُ 

إلى مخاجعة الأعساؿ وتحديغ الأداء، الأمخ الحؼ  ةٍ مح  مُ  نذأ التجقيق الجاخمي استجابةً لحاجةٍ      
داخل السشطسات. ولتكػيغ فيع شامل  وضيفيٍّ  نذاطٍ  يعكذ الصبيعة التصػيخية والستغيخة لأؼِّ 

لمتجقيق الجاخمي برػرتو الحجيثة، مغ السيع العػدة إلى العػامل الخئيدة التي أسيست في نذأتو 
 .وتصػره عبخ الدمغ

حيث يقػـ الأشخاص بسخاجعة أدائيع  ؛فخدؼّ  بذكلٍ  سُ كاف التجقيق الجاخمي يُسارَ في بجاياتو،      
بأنفديع بيجؼ تحديغ شخؽ تشفيح السياـ مدتكبلًا. ومع تصػر الأنذصة الاقترادية وتعقيج 

ر مفيػـ التجقيق ليتجاوز الحات، ويذسل مخاجعة أداء الآخخيغ، العسميات داخل السشطسات، تصػ  
ة مػضفيغ ئات العسل التي تتصمب وجػدبي في ةٍ خاص  ب صاحب العسل  مغْ  خٍ مباشَ  إشخاؼٍ ب عج 

 .(2016)نػر الجيغ وعسارة، 

ويقػـ  ،دات الرغيخة، كاف السجيخ يذخؼ بذكل مباشخ عمى أعساؿ السػضفيغوفي السؤس       
ا، بسخاجعة العسميات لزساف سيخ العسل بكفاءة. ولكغ مع نسػ حجع السشطسات وتذعب أنذصتي

ازدادت السذكلات الإدارية تعقيجًا، ما دفع الإدارة إلى تفػيس بعس الرلاحيات إلى مدتػيات 
وتخاجع  ،إدارية وإشخافية أدنى. ىحا التفػيس بجوره أوجج حاجة إلى وضيفة مدتقمة تخاقب الأداء

 .(2019ة )حدغ، دقة العسميات، وىشا ضيخ التجقيق الجاخمي كػضيفة حيػي  

ةُعػاملت يسسأوقج       ، مغ أبخزىا )نػر الجيغ وعسارة، رُوضيفةُالتجقيقُالجاخميُّفيُتصػُ ُعجّ 
2016): 

اتداع حجع السشطسات وتعقيج ليكميا التشطيسي، مسا خمق فجػة بيغ الإدارة العميا  .1
والجيات التشفيحية. ولمتعامل مع ىحه الفجػة، أصبح لدامًا عمى الإدارة الاعتساد عمى 

مة مغ وحجات مختمفة. ومغ ىشا ضيخت الحاجة إلى التجقيق الجاخمي مقج  بيانات وتقاريخ 
 .لمتحقق مغ دقة ىحه السعمػمات قبل استخجاميا في صشع القخار
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الحاجة إلى وسائل فعّالة لاكتذاؼ الأخصاء والغر، لا سيسا مع زيادة السخاشخ  .2
 .التذغيمية والسالية

خكات التأميغ، التي تتصمب تجقيقًا داخميًا دات السالية الكبخػ كالسرارؼ وشضيػر السؤس   .3
 .وأثخ الأخصاء عمى سسعتيا واستقخارىا السالي ،مدتسخًا نطخاً لحداسية عسمياتيا

وتعديدًا ليحه السيشة، قاـ السعيج الأمخيكي لمسجققيغ الجاخمييغ بشذخ أوؿ تػصياتو في عاـ      
ؼ التجقيق حيث عُخِّ  ـ؛1957عاـ ي فتحجيثيا  حػؿ مدؤوليات السجقق الجاخمي، وتع   ـ1947

 وسيمةً  ج  داخل السشطسة، ييجؼ إلى مخاجعة عسمياتيا، ويُعَ  مدتقل   تقييسي   نذاطٌ " :والجاخمي بأن  
 .(2020ـ لكياس فاعمية عشاصخ الخقابة الأخخػ وتقييسيا" )خميفة، تُدتخجَ  ةً رقابي  

نات لاتخاذ القخارات، اتدع نصاؽ التجقيق وزيادة الاعتساد عمى البيا ،ومع تراعج التحجيات     
لاحقًا إلى الجػانب الإدارية والتذغيمية. وىحا ما  الجاخمي ليذسل الجػانب السحاسبية والسالية، وامتج  

 ؛خمي لا تقترخ عمى الجور التقميجؼدفع العجيج مغ الإدارات إلى إنذاء أقداـ مدتقمة لمتجقيق الجا
 .وتحقيق الأىجاؼ الاستخاتيجيةديع في دعع القخارات بل تُ 

د عمى تحديغ الكفاءة واحج، تخكِّ  في آفٍ  وبشّاءةً  ةً وقج تصػرت ىحه الػضيفة لتربح أداة وقائي       
ومع ذلظ، كانت بجاية التجقيق الجاخمي تعاني مغ غياب السعاييخ الػاضحة لكياس  .وتقػيع الأداء

، ـ1941قيغ الجاخمييغ في الػلايات الستحجة عاـ تأسيذ أوؿ مشطسة ميشية لمسجق الأداء. إلا أف  
يع في وضع مبادغ سأ إذْ  ؛، مثّل نقمة نػعية"(The IIA) السعخوفة بػ "مجسع السجققيغ الجاخمييغ

 .ومعاييخ ميشية تحكع عسل السجققيغ وتػجييع نحػ الأداء الأمثل

مخقابة الجاخمية، بسا في ذلظ ل شاملاً  اً ر التجقيق الجاخمي ليذسل تقييسوبسخور الػقت، تصػ       
تقييع الدياسات والإجخاءات الإدارية، مع التخكيد عمى تحقيق الكفاءة التذغيمية وضساف الالتداـ 

 .(2019بالأىجاؼ والخصط السعتسجة )حدغ، 

ُأنُ ُُُُُ ُالباحثة ُالجاخميُُّتخى ُالسؤسُ ُالتجقيق ُلمتػسع ُاستجابةً ُالعسميات،ُُ،ديتصػّر وتعقيج
رهُلعُيعجُيقترخُعمىُاكتذافُدوُ ُلتعديدُالخقابةُوتقييعُكفاءةُالأداء.ُوتؤكجُأنُ ُوأصبحُضخورةًُ

الأخصاء،ُبلُيذسلُدععُالإدارةُفيُتحقيقُأىجافيا،ُمساُيدتجعيُتحجيثُأساليبوُبساُيتلبءمُ
 ُ.ةُالحجيثةمعُالتقجمُالتكشػلػجيُوالستصمباتُالسيشيُ 

ُ
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ُ:ُالتجقيقُالجاخميُُّمفيػمُ 

بسخاحل متعجدة  السفاليع التي نذأت مشح فتخة زمشية شػيمة، ومخ   أحجَ  التجقيق الجاخميّ  ج  يُعَ      
بجأ بػصفو أداة رقابة مالية مدتسخة تيجؼ إلى اكتذاؼ الأخصاء والغر، ثع  إذْ  ؛مغ التصػيخ

ي تصػر لاحقًا ليُربح نذاشًا شاملًا يخكّد عمى التجقيق الشػعي، ويتّخح دورًا استذاريًا يديع ف
 .ديتحديغ الأداء السؤس  

 وقج تشاولت العجيج مغ الييئات السيشية مفيػـ التجقيق الجاخمي بتعخيفات مختمفة، ركد كل       
خغع التبايغ الطاىخؼ بيغ تمظ التعخيفات، إلا بمشيا عمى جانب معيغ مغ جػانب ىحا الشذاط، و 

 .ديد كفاءة العسميات التشطيسيةوتع ،أنيا تتفق جسيعًا في اليجؼ الأساسي، وىػ دعع الإدارة

ُالأمخيكييغفقج عخ ؼ  ُالجاخمييغ ُالسجققيغ نذاط مدتقل " :والتجقيق الجاخمي بأن  (IIA) معيج
ـ تأكيجات واستذارات تع ترسيسيا لإضافة قيسة إلى السؤس   دة وتحديغ عسمياتيا. ومػضػعي يقجِّ

 أىجافيا مغ خلاؿ الالتداـ بسشيج نطاميدة في تحقيق وييجؼ ىحا الشذاط إلى مداعجة السؤس  
" )الخمحي، وتحديشيا فاعمية كل مغ إدارة السخاشخ، والخقابة، وعسميات الحػكسة ومشزبط لتقييع

2017). 

ُلمسحاسبيغُعُ سُ جُ السُ ا أم        وضيفة داخمية تابعة لإدارة الػحجة " :، فقج عخّفو بأنوالعخبي
لإقامة الخقابة الإدارية، بسا فييا السحاسبية، لتقييع  مدتقلٍّ  داخميٍّ  الاقترادية، تُعبِّخ عغ نذاطٍ 

مجػ تساشي الشطاـ مع متصمبات الإدارة، والعسل عمى حدغ استخجاـ السػارد بسا يحقق الكفاءة 
 .(2001السجسع العخبي لمسحاسبيغ، “)الإنتاجية القرػػ 

ُلمسحاسبيغفي حيغ عخ ؼ       ُالجولي فعالية تقييسية تُقاـ " :السخاجعة الجاخمية بأنيا الاتحاد
داخل السشذأة بغخض خجمتيا، ومغ ضسغ وضائفيا اختيار وتقييع ومخاقبة ملاءمة الشطاـ 

 .(2021السحاسبي ونطاـ الزبط الجاخمي وفعاليتيسا" )قادرؼ، 

استذاريًا ذا شابع مدتقل، نذاشًا رقابيًا و  ج  التجقيق الجاخمي يُعَ  زح مغ ىحه التعخيفات أف  يت       
خاذ القخار الإدارؼ، إلا أف تعخيف معيج ييجؼ إلى تحديغ الأداء، وتعديد فعالية الخقابة، ودعع اتِّ 

يق الجاخمي بإدارة الذخكة حيث لع يخبط وضيفة التجق ؛يتسيد بالذسػؿ (IIA) السجققيغ الجاخمييغ
دة، ة في السؤس  شيا بأعمى سمصة تشطيسي  بل أكج استقلالية ىحه الػضيفة، وضخورة ارتبا ؛مباشخة

كسا أتاح السجاؿ لتقجيع خجمات التجقيق الجاخمي إلى كيانات أخخػ خارج . وىي مجمذ الإدارة
 .(2019دة الأـ، ما يعكذ التػسع في نصاؽ عسل السجقق الجاخمي )الداعجؼ، السؤس  
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وضيفةُمدتقمةُضسغُ: التجقيق الجاخمي بأنو ؼَ وبشاءً عمى ما تقجـ، يسكغ لمباحثة أف تعخِّ      
ُفيُ ُالأساسية ُمدؤوليتيا ُوتتسثل ُمتخرز، ُفخيق ُأو ُفخد ُقبل ُمغ س ُت سار  ُالسشطسة، ليكل

ُ ُوفاعميتيا، ُكفاءتيا ُمغ ُلمتأكج ُوالأنطسة، ُلمعسميات ُدورية ُمخاجعات ُدقةإجخاء ُوضسان
الإدارةُفيُتحقيقُأىجافياُ.ُكساُتيجفُىحهُالػضيفةُإلىُدععُوسلبمتياُالسعمػمات،ُوالإجخاءات

ُ.مغُخلبلُتقجيعُالسذػرةُوالتػصيات،ُوضسانُالالتدامُبالسعاييخُوالإجخاءاتُالسعتسجة

ُُ:الجاخميُّالتجقيقُُىجافُ أ

وضيفة التجقيق الجاخمي مغ الػضائف الأساسية التي تيجؼ إلى دعع الإدارة في تحقيق  ج  تُعَ      
التجقيق الجاخمي يُعشى بسخاجعة  زح مغ التعخيف، فإف  وكسا يت  ة. وفعالي   أىجاؼ السشطسة بكفاءةٍ 

، بالإضافة وفاعمي تو ةنطاـ الخقابة الجاخمي   دتسخ، مغ أجل تقييع كفاءةالأنذصة التشطيسية بذكل م
إلى تحميل جػدة الأداء في مختمف العسميات التذغيمية داخل السشطسة. ويذسل ذلظ تقجيع تقاريخ 

تيجؼ إلى  ةٍ عسمي   رة العميا تتزسغ نتائج أعساؿ التجقيق، مرحػبةً بتػصياتٍ دورية إلى الإدا
تصػيخ الأداء وتحديغ الكفاءة التذغيمية. وتُبخز ىحه التقاريخ الجػانب التي تعاني مغ أوجو 

أيزًا عمى نقاط القػة والسسارسات  ءَ ط الزػْ دمِّ ضعف وثغخات في الشطاـ القائع، وفي السقابل، تُ 
ويُديع في تعديد الأداء  ،مسا يجعع عسمية اتخاذ القخار عمى مدتػػ الإدارة العميا الفعالة،

 (Tamimi, 2021دي.)السؤس  

وفي ىحا الإشار، تُعخّؼ أىجاؼ إدارة التجقيق الجاخمي بػضػح ضسغ ميثاؽ التجقيق      
قيق الجاخمي. الجاخمي، وىػ الػثيقة السخجعية التي تُحجد السياـ والرلاحيات ونصاؽ عسل التج

نصاؽ التجقيق الجاخمي واسع ججًا، حيث لا يقترخ فقط عمى مخاجعة الجػانب  ويججر بالحكخ أف  
السالية أو السحاسبية، بل يذسل أيزًا مختمف الأنذصة التذغيمية والإدارية داخل السشطسة. وعمى 

يا، وذلظ بػاسصة تشفيح التجقيق الجاخمي مغ داخل السؤسدة نفد عكذ التجقيق الخارجي، يتع  
أفخادىا مػضفيغ رسسييغ في السشطسة، لكشيع  ج  رة، يُعّ مجققيغ داخمييغ أو فخؽ تجقيق متخرِّ 

التجقيق الجاخمي أحج  ج  يعسمػف باستقلالية وحيادية لزساف مػضػعية السخاجعة. وبالتالي، يُعَ 
دي تعديد الانزباط السؤس  ديع في حيث يُ  ؛الذخكة الخكائد الأساسية لشطاـ الخقابة الجاخمية في

 (Panhwar, 2022وتحقيق الحػكسة الجيجة.)

 :يأتية لػضيفة التجقيق الجاخمي كسا يواستشادًا إلى ما سبق، يسكغ تمخيز الأىجاؼ الأساس    
 (2021حساد، )
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يُديع التجقيق  إذْ  ؛ؿ مغ أبخز أىجاؼ التجقيق الجاخميالكذف عغ الاحتيا ج  يُعَ  :الاحتيالُكذفُ  • 
فعشجما يكػف ىشاؾ مجقق داخمي  ؛ذف محاولات الاحتياؿ بديػلة أكبخالسدتسخ شػاؿ العاـ في ك

احتسالية ارتكاب السػضفيغ لأؼ سمػؾ احتيالي، كسا يقل الػقت الفاصل بيغ حجوث  دائع، تقل  
 .رتكاب السخالفاتلا ةٍ ني   ةط ىحا وجػد أي  بِ حذافو، مسا يسشع التدتخ عميو. ويُ الاحتياؿ واكت

أنذصة لجاخمي فخض رقابة صارمة عمى مغ الأىجاؼ الجػىخية لمتجقيق ا :السشاسبةُالخقابةُ ُ •
ت السالية صحيحة، الدجلا   أف   ج مغْ حيث تُداعج السخاجعة الجاخمية في التأك   جسيعيا؛ السشطسة

 .السالي والإدارؼ  بكفاءة، مسا يجعع الإدارة في تحقيق الانزباط العسميات تتع   وأف  

ُالأصػلُ • يعسل التجقيق الجاخمي عمى تقييع الأصػؿ والتحقق مشيا برفة دورية،  :حساية
ويتزسغ ذلظ التحقق السادؼ مغ ممكية الأصػؿ وحيازتيا. كسا تُخاجع السعاملات السختبصة ببيع 

حساية الأصػؿ الأصػؿ أو شخائيا أو إعادة تقييسيا، بسا يذسل تفػيس تمظ العسميات، لزساف 
 .وسلامتيا

ُمحاسبيُّ •  يُتابع التجقيق الجاخمي الشطاـ السحاسبي بجقة، ويتحقق مغ صحة  :مثاليُُّنطام
 ت صلاحية التػقيع. كسا تُفحزالسدتشجات وسلامة السعاملات، بسا في ذلظ مخاجعة القدائع وإثبا

وقػع الأخصاء أو  مقابل السدتشجات الجاعسة، مسا يُقمل مغ احتسالات جسيعيا الإدخالات
 .الاحتياؿ

 دة بذكلٍ ييجؼ التجقيق الجاخمي إلى متابعة الأداء السالي والتذغيمي لمسؤس   :الأعسالُمخاجعةُ ُ •
أثشاء في ة حيث يُتيح التجقيق الجارؼ إمكانية التعخؼ عمى الأخصاء ونقاط الزعف والقػ   ؛مدتسخ

 .ديع في تحديغ الأداء الفػرؼّ الدشة السالية، بجلًا مغ انتطار نياية العاـ، ما يُ 

يُداعج التجقيق الجاخمي عمى اكتذاؼ الأخصاء فػر حجوثيا وترحيحيا  :التحققُمغُالأخصاء • 
تذاؼ الأخصاء إلا في في الػقت السشاسب، بخلاؼ التجقيق السالي الدشػؼ الحؼ لا يتع فيو اك

 .مسا يسشح التجقيق الجاخمي ميدة التجخل الدخيع والفعّاؿ ؛نياية الدشة

 (2019عمي، ) :يأتي، فتتسثل فيسا يا بالشدبة للأىجاؼ الحجيثة لمتجقيق الجاخمأم       

ُالجاخميُ  .1 ُالخقابة ُعمى يُكمف قدع التجقيق الجاخمي بسخاجعة أنطسة الخقابة،  :ةالإشخاف
 ُ.للازمة لتحديشياوالإشخاؼ عمى أدائيا، وتقجيع التػصيات ا
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ى القدع مدؤولية تجقيق الصخؽ السدتخجمة في يتػل   :ةةُوالتذغيميُ فحزُالسعمػماتُالساليُ  .2
تحجيج وقياس وترشيف وإعجاد التقاريخ عغ السعمػمات السالية والتذغيمية، وإجخاء 

ة لمسعاملات استفدارات حػؿ البشػد السختمفة، بسا في ذلظ إجخاء اختبارات تفريمي  
 .والأرصجة والإجخاءات

ُالتذغيميُ  .3 ة فعالي  بصة التذغيمية مغ جػانب اقترادية تجقيق الأنذ يتع   :ةتجقيقُالأنذصة
 .وكفاءة، بسا في ذلظ الأنذصة غيخ السالية، لزساف تحقيق أفزل استخجاـ لمسػارد

ُوالأنطسة .4 ُبالقػانيغ ُالالتدام يغ غ مخاجعة مجػ التداـ السشطسة بالقػانيتزس   :تجقيق
 .والتذخيعات والأنطسة السعسػؿ بيا، بالإضافة إلى الدياسات الجاخمية وتػجييات الإدارة

ُالسُ  .5 السخاشخ  دة عمى تحجيجيُديع التجقيق الجاخمي في مداعجة السؤس   :خاشخإدارة
 .، والعسل عمى تحديغ أنطسة الخقابة وإدارة تمظ السخاشخوتقييسيا ةالجػىخي  

فيسا يتعمق  ةٍ خاص  بييجؼ إلى تقييع فعالية مسارسات الحػكسة داخل السشطسة،  :كسةالحػُ  .6
بالأخلاقيات، والكيع، وإدارة الأداء، وتػصيل السعمػمات السختبصة بالسخاشخ والخقابة إلى 

 .الأشخاؼ السعشية

تيجفُإلىُدععُشاممة،ُُةًُوتصػيخيُ ُةًُرقابيُ ُلُأداةًُالتجقيقُالجاخميُي سثُُّتدتشتجُالباحثةُأنُ ُُُُُ
وتعديدُمبادئُالحػكسةُداخلُالسشطسة.ُويتزحُمغُتحميلُُ،ةالإدارةُفيُتحقيقُالكفاءةُوالفعاليُ 

ُلعُتعجُتقترخُعمىُكذفُالأخصاءُ الأىجافُالتقميجيةُوالحجيثةُلػضيفةُالتجقيقُالجاخميُأنيا
زُالسعمػماتُديعُفيُالإشخافُعمىُنطامُالخقابةُالجاخمية،ُوفحوالاحتيالُفقط،ُبلُأصبحتُتُ 

ُي ديعُ ُكسا ُوالقػانيغ. ُبالأنطسة ُالالتدام ُوضسان ُالتذغيمي، ُالأداء ُوتقييع ُوالتذغيمية، السالية
التجقيقُالجاخميُفيُإدارةُالسخاشخ،ُوتعديدُالذفافية،ُوحسايةُالأصػل،ُوتقجيعُتػصياتُبشّاءةُ

ُفإنُ  ُوبالتالي، ُمدتشيخة. ُقخارات ُاتخاذ ُمغ ُالإدارة ُالجاخميُ ُت سكّغ ُالخكائدُُجُ ي عُ ُالتجقيق أحج
ُ.داتُوتحقيقُأىجافياُبكفاءةالأساسيةُلزسانُاستسخاريةُالسؤسُ 

ُمداياُالتجقيقُالجاخميُّ

تُديع عسمية تقييع أىجاؼ التجقيق الجاخمي في تحقيق العجيج مغ السدايا التي تعدز الأداء      
 (2016)القاضي،  ي:أتىحه السدايا ما ي تسمة. ومغ أبخزدي وتُقمل مغ السخاشخ السحالسؤس  
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 ُالسػضفيغ ُأداء : تُديع الخقابة السدتسخة التي يُجخييا السجقق الجاخمي في رفع تحديغ
خصأ قج يُكتذف  أؼ   يجرؾ العاممػف أف   إذْ  ؛ػ اليقطة والانزباط لجػ السػضفيغمدتػ 

 فػرًا، مسا يجفعيع إلى تحديغ أدائيع وزيادة كفاءتيع. كسا يُديع التجقيق الجاخمي في الحجِّ 
مغ محاولات الاحتياؿ داخل السشطسة، نطخًا لمخقابة الجائسة التي تخدع السخالفات. وفي 

بالذفافية  عُ دِ تت   السقابل، يذعخ السػضفػف السمتدمػف بالثقة والاشسئشاف لعسميع ضسغ بيئةٍ 
 دة.ويديج مغ ولائيع لمسؤس   ،والسداءلة، مسا يُعدز مغ معشػياتيع

 ُالإدارية ُالكفاءة  ةالكفاءة الإداري   الجاخمي أداة ميسة في دعع التجقيق ج  : يُعَ زيادة
حيث يسكّغ الإدارة مغ التعخؼ عمى أوجو القرػر والزعف في الأنطسة  وتحديشيا؛

ىحه السعمػمات لتصػيخ العسميات الجاخمية وصياغة   ُـتُدتخجَ ة. و بعَ والإجخاءات الست  
لمسشطسة. كسا تتيح نتائج التجقيق للإدارة اتخاذ  استخاتيجيات فعّالة تختقي بالأداء العا ّـ

دي ورفع ة عمى معمػمات دقيقة، تداعج في تحديغ الأداء السؤس  قخارات استخاتيجية مبشي  
 مدتػػ الإنجاز.

 ُُّالسدتسخ دة شػاؿ الدشة لتقييع أداء السؤس   دائسةً  ةً يُػفّخ التجقيق الجاخمي آلي   :التقييع
انحخافات عغ الأىجاؼ أو  ةفعشج رصج أي   ؛ف الحاجة إلى انتطار نياية العاـالسالية، دو 

ملاحطات تذغيمية سمبية، يدتصيع السجقق الجاخمي اكتذافيا في الػقت السشاسب، مسا 
ىحه السيدة أساسية في تعديد  ج  خاءات ترحيحية فػرية. وتُعَ يُسكّغ الإدارة مغ اتخاذ إج

قجرة السشطسة عمى التكيف الدخيع مع التحجيات، وتػجيو مػاردىا بالذكل الحؼ يزسغ 
  (Ergashevna ,2022)تحقيق أىجافيا بكفاءة وفعالية. 

ُالتجقيقُالجاخميُتتسثلُفيُقجرتوُعمىُتعديُأىعُ ُتخىُالباحثةُأنُ ُُُُُ دُالخقابةُالسدتسخةُمدايا
ُيُ دي،ُوالكذفُالسبكُّ التيُتخفعُمغُكفاءةُالأداءُالسؤسُ  يعُدخُعغُالأخصاءُوالتلبعبات،ُمسا

ُ.دةُوتحقيقُاستجامتيافيُحسايةُأصػلُالسؤسُ ُالُ فعُ ُبذكلُ 

ُعػاملُُالاىتسامُبالتجقيقُالجاخمي:

ظهور التدقيق الداخلي، ( أن هناك العديد من العوامل التي أدت إلى 2019يذكر علي )     

ُ:يأتالعوامل ما ي وزيادة الاهتمام به داخل الشركات، وتفعيل دوره بشكل كبير، ومن أبرز هذه

أدػ ضيػر الذخكات السداىسة والسذخوعات الحجيثة وتعقيج  كبخُحجعُمشذآتُالأعسال: -1
، مسا استػجب جسيعيا تفاصيل العسلجـ قجرة الإدارة عمى الإلساـ بعسمياتيا إلى ع
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الاستعانة بشطع الخقابة الجاخمية. ولزساف سلامة ىحه الخقابة والتداـ العامميغ بيا، 
استعانت الإدارة بالسجقق الجاخمي. وبحلظ أصبح التجقيق الجاخمي أحج فخوع الخقابة 

 الجاخمية، وييجؼ إلى تقػيع كفاءة وفعالية بكية فخوع الخقابة الجاخمية.
ُاحتياجالتػسُ  -2 ُفي ُالإدارة:ع لقدع التجقيق الجاخمي، وىي  الإدارة العسيل الخئيذ ج  تُعَ ُات

 في التي تحجد الخجمات التي تحتاجيا مغ القدع. وقج ضيخ شمب ججيج يعكذ تحػلًا 
حيث تحػؿ التخكيد مغ الجانب السالي التقميجؼ إلى  ؛التجقيق الجاخمي ومسارساتو

خجمات التجقيق الجاخمي لتذسل تجقيق الاىتساـ بتحميل مخاشخ الأعساؿ. كسا تػسعت 
 العسميات، وتقجيع الاستذارات، واقتخاح تحديغ الإجخاءات والعسميات.

ُالجوليُ  -3 ُالعسميات ُنصاق ُوتدايج ُلمعسميات ُالجغخافي مع زيادة حجع السذخوعات ُة:التشاثخ
وإنذاء فخوع متعجدة في مشاشق جغخافية متباعجة، أصبح مغ الزخورؼ إرساؿ السجقق 

 ؛ىحا السجقق لقب "السجقق الستجػؿ"اخمي لتجقيق أعساؿ ىحه الفخوع. ويُصمق عمى الج
حيث يعسل عمى متابعة مجػ التداـ العامميغ بالدياسات الإدارية واقتخاح التعجيلات 

في تعديد مفيػـ التجقيق  كبيخٌ  ة أثخٌ اللازمة. وقج كاف لشجاح أداء ىحه السياـ الخقابي  
 ع نصاقو، وزيادة الاىتساـ بو.الجاخمي الحجيث، واتدا

تُعدػ زيادة حالات الإفلاس والفذل في السشذآت ُزيادةُحالاتُالفذلُوإفلبسُالسشذآت: -4
إلى ضعف الأداء الخقابي، نتيجة لقرػر استقلالية مجمذ الإدارة وضعف دور المجاف 

رة. كسا أف غياب التجقيق الجاخمي أسيع في الاعتخاؼ بو كزخورة وميشة رِّ ختالس
ة، تستمظ مقػمات تسكّشيا مغ تحقيق أىجافيا في تحديغ الأداء وضساف سلامة مدتقم  

ُ(2019العسميات. )عمي ،

ُُ:التجقيقُالجاخميُُّةُ ىسيُ أ

مجالذ  لِ بَ قِ  مغْ  ودععٍ  ،كبيخٍ  عالسيٍّ  أصبحت ميشة التجقيق الجاخمي حاليًا تحطى باىتسا ٍـ     
زيادة حجع الػحجات الاقترادية، وتعقيج  :ياالإدارات، وذلظ نتيجة لعجد مغ الأسباب، أىس  

أنطستيا الإدارية والإنتاجية، بالإضافة إلى زيادة عجد الػحجات الاقترادية متعجدة الجشديات 
 اسبية. أدتطستيا السالية والسحوانتذار فخوعيا في بمجاف عجة، وما يخافق ذلظ مغ تعقيجات في أن

الحاجة إلى التأكج مغ كفاءة  :مغ السذاكل التذغيمية، مثل إلى بخوز عجدٍ مجتسعةً ىحه العػامل 
في تحقيق أىجاؼ الػحجات  وكفاءتيا البخامج التذغيمية ذغيمية، ومعخفة مجػ فعاليةالعسميات الت

لخبخة والسعخفة الاقترادية. ويتصمب ىحا الأمخ تقييسًا مدتسخًا ومداىسة متػاصمة مغ ذوؼ ا
لا تشصبق إلا عمى السجققيغ الجاخمييغ جسيعيا ىحه الرفات الػحجة الاقترادية وأدائيا. و  بأنذصة
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وقتيع وجيجىع  حيث يكخّسػف  ؛قػمػف بو داخل الػحجة الاقتراديةبحكع شبيعة العسل الحؼ ي
 .(2020لخجمة الػحجات التي يعسمػف لجييا )ذيب، 

 : (Mahzan, 2015) يأتالجاخميُوفقًاُلساُيسيةُالتجقيقُويسكغُتػضيحُأى

تػفخ جسيع آليات الزساف السيسة لاستسخار الذخكة مغ خلاؿ التشديق بيغ الأنذصة  .1
 .السختمفة

يؤدؼ السجققػف الجاخميػف دورًا ميسًا في تقييع فعالية أنطسة الخقابة والسداىسة في  .2
 .استسخار فاعمية ىحا الشطاـ

خلاؿ تحديغ الكفاءة وزيادة الإنتاجية وتحديغ عسمية خفس التكاليف التذغيمية مغ  .3
 .التخصيط وتقميل التمف

تحميل نقاط القػة والزعف لمذخكة مع مخاعاة الثقافة التشطيسية والقخارات الإدارية وما  .4
 .يختبط بيا مغ فخص وتيجيجات بيجؼ تحديشيا

التجقيق أو  التشديق مع الجيات السدؤولة عغ الحػكسة، مثل مجمذ الإدارة أو لجشة .5
والامتثاؿ  وفعاليتيا، العسميات ديد الزػابط وتحديغ كفاءةالإدارة العميا عشج الزخورة، لتع

 .لمقخارات

استفادة السجقق الخارجي مغ أعساؿ التجقيق الجاخمي مغ خلاؿ تػجيو الاستفدارات  .6
 .السشاسبة إلى الأفخاد السشاسبيغ ضسغ القدع

ُبأنُ ُُُُُ ُالاستشتاج ُاتخاذُأىسيُ ُيسكغ ُالزخوري ُمغ ُوأصبح ُتتدايج، ُأخحت ُالجاخمي ُالتجقيق ة
الإجخاءاتُالسشاسبةُلزسانُتػافقُأداءُالتجقيقُالجاخميُمعُمعاييخُالتجقيقُالجاخميُالجولية،ُ

 .يُإلىُتحقيقُالأىجافُالسخجػةُمغُعسميةُالتجقيقُفيُالذخكاتُالعامةالأمخُالحيُيؤدُّ 

 :والتجقيقُالخارجيُُّالفخقُبيغُالتجقيقُالجاخميُّ

حيث يدتشج  ؛لتجقيق الخارجي ىي نفديا تقخيبًامغ التجقيق الجاخمي وا عسمية التجقيق الأساسية لكلٍّ 
إلى كذف  كمتاىسا فايسة لمسحاسبة والتجقيق. تيجؼ العسميتكلاىسا إلى السبادغ والتقشيات الدم

الأخصاء واكتذاؼ عسميات الاحتياؿ، ويدعياف إلى تقييع دقة البيانات والدجلات السالية. كسا 
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تقجيع رأؼ غيخ متحيد بذأف ما إذا كانت البيانات والدجلات السالية كميْيسا غ الشػعيْ مغ  بُ يُصمَ 
 .تعكذ برػرة حكيكية وعادلة الػضع السالي الفعمي لسشطسة أو شخكة

ىشاؾ اختلافات بيشيسا في عجة جػانب، مشيا: الأىجاؼ، والتعييغ، وتحجيج الأتعاب، لكغ      
  Singh)(2017, :ي ىحه الفخوقاتتح الججوؿ الآومجاؿ العسل، وأداء السياـ، وغيخىا. ويػضِّ 

 ( مقارنة بيغ التجقيق الجاخمي والتجقيق الخارجي 1ججوؿ رقع )
ُخارجيانتذليكُانُذاخهيانتذليكُانُاننطاق

‌.إٌضاِٟ‌ثّٛخت‌اٌمبْٔٛ‌رمذ٠شٞ‌أٚ‌غ١ش‌إٌضاِٟ‌اٌٛظغ‌اٌمبٟٔٛٔ

‌.٠زُ‌ثؼذ‌إػذاد‌اٌمٛائُ‌اٌّب١ٌخ،‌ػبدحً‌ػٍٝ‌أعبط‌عٕٛٞ ِغزّش‌غج١ؼخ‌اٌزذل١ك

‌اٌّسبعجخ،‌ اٌٙذف ‌فؼب١ٌخ ‌ٚرسغ١ٓ رم١١ُ

‌ٚإداسح‌ ‌ٚاٌسٛوّخ، ‌اٌّب١ٌخ، ٚالأٔشطخ

‌.اٌّخبغش،‌ٚػ١ٍّبد‌اٌشلبثخ

‌ ‌إٌٝ ‌ِصذال١خ ‌اٌخبصخ‌إظبفخ ‌ٚاٌزمبس٠ش ‌اٌّب١ٌخ اٌج١بٔبد

‌.ثبٌششوخ

‌اٌّخبغش‌‌اٌزغط١خ ‌اٌّب١ٌخ، ‌ٚاٌغدلاد اٌج١بٔبد

‌.اٌّخزٍفخ،‌ٚالأٔشطخ‌اٌزشغ١ٍ١خ‌الأخشٜ
‌.اٌج١بٔبد‌ٚاٌغدلاد‌اٌّب١ٌخ

‌ٚاٌغدلاد‌‌ٔٛع‌اٌفسص ‌اٌج١بٔبد ‌خ١ّغ ِٓ‌ اٌزسمك

‌.اٌّب١ٌخ‌رمش٠جبً
‌.لذ‌٠غُزخذَ‌فسص‌الاخزجبس‌أٚ‌فسص‌اٌؼ١ٕخ

‌.اٌصٍخ‌أٚ‌اٌدٙخ‌اٌزٕظ١ّ١خ‌ٚدٖ‌اٌمبْٔٛ‌ر٠سذ  ‌ .رسذدٖ‌إداسح‌اٌششوخ‌بقإٌط

‌.اٌزسمك‌ِٓ‌دلخ‌ِٚٛثٛل١خ‌اٌج١بٔبد‌اٌّب١ٌخ‌.ِؼشفخ‌الأخطبء‌ٚػ١ٍّبد‌الازز١بي‌اٌزشو١ض

‌رمذ٠ُ‌اٌزمش٠ش
‌إٌٝ‌إداسح‌اٌششوخ

‌اٌدٙخ‌ ‌إٌٝ ‌اٌسبلاد ‌ثؼط ‌فٟ ‌أٚ ‌اٌّغب١ّ٘ٓ إٌٝ

‌.اٌزٕظ١ّ١خ

‌‌الإسشبد ‌ٚالأٔشطخ‌الزشازبد ‌اٌّسبعجخ ٌزسغ١ٓ

 .راد‌اٌصٍخ‌ٌلإداسح
‌.لا‌رٛخذ‌الزشازبد‌ِٓ‌٘زا‌اٌمج١ً

‌.٠مَٛ‌ثٗ‌شخص‌أٚ‌ٚوبٌخ‌ِغزمٍخ‌.٠ُٕفز‌ثٛاعطخ‌ِٛظف‌فٟ‌اٌششوخ ٔشبغ‌اٌزذل١ك

‌.ِٓ‌ل جً‌اٌّغب١ّ٘ٓ‌فٟ‌اٌششوخ‌أٚ‌اٌدٙخ‌اٌزٕظ١ّ١خ .ِٓ‌ل جً‌إداسح‌اٌششوخ‌اٌزؼ١١ٓ

‌‌اٌزأ١ً٘ ‌ِسذد ‌ِؤً٘ ‌٠شزشغ ‌ِٛصٛف‌لا أٚ

‌.إٌضاِٟ
‌.ثؼط‌اٌّؤ٘لاد‌اٌّسذدح‌أٚ‌اٌّٛصٛفخ‌إٌضا١ِخ

‌سارت،‌‌ٔٛع‌اٌّىبفأح ‌ػٍٝ ‌اٌششوخ ‌ِٛظف ٠سصً

‌.ػبدحً‌ػٍٝ‌أعبط‌شٙشٞ
‌.أرؼبة‌رذل١ك‌ِسذدح،‌رغزٕذ‌ػبدحً‌إٌٝ‌ِّٙخ‌اٌزذل١ك

‌.ِٓ‌ل جً‌ِغبّٟ٘‌اٌششوخ‌.ِٓ‌ل جً‌إداسح‌اٌششوخ‌رسذ٠ذ‌الأخٛس

‌.٠دٛص‌ٌٗ‌زعٛس‌اخزّبػبد‌اٌّغب١ّ٘ٓ‌.اخزّبػبد‌ِغبّٟ٘‌اٌششوخ‌لا‌٠سعش‌اخزّبػبد‌اٌّغب١ّ٘ٓ

‌.رمُشس‌ِٓ‌ل جً‌ِغبّٟ٘‌اٌششوخ‌.رمُشس‌ِٓ‌ل جً‌إداسح‌اٌششوخ‌إلبٌخ‌ِذلك‌اٌسغبثبد

‌عٛء‌اٌغٍٛن‌إٌّٟٙ
 .لا‌٠مُبظٝ‌ثغجت‌عٛء‌اٌغٍٛن‌إٌّٟٙ

‌ٚفمبً‌ ‌إٌّٟٙ ‌اٌغٍٛن ‌عٛء ‌ثغجت ‌ِمبظبرٗ ٠ّىٓ

‌.ٌلإخشاءاد‌اٌمب١ٔٛٔخ
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ُأنُ       ُالججول ُمغ ُفيُُندتشتج ُأساسيان ُعشرخان ُىسا ُالخارجي ُوالتجقيق ُالجاخمي التجقيق
ُالسؤسُ  ُداخل ُوالإدارية ُالسالية ُالخقابة ُكلُ ُ؛داتمشطػمة ُيكسل ُيختمفُُحيث ُالآخخ. مشيسا

التجقيقُالجاخميُفيُشبيعتوُالسدتسخةُوتخكيدهُعمىُتحديغُالأداءُوالخقابةُداخلُالذخكة،ُبيشساُ
ُالسرجاقيةُ ُوإضفاء ُالسالية ُالبيانات ُصحة ُمغ ُالسدتقل ُالتحقق ُعمى ُالخارجي ُالتجقيق يخكد

ُوُ ُالقانػنية. ُلمستصمبات ُوفقًا ُالأىجبعمييا ُفي ُالاختلبفات ُىحه ُمغ ُوالجياتُالخغع ُوالشصاق اف
فيُتعديدُالذفافية،ُوضسانُدقةُالسعمػماتُالسالية،ُُفعّالُ ُالسشفحة،ُإلاُأنُكمييساُيديعُبذكلُ 

 ُ.ودععُاتخاذُالقخاراتُالإداريةُوالاستثسارية

ُ:نػاعُالتجقيقُالجاخميُّأ

ترسيع ليكمو وفقًا لصبيعة  إلى أخخػ، ويتع   سةٍ مشط   مغْ  تختمف إجخاءات التجقيق الجاخميّ      
ة مغ التجقيق الجاخمي متعارؼ عمييا عالسيًا، جافيا. ومع ذلظ، ىشاؾ أنػاع رئيددة وأىالسؤس  

)نػر الجيغ وعسارة،  :يأتكبخػ. ومغ أبخز ىحه الأنػاع ما يدات التتبعيا وتشفحىا معطع السؤس  
2016) 

السالي بأنو عسمية فحز وتحميل يُعخؼ التجقيق  Financial Audit :ُالتجقيقُالساليُّ .1
لمبيانات السالية والدجلات السحاسبية بيجؼ التحقق مغ مجػ مصابقتيا لسبادغ التجقيق 

التجقيق السالي  ج  الستعارؼ عمييا، بالإضافة إلى التداميا بدياسات الإدارة السعتسجة. ويُعَ 
القيػد السحاسبية  ةإذ يذسل مخاجع ؛والأكثخ شيػعًا لمتجقيق الجاخمي الذكل التقميجؼ

. كسا وتتب عيا السختبصة بالأحجاث الاقترادية داخل الذخكة برػرة حدابية ومدتشجية
ييجؼ ىحا الشػع مغ التجقيق إلى التأكج مغ سلامة السعالجات السحاسبية ومجػ تػافقيا 

خكة، إدارة الذ لِ بَ مع السبادغ السحاسبية السعتخؼ بيا، والمػائح والأنطسة السعتسجة مغ قِ 
 الزياع أو الاختلاس، وفحزإلى جانب التحقق مغ وجػد السػجػدات وحسايتيا مغ 

 وتقػيسيا. ع الخقابة الجاخمية السعتسجة في الذخكةطُ ة نُ فعالي  

التجقيق التذغيمي أحج أنػاع التجقيق  ج  يُعَ  Operational Audit :ُالتجقيقُالتذغيميُّ .2
، وفعالي تيا واقترادي تيا العسميات التذغيميةفحز مجػ كفاءة الجاخمي الحؼ يخكّد عمى 

 Effectiveness، ) الكفاءة  Efficiency: (3E) (بسرصمحويُذار إليو أحيانًا 
ة(. ويُعخؼ ىحا الشػع مغ التجقيق، لا سيسا في )الاقترادي   Economyة(، و)الفاعمي  

القصاع العاـ، باسع "تجقيق الأداء". ويُعخّؼ التجقيق التذغيمي بأنو عسمية فحز لأنطسة 



24 

الذخكة، والخقابة الإدارية، والأداء التذغيمي، وذلظ وفقًا لسشيجيات محجدة تتساشى مع 
تقييع الأنذصة التذغيمية السختمفة الأىجاؼ الإدارية السػضػعة. وييجؼ ىحا التجقيق إلى 

داخل السشطسة، والتحقق مغ مجػ كفاءة وفعالية استخجاـ السػارد الستاحة، ومجػ تحكيقيا 
 .دة، وذلظ مغ خلاؿ خصة مجروسة مدبقًاللأىجاؼ السحج  

مجػ التداـ  خ تجقيق الالتداـ إلى مخاجعةيُذيCompliance Audit : ُتجقيقُالالتدام .3
كانت مالية أو تذغيمية أو إدارية.  ، سػاءٌ وفحرو بط الخقابية السعتسجةالسشطسة بالزػا

والإجخاءات التي  وملاءمتيا، الأنطسة غ التجقيق إلى تقييع جػدةوييجؼ ىحا الشػع م
وضعتيا الإدارة، والتأكج مغ تػافقيا مع القػانيغ والتذخيعات والدياسات الجاخمية 

حيث  ؛الشػع مغ التجقيق اسع "الخقابة" مق عمى ىحاوالخارجية ذات الرمة. وغالبًا ما يُص
يقػـ السجقق الجاخمي بالتحقق مغ مجػ تصبيق الدياسات والإجخاءات والزػابط بفعالية، 

في  ةٍ خاص  ببسا في ذلظ ضػابط الجػدة. كسا يتزسغ ذلظ مخاجعة امتثاؿ السػضفيغ، و 
والتأكج مغ تشفيح العسميات وفقًا  الإدارة السالية، لمتعميسات السعتسجة مغ الإدارة العميا،

 .لمسعاييخ والمػائح السعتسجة

ُالالتدام ُتجقيق ُمغ ُالأساسي ىػ التأكج مغ مجػ امتثاؿ الذخكة للإجخاءات والقػانيغ  اليجف
الجيات العميا داخل السشطسة أو الجيات التشطيسية الخارجية.  لِ بَ اعتسادىا مغ قِ  والمػائح التي تع  

ة في الإدارة السالية، خاص  بويذسل ىحا الشػع مغ التجقيق أيزاً التحقق مغ مجػ التداـ العامميغ، و 
بالتعميسات والإجخاءات التي يرجرىا السجيخ السالي أو الإدارة التشفيحية، بسا يزسغ تحقيق 

 (2019وتعديد فعالية نطاـ الخقابة الجاخمية. )الداعجؼ،  ،ديّ الانزباط السؤس  

ُمسُ ُُُُُ الدجلبتُميشةُالتجقيقُلعُتعجُتقترخُعمىُمخاجعةُُاُسبق،ُتخىُالباحثةُأنُ انصلبقًا
ُالأخصاء ُواكتذاف ُأداةًُُ؛السالية ُأصبحت ُالسؤسُ تُ ُةًُاستخاتيجيُ ُبل ُالأداء ُتحديغ ُفي ديُديع
ُ ُالحػكسة ُمبادئ ُوي عُ وتعديد ُوتعجُ تصػُ ُجُ والذفافية. ُالتجقيق ُأىجاف ُواضحاًُر ُمؤشخاً ُأنػاعو د

ساُمعُاتداعُنصاقُالأعسالُوتدايجُخاتُالبيئةُالاقتراديةُالسعاصخة،ُلاُسيُ عمىُاستجابتوُلستغيُّ 

ةُفيُالتجقيقُالجاخمي،ُوضخورةُتكاملُيُالسعاييخُالجوليُ ةُتبشُّ خاشخ.ُكساُتؤمغُالباحثةُبأىسيُ السُ 
ُالجاخميُّ ُالتجقيق ُبيغ ُالسؤسُ ُوالخارجيُُّالأدوار ُالاستقخار ُوتحقيق ُالتقاريخ ُجػدة دي.ُلزسان

رُالتجقيقُالجاخميُيجبُأنُيكػنُمغُتعديدُدوُ ُعخضو،ُتؤكجُالباحثةُعمىُأنُ ُءُماُتعُ وفيُضػُ 
 .دةلمسؤسُ ةُوتحقيقُالأىجافُالاستخاتيجيُ ُ،عُالخقابةأولػياتُالإدارةُالعمياُلزسانُفاعميةُنطُ 
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ُ:خرائزُالتجقيقُالجاخميُّ

ية، وفقًا لسا تتستع بالخرائز الآ تيا بشجاح، يشبغي أفْ لكي تحقق إدارة التجقيق الجاخمي ميس       
 :(2022ورد في )خميفة، 

ُالأساسي: .1 ييجؼ التجقيق الجاخمي إلى فحز الأنطسة السحاسبية والإجخاءات  اليجف
والدياسات الإدارية لمتحقق مغ تشفيحىا بسا يتساشى مع الخصط السػضػعة. كسا يعسل عمى 

ت، مع تقييع وتعديد الكذف عغ الانحخافات ومشع الأخصاء والغر والتلاعب في الدجلا  
 ت اللازمة لتحديشيا.وسائل الخقابة الجاخمية واقتخاح التعجيلا

ُالعسل .2 مة، مدتفيجًا مغ الػقت : يذسل التجقيق الجاخمي مخاجعات شاممة ومفر  نصاق
 والإمكانات الستاحة لمسجقق لتحقيق ىحا اليجؼ.

ُلرالحيا .3 ُيعسل ُالتي داخل السشذأة، ويتبع إدارتيا  : يعسل السجقق الجاخمي كسػضفٍ الجية
 بية احتياجاتيا وضساف تحقيق أىجافيا.العميا، ويقجـ تقاريخه ونتائج فحرو لتم

: يبجأ التجقيق الجاخمي عادةً بالسجالات السحاسبية والسالية، لكشو يستج ليذسل مجالاتُالتقييع .4
 الجػانب التذغيمية والأنذصة الأخخػ داخل السشذأة.

يعتسج التجقيق الجاخمي عمى تصبيق معاييخ الأداء السيشي إلى جانب  الأساليبُالسدتخجمة: .5
 .ياوإجخاءات سياسات السشذأة

غع مغ أف السجقق الجاخمي مػضف في السشذأة ويخزع لقخارات إدارتيا مغ الخّ ب: الاستقلبلية .6
بالأفخاد حيث التعييغ والفرل والتخقية، فإنو يتستع بجرجة مغ الاستقلالية الشدبية مقارنة 

 الخاضعيغ لمتجقيق.
يُجخػ التجقيق الجاخمي بذكل مدتسخ، مسا يزسغ رقابة دائسة عمى العسميات  تػقيتُالتجقيق: .7

 والأنذصة.
ة لمسشذأة، : يعتسج السجقق الجاخمي في وضع خصتو عمى الخخيصة التشطيسيإعجادُخصةُالعسل .8

 ية والسحاسبية.، وليذ فقط الجػانب السالجسيعيا الأنذصة ما يتيح لو تغصية
: يتصمب التجقيق الجاخمي خبخات محاسبية، وعادةً ما يكػف السجقق مؤىلبتُالسجققُالجاخمي .9

حاصلًا عمى درجة أكاديسية في السحاسبة، كسا يحتاج إلى تأىيل إضافي يسكّشو مغ التعامل 
 مع الجػانب الفشية والإدارية اللازمة لتقييع أداء الإدارات والأقداـ السختمفة.

ُ
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ُأنُ  ُالباحثة ُفحزُُتؤكج ُعمى ُتخكد ُالتي ُأىجافيا ُبػضػح ُيختبط ُالجاخمي ُالتجقيق ُإدارة نجاح
.ُكساُجسيعياُةجػانبُالسشطسةُالساليةُوالتذغيميُ لأخصاء،ُوشسػليةُمخاجعاتياُلالأنطسةُومشعُا

افةُةُالاستقلبليةُالشدبيةُللئدارة،ُواستسخاريةُالعسلُوفقُخصةُمشطسة،ُبالإضدُعمىُأىسيُ تذجُّ 
إلىُضخورةُتػفخُمؤىلبتُوخبخاتُمحاسبيةُوفشيةُعاليةُلجىُالسجققيغُلزسانُتحقيقُالأداءُ

ُ.الفعّالُوالستسيد

ُُومياراتو:ُالسجققُالجاخميُُّصفات

وآليات تصػيخ كفاءتو وتصبيق العشاية  قبل الحجيث عغ السيارات الاحتخافية لمسجقق الجاخميّ      
السيشية اللازمة، مغ السيع تدميط الزػء عمى الرفات الأساسية التي يجب أف يتحمى بيا 
السجقق الجاخمي. تمعب ىحه الرفات دورًا جػىخيًا في إدارة علاقتو مع الأشخاؼ السعشية بشذاط 

)ذيب،ُ.والػصػؿ إلى نتائج مخضية ،التجقيق الجاخمي، مسا يداعجه عمى تحقيق الأىجاؼ السحجدة
2020) 

ُ:ةُلمسجققُالجاخميالرفاتُالخئيد

ؼ السجقق الجاخمي دورًا محػريًا في تعديد كفاءة وفاعمية أنطسة الخقابة والحػكسة داخل يؤدِّ      
نجاحو يعتسج بجرجة كبيخة عمى تستّعو بسجسػعة مغ  دات. ونطخًا لحداسية ىحا الجور، فإف  السؤس  

فالسجقق  ؛ومػضػعيتو ودقتو في أداء السياـ الرفات السيشية والأخلاقية التي تزسغ استقلاليتو
خاذ قخارات لا يحتاج فقط إلى ميارات فشية، بل إلى صفات شخرية وأخلاقية راسخة تسكّشو مغ اتِّ 

 .ة عمى حقائق مػضػعيةنديية ومبشي  

 (The Institute of Internal Auditors 2017) :يأتومغ أبخز ىحه الرفات ما ي

يجب أف يتستع السجقق الجاخمي بأسمػب حجيث ولبق  :المباقةُفيُالتعاملُمعُالآخخيغ .1
أثشاء الشقاش أو التػاصل، مع اختيار الكمسات السشاسبة واحتخاـ الآخخيغ. ىحا في 

 .وآرائو وتػصياتو، ويذجع عمى التعاوف وتدييل ميامِّ  لِ تقب   غْ الأسمػب يعدز مِ 

مغ الزخورؼ أف يكػف السجقق متدنًا في ترخفاتو وتعاممو، بحيث لا تؤثخ ردود : الاتدان .2
ى بالسخونة دوف مبالغة، ليحطى بقبػؿ أفعالو سمبًا عمى صػرتو السيشية. ويُفزل أف يتحم  

 .مختمف الأشخاؼ
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ُوالسثابخة .3 عشج مػاجية  ةٍ خاص  بالتجقيق الجاخمي جيجًا وصبخًا،  تتصمب ميشة: الربخ
العكبات أو التحجيات خلاؿ جسع السعمػمات أو التعامل مع السػضفيغ. لحا، عمى السجقق 

 .أف يتحمى بالشذاط والسثابخة، وألا يدسح للإحباط بالتدمل إليو

إذ يُسكّشو  ؛ققستساع مغ الرفات الأساسية لمسجيُعج حدغ الا: الاستساعُوالإنراتُالجيج .4
مغ فيع مختمف وجيات الشطخ، مسا يداعجه عمى الػصػؿ إلى استشتاجات وتػصيات 

 .أكثخ دقة ومػضػعية

يتصمب العسل في مجاؿ التجقيق تفكيخًا تحميميًا ورؤية شاممة، تُسكّغ السجقق  :سعةُالأفق .5
 .مغ فيع السػاقف مغ جػانب متعجدة، ما يعدز مغ جػدة نتائجو

ُبالشفذ .6 تشبع الثقة بالشفذ مغ امتلاؾ السعخفة والتحجيث السدتسخ لمسعمػمات. : الثقة
 .لحلظ، عمى السجقق أف يحخص عمى تصػيخ نفدو باستسخار ليقجـ أفزل أداء مسكغ

مغ السيع أف يتحمى السجقق بالذجاعة في عخض نتائج التجقيق كسا ىي، دوف : الذجاعة .7
 .ذ نداىتو واستقلاليتوضغػط إدارية أو خارجية، مسا يعك ةالخزػع لأي  

ُالتدخع .8 يجب عمى السجقق أف يتحمى باليجوء عشج مػاجية الاستفداز أو  :اليجوءُوعجم
العبارات الحادة، وأف يتجشب التدخع في اتخاذ القخارات أو الخدود، لسا لحلظ مغ أثخ كبيخ 

 .عمى مػضػعيتو ونجاح ميستو

ُللآخخيغ .9 ُقجوة ُيكػن سػذجًا يُحتحػ بو في الالتداـ يُتػقع مغ السجقق أف يكػف ن :أن
ز مغ مرجاقيتو وثقة الآخخيغ في بالأنطسة والتعميسات والدمػؾ الأخلاقي، مسا يعدِّ 

 .تػصياتو

في السدائل  ةٍ خاص  بيجب أف يترف السجقق بالحدع في اتخاذ قخاراتو، : حدعُالسػاقف .10
 .التي تدتشج إلى أنطسة وتعميسات واضحة، ما يػفّخ الػقت ويسشع التخدد في العسل

مغ الزخورؼ لمسجقق أف يػاكب التغيخات والتصػرات السيشية مغ خلاؿ  :تصػيخُالحات .11
 .التجريب السدتسخ وتشسية السيارات، لزساف تقجيع مقتخحات تصػيخية فعّالة
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سجقق مع الجسيع بخوح متػاضعة، بعيجًا عغ التعالي أو يجب أف يتعامل ال :التػاضع .12
 .الفػقية، مسا يُديع في بشاء علاقات ميشية قائسة عمى الاحتخاـ الستبادؿ

ُ:معارفُالسجققيغُالجاخمييغومغُمياراتُوُ

 (IIA) الرادر عغ معيج السجققيغ الجاخمييغ الأمخيكييغ 1210أشار السعيار الجولي رقع      
يجبُعمىُالسجققيغُالجاخمييغُامتلبكُالسعارفُوالسياراتُوالكفاءاتُالأخخىُاللبزمةُ"ُو:إلى أن  

ُالسعخفةُ ُيستمظ ُأن ُككل ُالجاخمي ُالتجقيق ُنذاط ُعمى ُيجب ُكسا ُبيع، ُالسشاشة ُالسيام لتشفيح
  (IIA,2017)  (2023الخماحي، ) ".والسياراتُوالكفاءاتُالزخوريةُلإنجازُميامو

وقج أوضحت الإرشادات التصبيكية الخاصة بالسعاييخ الجولية الرادرة عغ السعيج أىسية      
امتلاؾ السجققيغ الجاخمييغ لسجسػعة مغ السيارات التي تسكشيع مغ تصبيق السعارؼ السكتدبة، 

أبخز ىحه أثشاء تشفيح مياميع. ومغ في والتعامل بفعالية مع السػاقف السختمفة التي قج تػاجييع 
 :يأتيارات والسعارؼ ما يالس

أثشاء تشفيح في وىي ضخورية  :ميارةُتصبيقُمعاييخُوإجخاءاتُوأساليبُالتجقيقُالجاخمي .1
دات التي تعتسج عمى السعاييخ السيشية في السؤس   ةٍ خاص  بالسياـ السػكمة إلى السجققيغ، 

 .لمتجقيق الجاخمي، بشاءً عمى تػجيات لجشة التجقيق أو مجمذ الإدارة

ُالسُ ُميارة .2 ُوالسعاييخ ُالسبادئ ىحه السيارة أساسية لمسجققيغ الحيغ  ج  وتُعَ  :حاسبيةتصبيق
 .يتعاممػف مع الأنذصة السالية، لزساف التقييع الجقيق والسػضػعي

ُالإدارة .3 ُمبادئ ُوفيع حيث تداعج السجققيغ في تقييع أىسية الانحخافات عغ  :السعخفة
التعامل مع السػاقف السختمفة وتقجيع التػصيات الأعخاؼ الإدارية الدائجة، وتسكشيع مغ 

 .السشاسبة لحمػؿ فعالة

ُالرمة .4 ُذات ُالخقابة ُوإجخاءات ُالسعمػمات ُأنطسة ُبسخاشخ وىي ميارة ميسة  :الإلسام
حيث تذسل أيزًا معخفة أدوات  ؛لستخرريغ في تجقيق نطع السعمػماتلمسجققيغ ا

 .وتقشيات التجقيق السدتخجمة في ىحا السجاؿ

ُالاحتيالُالػعي .5 شو مغ تقييع يجب عمى السجقق أف يستمظ معخفة كافية تسكِّ : بسؤشخات
 .مغ ىحه السخاشخ دة لمحجِّ مخاشخ الاحتياؿ، وفيع الإجخاءات التي تتخحىا السؤس  
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ُوالقانػنية .6 ُالعمسية ُلمجػانب ُالأساسية ُبالسبادئ السحاسبة، السالية،  :مثل :الإلسام
التي تداعج السجقق في تشفيح رؼ، الزخائب، والأساليب الكسية، الاقتراد، القانػف التجا

 .السياـ بجقة وفعالية

ُوالكتابي .7 ُالذفػي ُالاترال حيث يجب أف يكػف السجقق قادرًا عمى عخض : ميارات
أو مغ خلاؿ  ،نتائجو وتػصياتو بذكل واضح وميشي، سػاء في التقاريخ السكتػبة

 .العخوض الذفػية

بسا في ذلظ القجرة عمى الحفاظ عمى علاقات : اصلُمعُالآخخيغمياراتُالتعاملُوالتػُ .8
ميشية متػازنة مع الجيات الخاضعة لمتجقيق، وإتقاف ميارات الحجيث، والاستساع الفعّاؿ، 

 .وإدارة الحػار بفاعمية

 يغةُلمسجققيغُالجاخميُّتصػيخُالسعارفُوالسياراتُالسيشيُ 

، إلى (IIA) الرادر عغ معيج السجققيغ الجاخمييغ، 1230أشار معيار التجقيق الجولي رقع      
ُ"أما ي ُالسيشيُ تي: ُومياراتيع ُمعارفيع ُتصػيخ ُالجاخمييغ ُالسجققيغ ُعمى ُباستسخاريجب ". ة

 (IIA,2017)  (2023الخماحي، )

وقج أشار الإرشاد التصبيقي ليحا السعيار إلى ضخورة قياـ السجققيغ الجاخمييغ بسػاصمة      
 إلى درجة عالية مغ الكفاءة، بالإضافة إلى ضخورة الإحاشة السدتسخة بأؼِّ تعميسيع لمػصػؿ 

تصػر أو تحجيث يصخأ عمى السعاييخ الجولية لمتجقيق، وكحلظ إجخاءات وأساليب وتقشيات التجقيق 
 .الجاخمي

كسا أشار التصبيق الإرشادؼ إلى ضخورة قياـ مجيخ التجقيق الجاخمي بتذجيع السجققيغ      
الجاخمييغ عمى الحرػؿ عمى مؤىلات ميشية معتسجة تتشاسب مع مجاؿ التجقيق الجاخمي، والتي 

ة عالسية، ومغ أبخزىا الذيادات السيشية التي يرجرىا معيج السجققيغ ترجر عغ جسعيات ميشي  
 .(IIA) الجاخمييغ الأمخيكييغ

لسدتػػ  سشػؼٍّ  وتقييعٍ  ميلٍ ومغ الزخورؼ كحلظ أف يقػـ مجيخ التجقيق الجاخمي بإجخاء تح     
إف وُججت  –السعارؼ والسيارات لجػ كافة مػضفي إدارة التجقيق الجاخمي، لتحجيج نقاط الزعف 

واتخاذ الإجخاءات اللازمة لسعالجتيا، سػاء مغ خلاؿ تعييغ مجققيغ ججد، أو تجريب وتصػيخ  –
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ات خارجية في الجػانب السجققيغ القائسيغ، أو الجسع بيغ الحالتيغ، أو الاستعانة بخبخ 
 .الستخررة إذا لدـ الأمخ، بسا يزسغ امتلاؾ نذاط التجقيق ككل لمسعارؼ والخبخات اللازمة

ُ:العشايةُالسيشيةُاللبزمةُلمسجققُالجاخميُّ

 الرادر عغ معيج السجققيغ الجاخمييغ الأمخيكييغ 1220أشار معيار التجقيق الجولي رقع      
IIA  السجققيغُبحلُالعشايةُالسيشيةُالسعقػلةُمغُالخجلُالحيُيتحمىُُيجبُعمى" :ما يأتي إلى

بسدتػىُمعقػلُمغُالتبرخُوالاقتجار،ُآخحيغُبعيغُالاعتبارُمجىُالجيجُاللبزمُلمسيسةُودرجةُ
ُاحتيال ُأو ُجديسة ُأخصاء ُحجوث ُواحتسال ُالحػكسة ُعسميات ُوفاعمية ُكفاية ُومجى ُالتعقيج

".(IIA,2017) 

يشية اللازمة مغ السجقق بحؿ الجيج وتصبيق السيارات بالسدتػػ الستػقع وتتصمب العشاية الس     
مغ شخز ذؼ تبرخ وكفاءة ميشية مشاسبة. وفي ىحا الدياؽ، مغ السيع أف يكػف السجقق عمى 
وعي باحتسالات وقػع الاحتياؿ، سػاء كاف ناتجًا عغ أفعاؿ متعسجة، أو عغ إىساؿ، أو لا مبالاة، 

 .نتيجة لتزارب السرالح أو ضعف في الكفاءة، أو

ع الخقابة، وتحجيج أوجو القرػر فييا، طُ ويُصمب مغ السجقق في ىحا الإشار تقييع كفاية نُ      
 (2017الخماحي، ) .وتقجيع التػصيات اللازمة لسعالجة تمظ الثغخات وتحديغ الأداء الخقابي

 :معاييخُالتجقيقُالجاخمي

قانػنية وثقافية متشػعة، لرالح مشطسات تختمف مغ حيث  ح التجقيق الجاخمي في سياقاتيُشف       
دة أو مغ الأىجاؼ والحجع والتعقيج والييكل. ويتع إجخاء ىحا التجقيق مغ قِبل أفخاد داخل السؤس  

غع مغ أف ىحه الاختلافات قج تؤثخ في كيفية مسارسة التجقيق الجاخمي في كل الخّ بيا. و خارج
 ،أمخًا ضخوريًا لمسجققيغ الجاخمييغ ج  بالسعاييخ الجولية لاحتخاؼ التجقيق يُعَ بيئة، إلا أف الالتداـ 

 (2019)الداعجؼ،.ولسسارسة نذاط التجقيق الجاخمي بسا يزسغ الػفاء بسدؤولياتيع بفعالية

ُالغخضُمغُالسعاييخ:

 (2024)بجور، ي:التجقيق الجاخمي عمى الشحػ الآت يسكغ تمخيز الغخض مغ معاييخ     

 يو الامتثاؿ للإشار السيشي الجولي لسسارسة العشاصخ الإلدامية في التجقيق الجاخمي.تػج 
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  وضع إشار عسل لأداء وتعديد مجسػعة متشػعة مغ خجمات التجقيق الجاخمي ذات الكيسة
 السزافة.

 .تػفيخ أساس لتقييع أنذصة التجقيق الجاخمي 
  أنذصتيا.تعديد  دة وعسميات السؤس  دعع 

 :السعاييخُومكػناتيامفيػمُ

ة قانػنيًا معاييخ التجقيق الجاخمي مجسػعة مغ الستصمبات السدتشجة إلى مبادغ ممدم ج  تُعَ      
ييخ . وتذسل ىحه السعاوتػجيييا مسارسة ميشة التجقيق الجاخمي تيجؼ إلى تشطيع

  (IIA,2017):يالآت

 تُحجد الستصمبات الأساسية لسسارسة ميشة التجقيق الجاخمي، وتُدتخجـ كسخجعية  بيانات
 .لتقييع فعالية الأداء

 وتُداعج عمى تصبيقيا  ،تػضّح السفاليع والسبادغ الكامشة خمف ىحه الستصمبات تفديخات
 .بفعالية

تجقيق الجاخمي ال إلى أف   (IAAS,2013) وقج أشار مجمذ معاييخ التجقيق والتأكيج الجولي     
سة لتقييع أقداـ الذخكة الجاخمية الحؼ يقػـ بأداء الأنذصة التأكيجية والاستذارية السرسّ  "أحجَ  ج  يُعَ 

 ."وتحديغ فعالية حػكسة الذخكة وإدارة السخاشخ فييا ومدتػػ الخقابة الجاخمية

التجقيق الجاخمي معاييخ  (IIA,2017) وفي الدياؽ ذاتو، عخّؼ معيج السجققيغ الجاخمييغ     
يا: "مجسػعة مغ الستصمبات الإلدامية السدتشجة إلى السبادغ الأساسية السيشية، كسا تػفخ ىحه بأن  

السعاييخ إشارًا مخجعيًا للأداء، وتديع في تعديد تقجيع خجمات ذات قيسة مزافة بيجؼ تحديغ 
 ."دة وأدائيا العاـعسميات السؤس  

 (IIA,2017) : تيغمغ فئتيغ رئيد يقُالجاخميالسعاييخُالجوليةُلمتجقوتتكػّف 

 ُ:تتعمق بالخرائز التي يجب أف تتػافخ في الذخكات والأشخاص معاييخُالخرائز
 الحيغ يقػمػف بػضيفة التجقيق الجاخمي.

 ُ:تتعمق بصبيعة التجقيق الجاخمي. وتدتخجـ معاييخ الجػدة في عسمية قياس معاييخُالأداء
 .جسيعيا الخجمات السقجمة. وتذسل ىحه السعاييخأداء خجمات التجقيق الجاخمي 
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ُ:ُالخرائزُمعاييخُ 

تيغ، يخ التجقيق تشقدع إلى فئتيغ رئيدمعاي ، أف  (IIA,2019) أوضح معيج السجققيغ الجاخميي     
التي تُعشى بالدسات الأساسية التي يجب أف تتػفخ في نذاط التجقيق  معاييخُالخرائزمغ بيشيا 

الفخعية التي يسكغ الجاخمي والأشخاص القائسيغ عميو. وقج تشاولت ىحه الفئة عجدًا مغ السعاييخ 
 (2022ي: )خزخ، أتتمخيريا كسا ي

 ُالجاخمي ُالتجقيق جت السعاييخ عمى ضخورة تحجيج الغخض والدمصة أك   :ميثاق
ؤوليات الخاصة بشذاط التجقيق الجاخمي ضسغ ميثاؽ مكتػب، يتزسغ العشاصخ والسد

الإلدامية لمسسارسة السيشية، وىي السبادغ الأساسية، وقػاعج الدمػؾ الأخلاقي، والسعاييخ، 
لتذسل عذخة  ـ،2015عاـ في تعجيل ىحه السعاييخ  وتعخيف التجقيق الجاخمي. وقج تع  

جانب تػسيع مدؤوليات الإدارات التشفيحية لمتجقيق لتذسل  مبادغ لمسسارسة السيشية، إلى
الامتثاؿ وإدارة السخاشخ، دوف السداس باستقلالية وضيفة التجقيق الجاخمي، مع التأكيج 
عمى أىسية تزسيغ "رسالة التجقيق الجاخمي" والسبادغ الأساسية ضسغ 

 .  (Announ,Bessachi, & Bouazza, 2024)السيثاؽ

  ُدت السعاييخ عمى أف يكػف نذاط التجقيق الجاخمي مدتقلًا شج   :ةوالسػضػعيُ ةُالاستقلبلي
يا تشطيسيًا، وأف يؤدؼ السجققػف أعساليع بسػضػعية. وفدّخت السعاييخ الاستقلالية بأن  

مغ  ، أو تحج  وحيادىع السجققيغ امل التي قج تؤثخ عمى نداىةالتحخر مغ الطخوؼ والعػ 
جت ضخورة تبعية نذاط التجقيق الجاخمي قجرتيع عمى تشفيح مياميع بفعالية. كسا أك  

لسجمذ الإدارة أو لجية تشطيسية تستمظ الرلاحية الكافية لزساف أداء السياـ دوف 
يا مػقف ذىشي محايج وغيخ متحيد يزسغ ا السػضػعية، فعخّفتيا السعاييخ بأن  تجخل. أم  

وعجـ التشازؿ عغ جػدة العسل نتيجة لزغػط خارجية أو سلامة الحكع السيشي 
 .(IIA,2019)داخمية

 يستمظ السجققػف الجاخميػف السؤىلات  نرّت السعاييخ عمى أفْ  :السياراتُوالعشايةُالسيشية
العمسية والسعخفية والسيارات اللازمة لأداء مياميع بكفاءة عالية، مع ضخورة التداميع 

ة تػضيف التكشػلػجيا في عسميات التجقيق جبة. كسا أكجت أىسي  ببحؿ العشاية السيشية الػا
الجاخمي لسا ليا مغ دور في تعديد كفاءة الأداء. ويجب عمى السجققيغ الجاخمييغ أخح 
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مياميع، وتذسل ىحه العػامل ما  مجسػعة مغ العػامل بعيغ الاعتبار عشج تشفيح
  (IIA,2019):يأتي

 يُجخػ عمييا التجقيق درجة تعقيج أو أىسية القزايا التي. 
 وفعالي تيا أنطسة الحػكسة وإدارة السخاشخ والخقابة الجاخمية مجػ كفاية. 
 احتسالية وقػع أخصاء جػىخية، أو عسميات احتياؿ، أو عجـ امتثاؿ. 
 مقارنة تكمفة أعساؿ التجقيق بالعػائج أو السشافع الستػقعة مغ تشفيحىا. 

 :معاييخُالأداء
حيث أشارت إلى ضخورة  ؛عمى إدارة نذاط التجقيق الجاخمي الأداءتخكّد معاييخ      

عسل إدارة التجقيق الجاخمي بفاعمية لتحقيق قيسة مزافة لمسشذأة وأصحاب السرالح عمى 
ة، لاسيسا تمظ الستعمقة سػاء، مع التخكيد عمى الاتجاىات والقزايا السدتجج   حجٍّ 

 .(IIA,2019) بالاستخاتيجيات والأىجاؼ والسخاشخ
ة وضع خصط مبشية وفيسا يتعمق بالتخصيط لعسمية التجقيق، أوضحت السعاييخ أىسي       

عمى تقييع السخاشخ وتحجيج الأولػيات، بسا يتساشى مع أىجاؼ السشذأة، وذلظ مغ خلاؿ 
ة، والابتعاد عغ اتخاذ القخارات اعتسادًا عمى الأحكاـ التذاور مع الجيات السعشي  

السعاييخ عمى ضخورة التأكج مغ تػفخ السػارد السشاسبة والكافية  الذخرية. كسا شجدت
ة إلساـ السجققيغ الجاخمييغ باستخاتيجيات السشذأة لتشفيح ميسات التجقيق بفعالية، وعمى أىسي  

 ةوأىجافيا والسخاشخ السختبصة بيا، واعتبار ىحه العػامل في جسيع مخاحل التخصيط لأي  
 .(2024ميسة تجقيق )بجور، 

كسا بيّشت معاييخ الأداء أف مغ مدؤوليات مجيخ التجقيق الجاخمي تبادؿ السعمػمات      
وتشديق الأنذصة، بسا في ذلظ الشطخ في إمكانية الاعتساد عمى أعساؿ التػكيج لمجيات 
الجاخمية والخارجية الأخخػ، واستذارة مقجمي الخجمات، بيجؼ ضساف التغصية الذاممة 

 .  (IIA,2019) السبحولةوتقميل تكخار الجيػد 
إضافة إلى ذلظ، أكجت السعاييخ عمى الجور السحػرؼ لمتجقيق الجاخمي في دعع الحػكسة 

حيث كُمف بسيسة تقييع مجػ كفاءة وفاعمية نطاـ الحػكسة وتقجيع التػصيات  ؛ديةالسؤس  
 :يةتزمة بسا يكفل تحقيق الأىجاؼ الآاللا

 ذغيميةدعع اتخاذ القخارات الاستخاتيجية والت. 
 الإشخاؼ عمى عسميات إدارة السخاشخ والخقابة. 
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  َةدي  ع السؤس  تعديد الأخلاقيات والكي. 
  ُداءلة عمى مدتػػ السشذأةضساف فعالية إدارة الأداء والس. 
 إيراؿ السعمػمات الستعمقة بالسخاشخ والخقابة إلى الجيات السعشية. 
  والسجققيغ الجاخمييغ والخارجييغ، تشديق الأنذصة وتبادؿ السعمػمات بيغ مجمذ الإدارة

 .IIA,2019)()؛ (2024بجور،) مي خجمات التػكيج الآخخيغ، والإدارة التشفيحيةومقجِّ 

ُُ:ليكلُمعاييخُالتجقيقُالجاخمي

( ليكل معاييخ التجقيق الجاخمي وفقًا لمسعيج الأمخيكي لمسجققيغ 1ح الذكل رقع )يػضِّ      
غ تيْ ف ىحا الييكل مغ فئتيغ رئيدويتكػ  (. 2017(، كسا أشار إليو الخمحي )IIAالجاخمييغ )

 متخابصتيغ تذكلاف الإشار السخجعي لسسارسة ميشة التجقيق الجاخمي:

 ( معاييخ الرفاتAttribute Standards :) تُعشى ىحه السعاييخ بالخرائز الجػىخية
تقلالية والسػضػعية، بالإضافة التي يجب أف يتحمى بيا السجققػف الجاخميػف، مثل الاس

إلى امتلاؾ السيارات السيشية، وبحؿ العشاية السيشية الػاجبة، وكحلظ الالتداـ السدتسخ 
 .بتحديغ الجػدة في أنذصة التجقيق الجاخمي

 ( معاييخ الأداءPerformance Standards :) ىحه السعاييخ عمى كيفية تشفيح تخكِّد
تائجيا، وتذسل عجة جػانب، مغ أبخزىا: إدارة نذاط أنذصة التجقيق الجاخمي وتقييع ن

 .التجقيق الجاخمي، تشفيح السياـ التجقيكية، إيراؿ الشتائج، ومخاقبة السخاشخ وإدارتيا

وتيجؼ ىحه السعاييخ إلى تعديد الكفاءة والفعالية داخل وحجات التجقيق الجاخمي، مغ      
السجققيغ مغ أداء مياميع بكفاءة، ويزسغ خلاؿ تػفيخ إشار عسل ميشي ومشيجي يُسكّغ 
 (.2017جػدة عالية في تقجيع خجمات التجقيق )الخمحي، 

حيث تُذكّل السعاييخ الأساسية  ؛بشية السعاييخ تتخح شكلًا ىخميًا زح في الذكل، فإف  كسا يت       
(Core Standardsالسبادغ التػجييية العامة لمسسارسات السيشية، بيشسا تخكد ال ) سعاييخ الفخعية

دة. ويُحقق عمى التصبيقات التفريمية التي تُديع في تحقيق الأىجاؼ الاستخاتيجية والخقابية لمسؤس  
ىحا التشطيع التكاممي لمسعاييخ درجة عالية مغ التشاغع، مسا يُعدز فاعمية وكفاءة الأنذصة 

 .التجقيكية بسختمف مدتػياتيا
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 :ليكل معاييخ التجقيق الجاخمي :(1)رقعُالذكلُ

 

ُ(2017)الخمحي،ُ

ىُبسجسػعةُمغُالرفاتُالذخريةُيتحمُ ُالسجققُالجاخميُالشاجحُيجبُأنُ ُتخىُالباحثةُأنُ ُُُُُ
ُالفعُ  ُالتػاصل ُعمى ُوالقجرة ُوالاتدان، ُوالمباقة، ُالشداىة، ُأبخزىا ُامتلبكُوالسيشية، ُجانب ُإلى ال،

ُبسخاشخُ ُوالػعي ُالسعمػمات، ُونطع ُوالإدارة، ُالسحاسبة، ُمجالات ُفي ُاللبزمة ُالفشية السيارات
ةُالتصػيخُالسدتسخُلمسعارفُوالسياراتُالسيشيةُلمسجققيغُأىسيُ عمىُالاحتيال.ُكساُتؤكجُالباحثةُ

إلىُضخورةُالالتدامُبالسعاييخُُالجاخمييغ،ُبساُيػاكبُالستغيخاتُوالتحجياتُفيُبيئةُالعسل،ُمذيخةًُ
الجوليةُلمتجقيقُالتيُت ذكّلُإشارًاُمخجعيًاُلزسانُالكفاءةُوالفعاليةُفيُأداءُالسيامُالتجقيكية،ُ

ُ.داتوتعديدُالحػكسةُوالخقابةُداخلُالسؤسُ 

ُ:التجقيقُالجاخميُمخاحلُعسمية

تتبايغ ميسة التجقيق الجاخمي باختلاؼ شبيعة نذاط الذخكة ونػعية السذكلات السؤثخة عمى      
سا السعيار ، لا سي  معاييخُالأداءأدائيا، إلى جانب اختلاؼ الشطاـ الإدارؼ الستبع فييا. وتُبخز 

مخاحل في  عسمية التجقيق تسخ   حيث تػضح أف   ؛ة التخصيط السشيجي لسيسة التجقيق، أىسي  2500
 .مشطسة تيجؼ إلى تشفيح السيسة بكفاءة وفعالية
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فبعزيا يقدسيا إلى أربعة مخاحل،  ؛تحجيج عجد ىحه السخاحل وتدسياتياوتختمف السخاجع في      
ىشاؾ إجساعًا عمى تدمدميا ومزسػنيا. وبالاعتساد عمى ما  والبعس الآخخ إلى خسدة، إلا أف  

 :يأتحل عسمية التجقيق الجاخمي كسا يا، يسكغ تمخيز مخ (2018)  أورده محمد

 :مخحمةُالتخصيطولًاُ:ُأ

يُعِجّ السجقق خصة تفريمية  ىحه السخحمة حجخ الأساس في عسمية التجقيق الجاخمي، إذْ  ج  تُعَ      
التخصيط"، والسعيار " 2010السعيار  لتػجيو سيخ السيسة وتحقيق أىجافيا بكفاءة. وقج نز  

يجب عمى الخئيذ التشفيحؼ " :والتجقيق الجاخمي" مغ معاييخ الأداء، عمى أن  تخصيط ميسة " 2200
خصة مبشية عمى السخاشخ مغ أجل تحجيج أولػيات نذاط التجقيق، بسا يشدجع مع  ج  لمتجقيق أف يُعِ 

 ".أىجاؼ السشذأة، وتتزسغ الخصة أىجافًا، ونصاقًا، وإشارًا زمشيًا، ومػارد مخررة لمسيسة

تأخح الخصة في الحدباف استخاتيجية السشذأة، وأىجافيا، والسخاشخ السختبصة  ويجب أف     
إعجاد بخنامج السيسة ، يتػجب عمى السجقق الجاخمي عشج  (2017) لمعسخانيبالسيسة. ووفقًا 

 :يأتمخاعاة ما ي

 .تحجيج أىجاؼ السيسة بػضػح .1
 .السصمػب تجقيقياتحجيج الستصمبات الفشية، والعسميات، والسخاشخ، والسعاملات  .2
 .تحجيج شبيعة ومجػ الاختبارات الزخورية .3
 .تػثيق إجخاءات جسع وتحميل وتفديخ السعمػمات .4
 .إمكانية تعجيل البخنامج أثشاء التشفيح بسػافقة السدؤوؿ السعشي .5

 :مخحمةُالتشفيحثانياً:ُ
الجاخمي. ويتع ىحا تبجأ ميسة التجقيق باختيار الشذاط أو الػحجة التي ستخزع لعسمية التجقيق      

الاختيار إما بسبادرة مغ إدارة التجقيق، أو بصمب مغ جيات أخخػ داخل السشذأة. وليذ الأمخ 
 .متعمقًا بخغبة السجقق فقط، بل يخزع لتقييع السخاشخ وأىسية الشذاط محل التجقيق

)سػاء البذخية  يُصمب مغ الخئيذ التشفيحؼ لمتجقيق الجاخمي تحجيج السػارد السشاسبة والكافية     
أو السالية( اللازمة لتشفيح السيسة بكفاءة. ويتع إبلاغ الجية السعشية ببجء عسمية التجقيق مغ خلاؿ 
خصاب ارتباط يرجر عغ مجيخ التجقيق الجاخمي، يتزسغ: نصاؽ السيسة، أىجافيا، فخيق التجقيق 

 . )2020الػاردات، )السكمف، وأؼ معمػمات أخخػ ذات صمة
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سمية لتشفيح ت السعاييخ الجولية لمسسارسة السيشية لمتجقيق الجاخمي الخصػات العوقج حجد     
 :(2017فياض، ) يأتالتجقيق وفقًا لسا ي

 ُتشفيح السيسة  :2300السعيار. 
 ُتحجيج السعمػمات  :2310السعيار. 
 ُالتحميل والتقييع  :2320السعيار. 
 ُتػثيق السعمػمات  :2330السعيار. 
 ُالإشخاؼ عمى السيسة  :2340السعيار. 

 :مخحمةُإعجادُالتقاريخ:ُثالثاًُ

بعج الانتياء مغ تشفيح السيسة التجقيكية، يجب عمى السجقق الجاخمي إعجاد تقخيخ مكتػب      
 ومػقع يتزسغ أىجاؼ السيسة، نصاقيا، الإجخاءات التي تع تشفيحىا، الشتائج التي تع التػصل 

 .الشاتجة عشياإلييا، والاستشتاجات والتػصيات 

وقج يتع، خلاؿ السيسة، إصجار تقاريخ مخحمية )شفػية أو مكتػبة( لإبلاغ الإدارة بسدتججات      
تتصمب اىتسامًا عاجلًا، أو لمتشبيو إلى تغييخات في نصاؽ التجقيق، أو لستابعة التقجـ في التجقيق 

 .في حاؿ استسخاره لفتخة شػيمة

ذات العلاقة، بسا يزسغ الذفافية وإمكانية جسيعيا الأشخاؼ  إلىميغ نتائج السيسة ويُذتخط تب     
 ( .IIA,2019) .اتخاذ إجخاءات ترحيحية بشاءً عمى مخخجات التجقيق

 :يةتتشاوؿ ىحه السخحمة السعاييخ الآوت

 ُتبميغ الشتائج  :2400السعيار. 
 ُمعاييخ التبميغ  :2410السعيار. 
 ُجػدة التبميغات  :2420السعيار. 
 الأخصاء والديػ  :2421ُالسعيار. 
 ُاستخجاـ عبارة "أنجدت السيسة وفقًا لمسعاييخ الجولية لمسسارسة السيشية   :2430السعيار

 ."لمتجقيق الجاخمي
 ُالإفراح عغ حالات عجـ التػافق : 2431السعيار. 
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 ُنذخ الشتائج : 2440السعيار. 
 ُتقجيع الخأؼ العاـ  :2450السعيار. 

  :ةمخحمةُالستابعُرابعا :

حيث يقػـ السجقق بخصج  ؛لزساف فاعمية التجقيق الجاخمي ةً أساسي   الستابعة خصػةً  ج  تُعَ      
الإجخاءات الترحيحية التي اتخحتيا الإدارة بذأف التػصيات الرادرة. كسا يتحقق مسا إذا كانت 

الإشارة إلييا قج تست معالجتيا، أو ما إذا قبمت الإدارة مدتػػ الخصخ دوف  السخاشخ التي تع  
 .اتخاذ إجخاء

 :(2020شجخوني ومعاصسي، ) يأتوتتزسغ إجخاءات الستابعة ما ي
  َخاشخ السختبصة بالسيسةتقييع الس. 
 مجػ تعقيج تشفيح الإجخاءات الترحيحية. 
 أىسية تػقيت تصبيق السلاحطات. 
  والتكمفة السصمػبيغ لمتشفيححجع الجيج. 
  ِّخاذ الإجخاء الترحيحي السشاسبالآثار السحتسمة لعجـ ات. 
 الفتخة الدمشية اللازمة لتصبيق التػصيات. 

ةُةرئيدُمخاحلُ ُفيُالتجقيقُالجاخميُتسخُ ُةُ عسميُ ُتخىُالباحثةُأنُ ُُُُُ ،ُتبجأُبسخحمةُالتخصيطُعج 
السشذأة.ُُوبساُيتػافقُمعُأىجافُ،عمىُتحميلُالسخاشخالتيُيتعُفيياُإعجادُخصةُتجقيقُمبشيةُ

ُ ُالتشفيح، ُمخحمة ُإلىُمعاييخُميشيةُالتيُتتزسغُجسُ تمييا ُالسعمػماتُاستشادًا عُالأدلةُوتحميل

ُت عُ  ُثع التقاريخُالتيُتتزسغُنتائجُالسيسةُوالتػصياتُالسقتخحة،ُوت خسلُإلىُالإدارةُُجُ محجدة.
لستابعةُلمتأكجُمغُتشفيحُالتػصياتُأوُقبػلُالسخاشخُالشاتجةُعغُالسعشية.ُوأخيخًا،ُتأتيُمخحمةُا

عجمُالتشفيح.ُوت ديعُىحهُالسخاحلُمجتسعةُفيُتعديدُفعاليةُالحػكسة،ُوتحديغُإدارةُالسخاشخ،ُ
 .دةورفعُكفاءةُأنطسةُالخقابةُالجاخميةُداخلُالسؤسُ 

ُالجاخمي:مقػماتُالتجقيقُ

يع في ددميع مغ العػامل الخئيدة التي تُ وجػد مقػمات أساسية لشطاـ التجقيق الجاخمي ال ج  يُعَ      
 (2018العسيخ، )دة. ومغ أبخز ىحه السقػمات:نجاحو وتحكيقو لمجور السصمػب داخل السؤس  
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 ُالدميع ُالتشطيسي ُالييكل وجػد ليكل تشطيسي واضح وفعّاؿ، مرسع بسا  : إف  تػفخ
وشبيعة أنذصتيا، يديع في تحجيج السدؤوليات بجقة، وتػضيح  يتشاسب مع حجع الذخكة

خصػط الدمصة والسداءلة، مسا يديل تتبع الترخفات داخل الذخكة. يجب أف يخاعي ىحا 
الييكل تدمدل السياـ، ويحجد اختراصات كل قدع وإدارة، ويخبط الشتائج بالأفخاد، الأمخ 

مغ كفاءتيع، سػاء مغ خلاؿ الحػافد الحؼ يعدز مغ شعػر العامميغ بالسدؤولية ويديج 
 أو مغ خلاؿ تحسيميع تبعات الأخصاء عشج حجوثيا.

 ُمتكامل ُمحاسبي ُنطام : يسثل الشطاـ السحاسبي الستكامل أحج الخكائد الأساسية وجػد
العسميات السالية  البيئة التي تتع مغ خلاليا ج  لشجاح وضيفة التجقيق الجاخمي، حيث يُعَ 

ىحا الشطاـ مرجرًا ميسًا  ج  عَ السختبصة بأنذصة الذخكة. كسا يُ  جسيعيا والسحاسبية
لمسعمػمات والتقاريخ التي تحتاجيا الإدارة بسختمف مدتػياتيا. ولتحقيق فعاليتو، يشبغي أف 

ع بسا يتػافق مع شبيعة نذاط الذخكة، شاملًا يترف بالػضػح والبداشة، وأف يُرس  
رػف في السجاؿ رِّ ختيذخؼ عمى تشفيحه م الدجلات والجفاتخ السشاسبة، عمى أفْ 

 السحاسبي والسالي.
 :يجب أف تقػـ الخصة التشطيسية عمى مبجأ  وجػدُخصةُتشطيسيةُمشاسبةُلتشفيحُالػاجبات

في قدع واحج، جسيعيا السياـ  بحيث لا تتخكد ؛يات والػضائفالفرل التاـ بيغ السدؤول
والدجلات الخاصة بعسمياتو. ويُفزل أف قدع بالتحكع الكامل في الجفاتخ  ولا يُدسح لأؼّ 

تتدع ىحه الخصة بالبداشة والػضػح، مع تػفخ مخونة كافية لتصػيخىا مدتكبلًا بسا 
 يتساشى مع احتياجات العسل الستغيخة.

ُأنُ ُُُُُ ُالباحثة ُليكلُُتدتشتج ُتػافخ ُعمى ُأساسي ُبذكل ُتعتسج ُالجاخمي ُالتجقيق مقػمات
ُالسدؤولياتُبج ُإلىُتشطيسيُواضحُيحجد ُلتعديدُالسداءلةُوالكفاءة، قةُويخبطُالشتائجُبالأفخاد

ُعسمياتُ ُتجعع ُمشاسبة ُوسجلبت ُدقيقة ُمعمػمات ُيػفخ ُمتكامل ُمحاسبي ُنطام ُوجػد جانب
التجقيق،ُإضافةُإلىُخصةُتشطيسيةُمخنةُتفرلُبيغُالسيامُوتسشعُتخكدُالدمصةُفيُقدعُواحج،ُ

ُ.يقُالجاخميُبشجاحوتحقيقُأىجافُالتجقُ،مساُيزسغُفعاليةُالخقابة

 رُالتجقيقُالجاخميُعبخُأحجامُالذخكاتُالسختمفةدوُ 

لحارس والسخشج في حيث يؤدؼ دور ا ؛داتالتجقيق الجاخمي عشرخاً حاسساً داخل السؤس   ج  يُعَ      
غع مغ ثبات أىجافو الأساسية، التي تتسثل في تقجيع الزساف والسذػرة، فإف شبيعة الخّ بآفٍ واحج. و 
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فسغ الذخكات الشاشئة الرغيخة إلى التكتلات  ؛تختمف بذكل كبيخ حدب حجع الذخكة دوره
العالسية الكبخػ، يتع تكييف نصاؽ وتعقيج واستخاتيجيات التجقيق الجاخمي لتتشاسب مع كل حالة. 
فيسا يمي تػضيح لكيفية تكيف التجقيق الجاخمي وتقجيسو لكيسة مزافة عبخ مختمف أحجاـ 

 خز أىسيتو في تعديد الكفاءة التذغيمية والحػكسة في كل مخحمة مغ مخاحل الشسػالذخكات، مسا يب
(OTB Advisory, 2024). 

 الذخكاتُالشاشئةُوالرغيخة:ُبشاءُقاعجةُلمشسػ 

في عالع الذخكات الشاشئة والرغيخة، غالبًا ما تكػف السػارد محجودة، ويتخكد الاىتساـ عمى      
البيئة، قج لا تكػف ىشاؾ وضيفة تجقيق داخمي رسسية، إلا أف التجقيق الشسػ والبقاء. في ىحه 

الجاخمي يطل جدءًا لا يتجدأ مغ تأسيذ ضػابط مالية قػية ومسارسات فعّالة لإدارة السخاشخ مشح 
دات عادةً بػاسصة مدتذاريغ خارجييغ أو فخؽ البجاية. تُشجد مياـ التجقيق الجاخمي في ىحه السؤس  

مع تخكيد خاص عمى مجالات حخجة مثل إدارة التجفق الشقجؼ، والامتثاؿ للأنطسة  مالية داخمية،
الزخيبية، والاستخجاـ الكفء لمسػارد. وييجؼ ذلظ إلى بشاء قاعجة صمبة تجعع التػسع السدتقبمي 

ٍـ بالسخاشخ ،سميسة ةٍ مالي   ذٍ عمى أسُ   .ووعي متشا

 الذخكاتُالستػسصة:ُتعديدُالزػابطُوالعسميات 

مع نسػ الذخكات وتػسع عسمياتيا، يدداد تعقيج السعاملات ويتصمب الأمخ نيجًا أكثخ تشطيسًا      
لمتجقيق الجاخمي. عادةً ما تُشذئ الذخكات الستػسصة وحجات تجقيق داخمي مخررة تيجؼ إلى 
تقييع وتحديغ فعالية الزػابط الجاخمية، وإدارة السخاشخ، والحفاظ عمى متصمبات الحػكسة. في 

السخحمة، يتحػؿ التخكيد إلى رفع الكفاءة التذغيمية، وتأميغ الأصػؿ، وضساف الامتثاؿ  ىحه
لسجسػعة متدايجة مغ القػانيغ والتذخيعات. يُديع التجقيق الجاخمي في ىحه الدياقات بجور محفّد 
عمى تصػيخ وتحديغ العسميات، ما يسكغ الذخكات مغ التعامل بفعالية مع تحجيات الدػؽ 

 .ةوالسشافد

 الذخكاتُالكبخى:ُإدارةُالسخاشخُالاستخاتيجيةُوالحػكسة 

وضيفة التجقيق الجاخمي حجخ الداوية في مشطػمة الحػكسة  ج  دات الكبخػ، تُعَ في السؤس       
فيي تقجـ ضسانًا مدتقلًا بأف عسميات الخقابة والحػكسة وإدارة السخاشخ تعسل بكفاءة  ؛ديةالسؤس  

ىحه الذخكات تعسل غالبًا في أسػاؽ متعجدة وعبخ قصاعات متشػعة، فإف  وفاعمية. ونطخًا لأف  
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التقاريخ السالية، الامتثاؿ  :مثل ،التجقيق الجاخمي فييا يترف بالاتداع والتعقيج، ويذسل مجالات
التشطيسي، السخاشخ التذغيمية، والسخاشخ الاستخاتيجية. إضافة إلى أدوار الخقابة، يقجّـ السجققػف 

ف في ىحه الذخكات استذارات استخاتيجية تديع في اتخاذ قخارات عالية الكيسة. ويتعاوف الجاخميػ 
قدع التجقيق الجاخمي بذكل وثيق مع لجاف التجقيق التابعة لسجمذ الإدارة، مسا يعدز الذفافية 

 .وكدب ثقة أصحاب السرمحة ،والسداءلة

 جسيعياُالأحجامُالتكيفُمعُالعرخُالخقسي:ُعبخ 

الشطخ عغ حجع الذخكة، يفخض التحػؿ الخقسي تحجيات وفخصًا ججيجة عمى وضيفة  بغسِّ      
قزايا الأمغ الديبخاني، خرػصية البيانات، وحػكسة  :التجقيق الجاخمي. تذسل ىحه التحجيات

التكشػلػجيا، وىي مجالات تتصمب مغ السجققيغ الجاخمييغ تصػيخ ميارات تقشية متقجمة إلى جانب 
ية. يسثل تكييف استخاتيجيات وأساليب التجقيق لسػاجية ىحه الستغيخات التقشية كفاءاتيع التقميج

 .عشرخًا أساسيًا في ضساف جاىدية الذخكات لسػاكبة الابتكار والتغيخ السدتسخ في بيئة الأعساؿ

ُالعسمياتُالتجاريةُيًاُفيُضسانُنداىةالتجقيقُالجاخميُيمعبُدورًاُمحػرُُأنُ ُالباحثةُتدتشجُُُُُ
ُوفعالي تيا ُبػضعُالأسُ ُ؛حجعُالذخكةُ،ُبغسُالشطخُعغوكفاءتيا ذُلمشسػُالسدتجامُفيػُيبجأ

ُمتقجُّ  ُبجور ُويدتسخ ُوالرغيخة، ُالشاشئة ُالذخكات ُالسخاشخُفي ُوإدارة ُالحػكسة ُتعديد ُفي م
ُالسؤسُ  ُفي ُكلُّ الاستخاتيجية ُمتصمبات ُمع ُالتكيف ُعمى ُقجرتو ُبفزل ُالكبخى. ُمغُُدات مخحمة

ُالش ُالشجاحُمخاحل ُوتحقيق ُالاستجامة ُدعع ُفي ُأساسية ُركيدة ُالجاخمي ُالتجقيق ُيذكّل سػ،
ُ.ديالسؤسُ 

 :وتقييسياُالسخاشخالتجقيقُالجاخميُفيُإدارةُرُدوُ 

خاشخ، فإف إذا كاف السجقق يدتصيع أف يقػـ بجور في مداعجة إدارة الذخكة عمى مػاجية السَ      
  :يقتزي أف تُزاؼ إليو مياـ ججيجة الأمخ

أولى ىحه السياـ ىي أف يذتخؾ كخبيخ في إعادة صياغة نطاـ الخقابة الجاخمية في  -
 مياـ السجقق الجاخمي.  ،الذخكة، وبالتالي

 أما السيسة الثانية فيي قيامو بتجقيق تقخيخ إدارة الذخكة.  -
وتتسثل السيسة الثالثة في إضافة أعباء ججيجة إلى الإشار الفكخؼ لمتجقيق ومشيج العسل  -

 إلى دوره كسجقق لمقػائع السالية لمذخكة. ،وبالتالي فيو،
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بعبارة أخخػ، فإف السياـ الججيجة التي ستُزاؼ إلى السجقق في عسمو الأساسي تقتزي      
 مشو السذاركة كخبيخ في تييئة البيئة السشاسبة لأداء ىحه السياـ مغ خلاؿ إعادة صياغة كلٍّ 

 (2018)شيخي ،خمي أيزًا.مغ نطاـ الخقابة الجاخمية والتجقيق الجا

السخاشخ التي تتعخض  الجاخمي، عمى تحجيج وتعسل إدارة السخاشخ، بالاستعانة بالتجقيق     
ي: )عبج الرادؽ، أتسجقق الجاخمي، وذلظ مغ خلاؿ ما يبالتشديق مع الوتقييسيا ليا الذخكة 

2022) 

التجقيق الجاخمي وإدارة يػجج تػافق بيغ  الاستعانةُبالتجقيقُالجاخميُفيُإدارةُالسخاشخ: .1
السخاشخ عمى تػحيج الشساذج بيغ الصخفيغ والتكامل الستبادؿ، مع الحفاظ عمى الرػرة 
الحاتية والاستقلالية لكل مشيسا. ويتصمب ذلظ وضع سياسة تزسغ تجفق البيانات 
والسعمػمات بيغ الصخفيغ. كسا يجب عمى إدارة السخاشخ الدساح لمسجقق الجاخمي 

 التي تيجؼ إلى وضع استخاتيجية لإدارة السخاشخ.ي اجتساعاتيا مع الإدارة، اركة فبالسذ
ُالسخاشخ: .2 ُوإدارة ُالجاخمي ُالسجقق ُبيغ بعج تحجيج السخاشخ مغ قبل الجيات ُالتشديق

مشاقذتيا مع مجيخ السخاشخ، الحؼ يقػـ بعخضيا عمى الإدارة التشفيحية  ة، تتع  ررِّ ختالس
وإدارتيا بالذكل الحؼ يزسغ تحقيق أىجاؼ  ،مشيا جِّ لاتخاذ الإجخاءات اللازمة لمح

الذخكة. ويتع التشديق بيغ مجيخ السخاشخ والسجقق الجاخمي لأخح تػصياتو بذأف 
 السخاشخ.

حيث تتسثل  ؛التجقيق الجاخمي وإدارة السخاشخ إدارة السخاشخ مدؤولية مذتخكة بيغ ج  وتُعَ      
التي تػفخ إدارة شاممة لمسخاشخ التي تتعخض جسيعيا  العسمياتة إدارة السخاشخ في الكياـ بميس

ليا الذخكة، في حيغ تتسثل وضيفة السجقق الجاخمي في التحقق مغ التػصيات السػضػعة بذأف 
 تمظ السخاشخ. ومغ ثع، يسكغ تحقيق إدارة فعالة لمسخاشخ مغ خلاؿ التعاوف بيغ الصخفيغ.

 (2024)بجور،

عسمية إدارة السخاشخ تبجأ بعسمية تحجيج وتقييع السخاشخ السحيصة  وقج أشار الباحثػف إلى أف       
بالذخكة وتختيبيا حدب درجة الخصػرة، ومغ ثع تحجيج التيجيجات والفخص السحتسمة. وبشاءً عميو، 

 السجققيغ الجاخمييغ يػاجيػف  تقػـ الذخكة بعسمية إدارة السخاشخ. وقج أشارت الجراسات إلى أف  



43 

حيث يتصمب مشيع مداعجة الإدارة عمى تحجيج الأخصار السحيصة  ؛إدارة السخاشختحجيًا كبيخًا في 
 (.2020)زروقي & حدياني، .ومداعجتيا عمى الاستجابة ليحه السخاشخ ،بالأعساؿ

 :السخاشخُالتيُيتػلىُالسجققُالجاخميُتقييسياُوالسذاركةُفيُتحميمياُأىعُ 

ة، ةجػانب رئيد(، تتسثل في 2019و العسخاني )بحدب ما أشار إلي       تؤثخ عمى فعالية عج 
دة. مغ أبخز ىحه السخاشخ: عجـ دقة السعمػمات السالية والتذغيمية، داخل السؤس  وكفاءتو  الأداء

ما قج يؤدؼ إلى اتخاذ قخارات غيخ صائبة؛ الفذل في الالتداـ بالدياسات والخصط والإجخاءات 
د الامتثاؿ التشطيسي؛ ضياع الأصػؿ نتيجة ضعف الخقابة أو الإىساؿ؛ وأخيخًا، والقػانيغ، مسا ييج

الاستخجاـ غيخ الاقترادؼ وغيخ الكفء لمسػارد، الأمخ الحؼ يؤدؼ إلى انخفاض الإنتاجية 
وزيادة التكاليف. ويتصمب مغ السجقق الجاخمي التقييع السدتسخ ليحه السخاشخ والسذاركة في 

 .دي وتعديد نطاـ الخقابة الجاخميةالأداء السؤس   تحميميا لزساف تحديغ

ُدةالسخاشخُداخلُالسؤسُ ُعبُدورًاُمحػريًاُفيُإدارةالسجققُالجاخميُيمُتدتشتجُالباحثةُأنُ ُُُُُ
لاُتقترخُمياموُعمىُالتحققُمغُالالتدامُبالأنطسةُوالدياسات،ُبلُتتعجاىاُإلىُُإذُ ُوتقييسيا؛

السذاركةُالفعالةُفيُتصػيخُنطامُالخقابةُالجاخمية،ُوتقجيعُالتػصياتُبذأنُالإجخاءاتُالػقائيةُ
ُدقيقُلمسخاشخُ ُالسخاشخُلزسانُتحجيج ُالتعاونُمعُإدارة ُفيُتعديد ُيديع ُكسا والترحيحية.

دةُعمىُتحقيقُأىجافياُبكفاءةُومخونةُفيُبفعالية،ُمساُيعدزُمغُقجرةُالسؤسُ ُوالتعاملُمعيا
 ُ.بيئةُعسلُمتغيخةُومعقجة

ُ:(Big Dataُخسةُ)البياناتُالزُ ُةُ وُتقشيُ ُالجاخميُ ُالتجقيقُ 

مغ الإجخاءات، والقػاعج،  متكاممةً  مشطػمةً  (Big Data) تقشية البيانات الزخسة ج  تُعَ      
، ومعالجتيا، وتخديشيا، وتحديشيا ة جسع البياناتكيفي   يجؼ إلى تشطيعوالإمكانات التقشية التي ت

. وتذسل ىحه السشطػمة كحلظ إجخاءات ومتصم باتيع السدتخجميغ بسا يتػافق مع احتياجات وتحميميا
 جسعيا حتى مخاحل التخديغ الشيائيضساف جػدة البيانات، وآليات إدارتيا، وأمشيا مغ لحطة 

(Cui et al., 2020).   ْر السجقق الجاخمي في التأكج مغ فاعمية في ىحا الدياؽ، يتسثل دو
تصبيق ىحه الإجخاءات، ومخاجعة أدائيا، والتحقق مغ التداميا بستصمبات الخرػصية والأمغ، 

ميات البيانات الزخسة واتخاذ فزلًا عغ تػفيخ تقاريخ دقيقة تجعع الإدارة في متابعة كفاءة عس
 .(Gregory & Halff, 2020) قخارات فعّالة بذأف تصػيخىا وتحديشيا
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 :يحقق استخجاـ البيانات الزخسة في التجقيق الجاخمي العجيج مغ السدايا الشػعية، مغ أبخزىا     

 .تعديد القجرة عمى اكتذاؼ الأخصاء السادية بجقة أكبخ .1
 .جػدة عخض التقاريخ الساليةرفع كفاءة التذغيل وتحديغ  .2
 .ـخفس تكاليف التجقيق بفزل الأتستة والتحميل الستقجِّ  .3
 .دعع اتخاذ قخارات رشيجة وتقميل مدتػيات السخاشخ .4
 .تحديغ فيع سمػؾ العسلاء والسشافديغ عبخ تحميل أعسق لمبيانات .5
 .(2020تعديد الذفافية، مسا يشعكذ إيجاباً عمى الأرباح السؤسدية )عبج القادر،  .6
تسكيغ السجققيغ مغ تحميل عيشات بيانات واسعة وأكثخ ارتباشاً بالعسمية السجققة، وكذف  .7

 .الحالات الذاذة بذكل أكثخ فعالية، مسا يحدّغ مغ جػدة أدلة التجقيق
 .تحديغ دقة التقجيخات في القػائع السالية مغ خلاؿ تحميل أفزل لمبيانات .8
 .السػجػدات غيخ السمسػسةتقجيع صػرة أكثخ شسػلًا ووضػحاً عغ  .9

 .ديالسداعجة في بشاء سياسات مدتقبمية تجعع الابتكار والتسيّد السؤس   .10
 .تعديد إدارة السخاشخ بذكل أكثخ تحفطاً واحتخازاً  .11
 .مغ الافتخاضات غيخ السشصكية في تقجيخ أصػؿ الذخكة الحج   .12

بل  ؛مجخد خيار تقشيّ  ج   يُعَ استخجاـ البيانات الزخسة في التجقيق الجاخمي لا وعميو، فإف      
والاستعجاد  ،ضخورة فخضتيا بيئة العسل السعاصخة، والتي تتصمب مغ السجققيغ تصػيخ مياراتيع

 .( 2023)محسػد، والخقسيّ  لتأدية أدوار ججيجة تختكد عمى التحميل الحكيّ 

ُأنُ ُُُُُ ُالباحثة ُتقشيُ ُتدتشتج ُاستخجام ُالتجقيق ُفي ُالزخسة ُالبيانات ُضخورةُة ُيسثل الجاخمي
حيثُيعدزُمغُدقةُاكتذافُالأخصاء،ُويجععُُوكفاءتيا؛ُعسمياتُالتجقيقُةُلتحديغُجػدةحتسيُ 
دية،ُمساُيتصمبُمغُيعُفيُتحديغُإدارةُالسخاشخُوالذفافيةُالسؤسُ ذُقخاراتُمدتشيخة،ُويداتخا

 .لحجيثةُفيُبيئةُالعسلالسجققيغُتصػيخُمياراتيعُالتقشيةُوالسعخفيةُلسػاكبةُالتحػلاتُالخقسيةُا

 :دةُالتجقيقجػُ 

ميشة التجقيق مغ الخكائد الأساسية لزساف الذفافية والشداىة في القػائع السالية لمذخكات  ج  عَ تُ      
يع في تعديد ثقة السدتثسخيغ والسدتخجميغ في السعمػمات السالية السشذػرة. دحيث تُ  ؛داتوالسؤس  

 :مثل ،في الذخكات الكبخػ  العالسية وتفاقع حالات التلاعب والغرّ لكغ، مع تدايج الأزمات السالية 
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وأساليبو،  التجقيق مفاليع ة إلى تحديغ، ضيخت الحاجة السمح  (أرثخ أنجرسػف ) و (إنخوف )
 .عاؿٍ مغ الجقة والسػضػعية في نتائج السخاجعة لزساف مدتػػً  وتصػيخىا

؛ في الأوساط الأكاديسية والسيشية واسعٍ  ا ٍـاىتس محط   جػدةُالتجقيقمغ ىشا، أصبح مفيػـ      
حيث أُدخمت مفاليع ومعاييخ ججيجة تيجؼ إلى رفع مدتػػ الذفافية والخقابة في عسمية التجقيق، 

 ة، مثل حسمة الأسيع، مغ السعمػمات السزممة. ولعل  بسا يزسغ حساية مرالح الأشخاؼ السعشي  
غ في قجرة السجقق عمى اكتذاؼ الأخصاء واحجة مغ أبخز قزايا الجػدة في التجقيق تكس

ديع في تعديد الثقة في ة في القػائع السالية وإفراحو عشيا بسػضػعية، مسا يُ والسخالفات الجػىخي  
 .دات الساليةالسؤس  

جػدة التجقيق لا تقترخ عمى مجخد التحقق مغ صحة الأرقاـ، بل  في ىحا الدياؽ، فإف       
تتعجاىا لتذسل مجسػعة مغ العػامل الستعمقة بالكفاءة السيشية، الاستقلالية، والالتداـ بالسعاييخ 

ذ قياسيا يسثل خصػة أساسية نحػ تعخيف جػدة التجقيق وتحجيج عشاصخىا وأسُ  الجولية. لحا، فإف  
وضساف الاستسخارية في تمبية احتياجات السجتسع التجارؼ  ،تجقيقتحديغ أداء ميشة ال

 (2022)شجرؼ، .والسدتثسخيغ

ُ:دةالجػُ ُمفيػمُ 

جج اتفاؽ بيشيع دة الخجمات والسشتجات، إلا أنو لا يػ فقػف عمى الاىتساـ بجػْ الجسيع يت   مع أف       
فيي مثل الحخية والعجؿ، مفيػـ يرعب تحجيجه تسامًا، كسا لا يػجج اتفاؽ  ؛عمى تعخيف الجػدة

عغ سياؽ استعساليا، والأحكاـ  الجػدة لا تػجج بسعدؿٍ  عمى كيفية قياسيا. وسبب ذلظ ىػ أف  
وحدب الغخض مغ إصجار  ،حػليا تختمف حدب مشطػر الذخز الحؼ يُصمب مشو الحكع عمييا

 ج  جػدة مخكبات كثيخة تتفاوت مدتػاىا ودرجة جػدتيا. مع ذلظ، فلا بُ لم الحكع ىحا. فزلًا عغ أف  
عامخ والسرخؼ، .)بجوف ذلظ يرعب الحرػؿ عمييا أو تقييسيا إذْ  ؛مغ تحجيج مفيػـ الجػدة

2014) 

 :دةُالتجقيقجػُ ُتعخيفُ 

مغ أوائل الباحثيغ الحيغ عسمػا عمى وضع تعخيف لجػدة تجقيق  (DeAngelo) خُ عتبَ يُ      
 فياعخ  حيث  ؛ػائع الساليةوربصػا بيغ جػدتو واحتساؿ اكتذاؼ السجقق للأخصاء في الق ،الحدابات

DeAngelo   مجػ قجرة السجقق عمى اكتذاؼ الأخصاء والسخالفات في نطاـ القػائع السالية  :يابأن"
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لتعخيف أصبح ة". وىحا ال إلييا للأشخاؼ السعشي  وإمكانية الإبلاغ عغ الشتائج الستػص   ،لمعسيل
ة بحػث ودراسات ابة القاعجة الأساسية لانصلاؽبسث و يتفق مع ما ورد ؿ السػضػع، كسا أن  حػْ  عج 

في السعاييخ السيشية لمتجقيق التي تفخض عمى السجقق أف تجتسع بو صفتاف أساسيتاف: الأولى 
بالأعساؿ، والرفة الثانية ىي ة لمسجققيغ القائسيغ خة والكفاءة العام  ات السدخ  الإمكان تخز  

 (2017عجيمة وزقيب، )  .الاستقلالية التي يتستع بيا لسقاومة الزغػشات مغ شخؼ الدبائغ

"مجػ قجرة السجقق عمى اكتذاؼ الأخصاء والسخالفات  :ياعخفت جػدة التجقيق عمى أن       
تساثل السعمػمات بيغ الإدارة  الجػىخية في القػائع السالية والإعلاف عشيا، بالإضافة إلى تقميل عجـ

انفراؿ السمكية عغ  رالح حسمة الأسيع، وذلظ في ضلِّ حساية مَ  ،وحسمة الأسيع، وبالتالي
 دة التجقيق بذكل عاـ يجب أف تختبطجػْ  الإدارة". وقج تتفاوت جػدة أداء عسمية التجقيق، إلا أف  

تجقيقيا بسعخفة  القػائع السالية التي تع   ف  حيث إ ؛القػائع الساليةفي بجػدة عالية لمسعمػمات الػاردة 
ة للأخصاء والسخالفات الجػىخي خضةً عُ  السجققيغ الحيغ التدمػا بسعاييخ الجػدة في الأداء تكػف أقل  

2018)،. (Rodriguez et al 

تعشي جػدة التجقيق استقلالية السجقق في الإفراح عغ الأخصاء والغر، مع ضخورة الالتداـ      
 ةدتخجمي القػائع السالي  سُ يشة، مغ أجل تحقيق السرمحة لبالسعاييخ السيشية وقػاعج سمػؾ الس

 .(2020)صفية،  جسيعيع

يختبط مفيػـ جػدة التجقيق ارتباشًا وثيقًا بسؤدؼ خجمة التجقيق، وىػ مخاقب الحدابات. ومغ      
 باشخ لجػدة التجقيق عمى أف  ىحا السشصمق، يُخكد في التفخقة بيغ التعخيف السباشخ وغيخ الس

الكفاءة  :مثل ،التعخيفات السباشخة أو الرخيحة تخبط الجػدة بخرائز مخاقب الحدابات
السباشخة، فتخبط جػدة التجقيق بعػامل  الزسشية أو غيخا التعخيفات والاستقلالية والدسعة. أم  

 ة السعمػماتجػدة الأرباح، وتقييع الدػؽ، وجػد :أخخػ غيخ خرائز السخاقب، مثل
(Saqr,2018) . 

لجػدة  عسميٍّ  تحجيج العشاصخ السذتخكة في تعخيفٍ  (Grmling) جية أخخػ، حاوؿ مغْ      
نات: مغ ثلاثة مكػِّ  نطا ٍـ ف أؼ  حيث يتكػ   ؛مغ مشطػر التجقيق كشطاـ معمػمات التجقيق الجاخمي

التجقيق الجاخمي عمى ثلاثة السجخلات، وعسميات التذغيل، والسخخجات. وبشاءً عميو، يعتسج 
 :(2022عشاصخ رئيدة )كبمػتي، 
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 :جخلبتُالتجقيقُالجاخميُّدةُمُ جػُ  .1
غ السجخلات السكػنات السادية مثل التكشػلػجيا السدتخجمة لجعع اتخاذ القخار، تتزس       

 :والسكػنات البذخية مثل ميارات وخرائز فخيق التجقيق الجاخمي، وتذسل

 بخة والتعميع السدتسخالسدتػػ التعميسي والخ. 
 نسط وشبيعة تجريب فخيق التجقيق الجاخمي. 
 الذيادات السيشية. 
  ْر التجقيق الجاخمي في نطاـ الخقابة الجاخميةدو. 
   ةالثقافة التشطيسي. 
 السعخفة الستعمقة بسعاييخ السحاسبة والتجقيق. 
 مػضػعية فخيق التجقيق الجاخمي. 

 :دةُعسمياتُالتجقيقُالجاخميُّجػُ  .2
 :الإجخاءات والخصػات الستبعة داخل قدع التجقيق الجاخمي، وتذسل تسثل

 مجػ الالتداـ بسعاييخ التجقيق والسػاثيق الأخلاقية. 
 وتشفيحىا إجخاءات التجقيق لمكذف عغ الغر ترسيع. 
 استخجاـ السسارسات الدميسة في تجقيق الالتداـ. 
 مدتػػ الفحز والتجقيق مغ قبل فخيق التجقيق الجاخمي. 

 :الجاخميُُّالتجقيقُ ُخخجاتُ مُ ُدةُ جػُ  .3

تشعكذ جػدة السخخجات في الكيسة السزافة التي يقجميا تقخيخ التجقيق الجاخمي، ومجػ تشفيح      
دات لتػصيات التجقيق، بالإضافة إلى تحقيق مكاسب في التكاليف والكفاءة، واكتذاؼ السؤس  

 .التجقيق الجاخميمحاولات الغر، ومجػ اعتساد مخاقب الحدابات عمى نتائج 

الػفاءُبستصمباتُالأشخافُالسختمفةُالسدتفيجةُ :ياوعميو، تعخؼ جػدة التجقيق الجاخمي بأن       
ُالجاخميُّ ُالتجقيق ميا وضيفة والستعمقة بخجمات التأكيج والاستذارات والتػصيات التي تقجِّ  مغ

سػاصفات التي حجدتيا التجقيق الجاخمي وتقجيع تقخيخىا، وذلظ في ضػء تػافخ مجسػعة مغ ال
السعاييخ السيشية الخاصة بتأىيل فخيق التجقيق الجاخمي، سػاء العمسي أو العسمي ومػضػعيتو، 
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بسا  ،وأيزًا مػاصفات مختبصة بإجخاءات الفحز والتحقق الستبعة داخل قدع التجقيق الجاخميّ 
 )2016، محمد(. ق قيسة لمسشذأةوخمْ  ،يديع في اكتذاؼ الغرّ 

ُالسجققُعمىُالكذفُعغُالأخصاءُُالباحثةُأنُ ُتدتشتجُُُُُ ُالتجقيقُيذسلُقجرة تعخيفُجػدة
ُالجػىخيُ  ُوالاستقلبليةُوالسخالفات ُالسيشية ُبالسعاييخ ُالالتدام ُمع ُالسالية، ُالقػائع ُفي ة

جػدةُالتجقيقُتعتسجُعمىُكفاءةُفخيقُالتجقيقُ)السجخلبت(،ُوفعاليةُُوالسػضػعية.ُكساُتؤكجُأنُ 
ُبالإضافةُإلىُجػُ فيُلعسمياتُالستبعةُالإجخاءاتُوا ُالشتائجُوالسخخجاتُالتيُأثشاءُالتجقيق، دة

ُ.دةخاذُالقخاراتُداخلُالسؤسُ يعُفيُتعديدُالخقابةُالجاخميةُودععُاتُّ تد

ُ:التجقيقُالجاخميُُّدةُ جػُ ُةُ ىسيُ أ

ػف إلى فيع يدع ؛ةالسدتخجمة لمقػائع السالي   جسيعيا الأشخاؼعػد أىسية جػدة التجقيق إلى ت     
جػدة عالية للاعتساد عميو في تقاريخىع، لحلظ لجػدة التجقيق  ؼالحرػؿ عمى تقخيخ تجقيق ذ

 :(2021سساعيل، إة في الآتي )يث تتسثل ىحه الأىسي  ح ؛ة كبيخة لمسجققيغ والذخكاتأىسي  

الأساسية لسسارسة تيجؼ السعاييخ إلى بياف السبادغ  :جُالالتدامُبالسعاييخُالسيشيةُلمتجقيقتأكُّ .1
ووضع إشار عسل للأداء، وتتصمب الالتداـ بيحه السعاييخ الارتقاء  ،ميشة السجقق الجاخميّ 

خمي والالتداـ بالسعاييخ بجػدة الأداء السيشي ليا. وىشاؾ علاقة تبادلية بيغ جػدة التجقيق الجا
ظ السجقق ج تسد  يؤكِّ  لائعٍ ومُ  جٍ أداء عسمية التجقيق الجاخمي بسدتػػ جيِّ  حيث إف   ؛السيشية

 .ويؤدؼ إلى أداء عسمية التجقيق بجػدة عالية ،الجاخمي بالسعاييخ السيشية
ُالسالية .2 ُالقػائع ُفي ُالسػجػدة ُوالأخصاء ُالسخالفات ُاكتذاف ُإمكانية ذلظ مغ  يتع   :تعديد

 .خلاؿ الخبخة والكفاءة والتأىيل العمسي والعسمي لمسجقق الجاخمي
وىحا لو أىسية كبيخة في إضفاء الثقة عمى : ومرجاقيةُالقػائعُالساليةزيادةُالثقةُفيُتقخيخُ .3

 .ودعع مرجاقية القػائع السالية ،تقاريخ التجقيق

ُأنُ ُُُُُ ُالباحثة ُالسجققيغُُتدتشتج ُالتدام ُضسان ُفي ُتكسغ ُالجاخمي ُالتجقيق ُجػدة أىسية
بالسعاييخُالسيشية،ُمساُيعدزُمغُجػدةُأداءُعسميةُالتجقيق.ُكساُتديعُجػدةُالتجقيقُفيُزيادةُ
قجرةُالسجققُالجاخميُعمىُاكتذافُالسخالفاتُوالأخصاءُفيُالقػائعُالساليةُبجقةُوكفاءة،ُالأمخُ

ُمدتخجمي ُثقة ُمغ ُيعدز ُمرجاقيُ ُالحي ُويزسغ ُالسالية ُالتقاريخ ُفي ُالسالية تيا،ُالقػائع
ُُ.يُّد ُةُفيُالأداءُالسؤسُ ةُوالسػثػقيُ دععُالذفافيُ ُ،وبالتالي
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 :الجاخميُُّالتجقيقُ ُدةُ جػُ ُأىجافُ 
ة داخل ة الأنطسة الخقابي  دة التجقيق الجاخمي مغ الخكائد الأساسية لزساف فعالي  جػْ  خُ تُعتبَ      
 ديّ ديع في تعديد الأداء السؤس  تُ  ةٍ رئيد دات، وىي تيجؼ إلى تحقيق عجة أىجاؼٍ السؤس  

 :(Ali, 2017) ، أىسّياواستجامتو

 ُالخُّفاعميُ ُتقييع دة يع نذاط التجقيق الجاخمي في دعع السؤس  ديُ  : يجب أفْ وتحديشياُقابةة
وفاعميتيا، والكياـ بالتحديغ الة مغ خلاؿ تقييع كفاءتيا ة فع  ات رقابي  لمحفاظ عمى عسمي  

، ونداىتيا ةة والتذغيمي  السعمػمات السالي   ويتع ذلظ عبخ فحز مػثػقية السدتسخ عمييا.
مة في تحجيج وقياس وترشيف وإعجاد التقاريخ الخاصة بيحه السعمػمات. والػسائل السدتخجَ 

والإجخاءات كسا يذسل فحز الأنطسة السػضػعة لزساف الالتداـ بالدياسات والخصط 
والقػانيغ والأنطسة، بالإضافة إلى التحقق مغ حساية الأصػؿ وصحة تدجيميا في الجفاتخ. 

 كحلظ يتع فحز العسميات والبخامج لمتأكج مغ مجػ ملاءمة الشتائج مع الأىجاؼ السحجدة.
  ُُالسُ ُتقييع ريًا أمخًا ضخو وتحديشيا إدارة السخاشخ  عسمية تقييع ج  : تُعَ وتحديشياُخاشخإدارة

 وتقييسيا، السخاشخ السحيصة بالسشذأة . تبجأ ىحه العسمية بتحجيجواستسخاري تيا شذأةالسُ  لشجاح
وتختيبيا حدب درجة الخصػرة، ثع تحجيج التيجيجات والفخص السحتسمة. ويػاجو السجققػف 
الجاخميػف تحجيًا ميسًا يتسثل في دورىع الاستذارؼ لسداعجة الإدارة عمى تحجيج السخاشخ 

مغ وفاعميّتيا إدارة ىحه السخاشخ  تحجيج مجػ كفاءة والاستجابة ليا. وفي نياية التقييع، يتع  
 أو تقميل تأثيخىا. ،مشيا حيث مػاجيتيا أو الحجّ 

  ُُالحػُ عسميُ ُتقييع  :نذأت الحاجة إلى الحػكسة بدبب عجة عػامل، مثل :وتحديشياُكسةات
الفرل بيغ السمكية والإدارة، والخقابة عمى الأداء، وتعديد السداءلة، وتقييع أداء الإدارة العميا، 

ديع الحػكسة في رفع مدتػػ الثقة، وتحقيق التكامل بيغ البيئة القانػنية والتشطيسية. كسا تُ 
 وتحقيق استقخار أكبخ في مرادر التسػيل، وجحب الاستذارات الأجشبية.

ُالتجقيقُالجاخميُّتبخزُجػُ بحلظ،ُُُُُُ لتعديدُالخقابةُوإدارةُالسخاشخُوالحػكسةُُرئيدةُ ُكأداةُ ُدة
 يا.ياُونجاحُ اُيجععُاستجامتُ مسُ ُ؛داتداخلُالسؤسُ 

ُ:التجقيقُالجاخميُُّدةُ عمىُجػُ ُالسؤثخةُ ُالعػاملُ 

تقجيع  ديع في تحديغ أداء التجقيق وضسافتُ  ،ةجػدة التجقيق الجاخمي بعػامل رئيدتتأثخ      
 : (Krichene & Emna, 2020) يأتىحه العػامل ما ي أىعِّ  تقاريخ دقيقة ومػثػقة، ومغْ 
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ُالإدارةاستقلبليُ  .1 ُمجمذ ُأعزاء تُعدز جػدة التجقيق الجاخمي بذكل إيجابي مغ خلاؿ  :ة
وحساية  ،ةحيث يتحسمػف مدؤولية تعديد الخقابة الجاخمي   ؛ةاستقلالية أعزاء مجمذ الإدار 

دة. ىحا يجعميع يسيمػف إلى تخريز السديج والحفاظ عمى سسعة السؤس   ،حقػؽ السدتثسخيغ
 .مغ السػارد لزساف تجقيق عالي الجػدة

رًا ميسًا في ضساف إعجاد تقاريخ مالية ذات جػدة تمعب لجاف التجقيق دوْ  :لجانُالتجقيقُوجػدُ  .2
 .الذفافية والسرجاقية في التقاريخ الساليةز ويعدِّ  ،عالية، مسا يحسي حقػؽ السداىسيغ

حيث  ؛ارتباشًا إيجابيًا بجػدة التجقيقيختبط الحجع الأكبخ لذخكة التجقيق  :حجعُشخكةُالتجقيق .3
شيا مغ تستمظ الذخكات الكبيخة مػارد أكثخ تخررًا، وتجحب مػضفيغ مؤىميغ وميخة، مسا يسكِّ 

 .عاؿٍ مغ الجػدة تقجيع خجمات تجقيق بسدتػػً 
تؤثخ ازدواجية السشاصب، أؼ تػلي الذخز لسشربي الخئيذ  :الخئيذُالتشفيحيُُّةُ زدواجيُ ا .4

حيث يؤدؼ  ؛سمبًا عمى جػدة التجقيق الجاخمي التشفيحؼ ورئيذ مجمذ الإدارة في الػقت ذاتو،
ل مغ فاعمية التجقيق ا يقمِّ في الخقابة الإدارية، مس   وضعفٍ  ،ذلظ إلى تزارب السرالح

 .وجػدتو

ةُأعزاءُمجمذُالإدارة،ُووجػدُلجانُالتجقيق،ُاستقلبليُ ُ:عػاملُمثلُتدتشتجُالباحثةُأنُ ُُُُُ
ُوازدواجيُ  ُالتجقيق، ُشخكة ُبذكلُ وحجع ُتؤثخ ُالسشاصب ُالجاخميُة ُالتجقيق ُجػدة ُعمى ُ؛مباشخ

ُتُ  ُدقُّحيث ُتعديد ُفي ُالعػامل ُىحه ُالخقابةُديع ُفعالية ُوتحديغ ُالتجقيكية ُالتقاريخ ُومػثػقية ة
ُ.دةداخلُالسؤسُ 

ُ:ةفيُالذخكاتُالعامُ ُدةُالتجقيقُالجاخميُّجػُ ُمؤشخاتُ 

ىحه  ديع كفاءةحيث تُ  ؛سالو التجقيكية بذكل يػمي ومدتسخيسارس التجقيق الجاخمي أع     
التجخل في  :في تقميل قجرة الإدارة عمى التلاعب بالبيانات السالية، مثلوجػدتيا الأعساؿ 

التقجيخات السحاسبية، تبػيب السراريف والإيخادات، واختيار الدياسات السحاسبية. لتحقيق ذلظ، 
 يتصمب الأمخ فيساً جيجاً لسسارسات التلاعب بالأرباح مغ حيث الجوافع والأساليب.

 ةثلاث( ـ1991لعاـ  65ورقع  ـ،1975لعاـ  9رقع  SASتشاولت معاييخ التجقيق الجولية )     
 (2019)الداعجؼ، ىي:أساسية لجػدة التجقيق الجاخمي،  معاييخ
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  ُُالسيشي تذيخ إلى ميارات السجققيغ وكفاءتيع في أداء   (Competence):ةالسقجرة
مياميع التجقيكية، وتتصمب معخفة متعسقة بالسعاييخ السحاسبية، بالإضافة إلى القجرة عمى 

 .اكتذاؼ السخالفات والأخصاء
  ُةالسػضػعي:(Objectivity)  ِّانحيازٍ  تعشي أف يكػف السجقق محايجًا في عسمو، دوف أؼ 

 .التقخيخ التجقيقي يعكذ الػاقع بجقة أخخػ، لزساف أف   أشخاؼٍ  ةمغ الإدارة أو أي   أو تأثيخٍ 
  ُالأداءُدةُ جػ: (Quality of work performance)  تتعمق بكفاءة تشفيح التجقيق

لظ اتباع إجخاءات صارمة لزساف مػثػقية نتائج العسل الجاخمي وجػدتو، ويدتمدـ ذ
 .ومرجاقيتو

ُالتجقيقُالجاخميُفيُالذخكاتُالعامُُُُُ ةُإلىُثلبثُمجسػعاتُيسكغُترشيفُمؤشخاتُجػدة
ُ:ىيُ،ةرئيد

 :ة:ُالسؤشخاتُالفشيُ أولاًُ

 :(2019ة )الداعجؼ، مؤشخات أساسي   ةغ السؤشخات الفشية خسدتتزس       

يُعج السؤىل العمسي السشاسب، السجعػـ بالتجريب والخبخة والذيادة السيشية، : ةالعمسيُ السؤىلبتُ .1
د مؤىلًا عمسياً السعاييخ السيشية لع تحجِّ  غع مغ أف  الخّ بصمب الأساسي لمسجقق الجاخمي. الست

الأدنى السقبػؿ ىػ شيادة بكالػريػس في التخرز. كسا تعدز الذيادات  الحج   معيشاً، إلا أف  
السيشية قجرة السجقق عمى كذف التلاعب بالأرباح، إذ يقمل ذلظ مغ حػافد الإدارة لمكياـ 

 .بسسارسات غيخ قانػنية
، يجب أف يتستع السجقق بحخية (IIA) حدب معاييخ معيج السجققيغ الجاخمييغ :ةالسػضػعيُ  .2

 ؛ية تقمل مغ فخص التلاعب بالأرباحي أداء ميامو دوف تقييج أو تحيد. السػضػعكاممة ف
 .حيث تسشع الإدارة مغ التأثيخ عمى عسل السجقق

الرجؽ، الأمانة، العجؿ، والثقة قاعجة  :مثل ،تسثل السبادغ الأخلاقية :ةالالتداماتُالأخلبقيُ  .3
تلاعب بالأرباح مع ىحه السبادغ، أساسية لتحديغ جػدة الأداء السيشي. تتعارض مسارسات ال

 .ضخوريًا مسا يجعل الالتداـ الأخلاقي  
تعدز الخبخة والتخرز قجرة السجقق عمى فيع شبيعة  :الخبخةُوالتخرزُفيُمجالُالشذاط .4

 .العسل والعسميات داخل الذخكة، مسا يديج مغ كفاءة اكتذاؼ التلاعب والتجاوزات السالية
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ُبعسميُ  .5 ُالذخكةالسعخفة ب أف يستمظ السجقق معخفة شاممة بصبيعة عسل الذخكة، يج :ات
أنطستيا، سياساتيا، والبيئة التذغيمية، بالإضافة إلى القجرة عمى تحجيج الجػانب السيسة التي 

 .تؤثخ عمى أداء التجقيق

ُ:ةثانياً:ُالسؤشخاتُالتشطيسيُ 

 :(2020ة )ذيب، رئيدتذسل السؤشخات التشطيسية أربع نقاط ُُُُُ

ُالتشطيسيُّ .1 البيانات  ا أساسياً لتعديد مرجاقيةالاستقلاؿ عغ الإدارة شخشً  ج  عَ يُ  :الاستقلبل
. يتحقق ذلظ بخبط مجيخ التجقيق الجاخمي مباشخةً بأعمى مدتػيات الإدارة وشفافي تيا السالية

 .)مجمذ الإدارة(، مسا يسكشو مغ أداء ميامو بحخية دوف تجخل
ُالجاخميُّ .2 ُالتجقيق تتصمب إدارة التجقيق قجرة عمى التشديق والإشخاؼ الفعّاؿ، وتػفيخ  :إدارة

 .التػجيو والسعمػمات اللازمة لمسجققيغ لزساف جػدة العسل الجساعي
 :مغ الزخورؼ وجػد بخامج دورية لزساف جػدة التجقيق الجاخمي، مثل :رقابةُجػدةُالتجقيق .3

 .ـ بالسعاييخ وتحديغ الأداءمخاجعة الشطخاء التي تتع كل خسذ سشػات، لزساف الالتدا
ُالسيام .4 ُتشفيح التخصيط الجيج، نصاؽ العسل السشفح، وجػد دليل لمتجقيق  :تعتسج عمى :جػدة

وكذف  ،عالية اؿ لزساف تشفيح السياـ بجػدةٍ فع   الجاخمي، بالإضافة إلى نطاـ رقابة داخميّ 
 .التلاعب السحتسل

ُ:ةثالثاً:السؤشخاتُالقانػنيُ 
 :(2016مؤشخيغ أساسييغ )البخ وأحسج، وتذسل      

ذ لاتخاذ يحجد القانػف الحقػؽ والالتدامات والسدؤوليات، ويػفخ الأسُ : الالتدامُبالقانػنُ .1
دورًا كبيخًا في تعديد  Sarbanes-Oxley إجخاءات قانػنية ضج السخالفيغ. لعب قانػف 

 .اريخ السالية ومػثػقيتياومشع تجاوزات الإدارة، مسا حدّغ جػدة التق ،الالتداـ بالقػانيغ
إف وضع قػانيغ ولػائح تشطع عسل التجقيق الجاخمي يعصيو الذخعية : وجػدُإشارُقانػني .2

والأىسية، ويحجد السياـ الخقابية بذكل واضح. يجب أف تتزسغ ىحه القػانيغ المػائح 
التشفيحية التي تػضح آليات التصبيق مع مخاعاة مخونة العسل والإجخاءات الخاصة 

 .لإدارةبا
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فيُدععُأعسالُالتجقيقُالجاخميُُلياُتأثيخُ ُالسؤشخاتُالدابقةُلجػدةُالتجقيقُالجاخميُُّإنُ ُُُُُ
يُإلىُعجمُقيامُالإدارةُفيُالذخكاتُالعامةُوخمقُمخكدُثقلُلياُفيُالذخكة،ُالأمخُالحيُيؤدُّ 

 ُ.الأرباحفيُةُقخاراتياُبذأنُالتلبعبُخاصُ ببتقييجُالأعسالُالتجقيكية،ُ
ُ:دةُالتجقيقُالجاخميُّتحديغُجػُ ُباتُ متصمُ 

وضيفة التجقيق الجاخمي خجمات تأكيجية واستذارية حػؿ الخقابة الجاخمية، وإدارة   ُـقجِّ تُ      
السخاشخ، وحػكسة الذخكات. ولتسكيغ الذخكة مغ تحقيق أىجافيا، يجب تػافخ مجسػعة مغ 

في جػدة ميشة التجقيق الجاخمي، وتعدز إرساء الحػكسة،  مؤثخةً  عػاملَ  ج  عَ الستصمبات التي تُ 
السخاشخ التي  وتزيف قيسة لمذخكة، وتديع في تحقيق أىجافيا مغ خلاؿ تقجيع تأكيج معقػؿ بأف  

ورية. وتتزسغ ىحه الستصمبات تػاجو الذخكة تُجار بفعالية، بالإضافة إلى تقجيع التحديشات الزخ 
 (2019ي: )يخمف، أتما ي

 ة معاييخ التجقيق الجاخمي في كػنيا تكسغ أىسي  مُبتصبيقُمعاييخُالتجقيقُالجاخمي:ُالالتدا
أثشاء أداء مياميع، بسا في تذكل السبادغ الأساسية التي يجب عمى السجققيغ الالتداـ بيا 

حيث  ؛تبخ ىحه السعاييخ ضخورية للإدارةيحقق اليجؼ مغ وجػد وضيفة التجقيق. كسا تُع
ميشية تمتدـ بيا الذخكة، بالإضافة إلى معاييخ يمتدـ بيا السجققػف وجػد معاييخ  إف  

عسل  يسشحو الاشسئشاف عمى متانةو لأن   ؛أمخاً جػىخيًا لمسجقق الخارجيّ  ج  عَ الجاخميػف، يُ 
 .وكفاءتيع السجققيغ الجاخمييغ

  ُُنػعي ُالجاخمييغ: ُالسجققيغ تتػقف فعالية وضيفة التجقيق الجاخمي عمى تػفخ صفات ة
وقبػليا مغ  ،وقجرات شخرية معيشة لجػ السجققيغ، تزسغ تشفيح مياـ التجقيق بشجاح

. مغ ىحه الرفات: الػعي الإدارؼ، والجافع الذخري، والربخ، جسيعيع أعزاء السشذأة
والسثابخة، والقجرة عمى مقاومة الزغػط التي قج تعيق تحقيق الأىجاؼ. يجب أف يكػف 

مى إتساـ أعسالو وتحقيق أىجاؼ ميستو، بالإضافة إلى لجػ السجقق الجاخمي الترسيع ع
ة التي تدتشج والحرػؿ عمى الأدل   ،ميارات إدارة العسل لاستخلاص الحقائق والػقائع

إلييا آراؤه. كسا تديع ىحه الرفات في تدييل تبادؿ السعمػمات والحقائق بيغ السجققيغ 
 الجاخمييغ والأشخاؼ الخاضعة والسدتفيجة مغ التجقيق.

 ُ:اكتدبت ميشة التجقيق أىسية كبيخة لسا ليا مغ استخجامُالتجقيقُالإلكتخونيُلمحدابات
دور في تعديد الثقة والسرجاقية والذفافية في البيانات السالية. ونطخاً لتػسع حجع 
الأنذصة وزيادة حجع السعمػمات التي يجب معالجتيا وتخديشيا، أصبح مغ الزخورؼ 
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السجققيغ، واستخجاـ الػسائل التكشػلػجية والاعتساد  لِ بَ جية مغ قِ مػاكبة التصػرات التكشػلػ 
التجقيق الإلكتخوني مغ أىع الستصمبات  ج  عمييا في إنجاز عسمية التجقيق الجاخمي. ويُعَ 

 التي تديع في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي.
 ُ:تجقيق الجاخمي يُعتبخ تػفخ بيئة تشطيسية مشاسبة لشذاط الإعجادُميثاقُالتجقيقُالجاخمي

وضيفة التجقيق الجاخمي جدءاً متسساً  ج  تُعَ  إذْ  ؛الأساسية لفعالية وضيفة التجقيق ماتمغ السقػِّ 
لمييكل التشطيسي لمذخكة. وليحا الدبب، أكجت معاييخ التجقيق الجاخمي عمى وجػب إعجاد 

مغ قبل مجمذ السرادقة عمييا واعتسادىا  ميثاؽ التجقيق الجاخمي، وىػ وثيقة رسسية تتعّ 
 أو لجشة التجقيق والإدارة العميا لمذخكة. ،الإدارة

ُأنُ ُُُُُ ُالباحثة ُالالتدامُُتدتشتج ُضخورة ُفي ُتتسثل ُالجاخمي ُالتجقيق ُجػدة ُتحديغ متصمبات
ُوالسمتدمةُ ُالسؤىمة ُالبذخية ُالكفاءات ُوتػفيخ ُالجاخمي، ُلمتجقيق ُالسيشية ُبالسعاييخ الرارم

ُتبشُّ  ُإلى ُبالإضافة ُالحجيثةأخلبقيًا، ُالتقشيات ُالتجقُ،ي ُمثل ُدقة ُلتعديد ُالإلكتخوني ةُالعسميُ يق
ضسانُوجػدُبيئةُتشطيسيةُواضحةُومدتقخةُمغُخلبلُإعجادُميثاقُُ،،ُوأخيخًاوكفاءتياُةالتجقيكيُ 

ديعُجسيعياُفيُرفعُمدتػىُتُ دارةُالعمياُومجمذُالإدارة،ُمساُجُمغُالإالتجقيقُالجاخميُالسعتسُ 
دتوُجقيقُالجاخميأداءُوضيفةُالت ُ.داخلُالذخكاتُوجػ 

ُ:لكتخونيُّالتجقيقُالُإ

ػ استخجاـ تكشػلػجيا السعمػمات إلى تحديغ العجيج مغ جػانب الحياة عمى مدتػػ أد       
الػسائل السدتخجمة في مختمف أنػاع السشذآت، سػاء  حيث أصبحت مغ أىعِّ  ؛دالسجتسع والفخ 

العسميات السحاسبية، الذؤوف الإدارية،  :تذسل ،دةكانت ربحية أو غيخ ربحية، في مجالات متعجِّ 
التخصيط، التػثيق، والإشخاؼ. وفي سياؽ ىحا التصػر، شيجت عسمية التجقيق الجاخمي والخارجي 

ػ استخجاـ الأنطسة فقج أد   ؛شػلػجيا السعمػمات داخل الذخكاتكتصػرًا ممحػضًا لسػاكبة التقجـ في ت
ا ي أساليب حجيثة في التجقيق، مس  الحاسػبية وتصػر تقشيات السعمػمات إلى تعديد الاىتساـ بتبشِّ 

 .(2019)الدعبي،  وفعالي تيا ة التجقيقعسمي   بذكل كبيخ في تحديغ كفاءةيديع 

 :التجقيقُالإلكتخونيُُّتعخيفُ 

مغ خلاليا استخجاـ أجيدة الإعلاـ الآلي وبخامجيا الإلكتخونية  ىػ العسمية الآلية التي يتع       
لمتحقق مغ صحة العسميات السالية والتدجيلات السحاسبية السختمفة، والتأكج مغ خمػىا مغ 
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الأخصاء الجػىخية، بيجؼ الػصػؿ إلى تقاريخ مالية دقيقة وصادقة تعكذ الػضعية السالية 
 .(2017دة )عياشي، كية لمسؤس  الحكي

سة لتحجيج مجػ مداىوتقييسيا ة الأدل   عخوني أيزًا بأنو عسمية جسْ ويُعخ ؼ التجقيق الإلكت     
، وضساف سلامة بياناتيا، وتحقيق أىجافيا وحسايتيا دةأصػؿ السؤس   استخجاـ الحاسػب في حفع

 .(2018لسػاردىا )أبػ حميقة والعخيفي، بفعالية، بالإضافة إلى الاستخجاـ الأمثل والفعّاؿ 

دواتُالحػسبةُفيُعسميةُالتجقيقُالإلكتخونيُيعشيُاستخجامُالتكشػلػجياُوأُتخىُالباحثةُأنُ ُُُُُ

ُالساليُ ُعجسُ  ُوالسحاسبيُ البيانات ُة ُة ُمغُوتحميميا ُوخمػىا ُوسلبمتيا ُدقتيا ُمغ ُالتأكج بيجف
ُالس ُفيُحسايةُالأخصاءُأوُالتلبعب.ُويذسلُذلظُتقييعُنطع عمػماتُالجاخميةُلزسانُفعاليتيا

ُالساليُ ُ،دةأصػلُالسؤسُ  ُالتقاريخ ُيعدزُمغُمرجاقية ُمسا ُبكفاءة، يعُدويُ ُ،ةوتحقيقُأىجافيا
ُ.فيُتحديغُجػدةُعسميةُالتجقيق

ُ:أىجافُالتجقيقُالإلكتخوني

حيث يسثل  ؛التجقيقا أساسيًا مغ تشفيح مياـ الأىجاؼ التي يدعى السجقق لتحكيقيا جدءً  ج  تُعَ      
ىجؼ التجقيق "الغاية التي يدعى السجقق لتحكيقيا في الحرػؿ عمى أدلة تجقيق متعمقة بالقػائع 

الرادر عغ الاتحاد الجولي  ISA 401 مغ السعيار الجولي رقع 12السالية". ووفقًا لمفقخة رقع 
البيانات  تذغيل لا تتغيخ أىجاؼ التجقيق السحجدة لمسجقق سػاء تع  "، (IFAC) لمسحاسبيغ
 ."يجويًا أو باستخجاـ الحاسػب الإلكتخونيومعالجتيا السحاسبية 

(، 2020يل الإلكتخوني )الحيارؼ، وقج تشاولت بعس الجراسات أىجاؼ التجقيق في ضل التذغ     
 :يأتالتي تذسل ما ي

 ييجؼ التجقيق الإلكتخوني إلى التأكج مغ استخجاـ الحاسػب بأقرى شاقتو :الاقتراد 
لخجمة السشذأة، مع تحقيق ذلظ بأقل التكاليف السسكشة، بالإضافة إلى تػفيخ البيانات 

 .السصمػبة في الػقت السشاسب
  ُالأنذصة  ءة نطاـ الخقابة الجاخمية فيفحز كفاءة الأدوات الخقابية لزساف كفا :ةالفعالي

 .جسيعيا  الإدارية والسالية والتذغيمية
 مجػ قجرة نطاـ الحاسػب عمى تمبية الستصمبات الأكثخ أىسية يتحقق السجقق مغ  :الكفاية

 .لمسشذأة، وفقًا لسفيػـ الأىسية الشدبية
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 التأكج مغ وجػد ضػابط لحساية الشطاـ مغ السخاشخ السختمفة التي قج تػاجيو،  :الحساية
و نة، الإصابة بالفيخوسات، سخقة البيانات، أانييار الشطاـ، فقجاف البيانات السخد   :مثل

بعس العامميغ. )أبػ ستالة،  لِ بَ قِ  ج الحؼ قج يُدتخجـ لإخفاء مخالفات مغْ التخخيب الستعس  
2021) 

ُأنُ ُُُُُ ُالباحثة ُُتخى ُجػىخيًا ُيختمف ُلا ُالإلكتخوني ُالتجقيق ُمغ ُالتجقيقُاليجف ُىجف عغ
ُالتقميجي ُالأساسُ؛الجاخمي ُاليجف ُيطل ُصحُ ىُحيث ُعمى ُمعقػل ُتأكيج ُتقجيع البياناتُُةػ

ُالأدواتُُودق تيا،ُةالساليُ  ُفي ُفقط ُيكسغ ُالاختلبف ُالجاخمية. ُالخقابة ُنطع ُفعالية وضسان

ُالسُ  ُوالُأُ؛مةدتخجُ والأساليب ُالحجيثة ُالتكشػلػجيا ُعمى ُيعتسج ُالإلكتخوني نطسةُفالتجقيق
ُودق تياُعسمياتُالتجقيقُالحاسػبيةُلتحديغُكفاءة ُبيشسا ،ُ أكبخُُبذكلُ ُالتجقيقُالتقميجيُ يعتسج 

ُاليجويُ  ُالإجخاءات ُفإنُ عمى ُلحلظ، ُي كسُّ ُة. ُالإلكتخوني ُوي عدُّ التجقيق ُالجاخميُل ُالتجقيق ُأىجاف ز
ُوالسػثػقيُ  ُوالدخعة ُالجقة ُمغ ُمديج ُتػفيخ ُخلبل ُمغ ُالسخاشخُالتقميجي ُعغ ُالكذف ُفي ة

ُ.والأخصاء

 :العػاملُالسؤثخةُعمىُتصبيقُالتجقيقُالإلكتخوني

تشاوليا ودراستيا مغ قبل الباحثيغ،  ة تع  أساسي   عػاملَ صبيق التجقيق الإلكتخوني عمى يعتسج ت     
(، التي يسكغ Mocanu & Ciurea, 2019ومغ أبخز ىحه العػامل ما ورد في دراسة )

 ي:أتتمخيريا كسا ي

السيشي، يتػجب عمى مػضفي قدع التجقيق الالتداـ الرارـ بقػاعج الدمػؾ ُة:الستصمباتُالسيشيُ  .1
الاستقلالية، والاستقامة، والسػضػعية، والدخية، بالإضافة إلى بحؿ العشاية  :والتي تذسل

 يع.أثشاء أداء ميامِّ في السيشية اللازمة 
2. ُ عاليًا مغ السعخفة التكشػلػجية  أف يستمظ مػضفػ التجقيق مدتػػً  بيج والججارة:الكفاءة

ياتيع بكفاءة، مع الحخص عمى تصػيخ مياراتيع والكفاءة السيشية التي تسكشيع مغ تشفيح مدؤول
 والتجريب الستخرز لمحفاظ عمى جػدة الأداء. ،باستسخار مغ خلاؿ التعميع السدتسخّ 

السدتسخة لأعساؿ التجقيق ذتخط وجػد نطاـ إشخافي فعاؿ يذسل التػجيو والسخاجعة يُُ الإشخاف: .3
بسدتػػ جػدة مقبػؿ ومتػافق مع ، بيجؼ التأكج مغ إنجاز السياـ جسيعيا السدتػيات عمى

 السعاييخ السيشية.
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الة لشطاـ التجقيق الجاخمي بذكل مدتسخ، مع التأكج مغ وجػد مخاقبة فع   ييشبغ التفتير: .4
ل ة، وضساف إدراكيع وفيسيع الكامعَ بَ تػعية السػضفيغ السعشييغ بالإجخاءات والدياسات الست  

 .وفعالي تيا لكتخونية التجقيق الإعسمي   ليا، وذلظ لتعديد كفاءة

الالتدامُُ:مثلُ،ةتخونيُيعتسجُعمىُتػفخُعػاملُرئيدنجاحُالتجقيقُالإلكُتخىُالباحثةُأنُ ُُُُُ
بالسعاييخُالسيشية،ُوكفاءةُالسجققيغُالتقشية،ُوالإشخافُالفعال،ُبالإضافةُإلىُالسخاقبةُالجوريةُ
لزسانُجػدةُالعسلُوفيعُالسػضفيغُللئجخاءاتُالستبعة.ُىحهُالعػاملُمجتسعةُتزسغُتحقيقُ

ُ.ومػثػقُُالُ فعُ ُإلكتخونيُّ ُتجقيقُ 

ُ:لكتخونيُّالُإُنػاعُالتجقيقُالجاخميُّأ

بيجؼ تحجيج ما إذا وتقػيسيا السعمػمات  ىػ آلية لجسع التجقيق الإلكتخوني   يسكغ القػؿ إف       
، مع ودق تو بياناتيا ية أصػؿ السشطسة وضساف سلامةكاف استخجاـ الحاسػب يديع في حسا

 .استخجاـ السػارد بذكل كفء ومشيجيّ 

كسا ورد في دراسة )حجازؼ وآخخوف، اف مغ التجقيق الجاخمي الإلكتخوني، ىشاؾ نػعاف رئيد     
2003): 

 بشاءً عمى تخصيطٍ  جسيعيا إجخاءات التجقيق الجاخمي يذسل ىحا الشػع تشفيح :التجقيقُالسخصط .1
ى تحجيج الػقت بالتشديق مع مختمف الأشخاؼ داخل السشذأة. وييجؼ التخصيط إل يتع   قٍ بَ دْ مُ 

 زمشي   حيث يُػضع ججوؿٌ  وتجقيقيا؛ ػبةات السصمالبخامج والسدتشجات والسمف   اللازـ لفحز
 .عشط  ومُ  اؿٍ فع   يزسغ تشفيح التجقيق بذكلٍ  خاص  

ُالفجائيُّ .2 مغ خلاؿ فحز مفاجئ لمبخامج  تتع   ،ىػ عسمية تجقيق غيخ مججولة :التجقيق
 والتأكج مغ دقة ،والسمفات والسدتشجات، بيجؼ الديصخة عمى مختمف جػانب العسل في السشذأة

 .وسلامتيا العسميات ومعالجة البيانات

ُواضحُ ُتجقيقيُّ ُعمىُوجػدُمدارُ كمي يساُُغُالشػعيُ ُالتجقيقُالإلكتخونيُفيُنجاحُ ُعتسجُ ويُُُُُ
ُالثبػتيُ ُ،عُ ومشطُ  ُوالأوراق ُالسدتشجات ُمغ ُبالسُ ُ،ةيبجأ ُالساليةويشتيي ُوالتقاريخ ُإذُ ُ؛خخجات

ُفُ؛ةسُ يمُةًُوقائيُ ُالتجقيقُأداةًُُمدارُ ُخُ ي عتبُ  ُالسدارُيؤدُّ ُلُ أوُخمُ ُغسػضُ أي  يُإلىُفيُىحا
 .عامُُّةُالتجقيقُبذكلُ وتقميلُفعاليُ ُ،تعقيجُعسلُالسجقق

ُ
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 التجقيق:ةُخاشخُعسميُ وُمُ ُالعلبقةُبيغُالتجقيقُالالكتخونيُّ

لمتجقيق الإلكتخوني دورًا كبيخًا في تقميل مخاشخ التجقيق،  ( أف  2019أوضح الباحث مػسى )     
والاحتياؿ، بالإضافة إلى قجرتو عمى التحكع في مخاشخ  تمظ الشاجسة عغ الغرّ  ةٍ خاص  ب

الارتباط. وتذيخ معاييخ التجقيق الرادرة عغ السعيج الأمخيكي لمسحاسبيغ القانػنييغ إلى ضخورة 
حيث تسثل مخاشخ الارتباط مخاشخ  ؛ة تجقيقعسمي   أخح مخاشخ الارتباط بعيغ الاعتبار في كلِّ 

تتعمق بأعساؿ السجقق، تذسل تكاليف التقاضي الشاتجة عغ الفذل في أداء عسمية التجقيق، 
 .التجقيق عمى الاستسخار وتحقيق العائج بالإضافة إلى السخاشخ السختبصة بقجرة السشذأة محلّ 

ة الجػانب الفشي   مغ خلاؿ دراسة ذأةيسكغ لمتجقيق الإلكتخوني التحكع في مخاشخ أعساؿ السش     
السجقق الستخرز في التجقيق الإلكتخوني يستمظ القجرة عمى  . كسا أف  وتحميميا والإدارية ليا

 .ل مغ احتسالات الخصأ أو الإىساؿا يقمِّ ة، مس  التحكع في مخاشخ أعسالو الخاص  
لتجقيق السلازمة لصبيعة الرشاعة أو خاشخ امَ  يسًا في تقييعمرًا دوْ  يمعب التجقيق الإلكتخوني       

تداعجه في الػصػؿ  قٍ ق  حَ تَ  يقػـ السجقق بترسيع إجخاءاتِ  إذْ  وتخفيزيا؛ التجقيق الحدابات محلّ 
بذأف ىحه السخاشخ. وتكسغ أىسية التجقيق الإلكتخوني في تسكيغ السجقق مغ فيع  سميعٍ  عٍ كْ إلى حُ 

ة ليا، والطخوؼ الاقترادية السحيصة التي قج تزغط سشبيعة الرشاعة، والقػانيغ والمػائح السشطِّ 
ة داخل السشذأة وتأثيخىا عمى مَ ع الإلكتخونية السدتخجَ طُ عمى السشذأة. كسا يتيح لو فيسًا دقيقًا لمش  

 .السخاشخ
لتقييع مخاشخ الخقابة، يقػـ السجقق بجراسة نطاـ الخقابة الجاخمية السصبق ومجػ كفاءتو، مغ      

اختبارات الالتداـ التي تحجد نقاط الزعف في الشطاـ، والتأكج مغ تصبيقو عسميًا بذكل خلاؿ 
 (Marei, 2023). فعاؿ. بشاءً عمى ذلظ، يتع تحجيج مجػ الاعتساد عمى نطاـ الخقابة الجاخمية

حيث يػفخ معمػمات تداعج  ؛يزًا في تحجيج اختبارات الالتداـديع التجقيق الإلكتخوني أيُ      
 ةٍ خاص  بونقاط الزعف التي قج تديل التلاعب،  ،قق عمى اكتذاؼ الأخصاء غيخ السقرػدةالسج

في الرشاعات ذات التجقيق الستكخر، مسا يسشح السجقق صػرة واضحة عغ فعالية الخقابة 
 .الجاخمية

قييع ا فيسا يتعمق بسخاشخ الاكتذاؼ، فيدتصيع التجقيق الإلكتخوني التحكع فييا بشاءً عمى تأم       
مسكغ باستخجاـ الفحز  مخاشخ الخقابة والسخاشخ السلازمة، وذلظ عبخ تقميميا إلى أدنى حجٍّ 

التحميمي واختبارات العيشات. مع ذلظ، قج يكسغ الخصخ في الفحػص التحميمية التي قج تفذل في 
 .(2024)مخغسي،  .الكذف عغ تحخيف جػىخؼ إذا تع تصبيقيا بصخيقة غيخ صحيحة

ُُُُُُ نُلتقجيخُكاملُبُوإدراكُ ُعُ عميو،ُيكػنُلجىُالسجققُباستخجامُالتجقيقُالإلكتخونيُفيُ وبشاءً
.ُكساُيؤديُذلظُإلىُعامُُّيعُفيُتخفيسُمخاشخُالتجقيقُبذكلُ داُيُ مخاشخُالقػائعُالسالية،ُمسُ 
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رفعُجػدةُعسميةُالتجقيقُمغُخلبلُتعديدُالكفاءةُالسيشيةُلمسجققيغ،ُويتختبُعميوُعادةُزيادةُ
 .ةالأتعابُالسدتحقةُلمسجققُنتيجةُارتفاعُمدتػىُالأداءُوالسػثػقيُ فيُ

ُ
 :الجراساتُالدابقة
ُ:الجراساتُالعخبية

ُ ،ُ ُ)نذػان ُعمى2024دراسة ُالخقسي ُالتحػل ُأثخ ُبعشػان:" ُفيُُ( ُالتجقيق ُجػدة تحديغ
ُةُتجخيبية".دلُ فمدصيغ:ُأ

ىحه الجراسة إلى تحجيج تأثيخ التحػؿ الخقسي عمى تحديغ جػدة التجقيق مغ خلاؿ  تْ ىجف     
ع البيانات باستخجاـ السشيج جسْ  مخاحمو الأساسية، الستسثمة في التخصيط والتشفيح والتقاريخ. تع  

 عمى مجتسع الجراسة الحؼ يذسلالتحميمي الػصفي اعتسادًا عمى استبياف، وشُبقت الجراسة 
في مختمف شخكات السحاسبة والتجقيق في قصاع غدة. بمغ عجد ىحه  جسيعيع السجققيغ العامميغ

مجققًا وفقًا لدجلات اتحاد السحاسبيغ والسجققيغ  144شخكة محاسبة وتجقيق، بعجد  48الذخكات 
 .ةشة القرجي  في قصاع غدة. ونطخًا لرغخ حجع مجتسع الجراسة، تع استخجاـ العيِّ 

 حميل بيانات الاستبانة وتفديخىا باستخجاـ بخنامج الحدمة الإحرائية لمعمػـ الاجتساعيةت تع       
(SPSS).    ؿ الخقسي عمى مخاحل أضيخت الشتائج تأثيخًا إيجابيًا لاستخجاـ تصبيقات التحػ

 .التخصيط والتشفيح والتقاريخ في عسمية التجقيق الخارجي
يعدز السجققػف خبخاتيع في نساذج التحػؿ الخقسي السختمفة  استشادًا إلى نتائج الجراسة، يُػصى بأفْ 

ؿ في بيئة الأعساؿ الإلكتخونية. كسا يشبغي عمييع تحديغ كفاءتيع في اٍ فع   لإجخاء التحكيقات بذكلٍ 
دات الجسعيات السيشية والسؤس   :تكشػلػجيا السعمػمات السالية، وتحفيد الجيات ذات الرمة، مثل

 .بتكشػلػجيا السعمػمات السالية والتقشيات الإلكتخونية الحجيثةالتعميسية، للاىتساـ 
تؤثخ ىحه التصػرات بذكل إيجابي عمى عسمية التجقيق، مسا يؤدؼ إلى تحديغ الشتائج وزيادة      

 .السرجاقية في تقاريخ التجقيق
مسارسةُُلكتخونيُفيُتحديغُجػدةرُالتجقيقُالُإدوُ ":ُبعشػان(2020ُُيخمف،شخشيُوُ)دراسةُ

ُ:"ثخىاُعمىُتعطيعُالكيسةُللؤشخافُالسدتفيجةُمغُحػكسةُالذخكاتأميشةُالتجقيقُالجاخميُوُ
ر التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة مسارسة ميشة ييجؼ ىحا البحث إلى دراسة دوْ      

التجقيق الجاخمي، وأثخ ذلظ عمى تعطيع الكيسة للأشخاؼ السدتفيجة مغ حػكسة الذخكات. يعتبخ 
استخجاـ تكشػلػجيا السعمػمات في مجاؿ التجقيق مغ القزايا السعاصخة التي أكج عمييا مجققػ 
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خاصة مع كبخ حجع الأنذصة وازدياد حجع السعمػمات التي يجب معالجتيا بالحدابات لأىسيتيا، 
واستخجاـ  ،وتخديشيا وتقجيسيا، مسا أدػ إلى تصػيخ تكشػلػجيا السعمػمات لتشفيح ىحه الأنذصة

 .والاعتساد عمييا في إنجاز عسمية التجقيق ،وسائل تكشػلػجية مغ قبل السجقق
ازداد الاىتساـ بخقابة الأداء السيشي لػضيفة التجقيق الجاخمي نطخًا لأىسية الخجمات التي      

تقجميا ىحه الػضيفة، وكحلظ تعاضع الاىتساـ بجػدة التجقيق الجاخمي وتفعيل وتحديغ حػكسة 
فإف تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي مغ خلاؿ الاعتساد عمى تكشػلػجيا  ثع   ذخكات. ومغْ ال

السعمػمات يؤثخ إيجابيًا عمى الحػكسة، ويعدز دعع التصبيق الدميع لحػكسة الذخكات، كسا 
السخاشخ  ويداعج عمى تحقيق أىجافيا مغ خلاؿ تقجيع تأكيج معقػؿ بأف   ،يزيف قيسة لمذخكة

 .لذخكة تجار بفعالية، بالإضافة إلى تقجيع تحديشات في مجاؿ إدارة السخاشخ وتجقيقياالتي تػاجو ا
استخجمت الجراسة السشيج الاستشباشي وأداتو الػصفية للإحاشة بالسفاليع الستعمقة بجػدة التجقيق 
الجاخمي، والتجقيق الإلكتخوني، وحػكسة الذخكات، والػقػؼ عمى أىسية استخجاـ التجقيق 

 .وني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخميالإلكتخ 
 :تػصمت الجراسة إلى عجة نتائج، أبخزىا

  جػدة ميشة التجقيق تعشي استقلالية السجقق في الإفراح والتقخيخ عغ الأخصاء والغر، مع
دتخجمي القػائع مُ  عج سمػؾ السيشة لتحقيق مرمحةضخورة الالتداـ بالسعاييخ السيشية وقػا 

 .جسيعيع ةالسالي  
  رة الكياـ بعسمية التجقيق بأعمى مدتػػ مغ الجػدة لزساف مػثػقية ومرجاقية القػائع ضخو

 .السالية لمذخكة
ُ ُ،)دراسة 2019ُُمػسى ُ"بعشػان( ُالسُ أ: ُتصبيق ُالُإثخ ُوجػدةُخاجعة ُمخاشخ ُعمى لكتخونية

ُ:(دراسةُنطخية)"خاجعةالسُ 

السخاجعة، وتسثمت مذكمة الجراسة تشاولت الجراسة أثخ السخاجعة الإلكتخونية عمى جػدة عسمية      
غع مغ السدايا العجيجة التي يػفخىا الحاسػب، إلا أنو قج يؤدؼ إلى صعػبات في و بالخّ في أن  

أثشاء في خاجع ة إلكتخونيًا، مسا يخمق تحجيات متعجدة أماـ السُ عج  مخاجعة الأنطسة السحاسبية السُ 
 .عمى جػدة السخاجعةإجخاء عسمية السخاجعة، وىػ ما قج يؤثخ سمبًا 
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خاجعة الإلكتخونية، وبياف إجخاءاتيا وأساليبيا ومعاييخىا، وتأثيخىا ىجفت الجراسة إلى دراسة السُ      
بع الباحث السشيج التاريخي، والاستشباشي، عمى جػدة السخاجعة. ولتحقيق أىجاؼ الجراسة، ات  

 .اف وتحميمياوالاستقخائي، والتحميل الػضعي، كسا استخجـ استسارة استبي

 :يةتمت الجراسة إلى الشتائج الآتػص  

 استخجاـ السخاجعة الإلكتخونية يؤدؼ إلى اخترار وقت عسمية السخاجعة وتػفيخ الجيج. 
  ُخاجع عمى تػسيع حجع العيشة، مسا يعدز الثقة في تديج السخاجعة الإلكتخونية مغ قجرة الس

 .رأيو الفشي السحايج بذأف القػائع السالية
 السخاجعة الإلكتخونية عمى تقييع إجخاءات الخقابة الجاخمية، مسا يديل تشفيح عسمية  تداعج

 .السخاجعة

مغ إمكانية التحقق مغ  وأوصت الجراسة بزخورة تصبيق السخاجعة الإلكتخونية لسا تتيحو     
، واخترار وقت عسمية السخاجعة، مسا يديع في تحديغ جػدة ودق تيا معالجة البيانات سلامة

 .السخاجعة

لكتخونيُفيُرفعُالاستقلبليةُوكفاءةُالسجققُاثخُالتجقيقُالُإ:ُ"بعشػانُ)2018ُبخزان،) دراسة
ُ":الجاخميُّ

ييجؼ البحث إلى تدميط الزػء عمى دور التجقيق الإلكتخوني في تعديد الاستقلالية والكفاءة ُُُُُ
تصبيق البحث عمى عيشة مغ فخوع مرخؼ الخافجيغ. تشاوؿ  السيشية لمسجقق الجاخمي. وقج تع  

البحث الجانب الشطخؼ استشادًا إلى الأدبيات السحاسبية والتجقيكية، وتع تزسيشو في السبحث 
الثاني. أما الجانب التصبيقي فقج استشج إلى اختبار فخضيات البحث باستخجاـ استسارة استبانة 

 .يغ والعامميغ في السرارؼوزعت عمى عيشة مغ السجققيغ الجاخمي

أكج البحث في الجانب التصبيقي عمى معيارؼ الاستقلالية والكفاءة السيشية لمسجقق      
 :الشتائج التي تػصل إلييا البحث الجاخمي والعػامل السؤثخة فييسا. مغ أىعِّ 

 ا يؤدؼ التجقيق الإلكتخوني إلى الفرل بيغ أعساؿ التجقيق وأعساؿ المجاف التي يكمف بي
 .السجقق داخل الػحجات
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  َىي فحز نطاـ الخقابة الجاخمية. لحا، فإف  جسيعيا الػحجات  ة السجقق الأولى فيميس   ج  تُع 
فحز نطاـ  صة الػحجات يؤدؼ إلى سيػلةوجػد نطاـ معمػمات إلكتخوني سميع لأنذ

 .وتكمفة جٍ يْ وجُ  وقتٍ  يع في اكتذاؼ الأخصاء بأقلِّ دا يُ ، مس  وكفاءتو ةالخقابة الجاخمي  

ُ،)دراسةُ ُبعشػان2018يػسفُوُنجع .)"ُ ُالتجقيقُالُإ: ُعمىُجػدةُأوُُلكتخونيُّمخاشخ ثخىا
 :"عسميةُالتجقيق

معاييخ التجقيق الجولية تمدـ السجقق بترسيع عسمية التجقيق بصخيقة تزسغ  أف  مغْ غع خّ بال     
الحرػؿ عمى تأكيجات معقػلة حػؿ اكتذاؼ الأخصاء الجػىخية، بيجؼ تقميل مخاشخ 

ة عشاصخ مغ  ىحه السخاشخ تتكػف  دة مػضػع التجقيق، إلا أف  التجقيق التي تحيط بالسؤس   عج 
شخ الاكتذاؼ، مخاشخ الخقابة، السخاشخ السقبػلة، ي: مخاتبيخ عشيا كالآيسكغ التع

والسخاشخ السلازمة أو الستأصمة. تسثل ىحه العشاصخ نسػذج مخاشخ التجقيق الحؼ يػضح 
 .لمسجقق أنػاع السخاشخ التي يسكشو تحسميا

ه وشخحو بريغة ججيجة. دافي ىحا البحث، قاـ الباحثاف بعخض الشسػذج الحالي، ثع انتق     
ى شبيعة الجراسة، اتبعا السشيج التاريخي والػصفي لعخض الإشار الشطخؼ، وبشاءً عم

واستخجما السشيج التحميمي لسشاقذة نسػذج مخاشخ التجقيق، مع الاعتساد عمى مخاجع متشػعة 
 .لتغصية الجانب الشطخؼ لمجراسة

 :يةلآتتػصمت الجراسة إلى الشتائج ا
 شخ الاكتذاؼ، مع ثبات مخاشخ الخقابة تػجج علاقة شخدية بيغ السخاشخ السقبػلة ومخا

 .والسخاشخ الستأصمة
 عػاملجاـ اجتياده السيشي في تقييع لتقجيخ السخاشخ اللازمة، يجب عمى السجقق استخ 

ة  .، مغ بيشيا أمانة الإدارة وعػامل أخخػ مؤثخةعج 
ُ ُ)دراسة ُبعشػان2016الذشصي، ُضلُ"ُ:(. ُفي ُالحدابات ُتجقيق ُميشة ُتصػر ُمػاكبة مجى

ُمكاتبُالتجقيقُفيُالسسمكةُالأردنيةُ ُدراسةُتصبيكيةُعمى ُالسعمػمات: ُتكشػلػجيا استخجام
ُ.ُ"ةالياشسيُ 

تيجؼ ىحه الجراسة إلى قياس مجػ مػاكبة ميشة تجقيق الحدابات لتصػر تكشػلػجيا      
ة السعمػمات، وذلظ مغ خلاؿ دراسة أىجاؼ  .ديع في تحقيق ىجؼ الجراسة الخئيذتُ  عج 
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تصػيخ استبانة كأداة لجسع البيانات والسعمػمات الستعمقة بالجراسة،  لتحقيق ىحه الأىجاؼ، تع  و      
وتع تػزيعيا عمى مكاتب مجققي الحدابات السخخز ليع بسداولة السيشة في السسمكة الأردنية 

 .الياشسية
، SPSS معالجتيا وتحميميا باستخجاـ بخنامج ع البيانات باستخجاـ أداة الجراسة، تع  بعج جسْ      

تػضيف الأساليب  حيث تع   ؛عتساد عمى أساليب قياس الستغيخاتوفقًا لأغخاض الجراسة وبالا
 .الإحرائية السلائسة لفخضيات الجراسة ومتغيخاتيا

 :ياتػصمت الجراسة إلى عجة استشتاجات، مغ أىسِّ 
   الحاصل في ضل استخجاـ تكشػلػجيا السعمػمات ميشة تجقيق الحدابات قج واكبت التصػر أف. 
   في تحديغ عسميات التجقيق إيجابيٍّ  يع بذكلٍ سأاستخجاـ تكشػلػجيا السعمػمات قج  أف. 
   و لا تػجج مذاكل أو معػقات ناجسة عغ استخجاـ التكشػلػجيا في عسميات التجقيقأن. 

ُبعشػانُ)2014سسػر،)ُدراسة ُتحديُدور": ُفي ُالإلكتخوني ُالتجقيقالتجقيق ُخجمة ُجػدة :ُغ
 .دراسةُميجانيةُعمىُمكاتبُتجقيقُالحداباتُفيُقصاعُغدة"

ر التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة خجمات ىجفت ىحه الجراسة إلى التعخؼ عمى دوْ      
لسلاءمتو لصبيعة باع السشيج الػصفي التحميمي اتِّ  التجقيق في فمدصيغ. ولتحقيق ىحا اليجؼ، تع  

 .الجراسة
ترسيع استبانة كأداة لجسع البيانات، وتع تػزيعيا عمى أفخاد عيشة الجراسة بالكامل،  تع       

( شخكات 9نة مغ شخكات التجقيق الجولية والإقميسية والسحمية الكبخػ في قصاع غدة، بعجد )والسكػ  
 ( استبانة، أؼ ما ندبتو حػالي41( مجققًا، وتع استخداد )45تجقيق، وتذتسل العيشة عمى )

(91%) 
 استخجاـ مجسػعة مغ الأساليب الإحرائية لتحميل بيانات الجراسة باستخجاـ بخنامج تع       

"SPSS". 
ة نتائج مت الجراسة إلىتػص        :يا، أىس  عج 
   استخجاـ التجقيق الإلكتخوني في مخحمة تخصيط عسمية التجقيق يؤدؼ إلى تحديغ جػدة  أف

 .خجمة التجقيق
   استخجاـ التجقيق الإلكتخوني في تشفيح اختبارات الخقابة واختبارات العسميات  كسا تع

 .الأساسية
 بالإضافة إلى تحديغ فيع بيئة الخقابة الجاخمية. 
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   استخجاـ التجقيق الإلكتخوني في تشفيح إجخاءات التجقيق التحميمية  وأضيخت الشتائج أف
 .واختبارات الأرصجة التفريمية يؤدؼ إلى تحديغ جػدة التجقيق

زيادة فعالية الجانب الشقابي السفخوض مغ قبل  :ياخمرت الجراسة إلى عجة تػصيات، أىس       
ذخكات السداىسة العامة في مجاؿ ىيئة سػؽ رأس الساؿ الفمدصيشية وبػرصة فمدصيغ عمى ال

 .التعاقج مع شخكات تجقيق تدتخجـ وسائل وأدوات التجقيق الإلكتخوني في عسمية التجقيق
 

 العخبيةُالدابقةُالجراساتُزممخُ 
ُ–اسعُالباحثُ

ُالبمجُ–الدشةُ
ُالشتائجُالسشيجيةُالستغيخاتُالتابعةُالستغيخاتُالسدتقمة

 شخشي و يخمف،
 الجدائخ ،2020

التجقيق  دور
 لكتخونيالإ

جػدة مسارسة 
ميشة التجقيق 

 . الجاخمي
 

جػدة ميشة التجقيق تعشي  إف   السشيج الاستشباشي
استقلالية السجقق في الإفراح 
والتقخيخ عغ الأخصاء والغر 
مع ضخورة الالتداـ بالسعاييخ 

سيشة السيشية وبقػاعج سمػؾ ال
مغ أجل تحقيق السرمحة 

 سدتخجمي القػائع الساليةل
 .جسيعيع

، 2019مػسى ، 
 ليبيا

مخاشخ وجػدة  السخاجعة الإلكتخونية
 السخاجعة

السشيج الػصفي 
 التحميمي

استخجاـ السخاجعة الإلكتخونية 
يؤدؼ إلى اخترار وقت 

 .عسمية السخاجعة وتػفيخ الجيج
، 2018بخزاف، 

 العخاؽ
السشيج الػصفي  السجقق الجاخمي التجقيق الإلكتخوني

 التحميمي
التجقيق الإلكتخوني إلى يؤدؼ 

الفرل بيغ عسل التجقيق 
وأعساؿ المجاف التي يكمف بيا 

 .السجقق داخل الػحجات
يػسف ونجع، 

 ، العخاؽ2018
مخاشخ التجقيق 

 الإلكتخوني
جػدة السعمػمات 

 السحاسبية
السشيج التاريخي 

 والػصفي
العلاقة بيغ السخاشخ السقبػلة 
ومخاشخ الاكتذاؼ ىي علاقة 

تحقق ثبات كل مغ شخدية إذ 
مخاشخ الخقابة والسخاشخ 
الستػارثة، ولتقجيخ السخاشخ 
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ُ

ُ:ةجشبيُ جراساتُالأال

ُ:بعشػان(Eulerich،& others، 2021ُ)دراسةُ
 Evidence on Internal Audit Effectiveness from Transitioning to 
Remote Audits ُ

نتيجة حطخ العسميات ناقذت ىحه الجراسة سبب ضيػر التجقيق عغ بُعج، والحؼ جاء      
اضصخ  .COVID-19 التجقيكية الذخرية مغ قبل الحكػمات وسياسات الذخكات خلاؿ جائحة

 .السجققػف الجاخميػف إلى الانتقاؿ إلى عسميات التجقيق عغ بُعج لأداء مياميع

عج مجققًا داخميًا ألسانيًا أجخوا عسميات تجقيق عغ بُ  271استشجت الجراسة إلى استبياف شسل      
السجققيغ  وعسميات تجقيق تقميجية، واتبع الباحثػف السشيج الػصفي التحميمي. وججت الجراسة أف  

مقارنة بالتجقيق  وفعالي تو التجقيق الإلكتخوني وف فخوقًا كبيخة في كفاءةالجاخمييغ عسػمًا لا يخ 
 .دود مجتسعةالخ   يجؼ عشج الشطخ إلىالتقم

اللازمة عمى السجقق استخجاـ 
اجتياده السيشي لتقييع عػامل 
عجيجة مشيا أمانة الإدارة 

 .وغيخىا مغ العػامل
ـ، 2016الذشصي، 

 الأردف
تكشػلػجيا  تجقيق الحدابات

 السعمػمات
السشيج الػصفي 

 التحميمي
الحدابات قج  ميشة تجقيق

واكبت التصػر في ضل 
استخجاـ تكشػلػجيا السعمػمات 
كسا أف استخجاـ تكشػلػجيا 

يع بذكل سأالسعمػمات قج 
 إيجابي في عسميات التجقيق

، 2014سسػر، 
 قصاع غدة

جػدة خجمة  التجقيق الإلكتخوني
 التجقيق

السشيج الػصفي 
 التحميمي

أف استخجاـ التجقيق 
تخصيط الإلكتخوني في مخحمة 

عسمية التجقيق يؤدؼ إلى 
 تحديغ جػدة خجمة التجقيق
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ترػرات الكفاءة والفعالية تدداد بديادة خبخة السجققيغ الجاخمييغ في  مع ذلظ، أضيخت الشتائج أف  
ـ مغ الجية الخاضعة الجعع السقج   عسميات التجقيق عغ بُعج. كسا أضيخت تحميلات إضافية أف  

 .عاملًا ميسًا لشجاح عسميات التجقيق عغ بُعج ج  عَ لمتجقيق، وليذ مغ الإدارة أو لجشة التجقيق، يُ 

ة بشاء دعع قػؼ مغ الخاضع لمتجقيق لتحقيق تجخبة ناجحة في حه الشتائج إلى أىسي  تذيخ ى     
ف بعيغ الاعتبار عشج تشفيح عسميات التجقيق عغ بُعج، وىػ ما يجب أف يأخحه السجققػف الجاخميػ 

 .وتشفيحىا ىحه العسميات ترسيع

 :بعشػانُ(Prabowo & Suhartini، 2021)دراسةُ
The Effect of Independence and Integrity on Audit Quality: Is There 
A Moderating Role for E-Audit ?ُ

تيجؼ ىحه الجراسة إلى التأكيج عمى ضخورة مػثػقية البيانات السالية كسعيار أساسي عشج      
قيق. كسا اتخاذ قخار مخاجعتيا. لتحقيق ذلظ، يُذتخط تػفخ الاستقلالية والشداىة في أداء عسمية التج

 .ويديع في مشع الاحتياؿ 4.0يداعج التجقيق الإلكتخوني في مػاجية تحجيات الثػرة الرشاعية 

سعت الجراسة إلى اختبار وتحميل دور التجقيق الإلكتخوني في التخفيف مغ تأثيخ استقلالية      
ى مخاجعيغ في ع عمالسجقق ونداىتو عمى جػدة التجقيق. جُسعت البيانات باستخجاـ استبياف وُزِّ 

مدتجيبًا. تع  36حيث شارؾ في الجراسة  ؛مة بسجيشة سػرابايا في إنجونيديامكاتب السحاسبة العا
 .، واتبعت الجراسة السشيج الػصفي التحميميSmartPLS  تحميل البيانات باستخجاـ تقشية

استقلالية السجقق تؤثخ إيجابيًا عمى جػدة التجقيق، كسا تؤثخ نداىة السجقق  أضيخت الشتائج أف       
التجقيق الإلكتخوني لا يعجؿ مغ تأثيخ  إيجابيًا عمى جػدة التجقيق أيزًا. وأضيخت الشتائج كحلظ أف  

استقلالية السجقق عمى جػدة التجقيق، لكشو يعجؿ تأثيخ نداىة السجقق عمى جػدة التجقيق بذكل 
 .سمبي

ز السجققػف السدتقمػف عمى الأقل مغ يعدِّ  ة أفْ السعشى التصبيقي ليحه الجراسة أىسي   زُ بخِ يُ     
استقلاليتيع ونداىتيع لزساف جػدة عالية لتقاريخ السخاجعة، والتي بجورىا تذكل مخجعًا مػثػقًا 

 .لرانعي القخار
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 :(ُبعشػانHashem & Sujud،2020)ُدراسة
The Impact of using IT on the Quality of Auditing in Lebanonُ

ىجفت ىحه الجراسة إلى التعخؼ عمى أثخ استخجاـ تكشػلػجيا السعمػمات عمى جػدة التجقيق في      
خبيخًا ومجققًا في السحاسبة  130تػزيع استبياف عمى عيشة عذػائية مكػنة مغ  لبشاف. لتحقيق ذلظ، تع  

، (SPSS) استبانة باستخجاـ بخنامج 100في لبشاف. تع تحميل يعسمػف في مكاتب وشخكات التجقيق 
 .واتبعت الجراسة السشيج الػصفي التحميمي

أضيخت الشتائج الخئيدية لمجراسة وعي السجققيغ في لبشاف بالتأثيخ الإيجابي لاستخجاـ تكشػلػجيا      
، كسا ساعجت في وترشيفيا البيانات ذلظ بفزل دقتيا في استخخاجالسعمػمات عمى جػدة التجقيق، و 

يست تكشػلػجيا السعمػمات في تقميل سأتحديغ أداء أعساؿ السخاجعة والتػثيق. بالإضافة إلى ذلظ، 
وقت العسل وتقميل تكمفة إتساـ عسميات التجقيق، فزلًا عغ تحديغ الإجخاءات التحميمية التي يقػـ بيا 

 .خاجعالسُ 

تخجاـ تكشػلػجيا السعمػمات فتتسثل في نقز الخبخة الكافية ة التي تػاجو اسا العكبة الخئيدأم       
 .لجػ السجققيغ في استخجاـ تكشػلػجيا السعمػمات خلاؿ عسميات السخاجعة

ُ:بعشػان(ُ Supriadi & others،2019)دراسةُ
audit system on audit -The use of information technology of e 

. quality 
إجخاء ىحا البحث لتحجيج أثخ استخجاـ تكشػلػجيا السعمػمات والتشفيح الشاجح لأنطسة  تع       

والتحقق  ،التجقيق الإلكتخوني عمى جػدة التجقيق، مغ خلاؿ التحميل الإحرائي الػصفي
 .باستخجاـ أدوات إحرائية. استخجمت الجراسة استبيانًا، واتبعت السشيج الػصفي التحميمي

ة لمجراسة أف استخجاـ تكشػلػجيا السعمػمات لو تأثيخ عمى جػدة ج الخئيدأضيخت الشتائ     
السخاجعة، لكغ جػدة السخاجعة لع تتحقق بذكل كامل حتى الآف بدبب عجـ التشفيح الأمثل 

، BPK لتكشػلػجيا السعمػمات في دعع جػدة السخاجعة. أشارت نتائج البحث، التي شسمت مجققي
 .السعمػمات لا يؤثخ بذكل كبيخ عمى جػدة التجقيق استخجاـ تكشػلػجيا إلى أف  

ليؤثخ إيجابيًا فيسا يتعمق بالتشفيح الشاجح لشطاـ التجقيق الإلكتخوني، لع يُؤىل بذكل كامل      
 ، والسخونة وفعالي تيا عسميات التفتير عكذ ىحا التشفيح في كفاءةحيث يش ؛عمى جػدة التجقيق

 .حتى الآف مثاليٍّ  ل بذكلٍ اـ. لكغ استخجاـ الشطاـ لع يُذغّ وسيػلة الاستخجاـ السترػرة لمشط
التشفيح الشاجح لشطاـ التجقيق الإلكتخوني لو تأثيخ  ومع ذلظ، تذيخ نتائج البحث إلى أف       

 .إيجابي عمى جػدة التجقيق
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 :(ُبعشػانThabit، 2019)ُدراسة
The Influence of Mobile Information Technologies in Enhancing the 
Electronic Audit 

في العرخ  (Mobile IT) ة استخجاـ تكشػلػجيا السعمػمات الستشقمةتشاولت الجراسة أىسي       
   . جسيعيا جػانب الحياة الاجتساعية والاقترادية والدياسية لتجاخل ىحه التقشيات في الحالي، نطخًا

الأعساؿ، مغ خلاؿ مشاقذة  الستشقمة عمى بيئةىجفت الجراسة إلى بياف أثخ تقشية السعمػمات 
، بالإضافة إلى وتحميميا التحجيات التي تػاجو التجقيق الإلكتخوني عشج اعتساد ىحه التقشيات

 .استعخاض الحمػؿ السشاسبة ليا
استبانة عمى عيشة مغ  253حيث تع تػزيع  ؛الباحثة السشيج الػصفي التحميمي اتبعت     

العخاؽ، وتع تحميل البيانات باستخجاـ  -يغ والسيشييغ في مجيشة السػصل السخاجعيغ الأكاديسي
 .SPSS بخنامج
أغمب السذاركيغ اتفقػا عمى أف تصبيق تكشػلػجيا السعمػمات الستشقمة  خمرت الجراسة إلى أف       

لو تأثيخ إيجابي عمى مسارسات التجقيق الإلكتخوني. وأوصت الجراسة بزخورة تعديد البشية 
حتية لتكشػلػجيا السعمػمات والاترالات، وتقميز الفجػة الخقسية، وسغ القػانيغ اللازمة لحساية الت

ء عمى أىسية استخجاـ البيانات الإلكتخونية، إلى جانب تشطيع نجوات تثكيفية لتدميط الزػْ 
 .تكشػلػجيا السعمػمات الستشقمة وتأثيخىا الإيجابي عمى السعاملات التجارية والبيئة

 
 :(ُبعشػانAziza & Agus، 2019ة)دراس

Drivers of Audit Quality for the Development of the Audit Quality 
Framework based on the International Standards 

ة بشاء نسػذج نطخؼ شامل لجػدة التجقيق في تيجؼ ىحه الجراسة إلى إعادة الشطخ في أىسي       
التعقيجات التي تػاجييا. وتدعى الجراسة إلى تصػيخ مخاجعة نطخية لمعػامل السحخكة لجػدة  ضلِّ 

التجقيق، ووضع إشار نسػذجي يجعع تصػيخ أبحاث جػدة السخاجعة والتجقيق في السدتقبل ضسغ 
 .مجاؿ البحث السحاسبي

 ؛ػف مغ نقاط ضعفجػدة التجقيق يعانتذيخ الجراسة إلى أف الػكلاء الحيغ يقػمػف بكياس      
قياس السجققيغ غالبًا مغ خلاؿ مؤشخات تذغيمية محجودة، مثل أداء السياـ السيجانية أو  يتع   إذْ 

 .نتائج تقاريخ التجقيق، مسا لا يعكذ جػدة التجقيق بذكل شامل
ة: مجخلات نات رئيدإشار جػدة التجقيق يتكػف مغ ثلاثة مكػِّ  وقج أوضحت الجراسة أف       

 .السخاجعة، وعسمية السخاجعة، ومخخجات السخاجعة
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  ُتذسل الكفاءة )الستسثمة في السعخفة والخبخة( والاستقلالية )جدء مغ  :خاجعةجخلبتُالسُ م
 .الأخلاقيات السيشية(

  ُتتعمق بسػاءمة العسل مع معاييخ التجقيق والسعاييخ السحاسبية السعتسجة :خاجعةةُالسُ عسمي. 
  ُغ ترػرات أصحاب السرمحة حػؿ دقة البيانات الساليةتتزس   :خاجعةجاتُالسُ خخُ م. 
 :علاوة عمى ذلظ، تحجد الجراسة عامميغ محفديغ لمسجققيغ لتحديغ جػدة التجقيق     
  ُُالد حيث تعسل عمى تعديد جػدة التجقيق لمحفاظ عمى ثقة أصحاب  :سعةحػافد

 .السرمحة وصػرة العلامة التجارية لجػ العسلاء
 ُ ُتجشب ع السجققيغ عمى رفع جػدة عسميع لتفادؼ العقػبات التي تذجِّ  :التقاضيحػافد

 .القانػنية والجعاوػ القزائية مغ قبل أشخاؼ ثالثة وسػؽ رأس الساؿ
ُ

ُ:بعشػان Alqudah & ((2023) Otherدراسةُ)
The impact of empowering internal auditors on the quality of 
electronic internal audits: A case of Jordanian listed services 
companiesُ

دت ىحه الجراسة عمى استكذاؼ تأثيخ تسكيغ السجققيغ الجاخمييغ مغ قبل الإدارة العميا في رك       
جػدة التجقيق الجاخمي الإلكتخوني ضسغ شخكات الخجمات السجرجة في الأردف. تشاولت الجراسة 

: السؤىلات العامة، السؤىلات الإلكتخونية، والاستقلالية ة لتسكيغ السجققيغاد رئيدثلاثة أبع
 .السيشية

 مجققًا داخميًا، وتع تحميميا باستخجاـ بخنامج 144ع البيانات عبخ استبانة وزعت عمى جسْ  تع       
(SPSS)   ٍّالسؤىلات العامة، السؤىلات  :مغ أضيخت الشتائج وجػد تأثيخ إيجابي وكبيخ لكل

الإلكتخونية، والاستقلالية عمى جػدة التجقيق الجاخمي الإلكتخوني. تجعع ىحه الشتائج إشار نطخية 
التي تؤكج أىسية تسكيغ السػارد البذخية في تحقيق جػدة  (Resource-Based View) السػارد

 .عالية في الأداء
ذخعيغ والسيشييغ بزخورة مخاجعة الأشخ التشطيسية تػصمت الجراسة إلى تػصيات مػجية لمس     

الجاعسة لسيشة التجقيق الجاخمي لتعديد قجرات السجققيغ وتسكيشيع. كسا دعت إلى إجخاء السديج مغ 
 ،تعقيج مياـ التجقيق :الأبحاث لجراسة عػامل أخخػ محتسمة قج تؤثخ عمى جػدة التجقيق، مثل

 .والثقافة التشطيسية
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 :الجراساتُالدابقةالتعقيبُعمىُ
لإلكتخوني وجػدة تعتبخ ىحه الجراسة مكسمة لسا سبقيا مغ دراسات تشاولت مػضػع التجقيق ا     

حيث أضيخت بعس الجراسات أف التجقيق الإلكتخوني يديع في زيادة فاعمية  ؛التجقيق الجاخمي
جػدة أداء أعساؿ يع في تحديغ د. كسا يُ التجقيق الجاخمي وتحديغ عسمية التجقيق بذكل عا ّـ

التجقيق وتػثيقيا، بالإضافة إلى الحرػؿ عمى أدلة تجقيق ذات جػدة عالية تداعج في إبجاء 
 .السجعػـ الخأؼ السيشيّ 

حيث تع استخجاـ السشيج  ؛ةمَ تتفق ىحه الجراسة مع الجراسات الدابقة في السشيجية السدتخجَ      
نة. كسا أكجت الجراسة عمى أىسية التجقيق الػصفي التحميمي مع الاعتساد عمى أدوات الاستبا

الشطخ عغ الطخوؼ ومدتػيات التصػر التكشػلػجي  الإلكتخوني في عسمية التجقيق، بغسِّ 
 .السختمفة

 
 :ماُيسيدُىحهُالجراسة

 القصاعات الاقترادية الفمدصيشية الجراسات الدابقة بأنيا تذسلتتسيد ىحه الجراسة عغ     
عمى جػدة التجقيق الجاخمي، وتبحث في مجػ  جسيعيا العػامل السؤثخة حيث تقػـ بجراسة جسيعيا؛

ى معخفة إمكانية استخجاـ التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي. كسا تيجؼ إل
يع في تصبيق التجقيق الإلكتخوني في الذخكات السداىسة العامة دالعػامل والطخوؼ التي تُ 

لظ، تدمط الجراسة الزػء عمى السدايا التي يجب تػافخىا في السجقق الفمدصيشية. بالإضافة إلى ذ
 .ة التجقيق الإلكتخونيالجاخمي الحؼ سيتػلى عسمي  

ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
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ُالفرلُالثالث
ُ_________________________________________ُ

ُالصخيقةُوالإجخاءات
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
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ُ
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ُالفرلُالثالث
______________________________________________________ُ

 الصخيقةُوالإجخاءات
ُمةُمقجُّ 

ُ
يتشاوؿ ىحا الفرل وصفًا تفريميًا لسشيجية الجراسة وإجخاءاتيا، ويتزسغ شخحًا لسشيج      

تحجيج ع البيانات، وتعخيفًا بسجتسع الجراسة وحجودىا، إضافة إلى ـ، ومرادر جسْ دتخجَ الجراسة السُ 
عيشة الجراسة، وتفريل إعجاد أداة الجراسة، وشخؽ التأكج مغ صجقيا وثباتيا، وكحلظ عخض 

 .استخجاميا في تحميل البيانات الأساليب والسعالجات الإحرائية التي تع  
 

 وإجخاءات ياُراسةُ الجُّ ُةُ مشيجيُ 
نطخًا لسلاءمتو لصبيعة  ،السشيجُالػصفيسعيًا لتحقيق أىجاؼ الجراسة، اعتسجت الباحثة عمى      

البحث، الحؼ يتصمب جسع البيانات وترشيفيا وتحميميا وتفديخىا مغ أجل استخلاص السؤشخات 
السشيج الػصفي مغ أكثخ السشاىج ملاءمة لمجراسات  ج  والػصػؿ إلى نتائج مشصكية وواقعية. ويُعَ 

ىخ كسا ىي في الػاقع دوف حيث ييتع بػصف الطػا  ؛ةة والكيفي  التي تجسع بيغ الجػانب الكسي  
 .خاتياتجخل في متغيِّ 

 
ُراسةالجُّ ُأداةُ 

ع البيانات، وذلظ لتشاسبيا مع شبيعة مجتسع ة لجسْ كأداة رئيد الاستبانةاستخجمت الباحثة      
ع السعمػمات. ونطخًا لعجـ تػافخ ضخوؼ مشاسبة الجراسة، ولديػلة وسخعة استخجاميا في جسْ 

الاعتساد عمى الاستبانة بػصفيا الأداة الأمثل ليحا الشػع مغ  أخخػ، تع  ة لاستخجاـ أدوات بحثي  
 .راساتالجِّ 

ُبشفدياوقج قامت الباحثة       ُالاستبانة ، وتزسشت بسا يتلاءـ مع أىجاؼ الجراسة بترسيع
 :يةتالاستبانة السحاور الآ

 ة عغ السبحػثيغ(ة )معمػمات عام  البيانات التعخيفي  : السحػرُالأول. 
 ر التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخميدوْ : السحػرُالثاني. 
 ُالثالث دور التجقيق الإلكتخوني في مخحمة التخصيط لتحديغ جػدة التجقيق  :السحػر

 .الجاخمي
 ر التجقيق الإلكتخوني في تشفيح اختبارات الخقابة الأساسية لمعسمياتدوْ : السحػرُالخابع. 
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 ُالخامذ ر التجقيق الإلكتخوني في تشفيح إجخاءات التجقيق التحميمية دوْ  :السحػر
 .والاختبارات

 ع الأدلة وتػثيق أعساؿ التجقيقر التجقيق الإلكتخوني في جسْ دوْ : السحػرُالدادس. 
 ُالدابع الرعػبات التي تػاجو ميشة التجقيق الجاخمي في استخجاـ التجقيق  :السحػر

 .الإلكتخوني
 

ُ:الأداةُمقاييذ ُ
ُالإحرائيُ مغ  قامت الباحثة بإجخاء مجسػعةٍ        ةالبحثي   الأداةُصجقلمتأكج مغ  ةالاختبارات

فقخات الاستبانة  التأكج مغ أف   وقج تع   .(SPSS) باستخجاـ بخنامج التحميل الإحرائي وثباتيا
الزسانات الأساسية لدلامة  ػحجإحيث تُسثل ىحه الخصػة  ؛لكياسو تْ سَ تكيذ بجقة ما صُسِّ 

السقاييذ والاختبارات التي تع استخجاميا في ىحه  الشتائج واستشتاجاتيا. ويعخض الججوؿ أدناه أىع  
 .السخحمة

 
ُ(ُالاختباراتُالإحرائية:3.1الججولُ)

ُ
ُسببُاستخجاموُالاختبار

 
عامل ارتباط بيخسػف لكياس صجؽ مُ 

 الأداة 

( فيي تجؿ عمى عجـ وجػد  (0.40-0.00ذا كانت الكيسة ما بيغ إ 
ذا إولكغ ، دتبعج مغ التحميلتُ  ،لحا ،ولا يػجج ارتباط ،دلالة إحرائية

 ،احرائيً إة يا دال  عمى أن   ( فيحا يجؿ   1-0.41كانت الكيسة بيغ )
  .وىشاؾ ارتباط بيغ محاور الاستبانة

 
 
 
 نباخ لكياس ثبات الأداة عامل كخو مُ 

متقاربة عشج تػزيع الاستبياف  الحرػؿ عمى نتائجثبات الأداة يعشي 
وفي ضخوؼ  (،غلى أسبػعيْ إأياـ  10)ة قريخة أخخػ بعج مج   ةً مخ 

( تكػف قيسة الثبات 0.60-0.69مساثمة إذا كانت قيسة الثبات )
( تكػف قيسة الثبات 0.70-0.79إذا كانت قيسة الثبات )، و مقبػلة
( تكػف قيسة 0.80-0.89) إذا كانت قيسة الثبات، و )متػسصة( جيجة

( تكػف قيسة الثبات +0.90إذا كانت قيسة الثبات )، و الثبات عالية
  .فيحا يجؿ عمى عجـ الثبات 0.60مغ  قيسة أقلّ  ةأي  ؛ فعالية ججاً 
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عامل التجدئة الشرفية )سبيخماف مُ 

 جتساف( لكياس ثبات الأداة 

عجد فقخات متداوية فيحا يعشي   variance scaleإذا كانت قيع 
 Spearmanبالفقخة الأولى والثانية نأخح  شػؿ متداوٍ  -زوجي

غيخ متداوية يعشي ىحا عجد فقخات   variance scaleوإذا كانت قيع
 بالفقخة الأولى والثانية نأخح جتساف شػؿ غيخ متداوٍ  -فخدؼ

 

 لمتعبيخ عغ إجابات السبحػثيغ فيسا يخز البيانات التعخيفية  ُـدتخجَ تُ  خرائز السبحػثيغ )التكخارات(
اختبار تػزيع البيانات باستخجاـ الخسع 

الاختبار الػصفي )الستػسط  البياني و
 الحدابي والػسيط والسشػاؿ(

 

إذا كاف الستػسط الحدابي والػسيط والسشػاؿ متداوياف فيحا يجؿ عمى 
أو  اً مػجبكاف التػزيع شبيعي إذا كاف ىشاؾ اختلاؼ والتػاء سػاء  أف  

 .التػزيع غيخ شبيعيّ  عمى أف   فيػ يجؿ   اً،سالب

اختبار كػلسػجخوؼ سسيخونػؼ لاختبار 
 التػزيع الصبيعي

 50تع أخح ىحا الاختبار كػف عجد أفخاد العيشة أكثخ مغ 

 
ُأداةُالجراسة:ُُصجقُ 
بكياس صجؽ الاستبياف بيجؼ التأكج مغ أف الاستبياف مشاسب لمغخض الحؼ قامت الباحثة      

 لكياسو، وذلظ عمى مخحمتيغ: عَ أجمو، ويكيذ ما صُسِّ  مغْ  ج  أعُِ 
ُالأولى .1 سيغ مغ ذوؼ عخضو عمى محك   حيث تع   ؛قبل تػزيع الاستبياف تْ : تس  السخحمة

ومجػ  ،سيغعمى مجػ ججيّة السحك  و يعتسج لأن   ؛ز. ويُعتبخ ىحا الاختبار ندبيًاخر  تال
بعيغ الاعتبار  تْ وأُخحِ  ،فادة مغ ملاحطاتيعالإ تريع بسػضػع الجراسة. تس  ارتباط تخر  

 لتعجيل الاستبياف وفقًا لحلظ.
ُالثانية .2 اختبار الرجؽ مغ  : جاءت بعج تػزيع الاستبياف وجسعو وتحميمو. تع  السخحمة

فقخة والسحػر الحؼ تشتسي إليو، وأُجخؼ  بيغ كلِّ عامل الارتباط )بيخسػف( خلاؿ قياس مُ 
 ( نتائج اختبار الرجؽ.3.3ح الججوؿ )، ويػضِّ SPSSىحا الاختبار باستخجاـ بخنامج 
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ُ:وم حاورهُجسيعياُالاستبيانُعاملُالارتباطُبيخسػنُلفقخات(:ُمُ 3.2الججولُ)

ر التػػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

فػػػػػػػػي تحدػػػػػػػػيغ 
جػػػػدة التػػػجقيق 

 الجاخمي

 B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B10 B11 الفقخة
معامل 
 الارتباط

.63
5** 

.64
6** 

.62
9** 

.54
5** 

.74
6** 

.69
0** 

.61
4** 

.78
4** 

.73
8** 

.78
5** 

.78
5** 

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

 

ر التػػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

فػػػػػػػػػػي مخحمػػػػػػػػػػة 
التخصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػيط 
لتحدػػيغ جػػػدة 
التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق 

 الجاخمي
 
 

    C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 C8 الفقخة
معامل 
 الارتباط

.67
5** 

.76
4** 

.67
2 * 

.71
8** 

.75
7** 

.75
9** 

746
** 

.71
0** 

   

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

   

ر التػػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

مخحمػػػػػػػػػػة فػػػػػػػػػػي 
تشفيح اختبػارات 
الخقابػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 

ساسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػية الأ
لمعسميػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػات 
لتحدػػيغ جػػػدة 

 التجقيق

  D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7 D8 D9 D10 الفقخة
معامل 
 الارتباط

.79
7** 

.78
0** 

.73
4** 

.73
2** 

.72
1** 

.82
1** 

.71
3** 

.82
9** 

.76
0** 

.77
8** 

 

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.
000 

 

ر التػػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

فػػػػػػػػػػي مخحمػػػػػػػػػػة 
تشفيػػح اجػػخاءات 

 E1 E2 E3 E4 E5 E6 E7 E8 E9 E10 E11 الفقخة
معامل 
 الارتباط

.71
7** 

.64
8** 

.67
1** 

.80
2** 

.69
0** 

.72
1** 

.79
2** 

.75
7** 

.77
4** 

.74
0** 

.69
7** 

00.00.00.00.00.00.00.00.00.00.00. الجلالة
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 (،1 - 0.41جاءت بيغ )جسيعيا عامل الارتباط ع مُ يَ قِ  غ أف  ، تبي  بعجُإجخاءُاختبارُالرجق     
، مسا يؤدؼ إلى رفس الفخضية الرفخية القائمة 0.05وكانت قيسة الجلالة الإحرائية أقل مغ 

بيغ  ةٍ إحرائي   لالةٍ دِ  ذ حاور. وىحا يجؿ عمى وجػد ارتباطٍ بعجـ وجػد ارتباط بيغ الفقخات والسَ 
. سيعياج فقخات الاستبياف بيغ داخميٍّ  داؽٍ حاورىا، مسا يذيخ إلى وجػد اتِّ فقخات الجراسة ومَ 

التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق 
التحميميػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 

 والاختبارات

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ر التػػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

جسػػػػػع لسخحمػػػػػة 
ة فػػػػػػػػػػػي دل ػػػػػػػػػػػالأ

داء أغ تحدػػػػػػػػػػػي
عسػػاؿ التػػجقيق أ 

 وتػثيقيا.

 F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10 F11 الفقخة
معامل 
 الارتباط

.71
7** 

.64
8** 

.67
1** 

.80
2** 

.69
0** 

.72
1** 

.79
2** 

.75
7** 

.77
4** 

.74
0** 

.69
7** 

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

ر التػػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

مخحمػػػػػػػػػػة  فػػػػػػػػػػي
اسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػتكساؿ 
عسميػػة التػػجقيق 
لتحدػػيغ جػػػدة 
التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق 

 الجاخمي

    G1 G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 الفقخة
معامل 
 الارتباط

.75
2** 

.75
9** 

.83
5** 

.74
7** 

.76
8** 

.77
7** 

.79
1** 

.72
9** 

   

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

   

الرػػػػػػػػػػػػػػػػعػبات 
التػػػػػػػػي تػاجػػػػػػػػو 
ميشػػػػة التػػػػجقيق 
الػػػػػػػجاخمي فػػػػػػػي 
اسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػتخجاـ 
التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق 

 لكتخونيالإ

       H1 H2 H3 H4 H5 الفقخة
معامل 
 الارتباط

.66
5** 

.75
4** 

.70
8** 

.62
2** 

.74
6** 

      

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 
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لكياس الستغيخات السدتيجفة في  وبالتالي، يسكغ التأكج مغ صجؽ الاستبياف واستخجامو كأداةٍ 
 .الجراسة

 
ُ:راسةالجُّ ُأداةُ ُثباتُ 

ثبات الأداة يعشي أف تعصي أداة الجراسة الشتائج نفديا إذا أعُيج تػزيعيا  مغ السعخوؼ أف       
متصابقة أو قخيبة مغ السبحػثيغ بعج فتخة زمشية قريخة. ولغخض التحقق مغ ثبات أداة  شةٍ عمى عيِّ 

عامل التجدئة الشرفي )سبيخماف عامل كخونباخ ألفا ومُ الجراسة، قامت الباحثة بإجخاء اختبار مُ 
 :يأتوجتساف(. وقج جاءت الشتائج كسا ي

ُ(ُمعاملُكخونباخُألفاُلكياسُثباتُالأداة:3.3الججولُ)
ُقيسةُألفاُعجدُالفقخاتُالسحاور

 0.884 11 .لكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخميّ ر التجقيق الإدوْ 
لكتخوني في مخحمة التخصيط لتحديغ جػدة التجقيق ر التجقيق الإدوْ 

 .الجاخميّ 
8 0.876 

ساسية مخحمة تشفيح اختبارات الخقابة الألكتخوني في ر التجقيق الإدوْ 
 .لتحديغ جػدة التجقيقلمعسميات 

10 0.914 

جخاءات التجقيق التحميمية إلكتخوني في مخحمة تشفيح ر التجقيق الإدوْ 
 .والاختبارات

11 0.910 

عساؿ أ داء أة في تحديغ دل  ع الألكتخوني لسخحمة جسْ ر التجقيق الإدوْ 
 التجقيق وتػثيقيا.

11 0.923 

عسمية التجقيق لتحديغ لكتخوني في مخحمة استكساؿ ر التجقيق الإدوْ 
 .جػدة التجقيق الجاخميّ 

8 0.901 

ستخجاـ التجقيق الرعػبات التي تػاجو ميشة التجقيق الجاخمي في ا
 .لكتخونيّ الإ

5 0.737 

، وبعج استخجاـ اختبار كخونباخ ألفا لفحز ثبات علاهأ بالشطخ إلى الججوؿ السجرج      
ة عالية مغ الثبات. وىحا يعشي أف القارغ يثق بشتائج الاستبياف، تبي غ أف الاستبياف يتستع بجرج

ر (، ويثق بشتائج دوْ 0.884ر التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي بشدبة )دوْ 
(، ويثق 0.876التجقيق الإلكتخوني في مخحمة التخصيط لتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي بشدبة )

حمة تشفيح اختبارات الخقابة الأساسية لمعسميات في تحديغ ر التجقيق الإلكتخوني في مخ بشتائج دوْ 
ر التجقيق الإلكتخوني في مخحمة تشفيح الإجخاءات (، ويثق بشتائج دوْ 0.914جػدة التجقيق بشدبة )
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ر التجقيق الإلكتخوني في مخحمة (، كسا يثق القارغ بشتائج دوْ 0.910التحميمية والاختبارات بشدبة )
ر التجقيق (، ويثق بشتائج دوْ 0.923تحديغ أداء أعساؿ التجقيق وتػثيقيا بشدبة )ة في ع الأدل  جسْ 

(، 0.901ة التجقيق لتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي بشدبة )الإلكتخوني في مخحمة استكساؿ عسمي  
ويثق كحلظ بشتائج محػر الرعػبات التي تػاجو ميشة التجقيق الجاخمي في استخجاـ التجقيق 

 .(0.737) دبةالإلكتخوني بش
 

ُعاملُالتجدئةُالشرفيُلكياسُثباتُالأداة:(ُمُ 3.4الججولُ)
عاملُالتجدئةُمُ ُعجدُالفقخاتُالسحاور

ُالشرفي
ُجتسانُ-سبيخمان

دة التجقيق لكتخوني في تحديغ جػْ ر التجقيق الإدوْ 
 .الجاخمي

11 0.853 

لكتخوني في مخحمة التخصيط لتحديغ ر التجقيق الإدوْ 
 .الجاخميّ جػدة التجقيق 

8 0.843 

مخحمة تشفيح اختبارات لكتخوني في ر التجقيق الإدوْ 
 .ساسية لمعسميات لتحديغ جػدة التجقيقالخقابة الأ

10 0.891 

جخاءات إلكتخوني في مخحمة تشفيح تجقيق الإر الدوْ 
 .ة والاختباراتالتجقيق التحميمي  

11 0.896 

ة في دل  ع الألكتخوني لسخحمة جسْ ر التجقيق الإدوْ 
 عساؿ التجقيق وتػثيقيا.أ داء أتحديغ 

11 0.872 

لكتخوني في مخحمة استكساؿ عسمية ر التجقيق الإدوْ 
 .التجقيق لتحديغ جػدة التجقيق الجاخميّ 

8 0.884 

ق الجاخمي في الرعػبات التي تػاجو ميشة التجقي
 .لكتخونياستخجاـ التجقيق الإ

5 0.616 

     
عامل ع غيخ متداوية، ولحلظ قسشا بأخح الكيسة لسُ يَ الكِ  غ أف  التجدئة الشرفية، تبي  عامل بعج تحميل مُ  

 ُ.جتساف
ُ
ُ
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ُراسةالجُّ ُجتسعُ مُ 
ف مجتسع الجراسة مغ      ة الفمدصيشية في الذخكات السداىسة العام  جسيعيع العامميغ  يتكػ 

لأحجث بيانات صادرة عغ بػرصة ( شخكة وفقًا 49ة في بػرصة فمدصيغ، والبالغ عجدىا )جرجَ السُ 
ليذسل الأفخاد ذوؼ العلاقة السباشخة بػضائف  خاصٍّ  فمدصيغ. وقج تع تحجيج مجتسع الجراسة بذكلٍ 

التجقيق والسياـ السالية والإدارية، مثل: السجققيغ الجاخمييغ، مداعجؼ السجققيغ، السحاسبيغ، 
 .دارية ذات الرمة بسػضػع الجراسةالسجراء السالييغ، والعامميغ في الأقداـ السالية والإ

ةُالفمدصيشيةُالسجرجةُفيُبػرصةُفمدصيغُترشيفُالذخكاتُالسداىسةُالعامُ (3.5ُالججولُ)
ُ:حدبُالقصاعُالاقترادي

 
 
ُ
ُ
ُ
ُ
 
 
 

ترشيفًا لمذخكات السداىسة العامة الفمدصيشية السجرجة في بػرصة  أعلاهغ الججوؿ يتزس       
ىي: الخجمات،  ،ةعمى خسدة قصاعات اقترادية رئيد عةً شخكة، مػز   49فمدصيغ، وعجدىا 

الأخح بعيغ الاعتبار عشج تحميل الذخكات حجسيا  التأميغ، البشػؾ، الرشاعة، والاستثسار. وقج تع  
اسو مغ خلاؿ عجد السػضفيغ وعجد الفخوع، وذلظ لتػفيخ صػرة أوضح حػؿ شبيعة قي الحؼ تع  

 .التػزيع القصاعي في الدػؽ السالي الفمدصيشي
 

 راسةشةُالجُّ عيُّ 
نت عيِّ       ( فخدًا مغ العامميغ في الذخكات السداىسة العامة الفمدصيشية 144شة الجراسة مغ )تكػ 

شسمت العيشة فئات متعجدة مغ السػضفيغ الحيغ ليع ارتباط السجرجة في بػرصة فمدصيغ، وقج 
مباشخ أو غيخ مباشخ بػضيفة التجقيق الجاخمي، مثل: السجققيغ الجاخمييغ، مداعجؼ السجققيغ، 

 .السحاسبيغ، السجراء السالييغ، والعامميغ في الإدارات السالية والإدارية
، استشادًا (Purposive Sampling)  ةالقرجي  شة باستخجاـ أسمػب العيشة اختيار العيِّ  تع       

الخبخة العسمية في مجاؿ التجقيق أو الذؤوف السالية والإدارية، والقجرة  :ياإلى معاييخ محجدة، أىس  

ُاسعُالقصاع
ُ

ُعجدُالذخكات
ُ  10 الخجمات

 8 ميغالتأ
 8 البشػؾ

 11 الرشاعة
 12 الاستثسار
ُشخكة49ُُالسجسػع
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وييجؼ ىحا الاختيار إلى  .عمى تقجيع بيانات مػثػقة حػؿ واقع التجقيق الجاخمي في الذخكات
التفاوت في عجد  في ضلِّ  ةٍ خاص  برتباشًا بسػضػع الجراسة، لمفئات الأكثخ ا لائعٍ مُ  ضساف تسثيلٍ 

 .السجققيغ الجاخمييغ داخل كل شخكة
الاقترار عمى السجققيغ الجاخمييغ فقط في تكػيغ العيشة، نطخًا لأف  وبشاءً عميو، لع يتعّ      

لحجع، بعس الذخكات قج لا تزع أقداـ تجقيق داخمي مدتقمة، أو قج تكػف تمظ الأقداـ صغيخة ا
مسا يدتجعي إشخاؾ فئات أخخػ عمى دراية بصبيعة التجقيق الجاخمي ومسارساتو داخل الذخكة. 

لسجتسع الجراسة مغ حيث التخرز والػضيفة، لا مغ حيث الفئة  مسثمةً  ج  العيشة تُعَ  وبالتالي، فإف  
 .دة فقطالػضيفية السحج  

مغ عجد واسع مغ الذخكات السجرجة في شة شسمت مػضفيغ العيِّ  ومغ الججيخ بالحكخ أف       
بػرصة فمدصيغ، بيجؼ تغصية أكبخ عجد مسكغ مغ الذخكات، مسا يعدز مغ إمكانية تعسيع 

 .الشتائج عمى السجتسع السدتيجؼ
 

ُة:شةُالجيسػغخافيُ (ُخرائزُالعيُّ 3.6الججولُ)
ُالشدبُالسئػيةُالتكخارُخرائزُالعيشةُالجيسػغخافية

 61.1 88 ذكخ ُالجشذ
 38.9 56 أنثى

 26.4 38 سشة فسا دوف  30ُالعسخ
31-40 57 39.3 
41-50 49 34.0 

 0 0 سشة 50أكثخ مغ 
 6.9 10 دبمػـ السؤىلُالعمسي

 65.3 94 بكالػريػس
 27.8 40 ماجدتيخ

 0 0 دكتػراه 
 0 0 غيخ ذلظ

 16.0 23 مجقق حدابات رئيذ ىُالػضيفيالسدسُ 
 12.5 18 مداعج مجقق

 21.5 31 مجيخ مالي
 17.4 25 رئيذ قدع
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ُ
ُي:أتالشتائجُفيُالججولُالدابقُكساُيُتطيخ
 ُالجشذ ُبستغيخ ُيتعمق الحكػر ندبة  تذيخ السعصيات في الججوؿ أعلاه إلى أف   :فيسا

%( مقارنة بشدبة الإناث التي 61.1حيث بمغت ندبتيع ) ؛كانت أعمى مغ ندبة الإناث

 32.6 47 محاسب
 29.9 43 سشػات 5قل مغ أُسشػاتُالخبخة

 21.5 31 10 -5مغ 
 17.4 25  15 -10مغ 

 31.3 45 سشة 15أكثخ مغ 
ُالجوراتُ عجد

ُالتجريبية
 38.2 55 دورات 5 -1مغ 
 14.6 21 دورات 10لى إ 6مغ 

 35.4 51 دورات 10أكثخ مغ 
 11.8 17 لا يػجج

محاسػػػػػػػػػػػػػػب قػػػػػػػػػػػػػػانػني ُالذياداتُالسيشية
 (PCPAفمدصيشي )

3 2.1 

محاسػػػػػػػػػػػػػػب قػػػػػػػػػػػػػػانػني 
 (ACPAعخبي )

13 9.0 

محاسػػػػػػػػػػػػػػب قػػػػػػػػػػػػػػانػني 
 (CPAأمخيكي )

13 9.0 

السخاجػػػػػػػػػػػػػع الػػػػػػػػػػػػػجاخمي 
 (CIAالسعتسج )

3 2.1 

 77.8 112 لا يػجج
قصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاع البشػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؾ ُالقصاع

 والخجمات السالية
23 16.0 

 20.8 30 قصاع التأميغ
 24.3 35 قصاع الرشاعة

 27.8 40 قصاع الاستثسار
 11.1 16 قصاع الخجمات
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ة، عػامل ػ التػزيع السختفع لمحكػر إلىعد يُ  %(. ويسكغ أفْ 38.9بمغت )  :، مشياعج 
الييكمة الاجتساعية والثقافية في بعس القصاعات التي تييسغ عمييا الحكػر، إضافة إلى 

لظ الػاقع الفعمي قج يعكذ ذتفاوت فخص العسل بيغ الجشديغ في مجالات معيشة. كسا 
حيث تػجج وضائف أكثخ شيػعًا بيغ الحكػر. ىحا التػزيع قج يكػف  ؛لمقصاع السجروس

ناتجًا عغ عػامل اجتساعية واقترادية دوف أف يكػف بالزخورة نتيجة لتسييد بيغ 
 .الجشديغ

  ُُّمتغي ُبخرػص ُالعُ أما ُالفئة الفئة  ندبة مغ ىع في فتذيخ السعصيات إلى أف   :ةسخيُ خ
%(، تمييا 39.3حيث بمغت ندبتيع ) ؛كانت الأعمى بيغ أفخاد العيشة 40-31العسخية 

وبمغت  ،سشة فسا دوف  30%(، ثع الفئة العسخية 34بشدبة ) 50-41الفئة العسخية مغ 
عامًا تسثل  40-31عدػ ىحا التػزيع إلى أف الفئة العسخية %(. يسكغ أف يُ 26.4ندبتيا )

ييا الأفخاد قج اكتدبػا الخبخة اللازمة، مسا يديج مغ فخصيع في السخحمة التي يكػف ف
عامًا تسثل الأفخاد في مخحمة  50-41الحرػؿ عمى وضائف. بيشسا الفئة العسخية 

سشة( فتعج ندبتيع أقل بدبب تحجيات  30الاستقخار السيشي. أما الذباب )أقل مغ 
 .الجخػؿ إلى سػؽ العسل والاحتياج لخبخة أو مؤىلات أعمى

 ُُّالعمسي ُالسؤىل الحيغ لجييع مؤىل عمسي احتمت الشدبة الأعمى لمسبحػثيغ  :بخرػص
%(، ثع 27.8%(، تمييا الساجدتيخ التي بمغت )65.3بحيث بمغت ندبتيع ) ؛بكالػريػس

شيادة  عدػ التػزيع إلى أف  %(. يُ 6.9السبحػثيغ ذوؼ السؤىل العمسي دبمػـ بشدبة )
البكالػريػس ىي السؤىل الأساسي السصمػب في معطع الػضائف، بيشسا يعكذ تدايج 

ا الحاصمػف الحاصميغ عمى الساجدتيخ الدعي لتحديغ السؤىلات والتسيد السيشي. أم  
عمى تفزيل السؤىلات الجامعية الأعمى في  ة، مسا يجؿ  عمى شيادة الجبمػـ فيسثمػف أقمي  

 .سػؽ العسل
 ُيت ُبالسدسُ فيسا ُالػضيفيعمق تذيخ السعصيات إلى أف السبحػثيغ ذوؼ السدسى  :ى

%(، يمييع السجيخ 32.6حيث بمغت ندبتيع ) ؛لػضيفي "محاسب" ىع الشدبة الأعمىا
%(، يمييا مجقق حدابات رئيذ 17.4%(، ثع رئيذ القدع بشدبة )21.5السالي بشدبة )

ى الػضيفي "مداعج مجقق" والتي بمغت %(، أما الشدبة الأقل فكانت لمسدس  16.0بشدبة )
مدسى "محاسب" ىػ الأكثخ شيػعًا  عدػ التػزيع إلى أف  %(. يسكغ أف يُ 12.5ندبتو )

دات السالية. يمييا السجيخ السالي، ثع رئيذ القدع و الػضيفة الأساسية في السؤس  لأن  
مجقق"،  ومجقق حدابات رئيذ، مسا يعكذ تجرج السشاصب والسدؤوليات. أما "مداعج

 .و وضيفة مداعجة أو ابتجائية في السجاؿلأن   ؛فيػ الأقل تسثيلًا 
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 غالبية السبحػثيغ لجييع أكثخ  فقج أشارت السعصيات إلى أف   :أماُبخرػصُسشػاتُالخبخة
سشػات،  5%( لسغ ىع دوف 29.9%(، تمييا الشدبة )31.3سشة خبخة بشدبة ) 15مغ 
%( لسغ 17.4سشػات، وأخيخًا ندبة ) 10-5%( لسغ لجييع خبخة تتخاوح بيغ 21.5ثع )

غالبية السبحػثيغ يستمكػف  عدػ التػزيع إلى أف  سشة. يُ  15-10لجييع خبخة تتخاوح بيغ 
بخة شػيمة، مسا يعكذ وجػد محتخفيغ ذوؼ ميارات متقجمة في السجاؿ. كسا يذيخ خ

وجػد عجد كبيخ مغ السبحػثيغ ذوؼ الخبخة القميمة إلى دخػؿ شباب ججد إلى سػؽ 
العسل، بيشسا تسثل الفئات الأخخػ الحيغ يستمكػف خبخات متػسصة تجرجًا شبيعيًا في تصػر 

 .السيارات السيشية
 الشدبة الأكبخ كانت لمحاصميغ عمى أقل  غ أف  تبي   :جدُالجوراتُلمسبحػثيغفيساُيتعمقُبع

%(، ثع 35.4دورات بشدبة ) 10دورات تجريبية، يمييع الحاصميغ عمى أكثخ مغ  5مغ 
غالبية السبحػثيغ  عدػ ذلظ إلى أف  %(. يُ 14.6دورات بشدبة ) 10-6الحاصميغ عمى 

 ،ةيبية، مسا قج يذيخ إلى قمة الفخص التجريبي  يذاركػف في عجد محجود مغ الجورات التجر 
أو ضعف التخكيد عمى التجريب السدتسخ. بيشسا تػاججت ندبة عالية مغ الأفخاد الحيغ 

دورات، ما قج يعكذ اىتسامًا أكبخ بالتصػيخ السيشي السدتسخ  10حرمػا عمى أكثخ مغ 
 .لجػ بعس الأفخاد

  ُ( مغ السبحػثيغ العامميغ في 77.8) غ أف  تبي  فقج  :ةأماُفيساُيتعمقُبالذياداتُالسيشي%
%( يحسمػف شيادة محاسب قانػني 9.0ندبة ) الذخكات لا يسمكػف شيادات ميشية، وأف  

عخبي، وىي الشدبة نفديا لسغ يحسمػف شيادة محاسب قانػني أمخيكي. أما السحاسب 
معطع السبحػثيغ  ف  عدػ ذلظ إلى أيُ  .%( فقط2.1القانػني الفمدصيشي، فقج بمغت ندبتو )

لا يحسمػف شيادات ميشية بدبب قمة الاىتساـ بالحرػؿ عمييا أو لعجـ اشتخاشيا في 
الشدب الرغيخة لحاممي الذيادات السيشية  بعس الػضائف في القصاع السجروس. كسا أف  

ىحه الذيادات  ة الفخص لمحرػؿ عمى ىحه الذيادات، أو إلى أف  قج تذيخ إلى محجودي  
غالبية  تذيخ ىحه الشدب إلى أف   .قج لا تكػف ضخورية في بعس الذخكات أو القصاعات

السبحػثيغ لا يحسمػف شيادات ميشية، الأمخ الحؼ قج يعكذ ضعفًا في التأىيل السيشي 
الستخرز في مجاؿ التجقيق والسحاسبة داخل الذخكات السجروسة. ويُحتسل أف يؤدؼ 

 ةٍ خاص  بمبي عمى جػدة مسارسات التجقيق الجاخمي وفعالية نطع الخقابة، ذلظ إلى تأثيخ س
الذيادات السيشية تعتبخ مغ السعاييخ السيسة في تعديد الكفاءة السيشية والالتداـ  أف  

انخفاض الشدبة قج يُعدػ إلى عجـ اشتخاط ىحه الذيادات في  بالسعاييخ الجولية. كسا أف  
 فخص الستاحة لمحرػؿ عمييا.بعس الػضائف أو محجودية ال
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 زيع العيشة عمى خسدة فقج تع تػ  :أماُفيساُيتعمقُبقصاعُالعسلُالحيُتشتسيُإليوُالذخكات
ىي: البشػؾ والخجمات السالية، التأميغ، الرشاعة، الاستثسار،  ،ةقصاعات رئيد

والخجمات، وقج حخصت الباحثة عمى تسثيل مختمف القصاعات لزساف تشػع وجيات 
%(، يميو 27.8أعمى ندبة تسثيل كانت لقصاع الاستثسار ) أضيخت الشتائج أف  الشطخ، و 

%(، فالبشػؾ والخجمات السالية 20.8%(، ثع التأميغ )24.3قصاع الرشاعة )
 %(،11.1%(، وأخيخًا قصاع الخجمات )16.0)

لو مغ  ويُعدػ ذلظ إلى ليسشة قصاع الاستثسار ونسػه الستدارع، يميو القصاع الرشاعي لسا     
أىسية اقترادية، في حيغ جاء تسثيل القصاعات الأخخػ وفقًا لحجع السذاركة وتخرز الذخكات 

 قصاع. في كلِّ 
 اختبارُتػزيعُالبيانات

 شخؽ: البيانات الصبيعي باستخجاـ ثلاث اختبار تػزيع تع  
ُ:ُالخسعُالبيانيأولاًُ

 التػزيع غيخ شبيعي ح أف  دناه تػضِّ أالخسػمات السجرجة  
 
 

 
 
 

 
 اختبار تػزيع البيانات –( الخسع البياني 2)شكل 
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 :جسيعياُراسةفقخاتُالجُّ الحدابيُوالػسيطُوالسشػال(ُلثانيا:ُالاختبارُالػصفيُ)الستػسطُ
 خَ غيْ  اً عة تػزيعفيي مػز   ،لحلظ ،غ بيحا الاختبار عجـ تداوؼ الستػسط مع الػسيط مع السشػاؿتبي  

 .شبيعيّ 
ُالاختبارُالػصفيُّ(3.7ُالججولُ)

ر التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػي فػػػػػػػي الإ

تحدػػػػػػػػػػيغ جػػػػػػػػػػػدة 
 التجقيق الجاخمي

 B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B10 B11 الفقخة
الستػسط 
 الحدابي

4.0
8 

4.0
1 

3.9
7 

4.1
1 

4.1
3 

4.2
1 

3.9
9 

4.2
2 

4.0
5 

4.1
5 

4.1
0 

4.0 الػسيط
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 السشػاؿ

ر التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػي فػػػػػػػي الإ

مخحمػػػػػة التخصػػػػػيط 
لتحدػػػػػػػػػيغ جػػػػػػػػػػدة 

 التجقيق الجاخمي
 
 

    C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 C8 الفقخة
الستػسط 
 الحدابي

4.0
3 

3.9
2 

3.8
0 

3.9
6 

4.0
7 

4.0
3 

3.9
9 

4.0
9 

   

4.0 الػسيط
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

   

    4 4 4 4 4 4 4 4 السشػاؿ

ر التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػي فػػػػػػػي الإ

مخحمػػػػػػػػػػػػػة تشفيػػػػػػػػػػػػػح 
اختبػػػػارات الخقابػػػػة 

ساسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػية الأ
لمعسميات لتحدػيغ 

 جػدة التجقيق

D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7 D8 D9 D1 الفقخة
0 

 

الستػسط 
 الحدابي

3.9
7 

4.0
4 

4.0
0 

3.9
2 

3.9
8 

3.8
8 

3.8
9 

3.9
7 

3.9
4 

4.0
2 

 

4.0 الػسيط
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

 

  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 السشػاؿ
ر التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػي فػػػػػػػي الإ

مخحمػػػػػػػػػػػػػة تشفيػػػػػػػػػػػػػح 

 E1 E2 E3 E4 E5 E6 E7 E8 E9 E10 E11 الفقخة
الستػسط 
 الحدابي

3.9
6 

3.9
0 

3.9
4 

3.9
7 

3.9
3 

3.9
4 

4.0
2 

4.0
0 

4.0
1 

3.9
9 

3.9
6 
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الججوؿ السجرج أف الستػسط الحدابي والػسيط والسشػاؿ غيخ متداوييغ وىحا ما يعشي نلاحع مغ 

 اف تػزيع البيانات تػزيع غيخ شبيعي
ُ
ُ
ُ
ُ

جػػػخاءات التػػػجقيق إ
التحميميػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 

 والاختبارات

4.0 الػسيط
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 السشػاؿ
ر التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

ع لسخحمػػػػػػػػػػػػة جسْػػػػػػػػػػػػ
دلة في تحديغ الأ

عسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاؿ أ داء أ
 التجقيق وتػثيقيا.

 F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10 F11 الفقخة
الستػسط 
 الحدابي

4.2
4 

4.1
1 

4.0
6 

4.2
0 

4.1
0 

3.9
74 

4.1
0 

4.0
3 

4.0
1 

4.0
3 

4.0
5 

4.0 الػسيط
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 السشػاؿ
ر التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػي فػػػػػػػي الإ

مخحمػػػػػة اسػػػػػتكساؿ 
عسميػػػػػػػػة التػػػػػػػػجقيق 
لتحدػػػػػػػػػيغ جػػػػػػػػػػدة 

 التجقيق الجاخمي

    G1 G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 الفقخة
الستػسط 
 الحدابي

3.9
1 

3.8
9 

3.8
2 

3.9
7 

4.0
3 

3.9
4 

3.9
2 

4.0
9 

   

4.0 الػسيط
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

4.0
0 

   

    4 4 4 4 4 4 4 4 السشػاؿ 
الرػػػػعػبات التػػػػي 
تػاجػػػػػػػػػػػػػػو ميشػػػػػػػػػػػػػػة 

ق الػػػػػجاخمي التػػػػػجقي
فػػػػػػػػػػػػي اسػػػػػػػػػػػػتخجاـ 
التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق 

 لكتخونيالإ

       H1 H2 H3 H4 H5 الفقخة
الستػسط 
 الحدابي

1.3
2 

1.5
1 

1.2
8 

1.4
4 

1.4
0 

      

1.0 الػسيط
0 

1.0
0 

1.0
0 

2.0
0 

1.0
0 

      

       1 2 1 1 1 السشػاؿ
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ُالصخيقةُالثالثةُلاختبارُالتػزيعُالصبيعيُىيُكػلسػجخوفُسسيخونػف
ُ(ُاختبارُكػلسػجخوفُسسيخنػف3.8الججولُ)

ر التػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

فػػػػػػػػي تحدػػػػػػػػيغ 
التػػػجقيق جػػػػدة 

 الجاخمي

B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B1 الفقخة
0 

B1
1 

معامل 
 الارتباط

33
2. 

32
8. 

30
5. 

30
7. 

30
8. 

28
5. 

28
7. 

29
8. 

31
7. 

30
2. 

28
5. 

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

00
0. 

ر التػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

فػػػػػػػػػػي مخحمػػػػػػػػػػة 
التخصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػيط 
لتحدػػيغ جػػػدة 
التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق 

 الجاخمي
 
 

    C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 C8 الفقخة
معامل 
 الارتباط

33
3. 

33
4. 

28
4. 

33
6. 

26
4. 

29
7. 

33
7. 

28
8. 

   

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

   

ر التػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

مخحمػػػػػػػػػػة فػػػػػػػػػػي 
تشفيح اختبارات 
الخقابػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 

ساسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػية الأ
لمعسميػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػات 
لتحدػػيغ جػػػدة 

 التجقيق

D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7 D8 D9 D1 الفقخة
0 

 

معامل 
 الارتباط

33
4. 

30
6. 

27
3. 

31
2. 

30
0. 

31
6. 

34
0. 

32
4. 

33
2. 

31
2. 

 

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

 

ر التػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

E1 E2 E3 E4 E5 E6 E7 E8 E9 E1 الفقخة
0 

E1
1 
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فػػػػػػػػػػي مخحمػػػػػػػػػػة 
تشفيح اجػخاءات 
التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق 
التحميميػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 

 والاختبارات

معامل 
 الارتباط

32
4. 

32
7. 

32
4. 

26
3. 

32
5. 

30
6. 

34
4. 

34
6. 

33
1. 

30
4. 

31
4. 

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

ر التػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

لسخحمػػػػػة جسػػػػػع 
دلػػػػػػػػػػة فػػػػػػػػػػي الأ

تحدػػػػػػػػػػػيغ اداء 
عساؿ التػجقيق أ 

 وتػثيقيا.

F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F1 الفقخة
0 

F1
1 

معامل 
 الارتباط

28
4. 

31
0. 

29
4. 

30
3. 

30
2. 

30
7. 

33
6. 

29
4. 

30
5. 

30
4. 

30
6. 

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

ر التػػػػػػػػػػجقيق دوْ 
لكتخونػػػػػػػػػػػػػػػػي الإ

فػػػػػػػػػػي مخحمػػػػػػػػػػة 
اسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػتكساؿ 
عسمية التػجقيق 
 لتحدػػيغ جػػػدة

التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق 
 الجاخمي

    G1 G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 الفقخة
معامل 
 الارتباط

30
1. 

32
5. 

31
3. 

30
5. 

33
4. 

33
9. 

33
5. 

33
7. 

   

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

   

الرػػػػػػػػػػػػػػػعػبات 
التػػػػػػػػي تػاجػػػػػػػػو 

ق ميشػػػػة التػػػػجقي
الػػػػػػجاخمي فػػػػػػي 
اسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػتخجاـ 
التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػجقيق 

 لكتخونيالإ

       H1 H2 H3 H4 H5 الفقخة
معامل 
 الارتباط

43
3. 

34
8. 

45
4. 

36
9. 

39
1. 

      

00. الجلالة
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

.00
0 

      



89 

وىػ ما  0.05جاءت أقل مغ جسيعيا لالة الإحرائية ع الجِّ يَ قِ  ( أف  3.7نلاحع مغ الججوؿ )     
ىشاؾ  ما يعشي رفس الفخضية الرفخية القائمة بأف   ،يجؿ عمى عجـ وجػد تػزيع شبيعي لمبيانات

 اً.شبيعي   اً تػزيع
ُ

ُراسةترشيفُمكياسُالجُّ 
ُ

اعتساد  ة دقيقة، تع  مغ أجل تفديخ نتائج الجراسة وتحميل إجابات السبحػثيغ بصخيقة عمسي       
للإجابة عمى أسئمة الاستبانة. وبشاءً عميو، جخػ ترشيف الستػسصات  مكياسُليكختُالخساسي

( أدناه، وذلظ لتحجيج 3.9حة في الججوؿ )الحدابية والانحخافات السعيارية وفق السدتػيات السػض  
 .راسةفقخة مغ فقخات الجِّ  درجة الاستجابة عمى كلِّ 

ُ
 (:ُمكياسُليكختُالخساسي3.9ججولُ)

 
ُ
ُ
ُ
ُ

ُ
ُ

ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ

ُ

 كبيخة ججاً  4.21-5.00
 كبيخة 3.41-4.20
 متػسصة 2.61-3.40
 مشخفزة 1.81-2.60
 مشخفزة ججاً  1.00-1.80
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ُابعالخُ ُالفرلُ 
_________________________________________ُ

ُياُشاقذتُ ومُ ُراسةُ الجُّ ُنتائجُ 
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ

ُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ

ُ
ُ
ُ
ُ

ُ
ُ
ُ
ُ
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ُالفرلُالخابع
______________________________________________________ُ

 نتائجُالجراسةُومشاقذتيا
ُمةمقجُّ 4.1ُ
يتزسغ ىحا الفرل عخضًا لمشتائج التي تػصمت إلييا الجراسة، والتي تيجؼ إلى التعخؼ      

العامة عمى مجػ فاعمية التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي لمذخكات السداىسة 
 .اتياأسئمة الجراسة واختبار فخضي   غفي ىحا الفرل الإجابة ع الفمدصيشية. وقج تع  

 
ُراسةأسئمةُالجُّ ُغجابةُعالإ

حداب الستػسصات الحدابية والانحخافات السعيارية  أسئمة الجراسة، تع   غمغ أجل الإجابة ع     
لإجابات السبحػثيغ حػؿ مجػ فاعمية التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي 

 .ةة الفمدصيشي  لمذخكات السداىسة العام  
لكتخونيُفيُتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميُفيُالذخكاتُديعُالتجقيقُالُإىلُيُ الدؤالُالأول:ُ
 ةُالفمدصيشية؟السداىسةُالعامُ 

(ُ 4.1ُالججول ُحػل ُالسبحػثيغ ُلإجابات ُالسعيارية ُوالانحخافات ُالحدابية ُالستػسصات مجىُ(
لكتخونيُفيُتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميُفيُالذخكاتُالسداىسةُالعامةُمداىسةُالتجقيقُالُإ

ُالفمدصيشية؟
ُ

الستػسطُُالفقخةُالخقع
ُالحدابي

الانحخافُ
ُالسعياريُ

ُرجةالج

B1  لى إيؤدؼ استخجاـ الحاسػب
السعمػمات  ةالحفاظ عمى سخي  

 لجػ الذخكة. وأمشيا السحاسبية

 مختفعة  690.0 4.08

B2   غ السجقق الجاخمي مغ فيع يتسك
الشقاط التي تخكد فييا صػر الغر 

 باستخجاـ الحاسػب لمتخكيد عمييا.

 مختفعة 658.0 4.01

B3 لسجقق الجاخمي مغ فيع يتسكغ ا
ساسية لمحاسػب بسا في السبادغ الأ

ساليب التي يتع بيا تدجيل ذلظ الأ

 مختفعة 782.0 3.97
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 البيانات لجػ الذخكة.
B4 لكتخوني لمبيانات يػفخ التجقيق الإ

يغ مجيخ قدع اترالات فعالة ب
 دارة العميا.التجقيق الجاخمي والإ

 مختفعة 777.0 4.11

B5  ّـ الحاسػب في ؼ استخجايؤد
الشطع  لى تفعيلإالعسميات السختمفة 

دارتيا بذكل إو وتشطيسيا السعمػماتية 
ا يداعج عمى حفطيا مس   ،أفزل

 والاستفادة مشيا بذكل أكبخ.

 مختفعة 682.0 4.13

B6 لكتخوني في يتع استخجاـ التجقيق الإ
تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي 

 والتػجيو والخقابة.

 ججا مختفعة 708.0 4.21

B7  تػفيخ بخنامج يكتذف مػاقع
 خصاء حاؿ حجوثيا.الأ

 مختفعة 766.0 3.99

B8 لكتخوني يداعج استخجاـ التجقيق الإ
نجاز إقق الجاخمي عمى السج
عساؿ بدخعة عالية وفي وقت الأ

 .قلّ أ

 مختفعة ججا 652.0 4.22

B9 لكتخوني يداعج استخجاـ التجقيق الإ
القخارات خاذ صحاب القخار في اتّ أ

 داخل الذخكة.

 مختفعة 705.0 4.05

B10 لكتخوني في استخجاـ التجقيق الإ
عسمية التجقيق يسشح ميدة لمتجقيق 

 الجاخمي.

 مختفعة 732.0 4.15

B11 غ لكتخوني يحدِّ استخجاـ التجقيق الإ
لخقابية عمى جخاءات امغ جػدة الإ

لكتخونية البخامج والسمفات الإ
  .السدتخجمة في الذخكة

 مختفعة 722.0 4.10

 مختفعة 4.09ُ0.487 السعجلُالعامُلمسحػرُ
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الستػسط الحدابي العاـ لمسحػر "مجػ فعالية التجقيق  ( أف  4.1يطيخ مغ الججوؿ )     

الإلكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العامة الفمدصيشية" قج بمغ 
مختفعة. وىحا يفدخ وجػد مداىسة وفعالية لمتجقيق الإلكتخوني في تحديغ  (، أؼ بجرجةٍ 4.09)

 التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العامة الفمدصيشية.
"استخجاـ  عمى: أعمى قيسة في الستػسصات الحدابية كانت لمفقخة التي تشز   غ الججوؿ أف  يبيِّ      

؛ لأعساؿ بدخعة عالية وفي وقت أقل"مى إنجاز االتجقيق الإلكتخوني يداعج السجقق الجاخمي ع
(، مسا يعشي وجػد 0.652( والانحخاؼ السعيارؼ )4.22حيث بمغ الستػسط الحدابي ليحه الفقخة )
استخجاـ التجقيق الإلكتخوني يداعج السجقق الجاخمي عمى  مػافقة كبيخة ججًا مغ السبحػثيغ عمى أف  

 إنجاز الأعساؿ بدخعة.
"يتسكغ السجقق الجاخمي  قيسة لمستػسصات الحدابية فكانت لمفقخة التي تشز عمى: ا أقلّ أم       

بيا تدجيل البيانات لجػ  مغ فيع السبادغ الأساسية لمحاسػب، بسا في ذلظ الأساليب التي يتعّ 
(، مسا 0.782( والانحخاؼ السعيارؼ )3.77حيث بمغ الستػسط الحدابي ليحه الفقخة )؛ الذخكة"

 شة عمى ىحه الفقخة.افقة بجرجة مختفعة مغ أفخاد العيِّ يعشي وجػد مػ 
(، مسا يعبخ 0.782 - 0.652الانحخاؼ السعيارؼ تخاوح بيغ ) نلاحع أيزًا مغ الججوؿ أف       

ر التجقيق الإلكتخوني ومداىستو في تحديغ عغ تذتت متػسط في إجابات السبحػثيغ حػؿ دوْ 
 سة العامة الفمدصيشية، وىػ ما يسثل شبو إجساع مشيع.جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداى

ُ
ُيُ  ُىل ُالتجقيقُالُإالدؤالُالثاني: ُالتجقيقُديع ُجػدة ُالتخصيطُفيُتحديغ لكتخونيُفيُمخحمة

ُالجاخميُفيُالذخكاتُالسداىسةُالعامةُالفمدصيشية؟
(ُ 4.2ُالججول ُحػل ُالسبحػثيغ ُلإجابات ُالسعيارية ُوالانحخافات ُالحدابية ُالستػسصات مجىُ(:

ُالُإ ُالتجقيق ُفيُمداىسة ُالجاخمي ُالتجقيق ُجػدة ُتحديغ ُفي ُالتخصيط ُمخحمة ُفي لكتخوني
ُ.الذخكاتُالسداىسةُالعامةُالفمدصيشية

الستػسطُُالفقخةُالخقع
ُالحدابي

الانحخافُ
ُالسعياريُ

ُالجرجة

C1  لكتخوني في الإاستخجاـ التجقيق
عجاد البخنامج الدمشي لمعسمية إ 

التجقيق وخصة التجقيق السخحمية 
يع في تحديغ دمسا يُ  ؛ةوالشيائي  

 متػسصة 0.621 4.03
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 الجػدة التجقيق لمذخكة.
C2 ستخجاـ البخامج السحػسبة يتع ا

لقشاعة السعقػلة في إلى المػصػؿ 
فيع شبيعة عسل الذخكة والبيئة 

 التي تحيط بيا.

 مختفعة 0.710 3.92

C3 لكتخوني في يتع استخجاـ التجقيق الإ
تقييع العلاقة مع العسلاء في 
الفتخات الدابقة لتحجيج مجػ 

و التػقف أمكانية الاستسخار معيع إ
 داء الخجمة ليع.أعغ 

 مختفعة 0.756 3.80

C4  ّلكتخوني استخجاـ التجقيق الإ يتع
عساؿ العسيل أ لتقييع مخاشخ 

مخاشخ عالية، وترشيفيا 
 متػسصة، مشخفزة.

 مختفعة 0.711 3.96

C5  ُلكتخوني ديع استخجاـ التجقيق الإي
جخاءات التحميمية في تشفيح الإ

سؤشخات اللى إولية لمػصػؿ الأ
 السالية الشاتجة عغ التحميل.

 مختفعة 0.726 4.07

C6  خوني في لكتاستخجاـ التجقيق الإ
مخاشخ تقجيخ الأىسية الشدبية و 

والخصخ  ،التجقيق السقبػلة
 الصبيعي.

 مختفعة 0.757 4.03

C7  دوات ساليب والأاستخجاـ الأ
ع السعمػمات لكتخونية في جسْ الإ

 لتقجيخ مخاشخ الاحتياؿ.

 مختفعة 0.597 3.99

C8 لكتخوني في استخجاـ التجقيق الإ
ترسيع استخاتيجية التجقيق الذاممة 

 وبخنامج التجقيق التفريمي.

 مختفعة 0.668 4.09

 مختفعة 3.98ُ0.503 السعجلُالعامُلمسحػرُ
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أغمب الفقخات قج جاءت  ف  أ( نلاحع 4.2خخجات التي ضيخت في الججوؿ )عمى السُ  بشاءً      
و يطيخ بجرجة ن  أـ لمستػسط الحدابي لمسحػر نلاحع ؿ العالسعج  إلى اوبالشطخ  ،بجرجة مختفعة

لكتخوني في عالية لمتجقيق الإعمى وجػد مداىسة وف ما يجؿ   ،3.98وما ندبتو  ،امختفعة أيزً 
 .مخحمة التخصيط في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العامة الفمدصيشية

 
لتي تشز عمى أعمى قيسة في الستػسصات الحدابية كانت لمفقخة ا غ الججوؿ أعلاه أف  ويبيِّ      

في ترسيع استخاتيجية التجقيق الذاممة وبخنامج التجقيق التفريمي( لكتخوني )استخجاـ التجقيق الإ
 ما يعشي أف   ،(0.668والانحخاؼ السعيارؼ ) ،(4.09بحيث بمغ الستػسط الحدابي ليحه الفقخة )

لكتخوني في ترسيع استخاتيجية التجقيق لسبحػثيغ عمى استخجاـ التجقيق الإىشاؾ مػافقة كبيخة مغ ا
 لتجقيق التفريمي.وبخنامج ا ،الذاممة

يتع استخجاـ التجقيق " :عمى قيسة لمستػسصات الحدابية فكانت لمفقخة التي تشز   ا أقلّ أم       
مكانية الاستسخار معيع إفي الفتخات الدابقة لتحجيج مجػ  لكتخوني في تقييع العلاقة مع العسلاءالإ

نحخاؼ والا ،(3.80بحيث بمغ الستػسط الحدابي ليحه الفقخة ) ".داء الخجمة ليعأو التػقف عغ أ
 شة عمى ىحه الفقخة.ما يعشي وجػد مػافقة بجرجة كبيخة مغ أفخاد العيِّ (. 0.756السعيارؼ )

 
خ ما يعبِّ  ،(0.6680.756-الانحخاؼ السعيارؼ قج جاء بيغ ) كحلظ نلاحع مغ الججوؿ أف       

لكتخوني في مخحمة التخصيط في ر التجقيق الإالسبحػثيغ حػؿ دوْ في إجابات  طٍ متػسِّ  تٍ عغ تذت  
وىػ ما يسثل شبو  ،تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العامة الفمدصيشية

 مشيع. جساعٍ إ
ُ ُىل ُالثالث: ُالُإيُ الدؤال ُالتجقيق ُالأساسيةُديع ُالخقابة ُاختبارات ُتشفيح ُمخحمة ُفي لكتخوني

ُُة؟ةُالفمدصيشيُ جػدةُالتجقيقُالجاخميُفيُالذخكاتُالسداىسةُالعامُ لمعسمياتُلتحديغُ
(ُ ُمجى4.3ُالججول ُحػل ُالسبحػثيغ ُلإجابات ُالسعيارية ُوالانحخافات ُالحدابية ُالستػسصات :)

ُالُإ ُالتجقيق ُلتحديغُمداىسة ُلمعسميات ُالأساسية ُالخقابة ُاختبارات ُتشفيح ُمخحمة ُفي لكتخوني
ُجػدةُالتجقيقُالجاخمي

ُ
الستػسطُُالفقخةُالخقع

ُالحدابي
الانحخافُ
ُالسعياريُ

ُالجرجة

D1 ساليب دوات والأجاخمي الأيدتخجـ السجقق ال
ني لأغخاض فيع البيئة لكتخو لمتجقيق الإ

 مختفعة 0.733 3.97
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 جخاءاتيا.إالجاخمية و 
D2   وني لمتحقق مغ لكتخ استخجاـ التجقيق الإ يتع

نطسة الخقابة أمجػ ملاءمة ترسيع 
 الجاخمية.

 مختفعة 0.698 4.04

D3 لكتخوني دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق الإي
وفعالي تيا  الخقابة الجاخمية  مغ كفاءةلمتحقق 
 دائيا.أوجػدة 

 مختفعة 0.760 4.00

D4 لكتخوني دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق الإي
 .يافي تقجيخ خصخ الخقابة وتشفيح اختبارات

 مختفعة 0.734 3.92

D5  ساليب التجقيق أيدتخجـ السجقق الجاخمي
في تشفيح الاختبارات  وأدواتو لكتخونيالإ

السخحمية لمعسميات لمتحقق مغ وجػد وحجوث 
 العسمية السالية.

 مختفعة 0.734 3.98

D6  ساليب التجقيق أيدتخجـ السجقق الجاخمي
في تشفيح الاختبارات وأدواتو لكتخوني الإ

غ اكتساؿ السخحمية لمعسميات لمتحقق م
 .العسمية السالية

 مختفعة 0.762 3.88

D7  ساليب التجقيق أيدتخجـ السجقق الجاخمي
في تشفيح الاختبارات  وأدواتو لكتخونيالإ

السخحمية لمعسميات لمتحقق مغ دقة العسمية 
 .السالية

 مختفعة 0.767 3.89

D8  ساليب التجقيق أيدتخجـ السجقق الجاخمي
في تشفيح الاختبارات  وأدواتو لكتخونيالإ

السخحمية لمعسميات لمتحقق مغ تػقيت 
 .العسمية السالية

 مختفعة 0.704 3.97

D9  ساليب التجقيق أيدتخجـ السجقق الجاخمي
في تشفيح الاختبارات  وأدواتو لكتخونيالإ

السخحمية لمعسميات لمتحقق مغ ترشيف 
 .العسمية السالية

 مختفعة 0.731 3.94
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D10  ساليب التجقيق أيدتخجـ السجقق الجاخمي
في تشفيح الاختبارات  وأدواتو لكتخونيالإ

 خحيلالسخحمية لمعسميات لمتحقق مغ ت
 وتمخيريا. العسمية السالية

 مختفعة 0.694 4.02

 مختفعة3.95ُ0.563ُ السعجلُالعامُلمسحػرُ
ُ

جاءت  جسيعيا الفقخات (، نلاحع أف  4.3خخجات التي ضيخت في الججوؿ )بشاءً عمى السُ ُُُُُ
 مختفعةٍ  و بجرجةٍ لمستػسط الحدابي لمسحػر، يطيخ أن   مختفعة. وبالشطخ إلى السعجؿ العا ّـ بجرجةٍ 
، مسا يجؿ عمى وجػد مداىسة وفعالية لمتجقيق الإلكتخوني في (3.95)حيث بمغت ندبتو  ؛أيزًا

التجقيق الجاخمي في الذخكات  مخحمة تشفيح اختبارات الخقابة الأساسية لمعسميات لتحديغ جػدة
 .ة الفمدصيشيةالسداىسة العام  

 :عمى أعمى قيسة في الستػسصات الحدابية كانت لمفقخة التي تشز   غ الججوؿ أعلاه أف  يبيِّ      
 ؛"يتع استخجاـ التجقيق الإلكتخوني لمتحقق مغ مجػ ملاءمة ترسيع أنطسة الخقابة الجاخمية"

، مسا يعشي (0.698)، والانحخاؼ السعيارؼ (4.04)ليحه الفقخة حيث بمغ الستػسط الحدابي 
ة استخجاـ التجقيق الإلكتخوني في التحقق مغ مجػ وجػد مػافقة كبيخة مغ السبحػثيغ عمى أىسي  

 .ملاءمة ترسيع أنطسة الخقابة الجاخمية
لجاخمي خجـ السجقق ايدت: "أما أقل قيسة لمستػسصات الحدابية فكانت لمفقخة التي تشز عمى

في تشفيح الاختبارات السخحمية لمعسميات لمتحقق مغ اكتساؿ  وأدواتو التجقيق الإلكتخوني أساليب
 .(3.88)حيث بمغ الستػسط الحدابي ليحه الفقخة  ؛"العسمية السالية

خ عبِّ ، مسا يُ (0.762 - 0.694)الانحخاؼ السعيارؼ تخاوح بيغ  كسا نلاحع مغ الججوؿ أف       
ر التجقيق الإلكتخوني في مخحمة تشفيح اختبارات ؿ دوْ في إجابات السبحػثيغ حػْ  طٍ متػسِّ  تٍ عغ تذت  

ة الخقابة الأساسية لمعسميات لتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العام  
 .الفمدصيشية

ُ
ُ ُالخابع: ُيُ الدؤال ُدىل ُالُإيع ُالتجقيق ُتشفيح ُمخحمة ُفي ُإلكتخوني ُالتجقيق ةُالتحميميُ جخاءات

ُالتفريميُ  ُالعامُ والاختبارات ُالسداىسة ُالذخكات ُفي ُالجاخمي ُالتجقيق ُجػدة ُتحديغ ُفي ةُة
ُالفمدصيشية؟

ُ
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(ُ ُمجى4.4ُالججول ُحػل ُالسبحػثيغ ُلإجابات ُالسعيارية ُوالانحخافات ُالحدابية ُالستػسصات :)
والاختباراتُالتفريميةُجخاءاتُالتجقيقُالتحميميةُإلكتخونيُفيُمخحمةُتشفيحُمداىسةُالتجقيقُالُإ

ُ.ةةُالفمدصيشيُ فيُتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميُفيُالذخكاتُالسداىسةُالعامُ 
ُ

الستػسطُُالفقخةُالخقع
ُالحدابي

الانحخافُ
ُالسعياريُ

ُالجرجة

E1 ي التجقيق يدتخجـ السجقق الجاخم
جخاءات لكتخوني في تشفيح الإالإ

التحميمية والسالية لمعسميات الخاصة 
 محل التجقيق. بالذخكة

 مختفعة 0.708 3.96

E2 دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق ي
جخاءات لكتخوني في تشفيح الإالإ

التحميمية لتقييع قجرة العسيل عمى 
 الاستسخار.

 مختفعة 0.769 3.90

E3 ق الجاخمي التجقيق يدتخجـ السجق
جخاءات لكتخوني في تشفيح الإالإ

لى مجػ إالتحميمية بيجؼ التػصل 
تحخيفات محتسمة في القػائع  وجػد

 السالية.

 مختفعة 0.667 3.94

E4 دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق ي
جخاءات لكتخوني في تشفيح الإالإ

التحميمية لتقميل الاختبارات التفريمية 
 رصجة.لمعسميات والأ

 مختفعة 0.766 3.97

E5 دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق ي
 جخاءاتلكتخوني في تشفيح الإالإ

التحميمية لتحميل وربط العلاقات بيغ 
ػائع السالية وغيخ السالية بشػد الق

 .ذاتيا مفتخةل
 

 مختفعة 0.665 3.93
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E6 دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق ي
جخاءات لكتخوني في تشفيح الإالإ

ات السالية التحميمية لسقارنة السعمػم
 خخػ.أوغيخ السالية لفتخات 

 مختفعة 0.764 3.94

E7 دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق ي
جخاءات لكتخوني في تشفيح الإالإ

ة ي  التحميمية لتحجيج مجػ واقع
رصجة السالية العسميات السالية والأ

 .ومشصقي تيا لمذخكة

 مختفعة 0.585 4.02

E8 ي التجقيق يدتخجـ السجقق الجاخم
جخاءات لكتخوني في تشفيح الإالإ

 جل التحققإالتفريمية للأرصجة مغ 
 رصجة.مغ وجػد الأ

 مختفعة 0.669 4.00

E9 دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق ي
جخاءات لكتخوني في تشفيح الإالإ

جل التحقق أالتفريمية للأرصجة مغ 
 .تيامغ دق  

 مختفعة 0.671 4.01

E10  الجاخمي التجقيق يدتخجـ السجقق
جخاءات لكتخوني في تشفيح الإالإ

جل التحقق أالتفريمية للأرصجة مغ 
صػؿ رصجة الأأمغ قيسة 

 والالتدامات.

 مختفعة 0.709 3.99

E11 دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق ي
جخاءات لكتخوني في تشفيح الإالإ

جل التحقق أالتفريمية للأرصجة مغ 
 مغ دقة التقييع والتحسيل لمحدابات.

 مختفعة 0.698 3.96

 مختفعة3.96ُ0.507ُ السعجلُالعامُلمسحػرُ
ُ



111 

(، نلاحع أنيا 4.4بالشطخ إلى الستػسصات الحدابية لمفقخات والسحػر العاـ في الججوؿ )     
، مسا يجؿ عمى وجػد (3.96)حيث بمغ الستػسط الحدابي لمسحػر العاـ  ؛مختفعة جاءت بجرجةٍ 

لمتجقيق الإلكتخوني في مخحمة تشفيح إجخاءات التجقيق التحميمية والاختبارات  ةٍ وفعالي   داىسةٍ ومُ  رٍ دوْ 
 .ة الفمدصيشيةالتفريمية لتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العام  

 :عمى أعمى قيسة في الستػسصات الحدابية كانت لمفقخة التي تشز   غ الججوؿ أعلاه أف  يبيِّ      
 ميمية لتحجيج مجػ واقعيةالجاخمي التجقيق الإلكتخوني في تشفيح الإجخاءات التح يدتخجـ السجقق"

حيث بمغ الستػسط الحدابي ليحه الفقخة  ؛"ومشصقي تيا العسميات السالية والأرصجة السالية لمذخكة
يدتخجـ السجقق : "قيسة لمستػسصات الحدابية فكانت لمفقخة التي تشز عمى ا أقلّ أم  . .(4.02)

 ؛"خمي التجقيق الإلكتخوني في تشفيح الإجخاءات التحميمية لتقييع قجرة العسيل عمى الاستسخارالجا
 .(3.90)حيث بمغ الستػسط الحدابي ليحه الفقخة 

، مسا يعبخ (0.769 - 0.585)الانحخاؼ السعيارؼ تخاوح بيغ  كسا نلاحع مغ الججوؿ أف       
ر التجقيق الإلكتخوني في مخحمة تشفيح إجخاءات في إجابات السبحػثيغ حػؿ دوْ  طٍ متػسِّ  تٍ عغ تذت  

التجقيق التحميمية والاختبارات التفريمية لتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة 
 .ة الفمدصيشيةالعام  

ُ
لُالتجقيقُلكتخونيُلسخحمةُجسعُالأدلةُفيُتحديغُأعساالتجقيقُالُإيعُدالدؤالُالخامذ:ُىلُيُ 

 ةُالفمدصيشية؟وتػثيقياُفيُالذخكاتُالسداىسةُالعامُ 
(ُ 4.5ُالججول ُحػل ُالسبحػثيغ ُلإجابات ُالسعيارية ُوالانحخافات ُالحدابية ُالستػسصات مجىُ(:

ُالُإ ُالتجقيق ُجسُ مداىسة ُلسخحمة ُفيُلكتخوني ُوتػثيقيا ُالتجقيق ُأعسال ُتحديغ ُفي ُالأدلة ع
ُالفمدصيشيةةُالذخكاتُالسداىسةُالعامُ 

ُ

الستػسطُُالفقخةُالخقع
ُالحدابي

ُالجرجةُالانحخافُالسعياريُ

F1 لكتخوني السجقق يداعج التجقيق الإ
نجاز بخنامج التجقيق إالجاخمي في 

 .تكمفة وبأقلِّ  ،وقتٍ  أقلِّ في 

مختفعة  0.669 4.24
 ججا

F2 لكتخوني في استخجاـ التجقيق الإ
لتجقيق يداعج السجقق عسمية ا

السلاحطات  عجادإ الجاخمي في 

 مختفعة 0.660 4.11
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والتػصيات والتقاريخ التي سيتع 
 تقجيسيا لإدارة الذخكة.

F3 لكتخوني يداعج استخجاـ التجقيق الإ
جقيق السجقق الجاخمي في عسمية الت
جل أفي تمخيز نتائج التجقيق مغ 

دارة إو أمشاقذتيا مع فخيق التجقيق 
 ة.الذخك

 مختفعة 0.677 4.06

F4 يداعج لكتخوني استخجاـ التجقيق الإ
لى إالسجقق الجاخمي في الػصػؿ 

نتائج مػضػعية مغ خلاؿ تػثيق 
 سميع. عسمية التجقيق بذكلٍ 

 مختفعة 0.643 4.20

F5  ُلكتخوني في عسمية ديع التجقيق الإي
عمى قجرة مجقق في  التجقيق

دلة بالتػقيت الحرػؿ عمى الأ
 التجقيق. لمبشج محلّ  السلائع

 مختفعة 0.651 4.10

F6 لكتخوني يداعج استخجاـ التجقيق الإ
لسجقق في عسمية التجقيق عمى قجرة ا

 ة أكثخ تعمقاً دل  أفي الحرػؿ عمى 
 بالبشج السخاد تجقيقو )ىجؼ التجقيق(.

 مختفعة 0.709 3.97

F7  استخجاـ الأنطسة السحاسبة في
مقجرة غ مغ عسمية التجقيق سيحدِّ 

السجقق الجاخمي عمى فيع نطاـ 
 ،الخقابة الجاخمية لجػ العسيل

تحجيج مجػ الاعتساد عميو  ،وبالتالي
 في تقييع الأدلة.

 مختفعة 0.595 4.10

F8  ِّلكتخوني ؼ استخجاـ التجقيق الإيؤد
فخاد لى تحديغ قجرة الأإفي التجقيق 
ثبات ذات إة دل  أعجاد وتأىيميع لإ

 لية.ة وجػدة عاحجة قػي  

 مختفعة 0.761 4.03
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ُ
( نلاحع أنيا 4.5لمفقخات والسحػر العاـ في الججوؿ )لى الستػسصات الحدابية إبالشطخ      

وىػ ما يجؿ عمى  ،(4.08بحيث بمغ الستػسط الحدابي لمسحػر العاـ ) ،جاءت بجرجة مختفعة
ة في تحديغ أعساؿ التجقيق ع الأدل  لكتخوني لسخحمة جسْ سة وفعالية لمتجقيق الإوجػد دور ومداى

 لفمدصيشية. ة اوتػثيقيا في الذخكات السداىسة العام  
 :أعمى قيسة في الستػسصات الحدابية كانت لمفقخة التي تشز عمى ويبيغ الججوؿ أعلاه أف       

 "؛ تكمفة وبأقلِّ  وقتٍ  أقلِّ في التجقيق نجاز بخنامج إلكتخوني السجقق الجاخمي في داعج التجقيق الإيُ "
(، أما أقل قيسة لمستػسصات الحدابية فكانت 4.24بحيث بمغ الستػسط الحدابي ليحه الفقخة )

لكتخوني في عسمية التجقيق عمى قجرة السجقق يداعج استخجاـ التجقيق الإ" :عمى لمفقخة التي تشزّ 
تػسط بحيث بمغ الس ؛بالبشج السخاد تجقيقو )ىجؼ التجقيق( قاً ة أكثخ تعم  دل  أفي الحرػؿ عمى 
 (.3.97الحدابي ليحه الفقخة )

( وىػ ما 0.5950.709-كحلظ نلاحع مغ الججوؿ أف الانحخاؼ السعيارؼ قج جاء بيغ )     
ة لكتخوني لسخحمة جسع الأدل  ر التجقيق الإيعبخ عغ تذتت متػسط في إجابات السبحػثيغ حػؿ دوْ 

 ة الفمدصيشية. في تحديغ أعساؿ التجقيق وتػثيقيا في الذخكات السداىسة العام  
ُ

F9  ّة ذات دل  أالحرػؿ عمى  يتع
عالية مغ خلاؿ تصبيق  مػضػعية

لكتخوني في عسمية التجقيق الإ
 التجقيق.

 مختفعة 0.729 4.01

F10 لكتخوني السجقق يداعج التجقيق الإ
الجاخمي في عسمية تجقجؽ الحدابات 
في احتداب حجع عيشة التجقيق 

ا عغ السجتسع تعبيخً دق ةً و أكثخ  بذكلٍ 
 ككل.

 مختفعة 0.709 4.03

F11 لكتخوني في عسمية يداعج التجقيق الإ
تجقيق الحدابات في تػزيع السياـ 
وتقديسيا عمى مػضفي فخيق التجقيق 

 أفزل. بذكلٍ 

 مختفعة 0.703 4.05

 مختفعة4.08ُ0.503ُ السعجلُالعامُلمسحػرُ
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ُيُ  ُىل ُالخامذ: ُدالدؤال ُالُإيع ُلتحديغُالتجقيق ُالتجقيق ُعسمية ُاستكسال ُمخحمة ُفي لكتخوني
ُةُالفمدصيشية؟جػدةُالتجقيقُالجاخميُالذخكاتُالسداىسةُالعامُ 

ُ
(ُ ُمجى4.6ُالججول ُحػل ُالسبحػثيغ ُلإجابات ُالسعيارية ُوالانحخافات ُالحدابية ُالستػسصات :)

لكتخونيُفيُمخحمةُاستكسالُعسميةُالتجقيقُلتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميُالُإسةُالتجقيقُمداى
ُ.ةُالفمدصيشيةفيُالذخكاتُالسداىسةُالعامُ 

الستػسطُُالفقخةُالخقع
ُالحدابي

ُالجرجةُالانحخافُالسعياريُ

G1 ساليب يدتخجـ السجقق الجاخمي الأ
لكتخونية في الكياـ والأدوات الإ

بالالتدامات بالاختبارات الخاصة 
 السحتسمة والصارئة.

 مختفعة 0.699 3.91

G2 ساليب يدتخجـ السجقق الجاخمي الأ
لكتخونية في تحجيج قيسة وات الإوالأ

 الالتدامات السدتقبمية السحتسمة.

 مختفعة 0.720 3.89

G3 دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق ي
عغ  فراحالإلكتخوني في عسمية الإ
تحجث بعج حجاث اللاحقة التي الأ

 تاريخ السخكد السالي.

 مختفعة 0.790 3.82

G4 دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق ي
ة دل  عسمية تجسيع الأفي لكتخوني الإ

والسدتشجات السالية بذكميا الشيائي 
 وتقييسيا.

 مختفعة 0.694 3.97

G5 دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق ي
لكتخوني في الكياـ بالإجخاءات الإ

 الشيائية.التحميمية 

 مختفعة 0.684 4.03

G6 دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق ي
لكتخوني لتقييع مجػ كفاية الإ
 فراح في تقخيخ السجقق.الإ

 مختفعة 0.667 3.94
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ُ
( نلاحع أنيا 4.6بالشطخ الى الستػسصات الحدابية لمفقخات والسحػر العاـ في الججوؿ )     

وىػ ما يجؿ عمى  ،(3.96بحيث بمغ الستػسط الحدابي لمسحػر العاـ ) ؛جاءت بجرجة مختفعة
لكتخوني في مخحمة استكساؿ عسمية التجقيق لتحديغ جػدة ة لمتجقيق الإر ومداىسة وفعالي  وجػد دوْ 

 ة الفمدصيشية. الذخكات السداىسة العام  لجػ التجقيق الجاخمي 
 :عمى لستػسصات الحدابية كانت لمفقخة التي تشز  أعمى قيسة في ا غ الججوؿ أعلاه أف  ويبيِّ      

بحيث بمغ  "؛صجارهإعجاد تقخيخ السجقق و إ لكتخوني في دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق الإي"
(، أما أقل قيسة لمستػسصات الحدابية فكانت لمفقخة التي 4.09الستػسط الحدابي ليحه الفقخة )

لكتخونية في تحجيج قيسة الالتدامات دوات الإساليب والأيدتخجـ السجقق الجاخمي الأ" :عمى تشز  
 (.3.82بحيث بمغ الستػسط الحدابي ليحه الفقخة ) "؛السدتقبمية السحتسمة

 
( وىػ ما 0.6530.790-الانحخاؼ السعيارؼ قج جاء بيغ ) كحلظ نلاحع مغ الججوؿ أف       

لكتخوني في مخحمة التجقيق الإ حػثيغ حػؿ مجػ مداىسةخ عغ تذتت متػسط في إجابات السبيعبِّ 
 .ة الفمدصيشيةاستكساؿ عسمية التجقيق لتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العام  

ُ
ُاتُالجراسة:اختبارُفخضيُ 

اختبار فخضيات الجراسة  جاباتيع تع  إتبار تأثيخ خرائز السبحػثيغ عمى مغ أجل اخ     
تػزيع البيانات تػزيع غيخ  ف  لأ نطخاً  ،كخوسكاؿ فالذ مغ اختبار ماف ويتشي و باستخجاـ كلٍّ 

 حرائية.جسيعيا إفخضيات وال ،ي اختبار الفخضياتأتوفيسا ي ،شبيعيّ 
ُ

G7 دتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق ي
لكتخوني في التخصيط والتػجيو الإ

 والخقابة.

 مختفعة 0.653 3.92

G8  يدتخجـ السجقق الجاخمي التجقيق
عجاد تقخيخ السجقق إ لكتخوني في الإ

 صجاره.إو 

 مختفعة 0.602 4.09

 مختفعة3.96ُ0.531ُ السعجلُالعامُلمسحػرُ
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ورُلج(αُ≤.050ة:ُلاُيػججُأثخُذوُدلالةُإحرائيةُعشجُالسدتػىُالسعشػيُ)لفخضيةُالخئيدا
ُالُإ ُلمتجقيق ُجػدة ُتحديغ ُفي ُالعامُ لكتخوني ُالسداىسة ُالذخكات ُفي ُالجاخمي ةُالتجقيق
ُُ.الفمدصيشية
تبارُتأثيخُخرائزُالسبحػثيغُ(ُنتائجُاختبارُمانُويتشيُوكخوسكالُفالذُلاخ4.7الججولُ)

ُُ.لكتخونيُفيُتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميرُالتجقيقُالُإجابتيعُحػلُدوُ إعمىُ
ُ
ُ
ُ
ُ
ُ

ُختغيُّ السُ 

الفخضيةُ
ُالخئيدية

الفخضيةُ
الفخعيةُ

ُالأولى

الفخضيةُ
الفخعيةُ

ُالثانية

الفخضيةُ
الفخعيةُ

ُالثالثة

الفخضيةُ
الفخعيةُ

ُالخابعة

الفخضيةُ
الفخعيةُ
ُالخامدة

مخحمة 
التجقيق 

لكتخوني الإ
في تحديغ 
جػدة التجقيق 

 .الجاخمي

مخحمة 
التخصيط 
لتحديغ 

جػدة 
التجقيق 
 .الجاخمي

مخحمة 
تشفيح 

اختبارات 
الخقابة 

ساسية الأ
لمعسميات 
لتحديغ 

جػدة 
التجقيق 
الجاخمي 

في 
الذخكات 
السداىسة 

ة العام  
 .الفمدصيشية

مخحمة تشفيح 
جخاءات إ

التجقيق 
التحميمية 

والاختبارات 
التفريمية 

لتحديغ 
جػدة 

التجقيق 
الجاخمي 

في 
الذخكات 
السداىسة 

ة العام  
 .الفمدصيشية

مخحمة 
استكساؿ 

عسمية 
التجقيق 
لتحديغ 

جػدة 
التجقيق 

لجاخمي ا
في 

الذخكات 
السداىسة 

ة العام  
 .الفمدصيشية

مخحمة 
ع جسْ 
دلة في الأ

تحديغ 
داء أ
عساؿ أ 

التجقيق 
 وتػثيقيا.

 

 0.121 0.152 0.280 0.085 0.109 0.101ُالجشذ
 0.027 0.049 0.051 0.039 0.017 0.068ُالعسخ

السؤىلُ
ُالعمسي

0.878 0.615 0.215 0.167 0.582 0.158 

ىُالسدسُ 
ُالػضيفي

0.264 0.028 0.143 0.098 0.138 0.115 
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 0.125 0.076 0.055 0.299 0.022 0.110ُسشػاتُالخبخة
ُالجوراتُ عجد

ُالتجريبية
0.222 0.013 0.113 0.017 0.302 0.244 

الذياداتُ
ُالسيشية

0.281 0.468 0.157 0.442 0.024 0.235 

ُ
رُوُ لج(αُُ≤.050عشجُالسدتػىُالسعشػيُ)ة:ُلاُيػججُأثخُذوُدلالةُإحرائيةُالفخضيةُالخئيد

ُالُإا ُالعامُ لتجقيق ُالسداىسة ُالذخكات ُفي ُالجاخمي ُالتجقيق ُجػدة ُتحديغ ُفي ةُلكتخوني
 الفمدصيشية:

حرائية الخاصة بالفخضية ع الجلالة الإيَ قِ  (، نلاحع أف  4.7مغ خلاؿ نتائج الججوؿ )     
)الجشذ، العسخ، السؤىل العمسي، السدسى الػضيفي، سشػات الخبخة،  جسيعيا: خاتمستغيِّ الخئيدة ل

، مسا يذيخ إلى عجـ وجػد 0.05عجد الجورات التجريبية، الذيادات السيشية( جاءت أكبخ مغ 
قبػؿ الفخضية الرفخية، مسا  وبالتالي، يتع   ىحه الخرائز.إلى ة تُعدػ فخوؽ ذات دلالة إحرائي  

ر التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة يغ لا تؤثخ عمى تقييسيع لجوْ خرائز السبحػث يعشي أف  
 التجقيق الجاخمي.

ُ
ُة:اتُالفخعيُ الفخضيُ 

رُجوُ ل(αُُ≤05.0ولى:ُلاُيػججُأثخُذوُدلالةُإحرائيةُعشجُالسدتػىُالسعشػيُ)الفخضيةُالُأ
الذخكاتُالسداىسةُلكتخونيُفيُمخحمةُالتخصيطُلتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميُفيُالتجقيقُالُإ

ُةُالفمدصيشية.العامُ 
 الفخضيةُالفخعيةُالأولى الستغيخ

 مخحمةُالتخصيطُلتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخمي
 0.109 الجشذ

 0.017 العسخ
 0.615 السؤىلُالعمسي

 0.028 السدسىُالػضيفي
 0.022 سشػاتُالخبخة

 0.013 عجدُالجوراتُالتجريبية
 0.468 الذياداتُالسيشية
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الجشذ والسؤىل العمسي والذيادات  :ع الجلالة الإحرائية لستغيخاتيَ قِ  زح فيسا سبق أف  يت       
إلى عدػ ما يعشي عجـ وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية تُ  ،0.05قج جاءت أكبخ مغ  ،ةالسيشي  

يعشي قبػؿ  وىحا ،جاباتيعإػجج تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى بسعشى لا ي ؛ىحه الستغيخات
 جاباتيع.إجػد تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى الفخضية الرفخية القائمة بعجـ و 

 ؛ى الػضيفي وسشػات الخبخة وعجد الجورات التجريبيةالعسخ والسدس   ات:ا فيسا يتعمق بستغيخ أم       
لالة عمى وجػد فخوؽ ذات د يجؿ   حاوى ،0.05ع الجلالة الإحرائية ليا أقل مغ يَ فقج جاءت قِ 

جػد تأثيخ ىحه الستغيخات، وىحا يعشي رفس الفخضية الرفخية القائمة بعجـ و إلى عدػ إحرائية تُ 
 جاباتيع.إلخرائز السبحػثيغ عمى 

ُ
ُالسعشػي) ُالسدتػى ُعشج ُإحرائية ُدلالة ُذو ُأثخ ُيػجج ُلا ُالثانية: αُُ≤05.0الفخضية رُجوُ ل(

ساسيةُلمعسمياتُلتحديغُجػدةُالتجقيقُالأمخحمةُتشفيحُاختباراتُالخقابةُلكتخونيُفيُالتجقيقُالُإ
ُةُالفمدصيشية.الجاخميُفيُالذخكاتُالسداىسةُالعامُ 

ُ
 الفخضية الفخعية الثانية الستغيخُ

ساسية لمعسميات لتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي مخحمة تشفيح اختبارات الخقابة الأ
 ة الفمدصيشيةفي الذخكات السداىسة العام  

 0.085 الجشذ
 0.039 العسخ

 0.215 السؤىلُالعمسي
 0.143 السدسىُالػضيفي

 0.299 سشػاتُالخبخة
 0.113 عجدُالجوراتُالتجريبية

 0.157 الذياداتُالسيشية
 

الجشذ والسؤىل العمسي والذيادات  :ع الجلالة الإحرائية لستغيخاتيَ قِ  يتزح فيسا سبق أف      
ىحه إلى عدػ عجـ وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية تُ ما يعشي ، 0.05السيشية قج جاءت أكبخ مغ 

وىػ ما يعشي قبػؿ  ،جاباتيعإػجج تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى بسعشى لا ي ؛الستغيخات
 جاباتيع.إػجج تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى لا ي :الفخضية الرفخية القائمة

 ؛ةػات الخبخة وعجد الجورات التجريبي  ى الػضيفي وسشالعسخ والسدس   ات:خ ا فيسا يتعمق بستغيِّ أم       
ما يجؿ عمى وجػد فخوؽ ذات دلالة  ،0.05ع الجلالة الإحرائية ليا أقل مغ يَ فقج جاءت قِ 
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ىحه الستغيخات، وىحا يعشي رفس الفخضية الرفخية القائمة بعجـ وجػد تأثيخ إلى عدػ إحرائية تُ 
 جاباتيع.إلخرائز السبحػثيغ عمى 

ُ
ُلا ُالثالثة: ُ)ُالفخضية ُالسعشػي ُالسدتػى ُعشج ُإحرائية ُدلالة ُذو ُأثخ ُرلجوُ ُ(α≤05.0يػجج

ةُلتحديغُالتفريميُ ُوالاختباراتجخاءاتُالتجقيقُالتحميميةُإلكتخونيُفيُمخحمةُتشفيحُقيقُالُإالتج
ُةُالفمدصيشية.دةُالتجقيقُالجاخميُفيُالذخكاتُالسداىسةُالعامُ جػُ 

 
ى الجشذ، السؤىل العمسي، السدس   :خاتع الجلالة الإحرائية لستغيِّ يَ قِ  زح مسا سبق أف  يت      

، مسا يذيخ إلى عجـ وجػد 0.05الػضيفي، سشػات الخبخة، والذيادات السيشية قج جاءت أكبخ مغ 
يػجج تأثيخ لخرائز ىحه الستغيخات. بسعشى أنو لا إلى عدػ فخوؽ ذات دلالة إحرائية تُ 

عمى عجـ وجػد تأثيخ  السبحػثيغ عمى إجاباتيع، وىػ ما يعشي قبػؿ الفخضية الرفخية التي تشز  
 .لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع

ع الجلالة الإحرائية ليسا يَ العسخ وعجد الجورات التجريبية، فقج جاءت قِ  ات:خ ا بالشدبة لستغيِّ أم       
ىحيغ الستغيخيغ. وىحا إلى عدػ عمى وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية تُ ، مسا يجؿ 0.05أقل مغ 

 .ة الستعمقة بعجـ وجػد تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيعة الرفخي  يعشي رفس الفخضي  
ُ

 الفخضية الفخعية الثالثة الستغيخ

جخاءات التجقيق التحميمية والاختبارات التفريمية إمخحمة تشفيح 
لتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العامة 

 .الفمدصيشية
 0.280 الجشذ

 0.051 العسخ
 0.167 السؤىلُالعمسي

 0.098 السدسىُالػضيفي
 0.055 سشػاتُالخبخة

 0.017 عجدُالجوراتُالتجريبية
 0.442 السيشيةالذياداتُ
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رُجوُ ل(αُُ≤05.0الفخضيةُالخابعة:ُلاُيػججُأثخُذوُدلالةُإحرائيةُعشجُالسدتػىُالسعشػيُ)
ُالُإ ُالتجقيق ُفي ُجػُ لكتخوني ُلتحديغ ُالتجقيق ُعسمية ُاستكسال ُفيُمخحمة ُالجاخمي ُالتجقيق دة

ُةُالفمدصيشية.ُالذخكاتُالسداىسةُالعامُ 
ُ

 الفخضية الفخعية الخابعة الستغيخ

مخحمة استكساؿ عسمية التجقيق لتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في 
 ة الفمدصيشيةالذخكات السداىسة العام  

 0.152 الجشذ
 0.049 العسخ

 0.582 السؤىل العمسي
 0.138 السدسى الػضيفي

 0.076 سشػات الخبخة
 0.302 عجد الجورات التجريبية

 0.024 الذيادات السيشية
ُ

ى الجشذ، السؤىل العمسي، السدس   :خاتع الجلالة الإحرائية لستغيِّ يَ قِ  ا سبق أف  زح مس  يت       
، مسا يعشي عجـ وجػد 0.05التجريبية قج جاءت أكبخ مغ الػضيفي، سشػات الخبخة، وعجد الجورات 

ىحه الستغيخات. بسعشى أنو لا يػجج تأثيخ لخرائز إلى عدػ فخوؽ ذات دلالة إحرائية تُ 
السبحػثيغ عمى إجاباتيع، وىػ ما يعشي قبػؿ الفخضية الرفخية القائمة بعجـ وجػد تأثيخ 

 .لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع
ع الجلالة الإحرائية ليسا يَ العسخ والذيادات السيشية، فقج جاءت قِ  ات:خ يتعمق بستغيِّ  ا فيساأم       

غ. وىحا غ الستغيخيْ ىحيْ إلى عدػ ، مسا يجؿ عمى وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية تُ 0.05أقل مغ 
 .يعشي رفس الفخضية الرفخية القائمة بعجـ وجػد تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع

ُ
ُ
ُ
ُ
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رُجوُ ل(αُُ≤05.0لاُيػججُأثخُذوُدلالةُإحرائيةُعشجُالسدتػىُالسعشػيُ)ُةُالخامدة:ضيُ الفخُ
ُالُإ ُجسُ التجقيق ُلسخحمة ُلكتخوني ُفي ُالادلة ُالسداىسةُجػُ ع ُالذخكات ُفي ُالجاخمي ُالتجقيق دة

ُةُالفمدصيشية.ُالعامُ 
ُ

 الفخضية الفخعية الخابعة الستغيخ

جػدة التجقيق الجاخمي في مخحمة استكساؿ عسمية التجقيق لتحديغ 
 ة الفمدصيشيةالذخكات السداىسة العام  

 0.152 الجشذ
 0.049 العسخ

 0.582 السؤىلُالعمسي
 0.138 السدسىُالػضيفي

 0.076 سشػاتُالخبخة
 0.302 عجدُالجوراتُالتجريبية

 0.024 الذياداتُالسيشية
 

ى الجشذ والسؤىل العمسي والسدس   :خاتلستغيِّ  ع الجلالة الإحرائيةيَ قِ  ا سبق أف  مس    زحيت       
، 0.05الػضيفي وسشػات الخبخة وعجد الجورات التجريبية والذيادات السيشية قج جاءت أكبخ مغ 

ىحه الستغيخات، أؼ لا يػجج تأثيخ إلى عدػ مسا يعشي عجـ وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية تُ 
بػؿ الفخضية الرفخية القائمة بعجـ وجػد لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع، وىػ ما يعشي ق

 .تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع
، مسا 0.05ع الجلالة الإحرائية لو أقل مغ يَ العسخ، فقج جاءت قِ  :خا فيسا يتعمق بستغيِّ أم       

، وىحا يعشي رفس الفخضية خالستغيِّ  اىحإلى عدػ يجؿ عمى وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية تُ 
 ُ.ة القائمة بعجـ وجػد تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيعالرفخي

 
رُجوُ لُ(α≤05.0لاُيػججُأثخُذوُدلالةُإحرائيةُعشجُالسدتػىُالسعشػيُ)ُةُالدادسة:الفخضيُ 

 دةُالتجقيق.القصاع(ُفيُتحديغُجػُ ُونػعالذخكةُُ)حجعالزابطُُخوالستغيُّ لكتخونيُالتجقيقُالُإ
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ُونػعالذخكةُُ)حجعالزابطُُخوالستغيُّ لكتخونيُرُالتجقيقُالُإدوُ ُفيغُالأثخُ(:يبيُّ 4.8الججولُ)
ُالتجقيق.دةُالقصاع(ُفيُتحديغُجػُ 
الكيسةُُالستغيخ

الاحتساليةُ
sigُ

الجلالةُ
 حرائيةالإ

قيسةُ
Hُحراءالإ

درجةُ
الحخيةُ

d 
خ الزابط لكتخوني والستغيِّ ر التجقيق الإدوْ 

دة التجقيق )نػع القصاع( في تحديغ جػْ 
 .الجاخمي

 4 5.25 ةغيخ دال   0.252

خ الزابط لكتخوني والستغيِّ ر التجقيق الإدوْ 
دة )عجد فخوع الذخكة( في تحديغ جػْ 

 .التجقيق الجاخمي

 3 1.55 ةغيخ دال   0.679

خ الزابط لكتخوني والستغيِّ ر التجقيق الإدوْ 
دة )عجد مػضفي الذخكة( في تحديغ جػْ 

 .التجقيق الجاخمي

 3 3.16 ةغيخ دال   0.207

ُ
لكياس  Kruskal-Wallis H(، والحؼ استُخجـ فيو اختبار 4.8زح مغ  نتائج الججوؿ )يت       

ر أثخ الستغيخات الزابصة )نػع القصاع، عجد فخوع الذخكة، وعجد مػضفي الذخكة( عمى تقييع دوْ 
.( Sig) جسيعيا ةع الاحتسالي  يَ الكِ  التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي، تبيّغ أف  

(. وىحا يعشي عجـ وجػد فخوؽ ذات 0.05كانت أعمى مغ مدتػػ الجلالة الإحرائية السعتسج )
 دلالة إحرائية في تقييع السبحػثيغ تُعدػ إلى ىحه الستغيخات.

ىشاؾ تأثيخًا معشػيًا لاختلاؼ نػع القصاع الاقترادؼ، أو حجع  آخخ، لع يطيخ أف   بسعشىً      
رات السذاركيغ بذأف دور التجقيق سثل بعجد فخوعيا أو عجد مػضفييا، عمى ترػ  الذخكة الست

قبػؿ الفخضية الرفخية التي  الإلكتخوني في تعديد جػدة أعساؿ التجقيق الجاخمي. ووفقًا لحلظ، يتع  
 خات عمى إجابات السبحػثيغ.عمى عجـ وجػد أثخ ليحه الستغيِّ  ز  تشُ 

ة التجقيق الإلكتخوني تبجو متقاربة في مختمف الدياقات فعالي   أف  وتُذيخ ىحه الشتائج إلى      
التشطيسية، سػاء مغ حيث القصاع الاقترادؼ أو حجع الذخكة. ويُحتسل أف يعػد ذلظ إلى تذابو 

ل مغ ا يقمِّ جة، مس  ق وفقًا لسعاييخ مػح  التي غالبًا ما تُصب  بعة، إجخاءات التجقيق الإلكتخوني السُت  
خزػع الذخكات  الفخوقات بيغ الذخكات في شبيعة عسميا أو بشيتيا الإدارية. كسا أف  تأثيخ 

يُديع في تقميل الفجػات في  قجْ  جٍ مػح   وتشطيسيٍّ  تذخيعيٍّ  ة الفمدصيشية لإشارٍ السداىسة العام  
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مسارسات التجقيق بيغ القصاعات السختمفة، وىػ ما يفدّخ عجـ وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية 
 يغ الستغيخات السجروسة.ب

 
ُ:عخضُنتائجُالجراسة

لكتخونيُفيُتحديغُةُالتجقيقُالُإمجىُفاعميُ بعج إجخاء ىحه الجراسة والتي ىجفت إلى دراسة      
ُالعامُ جػُ  ُالسداىسة ُالذخكات ُفي ُالجاخمي ُالتجقيق ُالفمدصيشيُ دة ، وقج تػصّمت إلى الشتائج ةة

 الآتية:
 

لإجابات السبحػثيغ حػؿ مجػ مداىسة التجقيق الإلكتخوني بمغ الستػسط الحدابي العاـ  .1
(، مسا يجؿ عمى 0.487( بانحخاؼ معيارؼ )4.09في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي )

  حيث تخاوحت الإجابات بيغ مختفعة ومختفعة ججًا.  ؛مختفعة وبشدبةٍ  ،ةالسداىسة إيجابي   أف  
ديع في زيادة الكفاءة وتقميل الأخصاء، كسا أتستة العسميات ت وتعدو الباحثة ذلظ إلى أف  

تعدز القجرة عمى تحميل كسيات كبيخة مغ البيانات، مسا يجعع الذفافية، والسداءلة، واتخاذ 
مثل:  ،ةقخارات دقيقة بشاءً عمى البيانات. وقج جاءت ىحه الشتيجة متػافقة مع دراسات عج  

 :مثل ،مخالفة لجراسات(، و 2014(، وسسػر )2019(، مػسى )2020شخشي ويخمف )
 Prabowo & Suhartini(، و2019غ )وآخخي  Supriadi، (2018يػسف ونجع )

(2021). 
ُالتخصيطبمغت مداىسة التجقيق الإلكتخوني في  .2 لتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي  مخحمة

(، مسا يجؿ عمى وجػد مداىسة 0.503) ( بانحخاؼ معيارؼّ 3.98متػسصًا حدابيًا )
ذلظ يعػد إلى مداىسة الأتستة في ترسيع الاستخاتيجيات،  الباحثة أف  ح فعالة. وتػضِّ 

وتقجيخ السخاشخ، وتشفيح إجخاءات تحميمية أولية، مسا يجعع الجقة والكفاءة في العسل 
(، مػسى 2020شخشي ويخمف ) :مثل ،التجقيقي. وقج دعست ىحه الشتيجة دراساتٌ 

 Eulerich، (2016ذشصي )(، وال2018(، يػسف ونجع )2018(، بخزاف )2019)
 :مثل ،، وتعارضت مع دراساتHashem & Sujud (2020)، (2021غ )يوآخخ 

Prabowo & Suhartini (2019)و ،Thabit (2019). 
ُالأساسيةفي  .3 ُالخقابة ُاختبارات ُتشفيح ( بجرجة 3.95، بمغ الستػسط الحدابي )مخحمة

يتيح ترسيع بخامج دقيقة، وتحميل  التجقيق الإلكتخوني مختفعة. وتعدو الباحثة ذلظ إلى أف  
ز كفاءة الأداء التجقيقي. وقج اتفقت ىحه عدِّ ا يُ السخاشخ، وتقييع فعالية الخقابة الجاخمية، مس  

(، 2018(، بخزاف )2019(، مػسى )2020شخشي ويخمف ) :مثل ،الشتيجة مع دراسات
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 (، الذشصي2018يػسف ونجع ) :مثل ،(، واختمفت مع دراسات2014وسسػر )
 .Hashem & Sujud (2020)(، و2016)

ُالتفريميةفي  .4 ُوالاختبارات ُالتحميمية ُالإجخاءات ُتشفيح ، بمغ الستػسط الحدابي مخحمة
(، ما يعكذ مداىسة كبيخة لمتجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة الأداء. وقج 3.96)

التقشية تداعج في تقييع العسميات السالية، وتقميل الاختبارات اليجوية،  أوضحت الباحثة أف  
حه الشتيجة متػافقة مع دراسات واكتذاؼ التحخيفات، مسا يعدز دقة التحميل والذفافية. وى

غ ي( وجاسع وآخخ 2019لجراسات رفعت ) (، ومخالفة2021( وخميل )2020غا )الآ
(2022). 

( بجرجة مختفعة. ويُعدػ 4.08، بمغ الستػسط الحدابي )ياةُوتػثيقعُالأدلُ مخحمةُجسُ في  .5
ة الشتائج، ر التجقيق الإلكتخوني في تقميل الػقت والتكمفة، وتحديغ مػضػعي  ذلظ إلى دوْ 

وتدييل إعجاد السلاحطات والتػصيات، وتعديد فيع نطاـ الخقابة. وقج جاءت الشتيجة 
(، ومخالفة لجراسات حساد 2020غ )يمحمد وآخخ (، و2019متػافقة مع دراسات الدخاحشة )

 .(2022( وفالح وزملائو )2021)
ُالتجقيقا في أم   .6 ُاستكسال (، ما يذيخ إلى 3.96، فكاف الستػسط الحدابي )مخحمة

ر التجقيق الإلكتخوني في إعجاد ذلظ يعػد إلى دوْ  مداىسة كبيخة أيزًا. وتخػ الباحثة أف  
دلة، مسا يعدز الجقة والسػثػقية. وتػافقت ىحه التقاريخ، وتقييع الإفراحات، وتجسيع الأ

(، وتعارضت مع دراسات 2014(، وسسػر )2020الشتيجة مع دراسات شخشي ويخمف )
 .Hashem & Sujud (2020)(، و2018يػسف ونجع )

عشج استخجاـ  يات التي تػاجو ميشة التجقيق الجاخميمغ التحجِّ  كذفت الجراسة عغ عجدٍ  .7
ث تسثمت أبخز ىحه التحجيات في الحاجة إلى ميارات وخبخات حي ؛التجقيق الإلكتخوني

(، وإمكانية الاستغشاء عغ بعس السػضفيغ 4.20خارجية لاستخجاـ الأنطسة السحػسبة )
(، إضافة إلى الاعتساد الستدايج عمى التكشػلػجيا وتأثيخه السحتسل 4.07نتيجة الأتستة )
(، إلى جانب صعػبة 3.41لحجيثة )(، ونقز السعخفة بالتقشيات ا3.44عمى الإبجاع )

 ىحه التحجيات تعكذ مذكلاتٍ  (. وتخػ الباحثة أف  3.40ة السعمػمات )الحفاظ عمى سخي  
تؤثخ بذكل مباشخ عمى فعالية التجقيق الإلكتخوني، مسا يدتجعي اىتسامًا  ةً وتقشي   ةً تشطيسي  

خاصًا بسجالي التجريب والتأميغ السعمػماتي لزساف تحقيق الكفاءة والسػثػقية في 
 عسميات التجقيق.

ة الأولى كاف لا تػجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج مدتػػ اختبار الفخضية الخئيد .8
لإجابات السبحػثيغ حػؿ دور التجقيق الإلكتخوني  0.05صغخ مغ الجلالة ألفا أكبخ أو أ

إلى لسداىسة العامة الفمدصيشية تعدػ في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات ا
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 ات:خ قيع الجلالة الإحرائية لستغيِّ  ف  إبحيث  ؛ةدي  متغيخات السبحػثيغ الجيسػغخافية والسؤس  
دسى الػضيفي وسشػات الخبخة وعجد الجورات التجريبية الجشذ والعسخ والسؤىل العمسي والس

، وىػ ما يعشي عجـ وجػد فخوؽ ذات دلالة 0.05والذيادات السيشية قج جاءت أكبخ مغ 
ىحه الستغيخات، بسعشى لا يػجج تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إلى عدػ إحرائية تُ 

الجاخمي، وىػ ما يعشي  إجاباتيع حػؿ دور التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق
 .قبػؿ الفخضية الرفخية القائمة بعجـ وجػد تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع

عجـ وجػد فخوقات إلى عجة عػامل، مشيا تجانذ الآراء بيغ السذاركيغ حػؿ تعدوُالباحثةُُُُُُ
ميع أىسية التجقيق الإلكتخوني بغس الشطخ عغ خرائريع، ووجػد مدتػػ متداوٍ مغ التع

والتجريب الحؼ أدػ إلى تأثيخ مذابو عمى آرائيع. كسا قج تكػف فعالية التجقيق الإلكتخوني واضحة 
بسا يكفي لتقميل تأثيخ الخرائز الفخدية، وقج لا يجرؾ السبحػثػف كيفية تأثيخ ىحه الخرائز 

التي تفيج عمى آرائيع. بشاءً عمى ىحه العػامل، يعدز عجـ وجػد فخوقات قبػؿ الفخضية الرفخية 
 .بعجـ تأثيخ تمظ الخرائز عمى الآراء بذأف دور التجقيق الإلكتخوني

ُالشتيجة      ُاتفقتُىحه ( ودراسة 2018(، ودراسة )عبج الله، 2020مع دراسة )إدريذ،  وقج
مع دراسة  .بيشساُاختمفت(2019(، دراسة )الديج، 2022)نرخ الله،  (، ودراسة2021)عمي، 

 (.2022(،ودراسة )فؤاد، 2021(، ودراسة )خالج، 2020)محسػد، 
اختبار الفخضية الفخعية الأولى كاف لا تػجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج مدتػػ  .9

لإجابات السبحػثيغ حػؿ دور التجقيق الإلكتخوني  0.05الجلالة ألفا أكبخ أو أصغخ مغ 
لسداىسة العامة الجاخمي في الذخكات ا في مخحمة التخصيط لتحديغ جػدة التجقيق

قيع الجلالة  ف  إبحيث  ؛ةدي  ة والسؤس  متغيخات السبحػثيغ الجيسػغخافي  إلى الفمدصيشية تعدػ 
الإحرائية لستغيخات الجشذ والسؤىل العمسي والذيادات السيشية قج جاءت أكبخ مغ 

ىحه الستغيخات، لى إػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية تعدػ ، وىػ ما يعشي عجـ وج0.05
بسعشى لا يػجج تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع، وىػ ما يعشي قبػؿ الفخضية 
الرفخية القائمة بعجـ وجػد تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع. أما إذا أخحنا 

العسخ والسدسى الػضيفي وسشػات الخبخة وعجد الجورات التجريبية، فكيع الجلالة  ات:متغيخ 
ػد فخوؽ ذات دلالة ، وىػ ما يجؿ عمى وج0.05حرائية ليحه الستغيخات أقل مغ الإ

ىحه الستغيخات، وىشا سشخفس الفخضية الرفخية القائمة بعجـ وجػد إلى إحرائية تعدػ 
 تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع.

 ،الػضيفي وسشػات الخبخة ىدس  العسخ والسُ  :مثل ،ةالعػامل الجيسػغخافي   أف   تعدوُالباحثةُذلظُُُُُ
حيث  ؛قيق الإلكتخوني في مخحمة التخصيطالسذاركيغ حػؿ دور التج عمى آراءِ  ممحػظٍ  تؤثخ بذكلٍ 

الجشذ  :مثل ،خاتيستمظ الأفخاد ذوو الخبخات الستشػعة رؤػ متبايشة. في السقابل، عجـ تأثيخ متغيِّ 
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اركيغ. لحلظ، تؤكج الباحثة عمى أىسية في الآراء بيغ السذ قٍ ػافُ يذيخ إلى تَ  ،والسؤىل العمسيّ 
دراسة ىحه الخرائز لفيع تأثيخىا عمى استجابة الأفخاد لتصبيقات التجقيق الإلكتخوني، مسا يعدز 

 .استخاتيجيات التجريب والتصػيخ السيشي
ودراسة  ،(2014ودراسة )سسػر،  (،2016الشتيجة مع دراسة )الذشصي، وقجُاتفقتُىحهُُُُُُ

(Eulerich ،2021( ودراسة ،)Hashem & Sujud ،2020).ُُاختمفت مع دراسة  بيشسا
 (.Aziza & Agus ،2019( ، ودراسة )Thabit ،2019ودراسة ) (،2018)يػسف ونجع، 

اختبار الفخضية الفخعية الثانية كاف لا تػجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج مدتػػ  .10
ر التجقيق الإلكتخوني حػؿ دوْ  لإجابات السبحػثيغ 0.05الجلالة ألفا أكبخ أو أصغخ مغ 

ة لمعسميات لتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في في مخحمة تشفيح اختبارات الخقابة الأساسي  
خات السبحػثيغ الجيسػغخافية متغيِّ إلى عدػ ة الفمدصيشية تُ الذخكات السداىسة العام  

ذ والسؤىل العمسي الجش :خاتالجلالة الإحرائية لستغيِّ  عُ يَ بحيث جاءت قِ  ؛ديةوالسؤس  
وىػ ما يعشي عجـ وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية  ،0.05والذيادات السيشية أكبخ مغ 

ىحه الستغيخات، بسعشى لا يػجج تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع، إلى عدػ تُ 
لخرائز السبحػثيغ  لا يػجج تأثيخٌ بأن و وىػ ما يعشي قبػؿ الفخضية الرفخية القائمة 

العسخ والسدسى الػضيفي وسشػات الخبخة وعجد  ات:خ باتيع. أما فيسا يتعمق بستغيِّ عمى إجا
، وىػ ما يجؿ 0.05فقج جاءت قيع الجلالة الإحرائية ليا أقل مغ  ،الجورات التجريبية

ىحه الستغيخات، وىحا يعشي رفس إلى عدػ عمى وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية تُ 
 .د تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيعالفخضية الرفخية القائمة بعجـ وجػ 

العسخ والسدسى الػضيفي وسشػات  :مثل ،ةإلى تأثيخ العػامل الجيسػغخافي   تعدوُالباحثةُذلظُُُُُ
الخبخة عمى آراء السذاركيغ حػؿ دور التجقيق الإلكتخوني في تشفيح اختبارات الخقابة الأساسية، 

مختمفة  الأفخاد في مخاكد وضيفية مختمفة أو ذوؼ خبخات متبايشة لجييع رؤػً  ا يذيخ إلى أف  مس  
الجشذ والسؤىل العمسي يجؿ عمى تػافق  :مثل ،حػؿ ىحا الجور. بالسقابل، عجـ تأثيخ متغيخات

مذابيًا مغ الفيع أو التجخبة. لحا، تخػ  الآراء بيغ السذاركيغ، مسا يعشي أنيع يستمكػف مدتػػً 
فيع تأثيخ ىحه الخرائز يعدز مغ استخاتيجيات التجريب والتصػيخ السيشي، مسا يديع  الباحثة أف  

 .في تحديغ فعالية تصبيقات التجقيق الإلكتخوني في الذخكات
ُُُُُُ ُىحه ُاتفقت (، ودراسة 2018(، ودراسة )بخزاف، 2019الشتيجة مع دراسة )مػسى، وقج

ُاختمفتبيشسُ.(Eulerich ،2021) (، ودراسة2016)الذشصي،  مع دراسة )شخشي ويخمف،  ا
، Thabit(، ودراسة )Supriadi ،2019(، ودراسة )2018ودراسة )يػسف ونجع،  (،2020
 (.Aziza & Agus ،2019(، ودراسة )2019
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اختبار الفخضية الفخعية الثالثة كاف لا تػجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج مدتػػ  .11
لإجابات السبحػثيغ حػؿ دور التجقيق الإلكتخوني  0.05الجلالة ألفا أكبخ أو أصغخ مغ 

في مخحمة تشفيح إجخاءات التجقيق التحميمية والاختبارات التفريمية لتحديغ جػدة التجقيق 
متغيخات السبحػثيغ إلى عدػ ة الفمدصيشية تُ الجاخمي في الذخكات السداىسة العام  

الجشذ والسؤىل  :خاتالإحرائية لستغيِّ ع الجلالة يَ قِ  ف  إبحيث  ؛ديةة والسؤس  الجيسػغخافي  
 0.05ى الػضيفي وسشػات الخبخة والذيادات السيشية قج جاءت أكبخ مغ العمسي والسدس  

ىحه الستغيخات، بسعشى لا إلى عدػ وىػ ما يعشي عجـ وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية تُ 
ية الرفخية يػجج تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع، وىػ ما يعشي قبػؿ الفخض

لا يػجج تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع. أما إذا أخحنا متغيخ بأن و القائمة 
ع الجلالة الإحرائية ليحه الستغيخات أقل مغ يَ قِ  العسخ وعجد الجورات التجريبية فقط، فإف  

ىحه الستغيخات، إلى عدػ ، وىػ ما يجؿ عمى وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية تُ 0.05
يعشي رفس الفخضية الرفخية القائمة بعجـ وجػد تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى وىحا 

 .إجاباتيع
العسخ وعجد الجورات التجريبية تمعب دورًا مؤثخًا في  :مثل ،متغيخات إلى أف   تعدوُالباحثةُذلظُُُُُ

تذكيل آراء السذاركيغ حػؿ دور التجقيق الإلكتخوني في تشفيح إجخاءات التجقيق التحميمية 
الأفخاد الحيغ لجييع خبخات مختمفة أو مدتػيات تعميسية  والاختبارات التفريمية. وىحا يعشي أف  

التجقيق الإلكتخوني بشاءً عمى تجاربيع. بيشسا تذيخ عجـ التأثيخ  ةع وأىسي  متشػعة قج يتبايغ فيسيُ 
الجشذ والسؤىل العمسي إلى تجانذ الآراء بيغ السذاركيغ، مسا قج  :مغ الستغيخات الأخخػ مثل

مغ الفيع والػعي بأىسية التجقيق الإلكتخوني. بشاءً عمى ذلظ، تبخز أىسية  اً عام   يعكذ مدتػػً 
مدتيجفة لتحديغ الفيع والسيارات الستعمقة بالتجقيق الإلكتخوني، مسا يعدز تػفيخ دورات تجريبية 

 .مغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات
، Hashem & Sujud(، ودراسة )Eulerich ،2021) الشتيجة مع دراسةوقجُاتفقتُىحهُُُُُُ

ُاختمفت( 2020  (،Supriadi ،2019(، ودراسة )2018مع دراسة )يػسف ونجع،  بيشسا
 ( .Thabit ،2019دراسة )و 

اختبار الفخضية الفخعية الخابعة كاف لا تػجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج مدتػػ  .12
لإجابات السبحػثيغ حػؿ دور التجقيق الإلكتخوني  0.05الجلالة ألفا أكبخ أو أصغخ مغ 

السداىسة في مخحمة استكساؿ عسمية التجقيق لتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات 
بحيث جاءت  ؛ديةخات السبحػثيغ الجيسػغخافية والسؤس  متغيِّ إلى عدػ العامة الفمدصيشية تُ 

الجشذ والسؤىل العمسي والسدسى الػضيفي وسشػات  :الجلالة الإحرائية لستغيخات عُ يَ قِ 
وىػ ما يعشي عجـ وجػد فخوؽ ذات دلالة  0.05الخبخة وعجد الجورات التجريبية أكبخ مغ 
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بسعشى لا يػجج تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى  .خاتىحه الستغيِّ إلى عدػ ية تُ إحرائ
لا يػجج تأثيخ لخرائز بأن و وىػ ما يعشي قبػؿ الفخضية الرفخية القائمة  ،إجاباتيع

فقج  ؛العسخ والذيادات السيشية ات:خ السبحػثيغ عمى إجاباتيع، أما فيسا يتعمق بستغيِّ 
وىػ ما يجؿ عمى وجػد فخوؽ ذات  ،0.05ئية ليا أقل مغ الجلالة الإحرا عُ يَ جاءت قِ 

ىحه الستغيخات، وىحا يعشي رفس الفخضية الرفخية القائمة إلى عدػ دلالة إحرائية تُ 
 .بعجـ وجػد تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع

العسخ والذيادات السيشية يؤثخاف بذكل ممسػس عمى آراء  ذلظ إلى أف  تعدوُالباحثةُذلظُُُُُُ
السذاركيغ حػؿ دور التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي. بيشسا عجـ التأثيخ مغ 
الستغيخات الأخخػ يذيخ إلى تجانذ الآراء، مسا يجؿ عمى مدتػػ مذابو مغ التجريب أو السعخفة. 

ريبية متخررة لتعديد السيارات السختبصة بالتجقيق الإلكتخوني، تػصي الباحثة بتػفيخ بخامج تج
 .مسا يديع في تحديغ جػدة الأداء في ىحا السجاؿ

دراسة و  ،(2014(، ودراسة )سسػر، 2016الشتيجة مع دراسة )الذشصي، وقجُاتفقتُىحهُُُُُُ
(Eulerich ،2021 ).ُ( ، ودراسة )2018مع دراسة )يػسف ونجع،  بيشساُاختمفتSupriadi ،

 (.Thabit ،2019( ، دراسة )2019
اختبار الفخضية الفخعية الخامدة أضيخ أنو لا تػجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج  .13

لإجابات السبحػثيغ حػؿ دور التجقيق  0.05مدتػػ الجلالة ألفا أكبخ أو أصغخ مغ 
إلى دػ عع الأدلة لتحديغ أداء أعساؿ التجقيق وتػثيقيا تُ الإلكتخوني في مخحمة جسْ 

 :ع الجلالة الإحرائية لستغيخاتيَ قِ  بحيث إف   ؛ديةمتغيخات السبحػثيغ الجيسػغخافية والسؤس  
الجشذ والسؤىل العمسي والسدسى الػضيفي وسشػات الخبخة وعجد الجورات التجريبية 

، وىػ ما يعشي عجـ وجػد فخوؽ ذات دلالة 0.05والذيادات السيشية جاءت أكبخ مغ 
ىحه الستغيخات، بسعشى أنو لا يػجج تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إلى عدػ إحرائية تُ 

إجاباتيع، وىػ ما يعشي قبػؿ الفخضية الرفخية القائمة بعجـ وجػد تأثيخ لخرائز 
 السبحػثيغ عمى إجاباتيع.

، وىػ ما 0.05ا فيسا يتعمق بستغيخ العسخ، فقج جاءت قيع الجلالة الإحرائية لو أقل مغ أم       
ىحا الستغيخ. وىحا يعشي رفس الفخضية إلى عدػ عمى وجػد فخوؽ ذات دلالة إحرائية تُ يجؿ 

 الرفخية القائمة بعجـ وجػد تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى إجاباتيع.
العسخ يؤثخ بذكل ممحػظ عمى آراء السذاركيغ بذأف دور التجقيق  ذلظ إلى أف   تعدوُالباحثةُُُُُ

حديغ أداء أعساؿ التجقيق. بيشسا يذيخ عجـ وجػد تأثيخ مغ الإلكتخوني في جسع الأدلة وت
معطع السبحػثيغ يتذاركػف رؤية مذابية بذأف فعالية التجقيق  الستغيخات الأخخػ إلى أف  

جًا مغ التجريب والسعخفة. تػصي الباحثة بزخورة التخكيد مػح   الإلكتخوني، مسا يعكذ مدتػػً 
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 ،اب، لتعديد مياراتيع في استخجاـ التجقيق الإلكتخونيالذب ةٍ خاص  بعمى تجريب السبحػثيغ، 
 .تحديغ جػدة الأداء ،وبالتالي

، ودراسة (Eulerich ،2021، ودراسة )(2014)سسػر،  الشتيجة مع دراسةوقجُاتفقتُىحهُُُُُُ
(Hashem & Sujud ،2020).ُُاختمفت دراسة و  (،2018مع دراسة )يػسف ونجع،  بيشسا
(Supriadi ،2019)، ( ودراسةThabit ،2019)( ودراسة ،Aziza & Agus ،2019.) 

اختبار الفخضية الفخعية الدادسة كاف لا تػجج فخوؽ ذات دلالة إحرائية عشج مدتػػ  .14
لإجابات السبحػثيغ حػؿ دور التجقيق الالكتخوني  0.05الجلالة ألفا أكبخ أو أصغخ مغ 

 زح أف  وقج ات   ،يغ جػدة التجقيقخ الزابط )حجع الذخكة ونػع القصاع( في تحدوالستغيِّ 
الجلالة الإحرائية لمتجقيق الالكتخوني والستغيخ الزابط سػاء نػع القصاع أو حجع  عَ يَ قِ 

وىػ ما يعشي عجـ وجػد  ،0.05الذخكة التي تشتسي ليحا القصاع قج جاءت أكبخ مغ 
 ،اباتيعجإػجج تأثيخ لخرائز السبحػثيغ عمى بسعشى لا ي ؛فخوؽ ذات دلالة إحرائية

لا يجػد تأثيخ لخرائز السبحػثيغ بأن و وىػ ما يعشي قبػؿ الفخضية الرفخية القائمة 
لكتخوني في تحديغ الجػدة الذاممة ػ ما يجلل عمى أف دور التجقيق الإعمى اجاباتيع، وى

 الشطخ عغ حجع الذخكة أو القصاع الحؼ تعسل فيو ىحه الذخكة. بغسِّ  ،ليذ لو علاقة
 بغسِّ  ،التجقيق الإلكتخوني يقجـ فػائج واضحة تعدز جػدة التجقيق بأف  تعدوُالباحثةُذلظُُُُُُ

الشطخ عغ اختلاؼ أحجاـ الذخكات أو أنػاع القصاعات. ىحا يجؿ عمى أف تقشية التجقيق 
 عميا أداة قابمة لمتصبيق فيالإلكتخوني تستاز بالسخونة والفعالية في سياقات متعجدة، مسا يج

. وبالتالي، تذجد الباحثة عمى ضخورة استثسار الذخكات في ىحه التقشية لتحديغ جسيعيا الذخكات
أدائيا الجاخمي، مسا يجعػ إلى دمج التجقيق الإلكتخوني في استخاتيجياتيا لتحقيق تحديشات 

 .مدتجامة
ُُُُُُ ُىحه ُاتفقت ، (2018(، ودراسة )بخزاف، 2020خمف،الشتيجة مع دراسة )شخشي ويوقج

بيشسا  (.Thabit ،2019، ودراسة )(Supriadi ،2019ودراسة ) (،2019)مػسى،  ودراسة
، Hashem & Sujudودراسة ) ،(Prabowo & Suhartini ،2021اختمفت مع دراسة )

2020.) 
 
 
 
 
 
ُ
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ُممخُ الفرلُالخامذ:ُ ُصياتتائجُوالتػُ الشُ ُز 

ُ

ُمة:مقجُّ 

يتشاوؿ ىحا الفرل عخضًا مػجدًا لأبخز الشتائج التي تػصمت إلييا الجراسة، كسا يذسل      

التػصيات والسقتخحات التي تخػ الباحثة أنيا تديع في تعديد فاعمية التجقيق  مغَ  مجسػعةً 

 ".الإلكتخوني وتحديغ جػدة التجقيق الجاخمي في الذخكات السداىسة العامة الفمدصيشية

ُممخُ   الشتائج:ُُز 

أضيخت الجراسة أف لمتجقيق الإلكتخوني دورًا فعّالًا وإيجابيًا في تعديد جػدة التجقيق   -1

 استخجاـ الأدوات الخقسية في خمي. وقج انعكذ ذلظ مغ خلاؿ إدراؾ السبحػثيغ لفػائجالجا

، مسا أدػ إلى رفع الكفاءة، تقميل الأخصاء، وتحديغ دقة جسيعيا مخاحل عسمية التجقيق

 .الشتائج

التجقيق الإلكتخوني يديع بذكل عاـ في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي،  أكجت الشتائج أف   -2

مغ خلاؿ تػفيخ أدوات دقيقة، وتقميل الػقت والتكمفة، وزيادة فعالية جسع وتحميل 

 .البيانات

حيث يديل تحميل  ؛رًا محػريًا في مخحمة التخصيطلمتجقيق الإلكتخوني دوْ  غ أف  تبي   -3

قيق، كسا يجعع في إعجاد خصة تجقيق مبشية عمى بيانات السخاشخ وتحجيج أولػيات التج

 .دقيقة ومدتشجة إلى الأدلة

يع بفعالية في تقييع مجػ فاعمية أنطسة دالأدوات الإلكتخونية تُ  أوضحت الشتائج أف   -4

الخقابة الجاخمية، وتداعج في تشفيح اختبارات الخقابة بذكل أكثخ شسػلية ودقة، مقارنةً 

 .بالأساليب التقميجية
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حيث يتيح  ؛يعدز كفاءة تشفيح ىحه الإجخاءات التجقيق الإلكتخوني أضيخت الشتائج أف   -5

تحميل كسيات كبيخة مغ البيانات بدخعة، ويُديع في كذف التبايشات والسذكلات السحتسمة 

 .بذكل أكثخ فعالية

حيث مغ عسمية جسع الأدلة، سػاء مغ  غُ استخجاـ التجقيق الإلكتخوني يُحدِّ  غ أف  تبي   -6

، مسا يديج أو تمفيا البيانات، ويقمل مغ احتسالية ضياع التشطيع، أو التػثيق، أو الدخعة

 .مغ مػثػقية الشتائج

ة تجعع بذكل كبيخ في مخاجعة الشتائج الشيائية، الأدوات الخقسي   أشارت الشتائج إلى أف   -7

 .دقيقة ومػثػقة إعجاد التقاريخ، وتقييع الإفراحات، مسا يُعدز الذفافية ويػفخ تقاريخ

ىشاؾ تحجيات حكيكية تػاجو ميشة التجقيق الجاخمي عشج تصبيق أدوات  أضيخت الجراسة أف   -8

التجقيق الإلكتخوني في الذخكات السداىسة العامة الفمدصيشية. مغ أبخز ىحه التحجيات: 

الحاجة إلى خبخات فشية متخررة لتذغيل الأنطسة الإلكتخونية، وإمكانية تقميز 

بدبب الأتستة، إضافة إلى الاعتساد الكبيخ عمى التكشػلػجيا وما قج يدببو مغ  الػضائف

ضعف السعخفة بالتقشيات  :مثل ،تأثيخ سمبي عمى الابتكار. كسا بخزت مذكلات أخخػ 

الحجيثة وصعػبة الحفاظ عمى سخية السعمػمات. وتجؿ ىحه السعػقات عمى وجػد قرػر 

معالجة ججية لتعديد فاعمية تصبيق التجقيق في الجػانب الفشية والتشطيسية يتصمب 

 ة.الإلكتخوني وضساف نتائجو السخجػ  
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ُثانّياً:ُالتػصيات:

 :يأتائج الدابقة، أوصت الجراسة بسا يبشاءً عمى الشت

، بغس الشطخ عغ جسيعيا ةالسدتػيات التشطيسي   استخجاـ التقشيات الحجيثة فيتعديد ثقافة  .1

 لمسػضفيغ، لتعديد الفيع السذتخؾ وتحقيق تكامل الأداء.الخرائز الجيسػغخافية 

 ،إنذاء مخاكد مداعجة فشية وتػفيخ دعع تقشي دائع لزساف استسخارية عسل الأنطسة السحػسبة .2

 .وخبخات ةخارجي  مع الحاجة إلى ميارات  ةٍ خاص  بالسذكلات التقشية بدخعة،  وحلّ 

ذفيخ والدياسات الأمشية الرارمة لمحج مغ الت :مثل ،رةع حساية معمػمات متصػِّ طُ ي نُ تبشِّ  .3

 أثشاء استخجاـ التجقيق الإلكتخوني.في وحفع سخية البيانات  ،مخاشخ تدخيب السعمػمات

إعادة تقييع أدوار السػضفيغ وتشسية مياراتيع لسػاكبة التصػرات التقشية، مع تػفيخ بخامج لإعادة  .4

 السحتسل عغ بعس العامميغ.التأىيل أو نقل السيارات لتقميل تأثيخ الاستغشاء 

خمق بيئة عسل تحفد الإبجاع والابتكار مغ خلاؿ دمج الحمػؿ التقشية مع التفكيخ الإبجاعي  .5

 لمسػضفيغ، لسػاجية السخاوؼ الستعمقة بتأثيخ التكشػلػجيا عمى الإبجاع.

دلة، التخصيط، التشفيح، جسع الأ :اعتساد استخجاـ التجقيق الإلكتخوني بذكل متكامل في مخاحل .6

 واستكساؿ التجقيق لتعديد جػدة الأداء التجقيقي.

إجخاء بحػث دورية لتقييع أثخ التجقيق الإلكتخوني في قصاعات وشخكات مختمفة بيجؼ  .7

 .تحديغ الأدوات والأساليب وتكييفيا وفقًا لاحتياجات كل سياؽ

ُ

ُ

ُ
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 :ثالثا:ُالسقتخحات

 :يأتئج الدابقة، اقتخحت الباحثة ما يبشاءً عمى الشتا

إقامة ورش عسل دورية تخكد عمى استخجاـ التقشيات الحجيثة في التجقيق الإلكتخوني  .1

 .لتعديد ميارات السجققيغ

ة إلكتخونية لتدييل تبادؿ السعخفة والخبخات بيغ السجققيغ في مجاؿ التجقيق تصػيخ مشر   .2

 .الإلكتخوني

لسعاييخ العالسية وضع نطاـ شامل لإدارة جػدة التجقيق الإلكتخوني يزسغ الالتداـ با .3

 .والسسارسات الفزمى

تخريز ميدانية لجعع مذاريع الابتكار في أدوات التجقيق الإلكتخوني وتحجيث الأنطسة  .4

 .الحالية

إجخاء دراسات حالة داخل الذخكات لتقييع تجاربيا مع التجقيق الإلكتخوني وتحميل الشتائج  .5

 .السدتفادة

لتجقيق الإلكتخوني لتدييل اتخاذ القخارات وتعديد تصػيخ أدوات لتحميل البيانات الستعمقة با .6

 .دقة الشتائج

التعاوف مع الجامعات ومخاكد البحث لتصػيخ بخامج أكاديسية متخررة في مجاؿ  .7

 .التجقيق الإلكتخوني

وضع دليل يذسل أفزل السسارسات والسعاييخ لاستخجاـ التجقيق الإلكتخوني في  .8

 .الذخكات

خكات لتعديد فيع السػضفيغ لأىسية التجقيق الإلكتخوني تشطيع حسلات تػعػية داخل الذ .9

 .وتأثيخه عمى جػدة العسل

تشفيح تقييع دورؼ لفاعمية التجقيق الإلكتخوني وتأثيخه عمى جػدة التجقيق الجاخمي،  .10

 .والاستفادة مغ الشتائج لتػجيو التحديشات السدتقبمية
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 عخاجُ والسُ ُرادرُ السُ 

ُةالعخبيُ ُعُ خاجُ السُ 

الميبي بأىسية تصبيق دراؾ السخاجع الخارجي إ (،2021ػد .)بػ القاسع محسأبػ ستالة، أ .1
لسخاجعيغ الخارجيغ بسجيشة لكتخونية في عسمية السخاجعة مغ وجية نطخ االسخاجعة الإ

لميبية لمجراسات العميا فخع كاديسية ا، الأشخابمذ. مجمة البحػث والجراسات الاقترادية
 ( .674-643( الرفحة )6العجد )( 16، السجمج )درنة

(. جػدة السخاجعة 2021سساعيل، نسارؽ أزىخؼ أحسج، و إبخاليع، الػليج عثساف فخج. )إ .2
ا: دراسة ميجانية عمى الجاخمية ودورىا في تحديغ جػدة التقاريخ السالية السشذػرة إلكتخونيً 

، 9والاجتساعية، عمعمػـ الإندانية بشظ الخميج وبشظ فيرل الإسلامي. السجمة العخبية ل
   :. مدتخجع مغ34 - 1

http://search.mandumah.com/Record/1190167 
ـ(، مؤشخات جػدة تجقيق الحدابات 2016حسج مػسي محمد، )ألبخ مرباح محمد يػسف، و أ .3

 –ة عمى مكاتب التجقيق بػلاية الخخشػـ ودورىا في تخقية الأداء السيشي "دراسة ميجاني
 (.1(، ع)17ـ"، جامعة السيميغ، مجمة العمػـ الاقترادية، مج)2014

(، إدارة الأرباح: 2015الداعجؼ حكيع حسػد فميح، ) التسيسي عباس حسيج يحيى، و .4
 .، دار غيجاء لمشذخ والتػزيع1مشيا، ط عػامل نذػئيا وأساليبيا وسبل الحجِّ 

، (2020)الدبيجؼ، رغج مشيخ و العػاد، أسعج محمد عمي، ، محمد عميشلاؿ الججاوؼ،  .5
)الصبعة  ،لتداـ بياومجػ الا ،حتياؿوالا مغ الغرِّ  معاييخ التجقيق الجاخمي الجولية لمحجِّ 

 (. دار الأياـ لمشذخ والتػزيع.1
ا لمسعاييخ ، الاتجاىات الحجيثة في التجقيق الجاخمي وفقً (2023، زاىخ عصا )الخمحي .6

 : دار السأمػف لمشذخ و التػزيع.اف، عس  ةالجولي  
ي (. أثخ تبشِّ 2019، إيساف أحسج عبجالسغشي. )يءة عبجالله خميفة، و اليشيشالدعبي، بخا .7

مغ السخاشخ التذغيمية في السرارؼ: دراسة  التجقيق الإلكتخوني الجاخمي في الحجِّ 
خ غيخ مشذػرة(. جامعة البمقاء ميجانية عمى السرارؼ العاممة في الأردف )رسالة ماجدتي

  :التصبيكية، الدمط. مدتخجع مغ
http://search.mandumah.com/Record/1309479 

http://search.mandumah.com/Record/1190167
http://search.mandumah.com/Record/1190167
http://search.mandumah.com/Record/1309479
http://search.mandumah.com/Record/1309479


125 

عمى وفق معاييخ  ة، التجقيق الجاخمي في الذخكات العام  (2019الداعجؼ، محمد و حكيع ) .8
 ،ولى( لمشذخ والتػزيع. الصبعة الأIAGدار الشذخ عذتار الاكاديسية )، التجقيق الجولية

  .ردفاف، الأ، عس  (، مفاليع التجقيق الستقجمة2001خبي لمسحاسبيغ القانػنييغ )السجسع الع
الخقابة الجاخمية لمسحاسبة في   .(2019) .إسساعيل، ـ. ع. أو ، .لديج أحسج، إ. جا .9

 .العمع والإيساف لمشذخ والتػزيع .الشطاميغ اليجوؼ والإلكتخوني
معاييخ التجقيق الجولية:  جقيق الحدابات في ضلِّ ت(. 2015الذحشة، رزؽ أبػ زيج. ) .10

 الإشار الشطخؼ. الصبعة الأولى. دار وائل لمشذخ.
(. 2016الذشصي، أيسغ محمد نسخ، العدب، ىاني عبجالحفيع، والبػاعشة، أحسج عمي. ) .11

استخجاـ تكشػلػجيا السعمػمات: دراسة  لحدابات في ضلِّ مجػ مػاكبة تصػر ميشة تجقيق ا
السجمة العمسية لمجراسات  .تصبيكية عمى مكاتب التجقيق في السسمكة الأردنية الياشسية

 - 465،  2،ع7كمية التجارة بالإسساعيمية، مج -التجارية والبيئية: جامعة قشاة الدػيذ 
 http://search.mandumah.com/Record/862302: مدتخجع مغ  .509

محمد الحدغ أكخـ عبج الغشي، أثخ نطاـ السعمػمات السحاسبية عمى  (2016)القاضي، .12
جػدة التجقيق الجاخمي )دراسة ميجانية عمى السدتذفيات الأردنية الخاصة(، جامعة 

 .الذخؽ الأوسط
ي الجدء الثان 2/ 2بُعج السخاجعة الجاخمية عغ  2021، القشبخؼ، محمد قيذ عادؿ .13

 13-5، الرفحة مجمة السشرة السخاجعة الجاخمية

(. دليل التجقيق الجاخمي وفق السعاييخ الجولية الرادرة 2014)خمف عبج الله الػردات،  .14
 دة الػراؽ لمشذخ والتػزيع.. مؤس  IIAعغ 

، اثخ تكشػلػجيا السعمػمات عمى كفاءة التجقيق  2014أمحمد ، بغ الجيغ ،  .15
الجاخمي في السؤسدات الاقترادية دراسة لعيشة مغ السؤسدات بػلاية ادررار ، مجمة 

  204-180، الرفحة  30الجدائخ العجد  –الحكيقة ، جامعة احسج دراية ادررار 
حػكسة الذخكات في تحديغ وضيفة التجقيق ر (. دوْ 2015نذاصي، رولا عبج السجيج. )أ .16

رسالة ( ‎الجاخمي: دراسة تصبيكية عمى الذخكات السداىسة السجرجة في بػرصة فمدصيغ.
 ".سلامية، غدة، فمدصيغالجامعة الإ، )ماجدتيخ غيخ مشذػرة
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كتخوني في رفع الاستقلالية وكفاءة السجقق للإثخ التجقيق اأ(. 2018بخزاف صبيحة . ) .17
. 415(، 84)21الجاخمي. مجمة العمػـ الاقترادية والادارية، 

https://doi.org/10.33095/jeas.v21i84.712 
 .ثائقلفا لمػ أسخاجعة الجاخمية، بعاد الدمػكية لم( الأ2020تخير، نجػد ) .18
شخح و تحميل، دار  –الجولية لمسخاجعة  ، السعاييخ(2003حجازؼ، وججؼ حامج، ) .19

 .سكشجريةالتعميع الأ
، دار أمػاج لمصباعة 1السحاسبة الحكػمية وتصبيقاتيا، ط (2021)حساد، أكخـ إبخاليع، .20

 .والشذخ والتػزيع
. بذخكات التأميغفي تفعيل الحػكسة . دور التجقيق الجاخمي (2018حسيجوش، حػرية. ) .21

 :مدتخجع مغ 9-7، 1، عجد 9مجمة الاقتراد و التشسية البذخية، مجمج 
  https://www.asjp.cerist.dz/en/downArticle/275/9/1/45627 

، تعخيب: فخيق دار 1ي، طـ(، معاييخ التجقيق الجاخم2022خزخ، شيخاز محمد، ) .22
 .الأكاديسية لمصباعة والشذخ والتػزيع

ـ(، حػكسة الذخكات ما بيغ التسػيل والتجقيق 2020خميفة، محمد أحسج كاسب، ) .23
 .الجاخمي، دار الفكخ الجامعي لمشذخ والتػزيع

، دار اليازورؼ لمشذخ 1ـ(، أصػؿ التخصيط الاستخاتيجي، ط2020ذيب، ىيثع، ) .24
 .والتػزيع

دور التجقيق الإلكتخوني في تحديغ جػدة خجمة التجقيق. دراسة ) 2014)سسػر، نبيل.  .25
، )رسالة ماجدتيخ غيخ مشذػرة( ميجانية عمى مكاتب تجقيق الحدابات في قصاع غدة

 ".سلامية، غدة، فمدصيغالجامعة الإ
(. دور وضيفة التجقيق الجاخمي في 2020جساؿ الجيغ. )و شجخوني، محمد، معاصسي،  .26

 . جامعة يحيى فارس بالسجيةدراسة تصبيكية. رسالة ماستخ -ضبط الأداء السالي
medea.dz:8080/handle/123456789/1028-http://dspace.univ‎ 

تحديغ جػدة لكتخوني في يق الإ، دور التجق(2020)، محمد و يخمف صفية شخشي .27
شخاؼ السدتفيجة مغ حػكسة مسارسة ميشة التجقيق الجاخمي وأثخىا عمى تعطيع الكيسة للأ

 779-763صفحة  2، السجمج الدادس العجد الذخكات، مجمة البذائخ الاقترادية
e/133522https://www.asjp.cerist.dz/en/articl 

https://doi.org/10.33095/jeas.v21i84.712
https://doi.org/10.33095/jeas.v21i84.712
https://www.asjp.cerist.dz/en/downArticle/275/9/1/45627
http://dspace.univ-medea.dz:8080/handle/123456789/1028
http://dspace.univ-medea.dz:8080/handle/123456789/1028
https://www.asjp.cerist.dz/en/article/133522
https://www.asjp.cerist.dz/en/article/133522
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ـ(، الجػدة الذاممة 2014عامخ شارؽ عبج الخؤوؼ، والسرخؼ إيياب عيدى، ) .28
  .، السجسػعة العخبية لمتجريب والشذخ1والاعتساد في التعميع اتجاىات معاصخة، ط

جػدة التجقيق الجاخمي...لا تقترخ عمى التػافق مع  (2022يسغ، )أعبج الخحيع  .29
 .في التجقيق العجد الدابع ولىجمة أوديتػرز الأالسعاييخ فقط . م

https://drive.google.com/file/d/11bNigLfFDuq_TNXQHVSqq0yBRJr0h
-d=IwAR3wWRnMo_cl2Ee3uGuvLcwtFkzqxZO14Z9CY/view?fbcli

1I6TcRZr0PjfTjFhZXk063Y 
 (،  السخاجعة الاستخاتيجية والإدارية والتحميمية،2022سامة سعيج )أعبج الرادؽ  .30

https://www.acmoustafa.com/2022/09/pdf2022.html?fbclid=IwAR2T5
aZlfT5HJ3UgU4dxA_TIIO9MUZ7oP5vpcZMxuFdHremVHRwO1njVLL

s 
، العػامل السؤثخة عمى جػدة التجقيق مغ وجية نطخ .2021مقخامشت  ،عبج القادر .31

 ةشخوحة دكتػراه في العمػـ الاقترادي  أؼ القػائع، عجِّ مُ 
http://193.194.79.137/bitstream/123456789/3502/1/D3C_Seco_MA

GRAMENT_Abdelkader.pdf 
"رؤيا ـ(، متصمبات جػدة خجمات التجقيق الجاخمي 2017عجيمة محمد، وزقيب خيخة، ) .32

 .شاممة"، جامعة غارداية، الجدائخ
(. الإتجاىات الحجيثة 2019زىيخ أحسج عمي. )و عمي، نػف جياد عصية الله محمد،  .33

جامعة    (Doctoral dissertation)لمسخاجعة الجاخمية ودورىا في دعع السيدة التشافدية
 .الدػداف لمعمػـ والتكشػلػجيا

داء ثخىا في تقػيع الأأو ( دور السخاجعة الجاخمية 2021. )قادرؼ، بشجر ىادؼ محمد .34
سية لمجراسات بيئة الحجيثة و تصػر تكشػلػجيا السعمػمات . السجمة العمال السالي في ضلِّ 

 :مدتخجع مغ 602-563، 4، عجد 12التجارية و البيئية، مجمج 
h.mandumah.com/Record/1224620http://searc 

(. دور التجقيق الإلكتخوني في 2015بغ زواؼ، محمد الذخيف. )و  قػرارؼ، نػر اليجػ .35
 ‎تحديغ جػدة السعمػمة السالية.

ـ(، دور تكشػلػجيا السعمػمات السحاسبية في زيادة جػدة 2022محمد، مفيجة حدغ عبيج، ) .36
 .دراسة ميجانية عمى عيشة مغ البشػؾ الدػدانية، جامعة ششجؼ .السخاجعة

https://drive.google.com/file/d/11bNigLfFDuq_TNXQHVSqq0yBRJr0hCY/view?fbclid=IwAR3wWRnMo_cl2Ee3uGuvLcwtFkzqxZO14Z9-1I6TcRZr0PjfTjFhZXk063Y
https://drive.google.com/file/d/11bNigLfFDuq_TNXQHVSqq0yBRJr0hCY/view?fbclid=IwAR3wWRnMo_cl2Ee3uGuvLcwtFkzqxZO14Z9-1I6TcRZr0PjfTjFhZXk063Y
https://drive.google.com/file/d/11bNigLfFDuq_TNXQHVSqq0yBRJr0hCY/view?fbclid=IwAR3wWRnMo_cl2Ee3uGuvLcwtFkzqxZO14Z9-1I6TcRZr0PjfTjFhZXk063Y
https://drive.google.com/file/d/11bNigLfFDuq_TNXQHVSqq0yBRJr0hCY/view?fbclid=IwAR3wWRnMo_cl2Ee3uGuvLcwtFkzqxZO14Z9-1I6TcRZr0PjfTjFhZXk063Y
https://www.acmoustafa.com/2022/09/pdf2022.html?fbclid=IwAR2T5aZlfT5HJ3UgU4dxA_TIIO9MUZ7oP5vpcZMxuFdHremVHRwO1njVLLs
https://www.acmoustafa.com/2022/09/pdf2022.html?fbclid=IwAR2T5aZlfT5HJ3UgU4dxA_TIIO9MUZ7oP5vpcZMxuFdHremVHRwO1njVLLs
https://www.acmoustafa.com/2022/09/pdf2022.html?fbclid=IwAR2T5aZlfT5HJ3UgU4dxA_TIIO9MUZ7oP5vpcZMxuFdHremVHRwO1njVLLs
https://www.acmoustafa.com/2022/09/pdf2022.html?fbclid=IwAR2T5aZlfT5HJ3UgU4dxA_TIIO9MUZ7oP5vpcZMxuFdHremVHRwO1njVLLs
http://193.194.79.137/bitstream/123456789/3502/1/D3C_Seco_MAGRAMENT_Abdelkader.pdf
http://193.194.79.137/bitstream/123456789/3502/1/D3C_Seco_MAGRAMENT_Abdelkader.pdf
http://search.mandumah.com/Record/1224620
http://search.mandumah.com/Record/1224620
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سيشة لمتجقيق الجاخمي ( السعاييخ الجولية لمسسارسة ال2019، )معيج السجققيغ الجاخمييغ .37
 25. معيج السجققيغ الجاخمييغ ،)السعاييخ(

-guidance/mandatory-https://global.theiia.org/standards
guidance/Pages/Standards.aspx 

 شخ وجػدةلكتخونية عمى مخا(. أثخ تصبيق السخاجعة الإ2019. )عمي محمدو مػسى،  .38
، العجد الخابع مة كمية الاقتراد لمبحػث العمسية، مجالسخاجعة )دراسة نطخية(

http://dspace.zu.edu.ly/xmlui/handle/1/838 
(. 1)الصبعة  ،السحاسبي وفقًا لمسعاييخ الجوليةالتجقيق (. 2015. )حسج قايجأ، جيغلر انػ  .39

 السسمكة الأردنية الياشسية: دار السمكة الأردنية لمصباعة والشذخ.
دات ـ(، التجقيق الجاخمي لمتثبيتات في السؤس  2017نػر الجيغ حامج، وعسارة مخيع، ) .40

 .اف، دار زىخاف لمشذخ والتػزيع، عس  1الاقترادية، ط
 ،معاييخ التجقيق الجولية(. التجقيق الستقجـ في إشار 2020)أسعج محمد عمي وىب،  .41

 دة دار الكتب.(. مؤس  1)الصبعة 
42. (‌ ‌عب٠ر. ‌ػٍٟ ‌خجٛس، ٚ‌ ‌صف١خ، ‌اٌزذل١ك‌٠9102خٍف، ‌خٛدح ‌رسغ١ٓ ‌ِزطٍجبد .)

‌الإداسح‌ ‌ثسٛس ‌ِدٍخ ‌اٌششوبد. ‌ٌسٛوّخ ‌اٌغ١ٍُ ‌اٌزطج١ك ‌إسعبء ‌أخً ِٓ‌ اٌذاخٍٟ

‌ِح ‌ع0ٚالالزصبد، ،9‌‌ ،88‌-‌011ِٓ‌ ‌ِغزشخغ .:‌‌

http://search.mandumah.com/Record/1039829 
لكتخوني وأثخىا الإ ( مخاشخ التجقيق2018) ،يػسف، زيشب جبار و خػلة شياب نجع .43

 ، (7)26 لمعمػـ الرخفة والتصبيكية، -مجمة جامعة بابل  .عمى جػدة عسمية التجقيق
https://doi.org/10.29196/jubpas.v26i7.1418145.–118 

 

 

 

 

 

 

https://global.theiia.org/standards-guidance/mandatory-guidance/Pages/Standards.aspx
https://global.theiia.org/standards-guidance/mandatory-guidance/Pages/Standards.aspx
http://dspace.zu.edu.ly/xmlui/handle/1/838
http://dspace.zu.edu.ly/xmlui/handle/1/838
http://search.mandumah.com/Record/1039829
http://search.mandumah.com/Record/1039829
https://doi.org/10.29196/jubpas.v26i7.1418
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ُلبحقالسُ 

ُةصػرتياُالأوليُ فيُالاستبانةُُ:(1ممحقُ)
 جامعة القجس السفتػحة

 عسادة الجراسات العميا والبحث العمسي 

 ماجدتيخ محاسبة وتسػيل

 ............ السحتخميغ...........الدادة شخكة  ....................

 : وبعج ،بةة شيِّ تحي  

نجاح ىحه الجراسة التي تقػـ تقجيخ راجياً حدغ تعاونكع معشا لإالليكع بقائق الاحتخاـ و إو تػج  أ     
لكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي لمذخكات فاعمية التجقيق الإ مجػ" :بيا بعشػاف

 السداىسة العامة الفمدصيشية".

نخجػ تعاونكع في تدويجنا  ،، لحاتساـ ىحه الجراسةإنأمل مشكع التفزل بالسذاركة في      
 ئمة السصخوحةسالأ غجابة عوالإ ،الزخورية مغ خلاؿ تعبئة ىحه الاستبانةو  ،بالبيانات اللازمة

و  ،لى نتائج دقيقة يسكغ الاعتساد عميياإفي الػصػؿ  جػىخؼٍّ  ثخٍ أ، لسا لحلظ مغ جسيعيا
ة عامل بدخي  سػؼ تُ سػؼ تكػف مػضع ثقة، و جسيعيا جابات الإ ف  أو عشايتكع نػجِّ و  .ميااعسإ 

 فقط. لا لأغخاض البحث العمسيّ إ  َـدتخجَ لغ تُ ة، و تام  

نطسة باستخجاـ مغ الأ نػعٍ  ؼِّ أ عسمية تصبيق :قرج بويُ  لكتخونيّ التجقيق الإ ف  أمع العمع      
 عساؿ التجقيق.أ وتػثيق  ،الخقابةمات لسداعجة السجقق في التخصيط و تكشػلػجيا السعمػ 

مع  ،الغرّ خصاء و فراح عغ الأاستقلالية السجقق في الإ :تعشيف ،جػدة التجقيق الجاخميا م  أ     
سدتخجمي رمحة لجل تحقيق السأمغ  ،بقػاعج سمػؾ السيشةو  ،ةضخورة الالتداـ بالسعاييخ السيشي  

 . جسيعيع ةالقػائع السالي  

 تقجيخ الو تفزمػا بقبػؿ فائق الاحتخاـ و 

 الةبػ مي  أد. سييل  :إشخاؼ
 : صفاء حجادالصالبةإعجاد 
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 :ةالقدعُالأول:ُالسعمػماتُالعامُ  -

 في مخبع الإجابة التي تشاسبظ: (xضع/ؼ إشارة )

 :الجشذ -1

 نثىأ ⬜ ذكخ  ⬜

 العسخ :  -2

⬜ ‌ ً  عٕخ 03 ززٝ‌-03 ِٓ‌⬜‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌عٕخ 03 ِٓ‌أل

 عٕخ 03 أوثشِٓ‌⬜‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌عٕخ 03 ززٝ -03 ِٓ‌⬜

 :السؤىل العمسي -3

 خشٜ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌أ‌⬜‌‌‌‌‌‌‌دوزٛساٖ‌⬜     ِبخغز١ش‌⬜     ثىبٌٛس٠ٛط‌⬜ دثٍَٛ ⬜

4- ‌ ّ  الػضيفي: ٝاٌّغ

‌ِذلك‌ِغبػذ‌⬜    سئ١ظ‌زغبثبد‌ِذلك ⬜ ‌ ‌ ‌ِذ٠شِبٌٟ‌⬜‌ ‌ ‌‌‌‌لغُ‌سئ١ظ‌⬜‌

   ِسبعت⬜

 : ..........................دزذ  ‌, أخشٜ ⬜

 :سشػات الخبخة -5

 عٕٛاد 33 ززٝ - عٕٛاد 0 ِٓ‌⬜                          عٕٛاد 0 ِٓ‌لًأ ⬜
 خعٕ 30 وثشِٓأ‌⬜         عٕٛاد 30 ززٝ - عٕٛاد 33ِٓ‌⬜

 :عجد الجورات التجريبية -6
‌لا‌⬜‌‌‌دٚساد 33 وثشِٓأ‌⬜   اددٚس 33 ٌٝإ 6 ِٓ‌⬜    دٚساد 0 ٌٝإ 3 ِٓ‌⬜

 ٠ٛخذ
 :اٌشٙبداد‌ا١ٌّٕٙخ -7

 (ACPA)ِسبعت‌لبٟٔٛٔ‌ػشثPCPA‌‌ٟ)    ⬜)ِسبعت‌لبٟٔٛٔ‌فٍغط١ٕٟ‌‌⬜

ُّ‌‌⬜(        CPA)ِش٠ىٟ‌أِسبعت‌لبٟٔٛٔ‌‌⬜  CIAشاخغ‌اٌذاخٍٟ‌اٌّؼزّذاٌ

 لا‌٠ٛخذ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌⬜   : .......................... زذد, أخشٜ‌⬜
‌

 :ِؼٍِٛبد‌اٌششوخ
 :١ٌٗ‌اٌششوخإٔٛع‌اٌمطبع‌‌اٌزٞ‌رٕزّٟ‌ -3

‌‌‌‌اٌصٕبػخ‌لطبع ⬜   ١ٓاٌزأِ‌لطبع ⬜‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اٌّب١ٌخ‌ٚاٌخذِبد‌اٌجٕٛن‌لطبع‌⬜

 اٌخذِبد‌لطبع ⬜      الاعزثّبس‌لطبع ⬜
 ............ػذد‌فشٚع‌اٌششوخ‌‌‌‌‌ -2

 ............اٌششوخ‌‌‌‌ػذد‌ِٛظفٟ -0
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  :القدعُالثاني -
لكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي لمذخكات السداىسة " مجػ فاعمية التجقيق الإأسئمة عغ 

 "ة الفمدصيشيةالعام  
 خ عغ رأيظ:( في مخبع الإجابة التي تعبِّ Xالخجاء وضع إشارة )

 تحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميلكتخونيُفيُرُالتجقيقُالُإ:ُدوُ وللُأاالسحػرُ
غيرُيىافكُ انفمراث

 بشذة
غيرُ

 يىافك
يىافكُ يىافك يحايذ

 بشذة
ِبْ‌اٌّؼٍِٛبد‌اٌّسبعج١خ‌أٌٝ‌اٌسفبظ‌ػٍٝ‌عش٠خ‌ٚإ٠ؤدٞ‌اعزخذاَ‌اٌسبعٛة‌ -3

 .ٌذٜ‌اٌششوخ
     

٠زّىٓ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ِٓ‌فُٙ‌إٌمبغ‌اٌزٟ‌رشوض‌ف١ٙب‌صٛس‌اٌغش‌ثبعزخذاَ‌ -2

 .ػ١ٍٙباٌسبعٛة‌ٌٍزشو١ض‌
     

عب١ٌت‌عبع١خ‌ٌٍسبعٛة‌ثّب‌فٟ‌رٌه‌الألأاٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ِٓ‌فُٙ‌اٌّجبدئ‌ا٠زّىٓ‌ -0

 .اٌز٠‌ٟزُ‌ثٙب‌رغد١ً‌اٌج١بٔبد‌ٌذٜ‌اٌششوخ
     

ث١ٓ‌ِذ٠ش‌لغُ‌اٌزذل١ك‌اٌذاخٍٟ‌‌ٌىزشٟٚٔ‌ٌٍج١بٔبد‌ارصبلاد‌فؼبٌخ٠ٛفش‌اٌزذل١ك‌الإ -0

 .داسح‌اٌؼ١ٍبٚالإ
     

‌ظُ‌اٌّؼٍِٛبر١خإٌُ‌ٌٝ‌رفؼ١ً‌إّخزٍفخ‌اٌؼ١ٍّبد‌ا٠ٌؤدٞ‌اعزخذاَ‌اٌسبعٛة‌فٟ‌ -0

ِّب‌٠غبػذ‌ػٍٝ‌زفظٙب‌ٚالاعزفبدح‌ِٕٙب‌ثشىً‌‌؛فعًأداسرٙب‌ثشىً‌إٚ‌ٚرٕظ١ّٙب،

 .وجشأ

     

6- ‌ ُ ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رسغ١ٓ‌خٛدح‌اٌزذل١ك‌اٌذاخٍٟ‌‌ٚاٌزٛخ١ٗ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ‌٠ز

 .اٌشلبثخٚ
     

      .زذٚثٙبخطبء‌زبي‌رٛف١ش‌ثشٔبِح‌٠ىزشف‌ِٛالغ‌الأ -7

ػّبي‌ثغشػخ‌ٔدبص‌الأإزش٠‌ٟٔٚغبػذ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ػٍٝ‌ٌىاعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -8

 .لًأٚفٟ‌ٚلذ‌‌،ػب١ٌخ
     

صسبة‌اٌمشاس‌فٟ‌ارخبر‌اٌمشاساد‌داخً‌أٌىزش٠‌ٟٔٚغبػذ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -9

 .اٌششوخ
     

      .اٌذاخٍٟ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌اٌزذل١ك‌٠ّٕر‌١ِضح‌ٌٍزذل١كاعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -33

خشاءاد‌اٌشلبث١خ‌ػٍٝ‌اٌجشاِح‌ٓ‌ِٓ‌خٛدح‌الإٌىزش٠‌ٟٔٚسغ ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -33

 ‌.ٌىزش١ٔٚخ‌اٌّغزخذِخ‌فٟ‌اٌششوخٚاٌٍّفبد‌الإ
     

 لكتخونيُفيُمخحمةُالتخصيطُلتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميرُالتجقيقُالُإ:ُدوُ السحػرُالثاني

غيرُيىافكُ انفمراث

 بشذة
غيرُ

 يىافك
يىافكُ يىافك يحايذ

 بشذة
جشٔبِح‌اٌضِٕٟ‌ٌٍؼ١ٍّخ‌اٌزذل١ك‌ٚخطخ‌ػذاد‌اٌإٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -3

 .ُٙ‌فٟ‌رسغ١ٓ‌اٌدٛدح‌اٌزذل١ك‌ٌٍششوخِّب‌٠غ‌؛إٌٙبئ١خاٌزذل١ك‌اٌّشز١ٍخ‌ٚ
     

ؼمٌٛخ‌فٟ‌فُٙ‌غج١ؼخ‌ػ٠‌ًّزُ‌اعزخذاَ‌اٌجشاِح‌اٌّسٛعجخ‌ٌٍٛصٛي‌ٌٍمٕبػخ‌اٌّ -2

 .اٌزٟ‌رس١ػ‌ثٙب‌اٌج١ئخاٌششوخ‌ٚ
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فٟ‌اٌفزشاد‌اٌغبثمخ‌‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رم١١ُ‌اٌؼلالخ‌ِغ‌اٌؼّلاء٠زُ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -0

 .داء‌اٌخذِخ‌ٌُٙأٚ‌اٌزٛلف‌ػٓ‌أِىب١ٔخ‌الاعزّشاس‌ِؼُٙ‌إٌزسذ٠ذ‌ِذٜ‌
     

رص١ٕفٙب‌ِخبغش‌ػّبي‌اٌؼ١ًّ‌ٚأٌىزشٟٚٔ‌ٌزم١١ُ‌ِخبغش‌٠زُ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -0

 .ِٕخفعخ, ِزٛعطخ, ػب١ٌخ
     

١ٌٚخ‌ٌٍٛصٛي‌خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌الأٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإ٠غُٙ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -0

 .ّؤششاد‌اٌّب١ٌخ‌إٌبردخ‌ػٓ‌اٌزس١ًٍاٌٌٝ‌إ
     

شٟٚٔ‌فٟ‌رمذ٠ش‌الأ١ّ٘خ‌إٌغج١خ‌ِٚخبغش‌اٌزذل١ك‌اٌّمجٌٛخ‌ٌىزاعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ‌ -6

 .اٌخطش‌اٌطج١ؼٟٚ
     

ّ ‌دٚاد‌الإٚالأ١ٌت‌عباعزخذاَ‌الأ‌ -7 غ‌اٌّؼٍِٛبد‌ٌزمذ٠ش‌ِخبغش‌ٌىزش١ٔٚخ‌فٟ‌خ

 .الازز١بي
     

ثشٔبِح‌١ُ‌اعزشار١د١خ‌اٌزذل١ك‌اٌشبٍِخ‌ٌٚىزشٟٚٔ‌فٟ‌رصّاعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ‌ -8

 .اٌزذل١ك‌اٌزفص١ٍٟ
     

لتحديغُجػدةُالتجقيقُساسيةُلمعسمياتُمخحمةُتشفيحُاختباراتُالخقابةُالألكتخونيُفيُرُالتجقيقُالُإ:ُدوُ السحػرُالثالث
 الجاخمي.

غيرُيىافكُ انفمراث

 بشذة
غيرُ

 يىافك
يىافكُ يىافك يحايذ

 بشذة
غشاض‌فُٙ‌ٌىزشٟٚٔ‌لأعب١ٌت‌ٌٍزذل١ك‌الإدٚاد‌ٚالأ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌الأ -3

 .خشاءارٙبإاٌج١ئخ‌اٌذاخ١ٍخ‌ٚ
     

اٌشلبثخ‌ٔظّخ‌أٟٚٔ‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌ِذٜ‌ِلاءِخ‌رص١ُّ‌ٌىزش٠زُ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -2

 .اٌذاخ١ٍخ
     

ٌىزشٟٚٔ‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌وفبءح‌ٚفبػ١ٍخ‌اٌشلبثخ‌غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -0

 .دائٙبأاٌذاخ١ٍخ‌ٚخٛدح‌
     

رٕف١ز‌ٚ‌،ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رمذ٠ش‌خطش‌اٌشلبثخغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -0

 .اخزجبساد‌اٌشلبثخ
     

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخزجبساد‌اٌزذل١ك‌الإدٚاد‌أٚعب١ٌت‌أ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ -0

 .زذٚس‌اٌؼ١ٍّخ‌اٌّب١ٌخشز١ٍخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌ٚخٛد‌ٚاٌّ
     

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخزجبساد‌دٚاد‌اٌزذل١ك‌الإأعب١ٌت‌ٚأ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ -6

 .اٌّشز١ٍخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌اوزّبي‌اٌؼ١ٍّخ‌اٌّب١ٌخ
     

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخزجبساد‌دٚاد‌اٌزذل١ك‌الإأعب١ٌت‌ٚأك‌اٌذاخ٠‌ٍٟغزخذَ‌اٌّذل -7

 .اٌّشز١ٍخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌دلخ‌اٌؼ١ٍّخ‌اٌّب١ٌخ
     

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخزجبساد‌دٚاد‌اٌزذل١ك‌الإأعب١ٌت‌ٚأ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ -8

 .اٌّشز١ٍخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌رٛل١ذ‌اٌؼ١ٍّخ‌اٌّب١ٌخ
     

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخزجبساد‌دٚاد‌اٌزذل١ك‌الإأعب١ٌت‌ٚأاٌّذلك‌اٌذاخ٠‌‌ٍٟغزخذَ -9

 .اٌّشز١ٍخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌رص١ٕف‌اٌؼ١ٍّخ‌اٌّب١ٌخ
     

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخزجبساد‌دٚاد‌اٌزذل١ك‌الإأعب١ٌت‌ٚأ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ -33

 .١خاٌّشز١ٍخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌رشز١ً‌ٚ‌رٍخ١ص‌اٌؼ١ٍّخ‌اٌّبٌ
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 الاختباراتجخاءاتُالتجقيقُالتحميميةُوُإلكتخونيُفيُمخحمةُتشفيحُرُالتجقيقُالُإ:ُدوُ السحػرُالخابع

غيرُيىافكُ انفمراث

 بشذة
غيرُ

 يىافك
يىافكُ يىافك يحايذ

 بشذة
خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌‌اٌزذل١ك‌الإ٠غ -3

 .ثبٌششوخ‌ِسً‌اٌزذل١كاٌّب١ٌخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌اٌخبصخ‌ٚ
     

خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ٌزم١١ُ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -2

 .لذسح‌اٌؼ١ًّ‌ػٍٝ‌الاعزّشاس
     

خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ثٙذف‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -0

 ‌.اٌمٛائُ‌اٌّب١ٌخٌٝ‌ِذٜ‌ٚخٛد‌رسش٠فبد‌ِسزٍّخ‌فٟ‌إاٌزٛصً‌
     

خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ٌزم١ًٍ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -0

 .سصذحالاخزجبساد‌اٌزفص١ٍ١خ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٚالأ
     

خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ٌزس١ًٍ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -0

 .ٔفغٙبٍفزشح‌اٌّب١ٌخ‌ٚغ١ش‌اٌّب١ٌخ‌ٌ‌سثػ‌اٌؼلالبد‌ث١ٓ‌ثٕٛد‌اٌمٛائُٚ
     

٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الاٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ -6

 .ٌّمبسٔخ‌اٌّؼٍِٛبد‌اٌّب١ٌخ‌ٚ‌غ١ش‌اٌّب١ٌخ‌ٌفزشاد‌اخشٜ‌
     

خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ٌزسذ٠ذ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -7

 .سصذح‌اٌّب١ٌخ‌ٌٍششوخلؼ١خ‌ِٕٚطم١خ‌اٌؼ١ٍّبد‌اٌّب١ٌخ‌ٚالأِذٜ‌ٚا
     

خشاءاد‌اٌزفص١ٍ١خ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -8

 .سصذحخً‌اٌزسمك‌ِٓ‌ٚخٛد‌الأأسصذح‌ِٓ‌ٌلأ
     

خشاءاد‌اٌزفص١ٍ١خ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -9

 .سصذحخً‌اٌزسمك‌ِٓ‌دلخ‌الأأح‌ِٓ‌سصذٌلأ
     

خشاءاد‌اٌزفص١ٍ١خ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -33

 .الاٌزضاِبدصٛي‌ٚسصذح‌الأأخً‌اٌزسمك‌ِٓ‌ل١ّخ‌أسصذح‌ِٓ‌ٌلأ
     

خشاءاد‌اٌزفص١ٍ١خ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -33

 .اٌزس١ًّ‌ٌٍسغبثبداٌزسمك‌ِٓ‌دلخ‌اٌزم١١ُ‌ًٚ‌خأسصذح‌ِٓ‌ٌلأ
     

 تػثيقيا.عسالُالتجقيقُوُأداءُأدلةُفيُتحديغُعُالألكتخونيُلسخحمةُجسُ رُالتجقيقُالُإ:ُدوُ السحػرُالخامذ

غيرُيىافكُ انفمراث

 بشذة
غيرُ

 يىافك
يىافكُ يىافك يحايذ

 بشذة
لً‌ٚلذ‌‌أاٌزذل١ك‌ث‌بِحٔدبص‌ثشٔإٌىزشٟٚٔ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ف٠‌ٟغبػذ‌اٌزذل١ك‌الإ -3

 .ثبلً‌رىٍفخٚ
     

ػذاد‌إٌزذل١ك‌٠غبػذ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌فٟ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌ااعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -2

 .داسح‌اٌششوخٚرمذ٠ُ‌اٌّلازظبد‌ٚاٌزٛص١بد‌ٚاٌزمبس٠ش‌اٌزٟ‌‌ع١زُ‌رمذ٠ّٙب‌لإ
     

ذل١ك‌فٟ‌ٌىزشٟٚٔ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌اٌز٠غبػذ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -0

 .داسح‌اٌششوخإٚ‌أخً‌ِٕبلشزٙب‌ِغ‌فش٠ك‌اٌزذل١ك‌أرٍخ١ص‌ٔزبئح‌اٌزذل١ك‌ِٓ‌
     

ٌٝ‌ٔزبئح‌إ٠غبػذ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌فٟ‌اٌٛصٛي‌ٌىزشٟٚٔ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -0

 .ِٛظٛػ١خ‌ِٓ‌خلاي‌رٛث١ك‌ػ١ٍّخ‌اٌزذل١ك‌ثشىً‌ع١ٍُ
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ُ

ُ

ُ

ِذلك‌فٟ‌اٌسصٛي‌ػٍٝ‌‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌اٌزذل١ك‌ػٍٝ‌لذسح٠غُٙ‌اٌزذل١ك‌الإ -0

 .دٌخ‌ثبٌزٛل١ذ‌اٌّلائُ‌ٌٍجٕذ‌ِسً‌اٌزذل١كالأ
     

ػٍٝ‌لذسح‌اٌّذلك‌فٟ‌‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌اٌزذل١ك٠غبػذ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -6

ً‌أدٌخ‌أاٌسصٛي‌ػٍٝ‌  .(٘ذف‌اٌزذل١ك)ثبٌجٕذ‌اٌّشاد‌رذل١مٗ‌‌وثش‌رؼٍمب
     

ِٓ‌ِمذسح‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌‌خ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌اٌزذل١ك‌ع١سغ١ٓٔظّخ‌اٌّسبعجاعزخذاَ‌الأ -7

ذ‌ِذٜ‌الاػزّبد‌ػ١ٍٗ‌رسذ‌٠،ثبٌزبٌٟٚ‌،ػٍٝ‌فُٙ‌ٔظبَ‌اٌشلبثخ‌اٌذاخ١ٍخ‌ٌذٜ‌اٌؼ١ًّ

 .دٌخفٟ‌رم١١ُ‌الأ

     

فشاد‌ٌٝ‌رسغ١ٓ‌لذسح‌ٚرأ١ً٘‌الأإٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌اٌزذل١ك‌٠ؤدٞ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -8

 .خٛدح‌ػب١ٌخثجبد‌راد‌زدخ‌ل٠ٛخ‌ٚإدٌخ‌أػذاد‌إػٍٝ‌
     

ػب١ٌخ‌ِٓ‌خلاي‌رطج١ك‌اٌزذل١ك‌‌دٌخ‌راد‌ِٛظٛػ١خأاٌسصٛي‌ػ٠‌‌ٍٝزُ -9

 .ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌اٌزذل١كالإ
     

ٟ‌ٌىزشٟٚٔ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌رذلذق‌اٌسغبثبد‌ف٠غبػذ‌اٌزذل١ك‌الإ -33

 .ػٓ‌اٌّدزّغ‌وىً‌اً‌وثش‌رؼج١شأٚ‌دق ‌أاززغبة‌زدُ‌ػ١ٕخ‌اٌزذل١ك‌ثشىً‌
     

ٙب‌رمغ١ّذل١ك‌اٌسغبثبد‌فٟ‌رٛص٠غ‌اٌّٙبَ‌ٚػ١ٍّخ‌ر‌ٌىزشٟٚٔ‌ف٠ٟغبػذ‌اٌزذل١ك‌الإ -33

 .فعًأػٍٝ‌ِٛظفٟ‌فش٠ك‌اٌزذل١ك‌ثشىً‌
     

 لكتخونيُفيُمخحمةُاستكسالُعسميةُالتجقيقُلتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميرُالتجقيقُالُإ:ُدوُ السحػرُالدادس
غيرُيىافكُ انفمراث

 بشذة
غيرُ

 يىافك
يىافكُ يىافك يحايذ

 بشذة
ٌىزش١ٔٚخ‌فٟ‌اٌم١بَ‌ثبلاخزجبساد‌دٚاد‌الإعب١ٌت‌ٚالأاٌذاخٍٟ‌الأ‌٠غزخذَ‌اٌّذلك .3

 .اٌخبصخ‌ثبلاٌزضاِبد‌اٌّسزٍّخ‌ٚاٌطبسئخ
     

ٌىزش١ٔٚخ‌فٟ‌رسذ٠ذ‌ل١ّخ‌عب١ٌت‌ٚالادٚاد‌الإ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌الأ .2

 .الاٌزضاِبد‌اٌّغزمج١ٍخ‌اٌّسزٍّخ
     

زذاس‌فصبذ‌ػٓ‌الأػ١ٍّخ‌الإٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ .0

 .اٌلازمخ‌‌اٌزٟ‌رسذس‌ثؼذ‌ربس٠خ‌اٌّشوض‌اٌّبٌٟ
     

غزٕذاد‌اٌّدٌخ‌ٌٚىزشٟٚٔ‌ػ١ٍّخ‌رد١ّغ‌الأٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠غزخذَ‌ا .0

 .رم١١ّٙباٌّب١ٌخ‌ثشىٍٙب‌إٌٙبئٟ‌ٚ
     

‌خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌اٌم١بَ‌ثبلإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ .0

 .إٌٙبئ١خ
     

فصبذ‌فٟ‌رمش٠ش‌ٌىزشٟٚٔ‌ٌزم١١ُ‌ِذٜ‌وفب٠خ‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ .6

 .اٌّذلك
     

      .اٌشلبثخٚ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌اٌزخط١ػ‌ٚاٌزٛخ١ٗغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ .7

      .صذاسٖإػذاد‌رمش٠ش‌اٌّذلك‌ٚإٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ .8
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نتذليكُانصعىباثُانتيُتىاجهُيهنتُانتذليكُانذاخهيُفيُاستخذاوُا: انمسىُانثانث -

 .نكترونيالإ

ٌىزشٟٚٔ‌٘ٛ‌ٔمص‌اٌّؼشفخ‌فٟ‌ي‌دْٚ‌رسٛي‌اٌٝ‌رطج١ك‌اٌزذل١ك‌الإِٓ‌اٌصؼٛثبد‌اٌزٟ‌رسٛ .3

 ِدبي‌اٌسبعٛة؟

 لا‌⬜‌‌‌‌‌‌ٔؼُ‌⬜

ٛثخ‌اٌّسبفظخ‌ػٍٝ‌عش٠خ‌ٌىزشٟٚٔ‌ٟ٘‌صؼبوً‌اٌزٟ‌رٛاخٗ‌رطج١ك‌اٌزذل١ك‌الإِٓ‌اٌّش .2

 ؟اٌّؼٍِٛبد

 لا ⬜‌‌‌‌‌‌ٔؼُ ⬜

اٌجشاِح‌اٌّسٛعجخ‌خً‌اعزخذاَ‌اٌسبعٛة‌ٚأ‌خجشاد‌خبسخ١خ‌ٌِٓٝ‌ِٙبساد‌ػب١ٌخ‌ٚإاٌسبخخ‌‌ .0

ٓ ‌‌ٚازذحً‌‌ذ ‌ؼ ‌فٟ‌اٌزذل١ك‌رُ‌ ُ  ‌أ‌ِ  .ٌىزشٟٚٔػمجبد‌رطج١ك‌اٌزذل١ك‌الإ‌٘

 لا‌⬜‌‌‌‌‌‌ٔؼُ ⬜

اٌجشاِح‌ِّب‌خٙضح‌ٚالاػزّبد‌اٌّزضا٠ذ‌ػٍٝ‌لذساد‌الأ‌ٌٝإٞ‌ٌىزش٠‌ٟٔٚؤد ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ .0

 ؟ثذاع‌ٌذٜ‌اٌّذلك‌اٌذاخٌٍٟٝ‌‌لزً‌الإإ٠‌ٞؤد ‌

 لا‌⬜‌‌‌‌‌‌ٔؼُ ⬜

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌اٌزذل١ك‌اٌذاخٍٟ‌٘ٛ‌الاعزغٕبء‌ػٓ‌خذِبد‌ثؼط‌زخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإثبس‌اعآِٓ‌ .0

 ؟خِّب‌٠ؤثش‌عٍجبً‌ػٍٝ‌ٚظغ‌ا١ٌّٕٙ ‌‌؛اٌّٛظف١ٓ

 لا‌⬜‌‌‌‌‌‌‌ٔؼُ‌⬜

 

 خض٠لاً‌ػٍٝ‌زغٓ‌رؼبٚٔىُ‌شىشاُ‌

 (سئمة)انتيت الأ
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 ةصػرتياُالشيائيُ فيُالاستبانةُُ:(2ممحقُرقعُ)
 

 جامعة القجس السفتػحة

 عسادة الجراسات العميا والبحث العمسي 

 ماجدتيخ محاسبة وتسػيل

 ................ السحتخميغ...........الدادة شخكة  ................

 : وبعج ،بةة شيِّ تحي  

نجاح ىحه الجراسة التي تقػـ تقجيخ راجياً حدغ تعاونكع معشا لإالليكع بقائق الاحتخاـ و إو تػج  أ     
لكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي لمذخكات فاعمية التجقيق الإ مجػ" :بيا بعشػاف

 السداىسة العامة الفمدصيشية".

نخجػ تعاونكع في تدويجنا  ،، لحاىحه الجراسةتساـ إنأمل مشكع التفزل بالسذاركة في      
 سئمة السصخوحةالأ غجابة عوالإ ،الزخورية مغ خلاؿ تعبئة ىحه الاستبانةو  ،بالبيانات اللازمة

و  ،لى نتائج دقيقة يسكغ الاعتساد عميياإفي الػصػؿ  جػىخؼٍّ  ثخٍ أ، لسا لحلظ مغ جسيعيا
ة عامل بدخي  سػؼ تُ سػؼ تكػف مػضع ثقة، و جسيعيا جابات الإ ف  أو عشايتكع نػجِّ و  .ميااعسإ 

 فقط. لا لأغخاض البحث العمسيّ إ  َـدتخجَ لغ تُ ة، و تام  

نطسة باستخجاـ مغ الأ نػعٍ  ؼِّ أ عسمية تصبيق :قرج بويُ  لكتخونيّ التجقيق الإ ف  أمع العمع      
 عساؿ التجقيق.أ وتػثيق  ،الخقابةمات لسداعجة السجقق في التخصيط و تكشػلػجيا السعمػ 

مع  ،الغرّ خصاء و فراح عغ الأاستقلالية السجقق في الإ :تعشيف ،جػدة التجقيق الجاخميا م  أ     
سدتخجمي رمحة لجل تحقيق السأمغ  ،بقػاعج سمػؾ السيشةو  ،ةضخورة الالتداـ بالسعاييخ السيشي  

 . جسيعيع ةالقػائع السالي  

 تقجيخ الو تفزمػا بقبػؿ فائق الاحتخاـ و 

 الةبػ مي  أد. سييل  :إشخاؼ
 : صفاء حجادالصالبةإعجاد 
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 :ةالقدعُالأول:ُالسعمػماتُالعامُ  -

 ( في مخبع الإجابة التي تشاسبظ:xضع/ؼ إشارة )

 :الجشذ -8

 نثىأ ⬜ ذكخ  ⬜

 العسخ :  -9

⬜ ‌ ً  عٕخ 03 ززٝ‌-03 ِٓ‌⬜‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌عٕخ 03 ِٓ‌أل

 عٕخ 03 أوثشِٓ‌⬜‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌عٕخ 03 ززٝ -03 ِٓ‌⬜

 :السؤىل العمسي -10

 خشٜ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌أ‌⬜‌‌‌‌‌‌‌دوزٛساٖ‌⬜     ِبخغز١ش‌⬜     ثىبٌٛس٠ٛط‌⬜ دثٍَٛ ⬜

11- ‌ ّ  الػضيفي: ٝاٌّغ

‌ِذلك‌ِغبػذ‌⬜    سئ١ظ‌زغبثبد‌ِذلك ⬜ ‌ ‌ ‌ِذ٠شِبٌٟ‌⬜‌ ‌ ‌‌‌‌لغُ‌سئ١ظ‌⬜‌

   ِسبعت⬜

 : ..........................دزذ  ‌, أخشٜ ⬜

 :سشػات الخبخة -12

 عٕٛاد 33 ززٝ - عٕٛاد 0 ِٓ‌⬜                          عٕٛاد 0 ِٓ‌لًأ ⬜
 خعٕ 30 وثشِٓأ‌⬜         عٕٛاد 30 ززٝ - عٕٛاد 33ِٓ‌⬜

 :عجد الجورات التجريبية -13
‌لا‌⬜‌‌‌دٚساد 33 وثشِٓأ‌⬜   اددٚس 33 ٌٝإ 6 ِٓ‌⬜    دٚساد 0 ٌٝإ 3 ِٓ‌⬜

 ٠ٛخذ
 :اٌشٙبداد‌ا١ٌّٕٙخ -30

 (ACPA)ِسبعت‌لبٟٔٛٔ‌ػشثPCPA‌‌ٟ)    ⬜)ِسبعت‌لبٟٔٛٔ‌فٍغط١ٕٟ‌‌⬜

ُّ‌‌⬜(        CPA)ِش٠ىٟ‌أِسبعت‌لبٟٔٛٔ‌‌⬜  CIAشاخغ‌اٌذاخٍٟ‌اٌّؼزّذاٌ

 لا‌٠ٛخذ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌⬜   : .......................... زذد, أخشٜ‌⬜
‌

 :ِؼٍِٛبد‌اٌششوخ
 :١ٌٗ‌اٌششوخإٔٛع‌اٌمطبع‌‌اٌزٞ‌رٕزّٟ‌ -0

‌‌‌‌اٌصٕبػخ‌لطبع ⬜   ١ٓاٌزأِ‌لطبع ⬜‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اٌّب١ٌخ‌ٚاٌخذِبد‌اٌجٕٛن‌لطبع‌⬜

 اٌخذِبد‌لطبع ⬜      الاعزثّبس‌لطبع ⬜
 ............ػذد‌فشٚع‌اٌششوخ‌‌‌‌‌ -0

 ............اٌششوخ‌‌‌‌ػذد‌ِٛظفٟ -6
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  :القدعُالثاني -
لكتخوني في تحديغ جػدة التجقيق الجاخمي لمذخكات السداىسة " مجػ فاعمية التجقيق الإأسئمة عغ 

 "ة الفمدصيشيةالعام  
 خ عغ رأيظ:( في مخبع الإجابة التي تعبِّ Xالخجاء وضع إشارة )

 لكتخونيُفيُتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميرُالتجقيقُالُإ:ُدوُ وللُأاالسحػرُ
غيرُيىافكُ انفمراث

 بشذة
غيرُ

 يىافك
يىافكُ يىافك يحايذ

 بشذة
ِبْ‌اٌّؼٍِٛبد‌اٌّسبعج١خ‌أٌٝ‌اٌسفبظ‌ػٍٝ‌عش٠خ‌ٚإ٠ؤدٞ‌اعزخذاَ‌اٌسبعٛة‌ -32

 .اٌششوخٌذٜ‌
     

٠زّىٓ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ِٓ‌فُٙ‌إٌمبغ‌اٌزٟ‌رشوض‌ف١ٙب‌صٛس‌اٌغش‌ثبعزخذاَ‌ -30

 .اٌسبعٛة‌ٌٍزشو١ض‌ػ١ٍٙب
     

عب١ٌت‌عبع١خ‌ٌٍسبعٛة‌ثّب‌فٟ‌رٌه‌الألأاٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ِٓ‌فُٙ‌اٌّجبدئ‌ا٠زّىٓ‌ -30

 .اٌز٠‌ٟزُ‌ثٙب‌رغد١ً‌اٌج١بٔبد‌ٌذٜ‌اٌششوخ
     

ث١ٓ‌ِذ٠ش‌لغُ‌اٌزذل١ك‌اٌذاخٍٟ‌‌ٌٍج١بٔبد‌ارصبلاد‌فؼبٌخٌىزش٠‌ٟٔٚٛفش‌اٌزذل١ك‌الإ -30

 .داسح‌اٌؼ١ٍبٚالإ
     

‌ظُ‌اٌّؼٍِٛبر١خإٌُ‌ٌٝ‌رفؼ١ً‌إّخزٍفخ‌٠ؤدٞ‌اعزخذاَ‌اٌسبعٛة‌فٟ‌اٌؼ١ٍّبد‌اٌ -36

ِّب‌٠غبػذ‌ػٍٝ‌زفظٙب‌ٚالاعزفبدح‌ِٕٙب‌ثشىً‌‌؛فعًأداسرٙب‌ثشىً‌إٚ‌ٚرٕظ١ّٙب،

 .وجشأ

     

37- ‌ ُ ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رسغ١ٓ‌خٛدح‌اٌزذل١ك‌اٌذاخٍٟ‌‌ٚاٌزٛخ١ٗ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ‌٠ز

 .اٌشلبثخٚ
     

      .خطبء‌زبي‌زذٚثٙبرٛف١ش‌ثشٔبِح‌٠ىزشف‌ِٛالغ‌الأ -38

ػّبي‌ثغشػخ‌ٔدبص‌الأإزش٠‌ٟٔٚغبػذ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ػٍٝ‌ٌىاعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -39

 .لًأٚفٟ‌ٚلذ‌‌،ػب١ٌخ
     

اٌمشاس‌فٟ‌ارخبر‌اٌمشاساد‌داخً‌صسبة‌أٌىزش٠‌ٟٔٚغبػذ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -23

 .اٌششوخ
     

      .ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌اٌزذل١ك‌٠ّٕر‌١ِضح‌ٌٍزذل١ك‌اٌذاخٍٟاعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -23

خشاءاد‌اٌشلبث١خ‌ػٍٝ‌اٌجشاِح‌ٓ‌ِٓ‌خٛدح‌الإٌىزش٠‌ٟٔٚسغ ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -22

 ‌.ٌىزش١ٔٚخ‌اٌّغزخذِخ‌فٟ‌اٌششوخٚاٌٍّفبد‌الإ
     

 لكتخونيُفيُمخحمةُالتخصيطُلتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميرُالتجقيقُالُإدوُ ُ:السحػرُالثاني

غيرُيىافكُ انفمراث

 بشذة
غيرُ

 يىافك
يىافكُ يىافك يحايذ

 بشذة
جشٔبِح‌اٌضِٕٟ‌ٌٍؼ١ٍّخ‌اٌزذل١ك‌ٚخطخ‌ػذاد‌اٌإٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -9

 .اٌزذل١ك‌ٌٍششوخُٙ‌فٟ‌رسغ١ٓ‌اٌدٛدح‌ِّب‌٠غ‌؛إٌٙبئ١خاٌزذل١ك‌اٌّشز١ٍخ‌ٚ
     

ؼمٌٛخ‌فٟ‌فُٙ‌غج١ؼخ‌ػ٠‌ًّزُ‌اعزخذاَ‌اٌجشاِح‌اٌّسٛعجخ‌ٌٍٛصٛي‌ٌٍمٕبػخ‌اٌّ -33

 .اٌج١ئخ‌اٌزٟ‌رس١ػ‌ثٙباٌششوخ‌ٚ
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فٟ‌اٌفزشاد‌اٌغبثمخ‌‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رم١١ُ‌اٌؼلالخ‌ِغ‌اٌؼّلاء٠زُ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -33

 .داء‌اٌخذِخ‌ٌُٙأٚ‌اٌزٛلف‌ػٓ‌أِىب١ٔخ‌الاعزّشاس‌ِؼُٙ‌إٌزسذ٠ذ‌ِذٜ‌
     

رص١ٕفٙب‌ِخبغش‌ػّبي‌اٌؼ١ًّ‌ٚأٌىزشٟٚٔ‌ٌزم١١ُ‌ِخبغش‌٠زُ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -32

 .ِٕخفعخ, ِزٛعطخ, ػب١ٌخ
     

١ٌٚخ‌ٌٍٛصٛي‌خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌الأٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإ٠غُٙ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -30

 .ّؤششاد‌اٌّب١ٌخ‌إٌبردخ‌ػٓ‌اٌزس١ًٍاٌٌٝ‌إ
     

شٟٚٔ‌فٟ‌رمذ٠ش‌الأ١ّ٘خ‌إٌغج١خ‌ِٚخبغش‌اٌزذل١ك‌اٌّمجٌٛخ‌ٌىزاعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ‌ -30

 .اٌخطش‌اٌطج١ؼٟٚ
     

ّ ‌دٚاد‌الإ١ٌت‌ٚالأعباعزخذاَ‌الأ‌ -30 غ‌اٌّؼٍِٛبد‌ٌزمذ٠ش‌ِخبغش‌ٌىزش١ٔٚخ‌فٟ‌خ

 .الازز١بي
     

‌ثشٔبِح١ُ‌اعزشار١د١خ‌اٌزذل١ك‌اٌشبٍِخ‌ٌٚىزشٟٚٔ‌فٟ‌رصّاعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ‌ -36

 .اٌزذل١ك‌اٌزفص١ٍٟ
     

ساسيةُلمعسمياتُلتحديغُجػدةُالتجقيقُمخحمةُتشفيحُاختباراتُالخقابةُالألكتخونيُفيُرُالتجقيقُالُإ:ُدوُ السحػرُالثالث
 الجاخمي.

غيرُيىافكُ انفمراث

 بشذة
غيرُ

 يىافك
يىافكُ يىافك يحايذ

 بشذة
غشاض‌فُٙ‌ٌىزشٟٚٔ‌لأعب١ٌت‌ٌٍزذل١ك‌الإدٚاد‌ٚالأ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌الأ -33

 .خشاءارٙبإاٌج١ئخ‌اٌذاخ١ٍخ‌ٚ
     

ٔظّخ‌اٌشلبثخ‌أٟٚٔ‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌ِذٜ‌ِلاءِخ‌رص١ُّ‌ٌىزش٠زُ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -32

 .اٌذاخ١ٍخ
     

ٌىزشٟٚٔ‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌وفبءح‌ٚفبػ١ٍخ‌اٌشلبثخ‌غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -30

 .دائٙبأاٌذاخ١ٍخ‌ٚخٛدح‌
     

رٕف١ز‌ٚ‌،ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رمذ٠ش‌خطش‌اٌشلبثخاٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ‌غزخذَ‌اٌّذلك٠ -30

 .اخزجبساد‌اٌشلبثخ
     

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخزجبساد‌دٚاد‌اٌزذل١ك‌الإأٚعب١ٌت‌أ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ -30

 .زذٚس‌اٌؼ١ٍّخ‌اٌّب١ٌخشز١ٍخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌ٚخٛد‌ٚاٌّ
     

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخزجبساد‌اٌزذل١ك‌الإدٚاد‌أعب١ٌت‌ٚأ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ -36

 .اٌّشز١ٍخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌اوزّبي‌اٌؼ١ٍّخ‌اٌّب١ٌخ
     

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخزجبساد‌دٚاد‌اٌزذل١ك‌الإأعب١ٌت‌ٚأك‌اٌذاخ٠‌ٍٟغزخذَ‌اٌّذل -37

 .اٌّشز١ٍخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌دلخ‌اٌؼ١ٍّخ‌اٌّب١ٌخ
     

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخزجبساد‌دٚاد‌اٌزذل١ك‌الإأٚعب١ٌت‌أ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ -38

 .اٌّشز١ٍخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌رٛل١ذ‌اٌؼ١ٍّخ‌اٌّب١ٌخ
     

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخزجبساد‌دٚاد‌اٌزذل١ك‌الإأعب١ٌت‌ٚأاٌّذلك‌اٌذاخ٠‌‌ٍٟغزخذَ -39

 .اٌّشز١ٍخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌رص١ٕف‌اٌؼ١ٍّخ‌اٌّب١ٌخ
     

ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخزجبساد‌دٚاد‌اٌزذل١ك‌الإأعب١ٌت‌ٚأ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ -23

 .اٌّشز١ٍخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌ٌٍزسمك‌ِٓ‌رشز١ً‌ٚ‌رٍخ١ص‌اٌؼ١ٍّخ‌اٌّب١ٌخ
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 الاختباراتجخاءاتُالتجقيقُالتحميميةُوُإلكتخونيُفيُمخحمةُتشفيحُرُالتجقيقُالُإ:ُدوُ السحػرُالخابع

غيرُيىافكُ انفمراث

 بشذة
غيرُ

 يىافك
يىافكُ يىافك يحايذ

 بشذة
خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌‌اٌزذل١ك‌الإ٠غ -32

 .اٌّب١ٌخ‌ٌٍؼ١ٍّبد‌اٌخبصخ‌ثبٌششوخ‌ِسً‌اٌزذل١كٚ
     

خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ٌزم١١ُ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -30

 .الاعزّشاسلذسح‌اٌؼ١ًّ‌ػٍٝ‌
     

خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ثٙذف‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -30

 ‌.ٌٝ‌ِذٜ‌ٚخٛد‌رسش٠فبد‌ِسزٍّخ‌فٟ‌اٌمٛائُ‌اٌّب١ٌخإاٌزٛصً‌
     

خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ٌزم١ًٍ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -30

 .سصذحٌٍؼ١ٍّبد‌ٚالأالاخزجبساد‌اٌزفص١ٍ١خ‌
     

خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ٌزس١ًٍ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -36

 .ٔفغٙبٍفزشح‌اٌّب١ٌخ‌ٚغ١ش‌اٌّب١ٌخ‌ٌ‌سثػ‌اٌؼلالبد‌ث١ٓ‌ثٕٛد‌اٌمٛائُٚ
     

٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الاٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الاخشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ -37

 .ٌّمبسٔخ‌اٌّؼٍِٛبد‌اٌّب١ٌخ‌ٚ‌غ١ش‌اٌّب١ٌخ‌ٌفزشاد‌اخشٜ‌
     

خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ٌزسذ٠ذ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -38

 .اٌّب١ٌخ‌ٌٍششوخسصذح‌لؼ١خ‌ِٕٚطم١خ‌اٌؼ١ٍّبد‌اٌّب١ٌخ‌ٚالأِذٜ‌ٚا
     

خشاءاد‌اٌزفص١ٍ١خ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -39

 .سصذحخً‌اٌزسمك‌ِٓ‌ٚخٛد‌الأأسصذح‌ِٓ‌ٌلأ
     

خشاءاد‌اٌزفص١ٍ١خ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -23

 .سصذحخً‌اٌزسمك‌ِٓ‌دلخ‌الأأح‌ِٓ‌سصذٌلأ
     

خشاءاد‌اٌزفص١ٍ١خ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -23

 .الاٌزضاِبدصٛي‌ٚسصذح‌الأأخً‌اٌزسمك‌ِٓ‌ل١ّخ‌أسصذح‌ِٓ‌ٌلأ
     

خشاءاد‌اٌزفص١ٍ١خ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌رٕف١ز‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ -22

 .اٌزس١ًّ‌ٌٍسغبثبدً‌اٌزسمك‌ِٓ‌دلخ‌اٌزم١١ُ‌ٚخأسصذح‌ِٓ‌ٌلأ
     

 تػثيقيا.عسالُالتجقيقُوُأداءُأدلةُفيُتحديغُعُالألكتخونيُلسخحمةُجسُ رُالتجقيقُالُإ:ُدوُ السحػرُالخامذ

غيرُيىافكُ انفمراث

 بشذة
غيرُ

 يىافك
يىافكُ يىافك يحايذ

 بشذة
لً‌ٚلذ‌‌أبِح‌اٌزذل١ك‌ثٔدبص‌ثشٔإٌىزشٟٚٔ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌ف٠‌ٟغبػذ‌اٌزذل١ك‌الإ -32

 .ثبلً‌رىٍفخٚ
     

ػذاد‌إٌزذل١ك‌٠غبػذ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌فٟ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌ااعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -30

 .داسح‌اٌششوخٚرمذ٠ُ‌اٌّلازظبد‌ٚاٌزٛص١بد‌ٚاٌزمبس٠ش‌اٌزٟ‌‌ع١زُ‌رمذ٠ّٙب‌لإ
     

ذل١ك‌فٟ‌ٌىزشٟٚٔ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌اٌز٠غبػذ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -30

 .داسح‌اٌششوخإٚ‌أغ‌فش٠ك‌اٌزذل١ك‌خً‌ِٕبلشزٙب‌ِأرٍخ١ص‌ٔزبئح‌اٌزذل١ك‌ِٓ‌
     

ٌٝ‌ٔزبئح‌إ٠غبػذ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌فٟ‌اٌٛصٛي‌ٌىزشٟٚٔ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -30

 .ِٛظٛػ١خ‌ِٓ‌خلاي‌رٛث١ك‌ػ١ٍّخ‌اٌزذل١ك‌ثشىً‌ع١ٍُ
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ُ

ُ

ُ

ِذلك‌فٟ‌اٌسصٛي‌ػٍٝ‌‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌اٌزذل١ك‌ػٍٝ‌لذسح٠غُٙ‌اٌزذل١ك‌الإ -36

 .ٌٍجٕذ‌ِسً‌اٌزذل١كدٌخ‌ثبٌزٛل١ذ‌اٌّلائُ‌الأ
     

ػٍٝ‌لذسح‌اٌّذلك‌فٟ‌‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌اٌزذل١ك٠غبػذ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -37

ً‌أدٌخ‌أاٌسصٛي‌ػٍٝ‌  .(٘ذف‌اٌزذل١ك)ثبٌجٕذ‌اٌّشاد‌رذل١مٗ‌‌وثش‌رؼٍمب
     

خ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌اٌزذل١ك‌ع١سغٓ‌ِٓ‌ِمذسح‌اٌّذلك‌اٌذاخ١‌ٍٟٔظّخ‌اٌّسبعجاعزخذاَ‌الأ -38

ذ‌ِذٜ‌الاػزّبد‌ػ١ٍٗ‌رسذ‌٠،ثبٌزبٌٟٚ‌،اٌشلبثخ‌اٌذاخ١ٍخ‌ٌذٜ‌اٌؼ١ًّػٍٝ‌فُٙ‌ٔظبَ‌

 .دٌخفٟ‌رم١١ُ‌الأ

     

فشاد‌ٌٝ‌رسغ١ٓ‌لذسح‌ٚرأ١ً٘‌الأإٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌اٌزذل١ك‌٠ؤدٞ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ -39

 .خٛدح‌ػب١ٌخثجبد‌راد‌زدخ‌ل٠ٛخ‌ٚإدٌخ‌أػذاد‌إػٍٝ‌
     

ػب١ٌخ‌ِٓ‌خلاي‌رطج١ك‌اٌزذل١ك‌‌دٌخ‌راد‌ِٛظٛػ١خأاٌسصٛي‌ػ٠‌‌ٍٝزُ -23

 .ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌اٌزذل١كالإ
     

ٟ‌ٌىزشٟٚٔ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌رذلذق‌اٌسغبثبد‌ف٠غبػذ‌اٌزذل١ك‌الإ -23

 .ػٓ‌اٌّدزّغ‌وىً‌اً‌وثش‌رؼج١شأٚ‌دق ‌أاززغبة‌زدُ‌ػ١ٕخ‌اٌزذل١ك‌ثشىً‌
     

ٙب‌رمغ١ّرٛص٠غ‌اٌّٙبَ‌ٚذل١ك‌اٌسغبثبد‌فٟ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌ر٠غبػذ‌اٌزذل١ك‌الإ -22

 .فعًأػٍٝ‌ِٛظفٟ‌فش٠ك‌اٌزذل١ك‌ثشىً‌
     

 لكتخونيُفيُمخحمةُاستكسالُعسميةُالتجقيقُلتحديغُجػدةُالتجقيقُالجاخميرُالتجقيقُالُإ:ُدوُ السحػرُالدادس
غيرُيىافكُ انفمراث

 بشذة
غيرُ

 يىافك
يىافكُ يىافك يحايذ

 بشذة
ٌىزش١ٔٚخ‌فٟ‌اٌم١بَ‌ثبلاخزجبساد‌دٚاد‌الإعب١ٌت‌ٚالأ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌الأ .9

 .اٌخبصخ‌ثبلاٌزضاِبد‌اٌّسزٍّخ‌ٚاٌطبسئخ
     

ٌىزش١ٔٚخ‌فٟ‌رسذ٠ذ‌ل١ّخ‌عب١ٌت‌ٚالادٚاد‌الإ٠غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌الأ .33

 .الاٌزضاِبد‌اٌّغزمج١ٍخ‌اٌّسزٍّخ
     

زذاس‌فصبذ‌ػٓ‌الأٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌ػ١ٍّخ‌الإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ .33

 .اٌلازمخ‌‌اٌزٟ‌رسذس‌ثؼذ‌ربس٠خ‌اٌّشوض‌اٌّبٌٟ
     

غزٕذاد‌اٌّدٌخ‌ٌٚىزشٟٚٔ‌ػ١ٍّخ‌رد١ّغ‌الأٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠غزخذَ‌ا .32

 .رم١١ّٙباٌّب١ٌخ‌ثشىٍٙب‌إٌٙبئٟ‌ٚ
     

خشاءاد‌اٌزس١ٍ١ٍخ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌اٌم١بَ‌ثبلإغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ .30

 .إٌٙبئ١خ
     

فصبذ‌فٟ‌رمش٠ش‌ٌىزشٟٚٔ‌ٌزم١١ُ‌ِذٜ‌وفب٠خ‌الإاٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإغزخذ٠‌َ .30

 .اٌّذلك
     

      .اٌشلبثخٚ‌ٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌اٌزخط١ػ‌ٚاٌزٛخ١ٗغزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ .30

      .صذاسٖإػذاد‌رمش٠ش‌اٌّذلك‌ٚإٌىزشٟٚٔ‌فٟ‌غزخذَ‌اٌّذلك‌اٌذاخٍٟ‌اٌزذل١ك‌الإ٠ .36
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نتذليكُانصعىباثُانتيُتىاجهُيهنتُانتذليكُانذاخهيُفيُاستخذاوُا: انمسىُانثانث -

 .نكترونيالإ

ٌىزشٟٚٔ‌٘ٛ‌ٔمص‌اٌّؼشفخ‌فٟ‌ي‌دْٚ‌رسٛي‌اٌٝ‌رطج١ك‌اٌزذل١ك‌الإِٓ‌اٌصؼٛثبد‌اٌزٟ‌رسٛ .6

 ِدبي‌اٌسبعٛة؟

 لا‌⬜‌‌‌‌‌‌ٔؼُ‌⬜

‌اٌّش .7 ‌الإِٓ ‌اٌزذل١ك ‌رطج١ك ‌رٛاخٗ ‌اٌزٟ ‌صؼبوً ٟ٘‌ ‌عش٠خ‌ٌىزشٟٚٔ ‌ػٍٝ ‌اٌّسبفظخ ٛثخ

 ؟اٌّؼٍِٛبد

 لا ⬜‌‌‌‌‌‌ٔؼُ ⬜

اٌجشاِح‌اٌّسٛعجخ‌خً‌اعزخذاَ‌اٌسبعٛة‌ٚأ‌خجشاد‌خبسخ١خ‌ٌِٓٝ‌ِٙبساد‌ػب١ٌخ‌ٚإاٌسبخخ‌ .8

ٓ ‌‌ٚازذحً‌‌ذ ‌ؼ ‌فٟ‌اٌزذل١ك‌رُ‌ ُ  ‌أ‌ِ  .ٌىزشٟٚٔػمجبد‌رطج١ك‌اٌزذل١ك‌الإ‌٘

 لا‌⬜‌‌‌‌‌‌ٔؼُ ⬜

اٌجشاِح‌ِّب‌خٙضح‌ٚالاػزّبد‌اٌّزضا٠ذ‌ػٍٝ‌لذساد‌الأ‌ٌٝإٞ‌ٌىزش٠‌ٟٔٚؤد ‌اعزخذاَ‌اٌزذل١ك‌الإ .9

 ؟ثذاع‌ٌذٜ‌اٌّذلك‌اٌذاخٌٍٟٝ‌‌لزً‌الإإ٠‌ٞؤد ‌

 لا‌⬜‌‌‌‌‌‌ٔؼُ ⬜

33. ‌ ‌اعآِٓ ‌اٌزذل١ك‌الإثبس ‌ػٓ‌خذِبد‌ثؼط‌زخذاَ ‌الاعزغٕبء ‌اٌذاخٍٟ‌٘ٛ ‌اٌزذل١ك ٌىزشٟٚٔ‌فٟ

 ؟خِّب‌٠ؤثش‌عٍجبً‌ػٍٝ‌ٚظغ‌ا١ٌّٕٙ ‌‌؛اٌّٛظف١ٓ

 لا‌⬜‌‌‌‌‌‌‌ٔؼُ‌⬜

 

 ُىُ‌رؼبٚٔ ‌‌ٓ ‌غ ‌خض٠لاً‌ػٍٝ‌زُ‌‌شىشاً‌

 (سئمة)انتيت الأ
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 سيغحكُّقائسةُأسساءُالسُ ُ:(3ممحقُرقعُ)
 التخرّزُالختبةُ/ مكانُالعسل الاسع

محاضخ في جامعة بػليتكشظ  جامعة بػليتكشظ فمدصيغ ػنوسلاـ حدّ : إدكتػر
فمدصيغ، قدع اقتراد 

 الأعساؿ
القجس محاضخ في جامعة  السفتػحةجامعة القجس  مججؼ الكببجي :دكتػر

 محاسبةقدع ، السفتػحة
قميسي لسشصقة الإ السجيخ فبػ علّا : رامي أدكتػر

لذخكة العالسية  الجشػب
 لمتأميغ

 دكتػاره إدارة السخاشخ

محاضخ في جامعة القجس  جامعة القجس الفتػحة ج تلالػةدكتػر محس  
 السفتػحة ، قدع محاسبة
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 نسػذجُتجقيقُل غػيُُّ:(4ممحقُرقعُ)

زٍ في الم غة العخبي ةِ بخُتبةِ: أستاذٍ مُداعِجٍ  عمى  -يُعبّأ ىحا الش سػذج مغ قِبَلِ/ مُتخرِّ
 ، أو مُجقّقٍ لُغَػؼٍّ مُعتَسَجٍ رسسيّاً.-الأقلّ 

 

ادبخاليع حج  إيغ ف الجِّ يْ اء سَ فَ صَ  اسع ُالصالب:  السُحاسَبةُ والت سػيل ز:التخرُ  

ُ ‎فِي‎ الخّ سالة:عشػان  اخليِّ ‎في‎تَحسين‎ِجَوْدَة‎ِالتَّدقيق‎ِالدَّ ‎"مَدَى‎فاعِلِيَّة‎ِالتَّدقيق‎ِالإلكترونيِّ
رِكات‎ِالمُساهَمَة‎ِالعَامَّة‎ِالفِلَسْطينيَّة"  الشَّ

 الةبػ مي  أ ر: سُيَيْلالجكتػ  اسع ُالسذخف:
راساتِ الأستاذُالجكتػرُالس حتخم/ُصلبحُصبخي:ُ  العُميا والبَحثِ العِمْسِيّ.عسيجُ الجِّ

،،، ب عج  حسة ُالله ُوب خكات و ،ُو  ك عُور  ُالدّلبم ُعمي 

ة َُب ـ:فأُحِيطُ سِيادَتكُع عِمْساً بِأف  الخِّسالَة السَػْسػمَة  ُُُُ د  و  َج  فيَت حسين   َ َالإلكتروني  َالت دقيق  ل ي ة  د ىَفاع  "م 

َ َالت دقيق 

ف يَََََََََََََََ  َ َالف ل س طيني ة".َالد اخلي  ة  َالع ام  ة  ساه م  َالم  كات  َالش ر 

ُ
ُ قُّ قج ُلغػيّاًُد  ُصػرتياُُ:قت  ُفي ُلمشّذخ ُصالحة  ُوىي ُوالتخقيع(، ُوالتذكيل، ُالدميسة، ُالمغػية )الرياغة

 .الم غػيّةُالحاليّة

كع....ُتحي اتي ُوباركُالله ُج يػد 
ُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُالاسىُوانتىليعُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُ

ُد.ُجلالُعيذُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُُ

غُفيُلسىُانهغتُانعربيتُُع.ُهـ.‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ ث.ُيتفر  

ُوآدابها

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

  :أستاذُمداعج.الختبة العمسية‌

  :ُجامعةُالقجسُالسفتػحة.عشػاف العسل

  :0599887172رقع الجػػػػػػػاؿ 
  :البخيج الإلكتخونيeid@qou.eduj 

  :م26ُُ/7ُُ/2025التاريخ 
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